MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT n° 077/2010 - DIEESE
SICONV N° 755158/2010

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE POLITICAS
PUBLICAS DE EMPREGO - SPPE E O
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA
E ESTUDOS SOCIECONOMICOS - DIEESE, SENDO
INTERVENIENTE O CONSELHO DELIBERATIVO DO
FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR - CODEFAT,
OBJETIVANDO O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO
DE APOIO A IMPLANTACAO DA ESCOLA E DO
BACHARELADO DE CIENCIAS DO TRABALHO.

O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (Unido). com sede na Esplanada dos
Ministérios, Bloco "F", Brasflia - DF, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICAS
PUBLICAS DE EMPREGO - SPPE, CNP]J n° 07.526.983/0022-78, através de seu Secretario,
CARLO ROBERTO SIMI, CPF n°® 330.130.557-15, Identidade n® 02293253-7, expedida pela
IFP/R], sendo interveniente o CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO DE AMPARO AO
TRABALHADOR - CODEFAT, representado por seu Presidente, LUIGI NESE, CPF n°
049.448.798-49, Identidade n® 2.696.942-7, expedida pela SSP/SP, com base na competéncia
cometida pela Resolucdo n°. 617 de 28 de julho de 2009, doravante denominado CONCEDENTE,
e o DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS - DIEESE, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua
Ministro Godéi, 310, Perdizes — Sao Paulo/SP, CNPJ n° 60.964.996/0001-87, neste ato representado
por seu Presidente, JOSINALDO JOSE DE BARROS, brasileiro, Identidade n® 2.247.574-90,
expedida pela SSP/SP, CPF n® 156.504.828-88, daqui por diante denominado CONVENENTE,
sujeitando-se, no que couber, aos termos da Portaria Interministerial n° 127, de 29 de maio de 2008,
e suas alteractes, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n® 11.768, de 14 de agosto de 2008, e do Decreto n® 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, do Decreto n® 6.170, de 25 de julho de 2007, e Resolucdes do CODEFAT n’s
575, de 28 de abril de 2008 e 633 de 25 de marco de 2010, RESOLVEM celebrar este Convénio, na
conformidade dos elementos constantes do Processo MTE n° 46010.004732/2010-31, mediante as
seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Convénio tem por objetivo o estabelecimento de coo'perac;ﬁo técnica e financeira mutua

para a execucao das atividades inerentes ao desenvolvimento do Projeto de Apoio a Implantacdo da
Escola e do Bacharelado de Ciéncias do Trabalho.




CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os Participes se obrigam a cumprir o Plano de Trabalho anexo a
este Instrumento, elaborado na forma do art. 21 da Portaria Interministerial n® 127, de 2008, e do
projeto aprovado pelo CONCEDENTE, que passa a fazer parte integrante deste Convénio.

Paridgrafo Unico. O Plano de Trabalho poderd ser alterado, nos termos do Decreto n°
6.170/2007 e da Portaria Interministerial n® 127/2008, por meio de:

I - apostilamento, quando se tratar de ajustes que nao acarretem acréscimo dos montantes de
cada programa de trabalho transferido, observado o § 3° do art. 22 da Portaria Interministerial
n® 127/2008; e

Il - termo aditivo, para alterar os valores inicialmente previstos, para remanejamento de
valores de um programa de trabalho para outro e entre os grupos de despesas de cada
programa de trabalho, desde que obedeca 2 mesma categoria economica e que a solicitacao do
Convenente venha acompanhada das devidas justificativas (demonstrando que a alteracao
contribuird para a consecucao do objeto pactuado) que possam merecer a aprovagao prévia do
CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ENTREGA DO PROJETO BASICO

Fica a CONVENENTE responsavel pelo encaminhamento da cotagdo precos e do Projeio
Basico, com a respectiva Planilha Orcamentaria completa, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados da celebracio do presente Instrumento, antes da efetiva liberacao dos recursos
pactuados.

Paragrafo Primeiro — O prazo fixado para apresentacao do Projeto Basico podera ser
prorrogado por uma tinica vez, por igual periodo, conforme previsto no art. 23 e no § 5°, do
art. 25, ambos da Portaria Interministerial n® 127, de 2008.

Paréagrafo Segundo - O Projeto Basico apresentado serd apreciado pelo CONCEDENTE e,
se aprovado, ensejara a adequacao do Plano de Trabalho.

Paragrafo Terceiro. Constatados vicios sandveis no Projeto Basico, estes serdo
comunicados a CONVENENTE, que dispora de prazo, fixado pelo CONCEDENTE, para
sana-los.

Pardgrafo Quarto - Na hipétese do Projeto Basico, referenciado no caput desta Cldusula,
nio ser entregue no prazo estabelecido, ou receba parecer contrdrio & sua aprovacao,
considerar-se-a extinto este Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
I - Compete a0 CONCEDENTE:

a) manter a supervisio, o acompanhamento, o controle e a avaliacao da execucado do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Convénio, inclusive no que respeita a qualidade dos servicos
prestados, nos termo da Portaria Interministerial n® 127/2008;

b) efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execucdo deste Convénio, na
forma estabelecida no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;
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c) analisar os Relatérios de Execucao Fisico-Financeira e as Prestagoes de Contas relativos ao objeto
deste Convénio;

d) analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de reformulacoes do convénio e do Plano de
Trabalho, desde que apresentadas previamente, por escrito, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
termino de sua vigéncia, devidamente justificada e que nao impliquem mudanca no objeto;

e) caso necessario, orientar e realizar supervisdes técnicas em parceria com as Superintendéncias e
Geréncias Regionais do Trabalho nas aches de acompanhamento, monitoramento, supervisio,
controle e avaliacio realizadas do ambito deste Convénio, sem prejuizo do disposto na Portaria
MTE n° 485, de 10 de outubro de 2007;

f) realizar, no Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV o
acompanhamento da execucdo orcamentiria e financeira, dos recursos transferidos para este
Convénio;

g) designar e registrar no SICONV servidor para o acompanhamento da execucao do convénio, o
qual devera anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas a consecucdo do objeto e
adotar as medidas necessarias a regularizacao das falhas por ventura observadas;

h) realizar no SICONV os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execugao,
acompanhamento, prestacao de contas e, se for o caso, informacoes acerca de tomada de contas
especial;

i) registrar no SICONV os atos que, por sua natureza, nao possam ser nele realizado;

j) registrar no SICONV o recebimento da prestacio de contas, bem como sua aprovacao ou nao;

k) exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacio sobre a execucao deste Convénio,
inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, assumindo ou transferindo a responsabilidade por ele,
no caso de paralisacao das atividades ou de outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a
evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

1) decidir sobre a regularidade da aplicacao dos recursos transferidos;

m) encaminhar as Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego cdpia deste Termo de
Convénio e do seu plano de trabalho;

n) suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o fato ao
CONVENENTE e fixando o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacio das
informacoes e esclarecimentos;

o) prorrogar de “oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der causa ao atraso
na liberacdo dos recursos limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado; e

p) dar ciéncia da celebracdo deste Convénio a respectiva Assembléia Legislativa ou Camara
Legislativa ou Camara Municipal da CONVENENTE, notificando-a, no prazo de até dez dias e,
quando da liberacao de recursos financeiros, a notificacdo serd no prazo de dois dias tteis;

II - Compete ao CONVENENTE:

a) executar as atividades inerentes a implantacao deste Convénio com rigorosa obediéncia ao Plano
de Trabalho e seus Anexos, zelando pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando
alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade pedagégica em suas atividades;

b) responder pela privacidade e sigilo das informacées relacionadas ao objeto deste convénio;

c) depositar a contrapartida e gerir os recursos financeiros em conta bancaria especifica do
convénio, a ser aberta em instituicio financeira controlada pela Umao nos termos do art. 30, XIII e
42 da Portaria Interministerial 127, de 2008;

d) proceder a prestacao de contas dos recursos recebidos no SICONV na forma definida pelo arts.
56 ao 58 da Portaria Interministerial n® 127/2008;

e) arcar, com recursos préprios ou recebidos do CONCEDENTE, nos limites definidos no Plano
de Trabalho aprovado, com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdencidria ou social,
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decorrentes dos recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem como os 6nus tributrios ou
extraordindrios que incidam sobre este Convénio;

f) devolver o saldo dos recursos no utilizados, inclusive os rendimentos de aplicacoes financeiras,
por meio da Guia de Recolhimento da Unido — GRU Simples, a crédito da SECRETARIA DE
POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO, Cédigo 380908 e Gestio 00001, no prazo de trinta dias
da conclusdo, extin¢do, demincia ou rescisao deste Convénio, conforme art. 103, da Lei n® 11.768,
de 14 de agosto de 2008, Decretos n® 4.950, de 9 de janeiro de 2004 e 6.170/2007 e da Portaria
Interministerial n® 127/2008:

g) realizar a compra de materiais e contratacac de servicos com base nos procedimentos previstos
na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos arts. 45 a 48 da Portaria Interministerial 127/2008, em
conformidade com o estabelecido no art. 70 da referida Portaria Interministerial;

h) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Convénio;

i) propiciar os meios e as condicbes necessdrias para que os técnicos do CONCEDENTE, os
servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da
Uniao tenham acesso aos documentos relativos a execucao do objeto deste Convénio, bem como aos
locais de execucao deste, prestando a estes, quando solicitadas, as informacdes pertinentes;

j) permitir o acesso dos servidores do CONCEDENTE bem como dos 6rgaos de controle, aos
documentos e registros contabeis das contratadas, na forma do art. 44 da Portaria Interministerial
127/2008;

k) garantir a manutencao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades:;

1) realizar ou registrar no SICONV os atos referentes a movimentagao e o uso dos recursos deste
conveénio, nos termos do art. 50 da Portaria Interministerial 127/2008;

m) observar o disposto no art. 43 da Portaria Interministerial 127/2008, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros:;

n) incluir no SICONV, antes da realizacio de cada pagamento, as informacdes constantes dos
incisos [ ao V do § 3° do art. 50 da Portaria Interministerial 127/2008;

0) prever que o atesto das faturas somente ocorra apés a comprovacdo da efetiva prestacio de
servicos, mediante identificacao precisa dos servicos executados, com descricao ou especificagao
dos produtos e sua quantidade;

p) disponibilizar, por meio da internet, consulta ao extrato do convénio contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidade, os valores, as datas de liberagao e detalhamento da aplicacao dos recursos e
eventuais contratacoes realizadas para a execucao do objeto pactuado ou inserir link em sua pagina
eletronica que possibilite o acesso direto ao Portal de Convénios;

q) notificar, se houver, o conselho municipal ou estadual responsavel pela respectiva politica
publica instalado no local de execucéo da acao, bem como as respectivas Comissdes de Emprego;

1) disponibilizar os recursos financeiros, referente a sua contrapartida, de acordo com o Cronograma
de Desembolso constante do Plano de Trabalho e com as disposicoes da Clausula Quinta deste
Convénio;

s) aplicar e gerir os recursos repassados pelo CONCEDENTE concomitante com os
correspondentes a sua contrapartida exclusivamente no objeto do Convénio e de conformidade com
o Plano de Trabalho aprovado.

t) comprovar o cumprimento da contrapartida pactuada que, dever4 ser depositada na conta bancaria
especifica do instrumento em conformidade com os prazos estabelecidos no cronograma de
desembolso, art. 43, da Portaria Interministerial n® 127/2008, ocasidgo em que o CONCEDENTE,
posteriormente, realizard o repasse do recurso na forma do caput do mencionado art. 43;

u) fornecer as informacoes solicitadas pelo CONCEDENTE, referentes ao desenvolvimento do
projeto e sua execucao fisico-financeira;
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v) recolher a conta do CONCEDENTE, proporcionalmente, o valor corrigido da contrapartida,
quando ndo comprovar a sua aplicacao na consecucio do objeto deste Convénio;

x) recolher a conta do CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicaciao no
mercado financeiro, referentes ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e a data
prevista para sua utilizacdo na forma do Plano de Trabalho, quando nao comprovar o seu emprego
na consecucao do objeto e ainda que n3o tenha feito aplicacdo;

y) designar, formalmente, Coordenador responsivel pelo acompanhamento e fiscalizacio da
execucao deste Convénio;

z) encaminhar ao CONCEDENTE, os relatérios indispensaveis ao acompanhamento, ao controle e
a avaliacao das acdes previstas e da aplicacao dos recursos recebidos;

aa) nao permitir pagamentos antecipados por servicos nao realizados, conforme o disposto no art. 38
do Decreto n” 93.872, de 1986 e do Decreto n® 6.1702007 e da Portaria Interministerial n® 127/2008;
bb) disponibilizar ao CONCEDENTE os produtos desenvolvidos no ambito deste Instrumento;

cc) arquivar os documentos comprobatorios das receitas e despesas realizadas, assim como da
execucao do objeto do convénio, em ordem cronoldgica. no 6rgao de contabilizacao, pelo prazo de
vinte anos, contado da data da aprovacao da prestacao de contas, onde ficarao a disposicao do
Ministério do Trabalho e Emprego —- MTE e dos 6rgaos de controle interno e externo da Uniao;

I - Compete ao CODEFAT:

a) estabelecer os critérios para a transferéncia dos recursos de que trata este Convénio; e
b) acompanhar e avaliar o impacio social e a gestdo econdmico-financeira dos recursos, bem como a
realizagao das metas propostas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessarios a execucao do objeto deste Convénio, no montante de R$ 1.254.291,55 (um
milhdo, duzentos e cingiienta e quatro mil, duzentos e noventa e um reais e cingiienta e cinco
centavos), serao alocados em parcelas pelo CONCEDENTE e a contrapartida da CONVENENTE,
conforme Plano de Trabalho aprovado, obedecendo a seguinte distribuicao:

I - O CONCEDENTE transferird o valor de RS 999.495,88 (novecentos e noventa e nove mil,
quatrocentos e noventa e cinco reais e oitenta e oito centavos), de acordo com o cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho, a conta dos recursos alocados ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT, no Programa de Trabatho 11.122.0101.2272.0001 - Gestdo e Administracdo do
Programa — Nacional), Natureza da Despesa n® 33.50.41, conforme nota de empenho n°
2010NE900677, de 31/12/2010.

II - A CONVENENTE, a titulo de contrapartida, alocara o valor total de R$ 254.795,67 (duzentos e
cingiilenta e quatro mil, setecentos e noventa e cinco reais e sessenta e sete centavos), para
pagamento das despesas referentes a execucao das atividades estabelecidas no Plano de Trabalho,
em cumprimento a exigéncia da Lei n® 12.017, de 12 de agosto de 2009, do Decreto n® 6.170/2007 e
da Portaria Interministerial n® 127/2008.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros serdo liberados conforme o seguinte cronograma de desembolso constante
do plano de trabalho:
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w Fevereiro/2011 | Junho/2011 | Setembro/2011 |  TOTAL
Recurso do

i S R$ 299.84876 | R$399.798.36 | RS 299.84876 | RS 999.495.88
Recurso do

CONVENENTE R$ 7643870 | R$101.91827 | R$76.43870 | RS 254.795.67
Valor total RS 376.287.46 | RS 501.716,63 | RS 376.287.46 | RS 1.254.291.55

Pardgrafo Primeiro. A liberacao das parcelas aprovadas para o referido Convénio ficara
condicionada ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 43 da Portaria Interministerial n®
127/2008;

Paragrafo Segundo. A transferéncia dos recursos serd realizada de acordo com a programacio
orcamentaria e financeira do Governo Federal;

0 Terceiro. Os créditos e empenhos referentes aos recursos a serem transferidos pelo
CONCEDENTE nos exercicios subsegiientes serao indicados mediante registro contabil, nos
termos do art. 8°, Portaria Interministerial n® 127/2008.

Paragrafo Quarto. A liberacao das parcelas do Convénio serd suspensa até a corregdo de eventuais
impropriedades ocorridas, nos casos a seguir especificados:

I - quando ndo houver comprovacao da boa e regular aplicacao da parcela anteriormente recebida, na
forma da legislacao aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizacdo local, realizados
periodicamente pelo CONCEDENTE ou pelo 6rgao competente do sistema de controle interno da
Administracdo Publica;

II - quando verificado o desvio de finalidades na aplicacao dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas e fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais de
Administra¢ao Publica nas contratagtes e demais atos praticados na execu¢do do Convénio;

III - quando for descumprida, pela CONVENENTE, qualquer cldusula ou condigdo deste Convénio.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

Este Convénio devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e
a legislacdo pertinente, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de sua inexecuc¢do ou execucio
parcial, ficando autorizada ao CONVENENTE a realizacdo de despesas administrativas nos termos
do pardgrafo tnico do art. 39 da Portaria Interministerial MP/MF/CGU n° 127, de 2008,
demonstradas no Plano de Trabalho deste Convénio.

Pardgrafo Primeiro. A programacao e a execucao deverao ser realizadas em separado, de acordo
com a natureza de despesa e a fonte de recursos, observando que a execucéo das despesas somente
podera ser efetuada mediante solicitacao formal do responsavel pela execucgao do Convénio;

Pardgrafo Segundo. E vedado a0 CONVENENTE:
L. realizar despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;
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[I. efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de
pessoal de ¢6rgao ou entidade piiblica da Administracdo Direta ou Indireta Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer
espécie de remuneracao adicional;

I1L. alterar o objeto do convénio, exceic no caso de ampliacdo da execucido do objeto pactuado ou
para reducio ou exclusio de meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto contratado;

IV. utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida no Termo de Convénio e seu
respectivo Plano de Trabalho, ainda que em cardter de emergéncia;

V. realizar despesas em data anterior a vigéncia deste Convénio;

VI. efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se expressamente
autorizada pela autoridade competente do concedente ou contratante e desde que o fato gerador da
despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

VIL realizar despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcao monetdria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as multas, se
decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo CONCEDENTE, e desde que os prazos para
pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

VIIL. transferir recursos para clubes, associaces de servidores ou quaisquer entidades congéneres,
excetuadas creches e escola para o alendimento pré-escolar;

IX. realizar despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de orientacao
social, da qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal e
desde que previstas no Plano de Trabalho;

Pardgrafo Terceiro. Os recursos para execucao deste Convénio, desembolsados pelos
CONCEDENTE e CONVENENTE, serao movimentados exclusivamente no Banco do Brasil
S.A., Agéncia n® 3320-0, Conta n® 5554-9, sendo vedada qualquer movimentacao com a finalidade
diversa da execucao deste convénio;

Pardgrafo Quarto. Os recursos transferidos, enquanto ndo empregados na sua finalidade serao
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial, caso a
previsao de utilizacao for igual ou superior a um més, ¢ em fundo de aplicacao financeira de curto
prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo se
verificar em prazos menores que um mes;

Pardgrafo Quinto. Os rendimentos das aplicacoes financeiras serao obrigatoriamente aplicados no
objeto do convénio, estando sujeitos as mesmas condicoes de prestacao de contas exigidas para os

recursos transferidos pelo CONCEDENTE;

Pardgrafo Sexto. As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao
poderao ser computadas como contrapartida devida pelo CONVENENTE e quando couber
realinhamento de pregos para a execucao de objeto desse convénio, poderao ser agregados ao saldo
do valor do repasse, majorando-se, proporcionalmente, o valor da contrapartida, para a cobertura de
novos custos, sujeitando-se as mesmas condicoes de prestacoes de contas;

Paragrafo Sétimo. Para utilizacio na execucio das despesas das receitas auferidas na forma do
Pardgrafo Quarto, a alocacdo dos recursos serd distribuida entre os grupos de despesas que se
fizerem necessdrios, obedecendo a natureza de despesa; '

Pardgrafo Oitave. A movimentacdo dos recursos e os pagamentos serao realizados,

exclusivamente, mediante crédito/transferéncia na conta especifica do convénio;

DIEESE 2010

7

-




Pardgrafo Nono. As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios
de despesas deverdo ser emitidos em nome do CONVENENTE, devidamente identificados com o
niimero deste convénio e mantidos os seus originais em arquivo, em boa ordem, no préprio local em
que foram contabilizados, a disposicao dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 20
anos, contados da aprovacao da prestacdo de contas:

Pardgrafo Décimo. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, proceder-se-d na forma
prevista no inciso XXII do art. 30 da Portaria Interministerial n® 127/2008.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de conias dos recursos liberados pelo CONCEDENTE na forma deste Convénio,
devera ser elaborada com rigorosa observancia dos dispositivos contidos no art. 56 a 58 da Portaria
Interministerial n® 127/2008.

Paragrafo Primeiro. A prestacao de contas devera ser apresentada no prazo maximo de trinia dias,
contados do término da vigéncia do convénio ou do iltimo pagamento efetuado, quando este ocorrer
em data anterior aquela, acompanhada de:

I - Relatério de Cumprimento do Objeto;

II - declaracdo de realizacao dos objetivos a que se propunha o instrumento;

I1I - relac@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando houver:

IV - a relacio de treinados ou capacitados, contendo os dados discriminados na alinea “t” do inciso
Il da Clausula Terceira deste convénio;

V - arelacao dos servicos presiados;

VI - comprovante de recolhimento do saldo de recursos néo utilizados; e

VII - termo de compromisso por meio do qual o convenente ou contratado se obriga a manter os
documentos relacionados ao convénio, nos termos do § 3° do art. 3° da Portaria Interministerial n°

127/2008.

Paragrafo Segundo. Caso a prestacao de contas nao seja aprovada pelo CONCEDENTE e
exauridas todas as providéncias cabiveis para a regularizacao da pendéncia ou reparacao do dano, a
autoridade competente do CONCEDENTE, sob pena de responsabilizacdo solidaria, registrara o
fato no SICONV e adotar4 as providéncias necessarias a instauracao da tomada de contas especial,
no termos do § 2° do art. 60 da Portaria Interministerial n® 127/2008;

Paragrafo Terceiro. O CONCEDENTE podera solicitar o encaminhamento de copias dos
comprovantes de despesas, ou de outros documentos, a qualquer momento, sempre que julgar
conveniente.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagoes
financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, serdo devolvidos ao CONCEDENTE, no
prazo estabelecido para a apresenta¢do da prestacdo de contas.

Paragrafo Unico. A devolugio prevista no caput sera realizada observando-se a proporcionalidade
dos recursos transferidos e os da contrapartida previstos na celebracao independentemente da época

em que foram aportados pelos participes.
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este Convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado mediante termo aditivo.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se o CONCEDENTE prorrogar "de oficio” a vigéncia do
instrumento antes do seu término, quando der causa a atraso na liberacéo dos recursos, limitada a
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

Pardgrafo Segundo. Eventual prorrogacdo apenas sera admitida, mantidas as demais clausulas do
termo de conveénio, desde que ocorra algum dos motivos constantes do § 1° do art. 57 c/c art. 116 da
Lei n® 8.666, de 1993 e devera ser justificada por escrito e previamenie autorizada pelo
CONCEDENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Cabe ao CONCEDENTE exercer as atribuicbes de coordenacao, acompanhamento, fiscalizacio e
avaliacao da execucdo das acoes constantes no Plano de Trabalho.

Paragrafo Primeiro. Para o efetivo acompanhamento, controle e avaliacio da execucao do Plano
de Trabalho, a CONVENENTE observard as regras estabelecidas nos art. 51 a 55 da Portaria
Interministerial n® 127/2008, cabendo ao CONVENENTE encaminhar ao CONCEDENTE, até
trinta dias, apés o término da vigéncia do convénio, relatério de execucdo fisico-financeira e
prestacao de contas final, explicitando os resultados alcancados.

Paragrafo Segundo. O CONCEDENTE dispora de um sistema integrado de monitoramento e
avaliacao devendo registrar no SICONV os atos de acompanhamento da execucdo do objeto nos
termos da Portaria Interministerial n® 127/2008.

Pardgrafo Terceiro. O CONCEDENTE, no exercicio das atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do objeto, podera:

I - valer-se do apoio técnico de terceiros;

II - delegar competéncia ou firmar parcerias com outros drgios ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicacdo dos recursos;

Ill - reorientar agoes e decidir quanto a aceitacdo de justificativas sobre impropriedades
identificadas na execucéo deste Convénio.

Pardgrafo Quarto. No exercicio das atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execucio do
objeto, o CONCEDENTE podera se valer do apoio da Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego que se situe proximo ao local de execucdo desse convénio, conforme a Portaria MTE
485/2007.

Parigrafo Quinto. E conferida ao orgao ou entidade transferidor dos recursos financeiros a
prerrogativa de assumir ou ftransferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de

paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, nos termos do
art. 30, VII, Portaria Interministerial n® 127/2008.

DIEESE 2010




CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DIVULGACAO

A CONVENENTE se obriga a fazer constar a identificacio do Governo Federal, do
CONCEDENTE, bem como observar o manual do uso da marca do MTE, nos formulérios,
cartazes, folhetos, antincios e matérias na midia, assim como produtos de convénios e contratos, tais
como livros, relatérios, videos, CD-Rom, Internet e outros meios de divulgacao;

Pardgrafo Primeiro. A identificacdo do Governo Federal, do Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE e da Secretaria de Politicas Piblicas de Emprego - SPPE devera receber 0 mesmo destaque
dado a identificacao da CONVENENTE conforme o manual que trata de marcas e assinaturas
publicas do Governo Federal, disponivel no site www.planalto.gov.br;

Pardgrafo Segundo. Fica vedada a utilizacdo de simbolos partiddrios em qualquer material de
divulgacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES

O CONCEDENTE comunicara ao CONVENENTE, quaisquer irregularidades decorrentes do uso
dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, e suspenderd a liberacdo dos recursos,
fixando prazo de até trinta dias para saneamento ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Pardgrafo Primeiro. Recebidos os esclarecimentos e informacdes solicitados, 0 CONCEDENTE
dispora do prazo de dez dias para aprecid-los e decidir quanto a aceitacdo das justificativas
apresentadas, sendo que a apreciacdo fora do prazo previsto ndo implica aceitacao das justificativas
apresentadas;

Paragrafo Segundo. Caso nao haja a regularizacao no prazo previsto no caput, o CONCEDENTE:
I - rescindird o convénio;

II - realizara a apuracao do dano; e

I1I - comunicara o fato ao CONVENENTE para que seja ressarcido o valor referente ao dano.

Pardgrafo Terceiro. A rescisdo do convénio, quando resulte dano ao erério, enseja a instauracao de
tomada de contas especial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Além dos motivos elencados nos art.s 61 e 62 da Portaria Interministerial n® 127/2008, este
Convénio podera ser rescindido pelos participes na ocorréncia de quaisquer dos motivos
enumerados nos art. 77 ¢ 78 da Lei n® 8.666, de 1993, observados, no que couberem, os preceitos do
art. 79 e as conseqiiéncias previstas no art. 80 daquele mesmo diploma legal.

Parsgrafo Unico. Este Convénio também poderi ser denunciado pelos participes, mediante

notificacdo escrita, com antecedéncia minima de trinta dias, imputando-se-lhes, em qualquer
hipétese, as responsabilidades das obrigaces decorrentes do prazo em que tenha vigido o convénio.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

Este Convénio poderd ser alterado, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo, por acordo
dos Participes, desde que nao implique em alteragao do seu objeto, devendo a proposta de alteracio
ser apresentada ao CONCEDENTE em, no minime, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICACAO

O CONCEDENTE providenciara, as suas expensas, publicacdo no Diario Oficial da Unido, do
extrato deste Convénio, no prazo de até vinte dias a contar de sua assinatura, conforme determinado
pelo art. 33 da Portaria Interministerial n°® 127/2008.

Pardgrafo Primeiro. Somente serdo publicados no Didrio Oficial da Uniao, os extratos dos aditivos
que alterem o valor ou ampliem a execucao do objeto conveniado.

Pardgrafo Segundo. Sera dada publicidade dos atos de celebracao, alteracdo, liberacio de recursos,
acompanhamento da execucao e da prestacao de contas no Portal dos Convénios.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

E competente para dirimir as questdes decorrentes deste Convénio, que nio possam ser resolvidas
pela mediacao administrativa, o foro da Justica Federal, Se¢ao Judicidria do Distrito Federal, por
forca do art. 109 da Constituicio Federal.

Firmam este Instrumento, em trés vias, na presenca das testemunhas, que também o subscrevem.
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