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Este Relatório apresenta o trabalho realizado pelo DIEESE
(Departamento Intersindical de Estatística e Estudos 

Socioeconômicos) em 2025. Nesse ano, cumprindo mais uma 
vez o papel para o qual foi criado, o DIEESE produziu estudos, 
pesquisas, prestou assessoria e ofereceu atividades de educação 
e formação para subsidiar a ação sindical na defesa dos direitos 
trabalhistas. Foram realizadas mais de 5 mil atividades. 

As informações apresentadas aqui permitem compreender a 
dimensão, a capilaridade e o significado do trabalho do DIEESE 
para toda a sociedade brasileira, em especial para a classe 
trabalhadora.

Sobre o Relatório de Atividades

Mindel Media / Pexel
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O ano de 2025 foi especialmente 
significativo para o DIEESE. 

Em dezembro, a instituição 
completou 70 anos de produção 
de conhecimento científico e 
técnico voltado aos interesses 
da classe trabalhadora. Essa 
longa trajetória de existência e 
resistência foi celebrada com um 
seminário internacional sobre um 
tema que faz parte da história do 
Departamento, desde a fundação, 
que é a disputa pela renda do 
trabalho. Com o título: Disputar 
a renda, reduzir desigualdades, a 
atividade reuniu trabalhadores 
e trabalhadoras do DIEESE, 
representantes do movimento 
sindical brasileiro, da academia e 
de instituições governamentais e 
sociais comprometidas com a luta 
dos trabalhadores por direitos e 
justiça social.

Outro motivo de celebração foi 
o reconhecimento da qualidade

Mensagem institucional

acadêmica da Escola DIEESE de 
Ciências do Trabalho, projeto que 
tomou forma em 2012, mas que 
também já estava presente na 
fundação do DIEESE. Em 2025 a 
Escola recebeu o conceito máximo 
(5) da Comissão de Avaliação do
MEC (Ministério da Educação e
Cultura), resultado que atesta o
pleno atendimento às exigências
de excelência estabelecidas pelos
órgãos reguladores para a oferta
de cursos de nível superior no país.

Além da oferta permanente 
de cursos de formação para 
dirigentes sindicais, a Escola 
retomou o PCDA (Programa 
de Capacitação de Dirigentes 
e Assessores Sindicais), agora  
em formato híbrido. A iniciativa 
formou 70 dirigentes e assessores 
sindicais, além de representantes 
de movimentos sociais ligados 

ao mundo do trabalho, vindos de 
diversas regiões do Brasil.

Na produção técnica, o destaque 
do ano foi a Pesquisa Nacional 
da Cesta Básica, um dos marcos 
históricos do DIEESE, que teve 
a abrangência ampliada de 17 
para 27 capitais brasileiras, com 
divulgação dos novos resultados 
a partir de agosto. A ampliação 
da coleta de preços foi viabilizada 
por meio de parceria com a 
Conab (Companhia Nacional de 
Abastecimento), fortalecendo a 
contribuição do DIEESE às políticas 
públicas de segurança alimentar 
e abastecimento e reafirmando a 
relevância da pesquisa.

Além do trabalho de assessoria, 
pesquisa e formação prestados a 
entidades sindicais diariamente, 
destacaram-se, em 2025, ações 
realizadas que fortaleceram e 
renovaram a intersindicalidade 

Roberto Parizotti



4    RELATÓRIO DE ATIVIDADES  2025

diferentes regiões e setores e 
atuou durante a realização da 
Conferência em Belém (PA), sendo 
reconhecido pela capacidade de 
coordenação, pela qualidade da 
participação nos debates sindicais 
e pela articulação com parceiros 
institucionais. Os materiais 
produzidos contribuíram para a 
formulação de propostas e para 
a construção da Agenda dos 
Trabalhadores sobre Trabalho, 
Meio Ambiente e Transição Justa, 
além de subsidiar iniciativas do 
MTE (Ministério do Trabalho e 
Emprego).

Ao longo do ano, o DIEESE 
participou também das etapas 
estaduais da Conferência Nacional 
do Trabalho, assessorando a 
bancada dos trabalhadores 
e contribuindo tecnicamente 
para o debate sobre políticas 
públicas voltadas ao trabalho e à 
valorização da negociação coletiva. 

Este Relatório de Atividades reúne 
os principais trabalhos realizados 
e os resultados obtidos em 2025 
e engloba produção técnica, 
projetos de assessoria, atividades 
da Escola DIEESE e dados 
institucionais.

Todo o trabalho realizado ao longo 
de 2025 só foi possível graças 
à confiança e ao engajamento 
de trabalhadores, dirigentes 
sindicais e entidades filiadas que, 
desde 1955, acreditam nesse 
projeto coletivo guiado pela luta 
por direitos, dignidade, trabalho 
decente e desenvolvimento com 
justiça social.

Adriana Marcolino

Justa e Reforma do Imposto de
Renda: um passo para a Justiça
Tributária, realizadas nas 17 
capitais onde o DIEESE possui 
Escritórios Regionais. As jornadas 
mobilizaram dirigentes sindicais, 
assessorias e especialistas, 
promovendo reflexão e formulação 
coletiva em torno de assuntos 
estratégicos do mundo do 
trabalho.

O DIEESE também apoiou a 
preparação do movimento 
sindical para a COP30 em 

Roberto Parizotti

DIEESE na COP30

do DIEESE. São iniciativas que 
contribuíram para subsidiar a 
atuação sindical nos espaços 
nacionais de negociação e 
em questões estruturais que 
atravessam a história da luta 
sindical, como a disputa pela 
renda, a justiça tributária, e em 
temas mais amplos e recentes, 
como transição justa e os 
desafios para os trabalhadoras e 
trabalhadores.

Entre essas atividades, destacam-
se as Jornadas Nacionais de 
Debates (JND) os temas Trabalho, 
Meio Ambiente e Transição

Mensagem institucional
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O DIEESE (Departamento 
Intersindical de Estatística e 

Estudos Socioeconômicos) é uma 
associação civil sem fins 
lucrativos, criada em 1955 pelo 
movimento sindical brasileiro. A 
instituição tem como finalidade a 
elaboração, análise e difusão de 
conhecimento e informações 
sobre trabalho, sob uma 
perspectiva multidisciplinar. Toda 
essa produção é disponibilizada 
por meio de estudos, pesquisas, 
atividades de educação e 
assessoria técnica direta ao 
movimento sindical. 

Quem somos 

Ao longo de 70 anos, o DIEESE 
conquistou credibilidade e 
reconhecimento nacional e 
internacional como produtor de 
conhecimento sobre o mundo 
do trabalho e órgão unitário do 
movimento sindical.

Toda a produção do DIEESE é 
voltada para municiar a luta por 
direitos sociais e trabalhistas e 
tem sido utilizada pelos mais 
diversos atores que atuam na 

defesa dos trabalhadores e 
dos mais vulneráveis. Assim, 
os indicadores produzidos 
pela instituição (custo de vida; 
mercado de trabalho; greves 
e negociações coletivas) e as 
análises e reflexões sobre os 
mais diversos temas relativos 
ao trabalho e às condições de 
vida são instrumentos que 
visam fortalecer a luta do 
movimento sindical e social no 
Brasil, bem como impulsionar 
o avanço das políticas
públicas em prol dos menos
favorecidos.

DC Studios/Freepik
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O quadro de filiados do 
DIEESE é composto 

por sindicatos, federações, 
confederações e Centrais 

Sócios

NÚMERO DE CONTRATOS DE 
SUBSEÇÃO POR REGIÃO

 Centro-Oeste
Distrito Federal 1
Mato Grosso do Sul 1
 Nordeste
Paraíba 1
Pernambuco 3
 Sudeste
São Paulo 1
 Sul
Paraná 1
Rio Grande do Sul 3
Santa Catarina 5
 TOTAL 17

NÚMERO DE CONTRATOS DE 
PLANOS DE TRABALHO POR SÓCIO 
E ASSESSORIA SINDICAL POR 
REGIÃO

Sindicais representativas de 
trabalhadores. Atualmente, 
são 709 associados 
espalhados por todas 

as regiões do país, que 
dispõem de assessoria e 
acesso a análises e estudos 
desenvolvidos pela entidade.

 Norte    Filiados
Amapá 2
Pará 32
Rondônia 2
 Nordeste
Alagoas 3
Bahia 39
Ceará 16
Maranhão 7
Paraíba 12
Pernambuco 23
Piauí 1
Rio Grande do Norte 19
Sergipe 10
 Centro-Oeste
Distrito Federal 48
Goiás 13
Mato Grosso 4
Mato Grosso do Sul 14
Tocantins 1
 Sudeste
Espírito Santo 24
Minas Gerais 40
Rio de Janeiro 36
São Paulo 139
 Sul
Paraná* 67
(*Filiação coletiva PR) 36
Rio Grande do Sul 60

NÚMERO DE FILIADOS 
POR REGIÃO

 Centro-Oeste
DIstrito Federal 5
Goiás 1
 Nordeste
Bahia 1
Ceará 1
Pernambuco 2
Rio Grande do Norte 1
 Sudeste
Minas Gerais 2
Rio de Janeiro 4
São Paulo 16
 Sul
Santa Catarina 2
Rio Grande do Sul 1

  TOTAL 36

 EQUIPE

O DIEESE possui uma equipe multidisciplinar 
composta principalmente por economistas, 

sociólogos, estatísticos, pesquisadores de campo 
e especialistas em temas do mundo do trabalho. 
Atualmente, a entidade possui 208 trabalhadores, 
incluindo também os da área administrativa, de 
tecnologia da informação e comunicação, que 
desempenham tarefas que dão suporte à realização 
das atividades de assessoria, pesquisa, educação e 
formação sindical em 26 estados.

Santa Catarina 99

 TOTAL 709
Obs.: Os números aqui apresentados 
referem-se à posição em 31/12/2025.

Obs.: Os números aqui apresentados referem-se à posição em 31/12/2025.
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Obs.: Os números aqui apresentados referem-se à posição em 31/12/2025.

Atividades em números

Em 2025, foram
realizadas 

mais de 5 mil 
atividades de 
assessoria, 
pesquisa, 
educação sindical, 
além de trabalhos 
técnicos, 
atendimento 
ao público e 
à imprensa e 
participação 
em eventos. Ao 
lado, o quadro 
quantitativo de 
todas as tarefas. 

Atividades técnicas Quantidade
Assessoria 1.214

Participação em mesas de negociação coletiva 90
Reuniões 510
Assembleias 99
Outros eventos sindicais 515

Participação em eventos institucionais 629
Reuniões Governo e Internacionais 110
Palestras e Congressos 145
Fóruns Nacionais, Estaduais e Municipais 79
Outros eventos 295

Atendimento 1.752
Movimento sindical 1.308
Sociedade civil 426
Instituição governamental 18

Trabalhos Técnicos 1.119
Artigos/livros 7
Estudos/análises 529
Releases/boletins/cartilhas 199
Relatórios/tabulações 152
Apresentações/destaques/notas/roteiros 232

Educação Sindical 313
Seminários e cursos de extensão 144
Palestras e debates 169

Comunicação
Atendimento à imprensa telefônico e por e-mail (1) 553
Estudos e Pesquisas (série) 1
Nota Técnica 7
Síntese de Indicadores 1
Cadernos de Negociação 12
Notas à imprensa 25
Boletim de Conjuntura 7
De Olho nas Negociações 12
Boletim Boas Práticas em Negociação 16
Emprego em Pauta 2
Boletins Especiais 5
Boletins do índice da Condição do Trabalho 3
Vídeos para redes sociais 205
Artigos 22
Infográficos 3
Podcasts/áudios 9
Síntese Especial 3
Divulgações Eletrônicas para sócios 193
Cards para redes sociais e outras imagens de divulgação 735
Publicações especiais 24
Publicações/atualizações no site da Escola DIEESE 35

Cedoc – Biblioteca
Internas (equipe técnica do DIEESE) 120
Comunidade Escola DIEESE Ciências do Trabalho 260

Tecnologia da informação
Consultas ao sítio do DIEESE na Internet (nº de visitas no ano) 5.011.757
Download de Notas Técnicas (sítio e facebook) 225.368
App Negociando (instalações) 134

QUADRO CONSOLIDADO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO DIEESE EM 2025

Nota: (1) Refere-se somente aos atendimentos realizados pela assessoria de imprensa no Escritório Nacional.
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Atuação social do DIEESE

O DIEESE, por meio da 
realização de estudos, 

pesquisas e assessoria ao 
movimento sindical, contribui 
para a defesa e garantia 
dos direitos sociais dos 
trabalhadores nos termos 
da   Lei 12.435, de 2011, 
caracterizando-se como 
“Entidade de Assistência Social”, 
conforme os Artigos 2º e 3° da 
referida lei: 

Lei 12.435/2011 - Art. 2º. A 
assistência social tem por objetivos:
I - a proteção social, que visa à 
garantia da vida, à redução de 
danos e à prevenção da incidência 
de riscos, especialmente: 
[...] 
c) a promoção da integração ao 
mercado de trabalho; 
[...] 
III - a defesa de direitos, que visa 
a garantir o pleno acesso aos 
direitos no conjunto das provisões 
socioassistenciais. [...] 
Art. 3º. Consideram-se entidades 
e organizações de assistência 
social aquelas sem fins lucrativos 

que, isolada ou cumulativamente, 
prestam atendimento e 
assessoramento aos beneficiários 
abrangidos por essa Lei, bem como 
as que atuam na defesa e garantia 
de direitos. 
[...] 
§ 2º. São de assessoramento 
aquelas que, de forma continuada, 
permanente e planejada, prestam 
serviços e executam programas ou 
projetos voltados prioritariamente 
para o fortalecimento dos 
movimentos sociais e das 
organizações de usuários, formação 
e capacitação de lideranças, 
dirigidos ao público da política de 
assistência social, nos termos desta 
Lei, e respeitadas as deliberações do 
CNAS, de que tratam os incisos I e II 
do art. 18.

As pesquisas e o 
assessoramento em temas 
como alimentação, emprego, 
trabalho e renda realizados 
pelo DIEESE contribuem 
para a sociedade em geral, 

na consecução dos principais 
objetivos da assistência social. 

Por fim, é importante destacar 
que, como entidade de 
assessoramento/assistência 
social, o DIEESE publica 
anualmente, no Balanço 
Financeiro, os produtos que 
elabora com recursos próprios 
e oferece gratuitamente a toda 
a sociedade. Em 2025, foram 
76 materiais publicados e 
disponibilizados para todos os 
interessados, entre resultados 
mensais da Pesquisa Nacional 
da Cesta Básica de Alimentos, 
estimativas mensais do 
salário mínimo necessário, o 
aplicativo Negociando, além de 
diversas análises temáticas 
que somaram 51.992 horas 
de trabalho de toda a equipe 
nacional da instituição, com 
um custo de R$ 4.028.582,00 
(quatro milhões, vinte e oito 
mil, quinhentos e oitenta e dois 
reais).

Freepik
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Produção técnica nacional

A produção técnica do DIEE-
SE em 2025 esteve forte-

mente voltada à compreensão 
dos impactos das mudanças 
tecnológicas, da digitalização, 
da transição ecológica e das 
novas formas de trabalho. Em 
um contexto marcado por in-
tensas transformações tecno-
lógicas, ambientais, produtivas 
e demográficas, a instituição 
fortaleceu a capacidade de 
produzir diagnósticos, indica-
dores e análises estratégicas 
para subsidiar políticas públi-
cas, negociações coletivas e 
debates nacionais sobre de-
senvolvimento, trabalho e pro-
teção social.

Nesse sentido, ganharam des
taque os estudos sobre in-
teligência artificial e trabalho, 
desenvolvidos por meio de 
projetos em parceria com o 
Ministério do Trabalho e Em-
prego, que buscaram mapear 
experiências internacionais de 
regulação da IA e sistematizar o 
debate brasileiro sobre o tema. 
Esses estudos possuem gran-
de relevância social e sindical, 
pois contribuem para as dis-
cussões sobre regulação tec-
nológica, reorganização produ-
tiva e futuro do trabalho.

Também merecem destaque 
os estudos relacionados à 
transição ecológica e justa. Em 

parceria com diferentes enti-
dades sindicais e instituições 
nacionais e internacionais, o 
DIEESE desenvolveu pesqui-
sas sobre empregos verdes, 
bioeconomia e trabalho na 
Amazônia, transição energéti-
ca, energias renováveis no Nor-
deste e impactos ambientais e 
sociais da nova política indus-
trial brasileira. Essas iniciativas 

têm importância estratégica 
por buscar construir alterna-
tivas de desenvolvimento ca-
pazes de combinar geração de 
empregos de qualidade, pre-
servação ambiental, inclusão 
produtiva e fortalecimento das 
economias regionais.

Outra frente estratégica de 
atuação do DIEESE foi a parti-
cipação na campanha “Tribu-
tar os Super Ricos, resultado 
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Produção técnica nacional

da coalizão de movimentos 
sociais e organizações, que, em 
2025, lançou a peça Tem um 
Elefante na Sala: Justiça Tribu-
tária Já!. Por meio da produção 
de estudos, da participação em 
debates públicos e de ações 
de comunicação, a instituição 
contribuiu para qualificar o 
debate sobre justiça tributá-
ria, reforçando a importância 
de uma reforma progressiva 
para o enfrentamento das de-
sigualdades e o fortalecimento 
do financiamento das políticas 
públicas.

No projeto Trabalho e Transição 
Justa, realizado em parceria com 
o Instituto Labora, o DIEESE or-
ganizou uma Jornada Nacional
de Debates, composta por 17
encontros presenciais em di-
ferentes regiões do país, para
discutir os impactos da mudan-
ça climática e da reorganização
produtiva sobre os trabalhado-
res, reunindo dirigentes sindi-
cais, pesquisadores, gestores
públicos e movimentos sociais.
A instituição também prestou
assessoria técnica ao movimen-
to sindical para a construção de
propostas relacionadas à Con-
ferência das Nações Unidas so-
bre o Clima, COP30, fortalecendo
a participação dos trabalhado-
res nos debates internacionais
sobre clima e desenvolvimento
sustentável.

Outra estratégia da produ-
ção institucional em 2025 foi a 
ampliação dos estudos sobre 
desigualdades estruturais no 
mercado de trabalho. Em par-
ceria com o Ministério das Mu-
lheres, o DIEESE desenvolveu 
um anuário estatístico dedica-
do às mulheres na Bahia, além 
de estudos específicos sobre 
trabalho doméstico e informa-
lidade feminina. Essas pesqui-

sas buscaram evidenciar como 
gênero, raça e classe social es-
truturam desigualdades sala-
riais, ocupacionais e de acesso 
à proteção social no Brasil. A 
produção contribui diretamen-
te para o desenho de políticas 
públicas de cuidado, inclusão 
produtiva, combate à discrimi-
nação e valorização do trabalho 
reprodutivo e doméstico.

Ainda no campo das desi-
gualdades e da informalidade 
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Produção técnica nacional

urbana, destacou-se a rea-
lização da pesquisa de ma-
peamento dos trabalhadores 
ambulantes na cidade de São 
Paulo, desenvolvida a partir 
de parcerias com os governos 
municipal, estadual e federal. 
O estudo buscou produzir um 
amplo diagnóstico sobre perfil 
socioeconômico, condições de 
trabalho, formas de inserção 
produtiva, renda, territorializa-
ção e acesso a políticas públicas 
por parte dos trabalhadores do 
comércio ambulante na capi-
tal paulista. A pesquisa possui 
elevada relevância social e ins-
titucional por contribuir para o 
reconhecimento de formas his-
toricamente invisibilizadas de 
trabalho, subsidiando políticas 
de ordenamento urbano, inclu-
são produtiva, proteção social, 
economia popular e geração 
de renda, além de fortalecer o 
debate sobre direito à cidade e 
trabalho informal nas grandes 
metrópoles brasileiras.

Ainda no campo das desi-
gualdades, a instituição deu 
continuidade à produção de 
estudos sobre população ne-
gra, juventude, pessoas com 
deficiência e trabalhadores 
informais. O Observatório do 
Trabalho da Bahia produziu 
importantes pesquisas, como 
Inserção das pessoas com de-
ficiência no mercado de tra-

balho da Bahia e Empregos 
verdes na Bahia: diagnóstico, 
desafios e perspectivas para 
uma transição justa, com sub-
sídios fundamentais para po-
líticas de inclusão produtiva 
e desenvolvimento regional 
sustentável. Também foram 
elaborados boletins e estudos 
sobre mercado de trabalho da 
população negra, juventude 
negra, afroempreendedorismo 
e trabalho doméstico, a fim 
de contribuir para o enfrenta-
mento das desigualdades his-
tóricas do mercado de trabalho 
brasileiro.

O Observatório do Trabalho 
de São Paulo firmou-se, em 
2025, como importante ins-
trumento de monitoramento, 
análise e disseminação de in-
formações sobre o mercado 
de trabalho da maior metró-
pole do país. Ao longo do ano, 
foi lançado um novo site, que 
trouxe outro visual e reorgani-
zou os conteúdos, ampliando 
o acesso público às informa-
ções estratégicas para a for-
mulação de políticas públicas.
Também foram atualizadas
bases de dados com alto nível
de desagregação territorial,
alcançando os 96 distritos da
cidade, com indicadores sobre
emprego formal, seguro-de-

semprego, intermediação pú-
blica de mão de obra e censo 
escolar. O Observatório produ-
ziu quatro boletins trimestrais 
de conjuntura do mercado de 
trabalho, com base na PnadC-
-IBGE (Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicílios Con-
tínua, do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatística), no
Novo Caged (Cadastro Geral
de Empregados e Desempre-
gados, do MTE) e nos registros
de MEI (Microempreendedores
Individuais), acompanhados de
infográficos voltados à divulga-
ção acessível das informações.

Além disso, foram elaborados 
estudos temáticos estratégi-
cos sobre inserção das mulhe-
res no mercado de trabalho, 
gastronomia, qualificação e 
educação profissional e evo-
lução da economia paulistana 
na última década, articulando 
análises quantitativas e quali-
tativas a partir de entrevistas 
com especialistas e represen-
tantes sociais. Os resultados 
subsidiaram oficinas, seminá-
rios, reuniões do Conselho Mu-
nicipal de Emprego e Renda e 
outros eventos promovidos 
pela Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico 
e Trabalho. Outro destaque 
foi a continuidade da enquete 
Radar do Trabalho na Cidade 
de São Paulo, realizada trimes-
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Produção técnica nacional

tralmente com representantes 
empresariais, dirigentes sindi-
cais, especialistas e comunica-
dores, permitindo acompanhar 
percepções sobre a conjuntura 
econômica e as perspectivas 
do mercado de trabalho em di-
ferentes setores produtivos da 
capital paulista.

Os observatórios regionais do 
trabalho também ampliaram 
a capacidade de produção e 
disseminação de informações 
estratégicas. No Rio Grande do 
Sul, o Observatório do Traba-
lho manteve atualização con-
tínua de bases de dados ter-
ritoriais no Sig-Web (Sistema 
de Informações Geográficas), 
abrangendo os 497 municípios 
gaúchos e diferentes níveis de 
regionalização. Destacou-se 
ainda o desenvolvimento do 
Painel Caged Regional, em pla-
taforma Power BI, para permi-
tir acompanhamento mensal 
da movimentação do emprego 
formal por município, ocupa-
ção, atividade econômica, ren-
dimento e jornada de traba-
lho. Foram produzidos ainda 
estudos sobre mudanças na 
inserção ocupacional no esta-
do ao longo da última década 
e o boletim Trabalho em Foco, 
dedicado à sistematização das 
pesquisas realizadas pelo Ob-
servatório.

Em Minas Gerais, o Obser-
vatório do Trabalho produziu 
boletins temáticos sobre gê-
nero e ocupação, desligamen-
tos voluntários, intermediação 
pública de mão de obra, setor 
de serviços e perfil das famílias 
inscritas no CadÚnico. Além 
disso, elaborou infográficos 
sobre mulheres no mercado 
de trabalho mineiro, seguro-
-desemprego, informalidade e
evolução recente do mercado
de trabalho estadual, com vis-
tas a fortalecer a dissemina-

ção acessível de informações 
para gestores públicos, entida-
des sindicais e sociedade civil.

O Observatório do Trabalho 
e de Políticas Sociais do Rio 
Grande do Norte consolidou-
-se como estrutura de asses-
soramento técnico à gestão
estadual, por contribuir para
formulação, monitoramento
e articulação de políticas pú-
blicas nas áreas de trabalho,
emprego, inclusão produtiva e
cuidados. Nesse período, des-
tacou-se a participação na or-
ganização da Conferência Es-
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tadual do Trabalho, com apoio 
técnico à elaboração do docu-
mento-base e à construção 
das propostas estaduais, além 
do acompanhamento das dis-
cussões do Programa Pena 
Justa, voltado à empregabili-
dade de pessoas em situação 
de prisão. O Observatório tam-
bém manteve assessoramen-
to permanente ao Ceter/RN 
(Centro de Educação Tecnoló-
gica do Rio Grande do Norte) e 
executou ajustes no Plano de 
Ação e Serviços de Assessora-
mento Estatístico do estado.

Na área de economia solidária e 
popular, o Onesc (Observatório 
Nacional da Economia Solidária) 
ampliou significativamente as 
atividades em 2025. Algumas 
das principais ações foram o 
assessoramento técnico à Co-
missão Nacional do Cadsol (Ca-
dastro Nacional de Empreendi-
mentos Econômicos Solidários), 
a análise de consistência do 
Novo Cadsol, o desenvolvimen-
to de infográficos e sistemas 
de informação e a produção de 
materiais metodológicos para 
estruturação de observatórios 
estaduais de economia solidá-
ria. Essas iniciativas possuem 
elevada importância social por 
fortalecerem políticas de gera-
ção de renda, autogestão, coo-
perativismo e inclusão produtiva 
de trabalhadores historicamen-

te excluídos do mercado formal 
de trabalho.

O DIEESE também avançou na 
produção de estudos voltados 
ao fortalecimento das políticas 
públicas de emprego, trabalho 
e renda. Foram desenvolvidos 
projetos de formação para ges-
tores, conselheiros e atenden-
tes do Sine (Sistema Nacional de 
Emprego), além de cursos vol-

tados a dirigentes e assessores 
sindicais sobre negociação cole-
tiva, futuro do trabalho e políti-
cas públicas de emprego. Esses 
processos formativos reforçam 
a capacidade institucional dos 
sistemas públicos de trabalho e 
fortalecem a participação social 
na formulação e monitoramen-
to das políticas públicas.

Em parceria com o Ministério 
do Trabalho e Emprego, a ins-
tituição desenvolveu estudos 
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sobre salário mínimo necessá-
rio e digno, revisando metodo-
logias de cálculo e promovendo 
seminários nacionais para dis-
cussão do tema. A atualização 
metodológica do salário míni-
mo necessário possui enorme 
relevância social, pois contribui 
para o debate público sobre 
distribuição de renda, valori-
zação do trabalho, combate à 
pobreza e fortalecimento do 
mercado interno de consumo.

No campo das relações de tra-
balho e negociação coletiva, o 
DIEESE produziu informes ele-
trônicos sobre cláusulas ino-
vadoras em acordos e conven-
ções coletivas, estudos sobre 
negociação coletiva relaciona-
da à contratação de aprendi-
zes e pessoas com deficiên-
cia e pesquisas sobre saúde e 
segurança no trabalho. Essas 
iniciativas contribuem direta-
mente para subsidiar a ação 
sindical e fortalecer os proces-
sos de negociação coletiva no 
atual contexto de profundas 
transformações produtivas e 
flexibilização das relações de 
trabalho.

Merece destaque também 
o estudo sobre as relações e
condições de trabalho das pro-
fissionais do sexo, realizado no
âmbito de projetos apoiados
pelo Ministério do Trabalho e

Emprego. A pesquisa buscou 
produzir evidências sobre for-
mas de inserção ocupacional 
extremamente invisibilizadas, 
contribuindo para o debate 
público sobre direitos, prote-
ção social, violência e reconhe-
cimento de atividades marca-
das pela informalidade e pela 
ausência de garantias traba-
lhistas.

Na área de preços e custo 
de vida, o DIEESE ampliou a 
abrangência da Pesquisa Na-
cional da Cesta Básica de Ali-
mentos. A partir da parceria 
firmada com a Conab, a pes-
quisa passou a cobrir as 27 
capitais brasileiras, o que for-
talece a contribuição do levan-
tamento para as políticas na-
cionais de segurança alimentar 
e abastecimento. Em 2025, 
aproximadamente 36 mil pre-

Produção técnica nacional
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ços passaram a ser coletados 
mensalmente, consolidando 
um dos mais importantes sis-
temas de monitoramento de 
custo dos alimentos no país. 
Em um cenário de persistente 
pressão inflacionária sobre os 
alimentos, especialmente para 
as famílias de baixa renda, es-
sas pesquisas tornaram-se 
ainda mais relevantes para o 
debate público sobre inflação, 
salário mínimo, fome e poder 
de compra dos trabalhadores.

O ICV-DIEESE (Índice do Custo 
de Vida) segue como impor-
tante referência para nego-
ciações salariais e análises 
econômicas, especialmente 
por permitir acompanhar o 
impacto diferenciado da in-
flação sobre distintos grupos 
sociais e faixas de renda. Já a 
Pesquisa da Cesta Básica de-
senvolvida com o Procon (Fun-
dação de Proteção e Defesa do 
Consumidor do Estado de São 
Paulo) monitora mensalmen-
te os preços de alimentos e 
refeições na capital paulista, e 
fornece subsídios relevantes 
para consumidores, sindica-
tos e formuladores de políticas 
públicas.

As PEDs (Pesquisas de Em-
prego e Desemprego) tam-
bém tiveram papel relevante 
em 2025. Embora os levanta-

mentos de campo no Distrito 
Federal e na Periferia Metro-
politana de Brasília tenham 
sido interrompidos durante 
parte do ano, o DIEESE mante-
ve intensa produção analítica 
a partir dos dados coletados 
anteriormente, elaborando 
publicações temáticas sobre 
mulheres, juventude, popu-
lação negra, pessoas idosas, 
trabalho e território, além de 
estudos sobre família e ren-
da. Paralelamente, o questio-
nário da PED foi atualizado e 
modernizado, incorporando 
novos temas relacionados às 
transformações do mundo do 
trabalho, como terceirização, 
trabalho remoto, múltiplos lo-
cais de execução do trabalho, 
plataformas digitais, extensão 
das jornadas aos finais de se-
mana, autonomia do trabalho 
por conta própria, além de no-
vos aspectos sociodemográ-
ficos, incluindo identidade de 
gênero, religiosidade e moti-
vações migratórias associadas 
à violência e às mudanças cli-
máticas.

Na área de Tecnologia da Infor-
mação, o DIEESE avançou na 
modernização de infraestru-
tura tecnológica e de sistemas 
de produção e disseminação 
de informações. As mudanças 

operacionais e metodológicas 
na Pesquisa da Cesta Básica 
Nacional e da PED-DF deman-
daram importantes adapta-
ções nos sistemas internos, 
enquanto a implantação do 
novo sistema administrativo-
-financeiro institucional exigiu
reestruturações nos fluxos. O
desenvolvimento de painéis
interativos em PowerBI para
observatórios do trabalho am-
pliou a capacidade institucional
de visualização territorializada
de indicadores e a democrati-
zação do acesso às informa-
ções.

Ao longo de 2025, foi reafir-
mada a relevância histórica do 
DIEESE como instituição com-
prometida com a produção de 
conhecimento sobre traba-
lho, que atua para valorizar a 
negociação coletiva, contribui 
para formular políticas públi-
cas e alternativas de desenvol-
vimento com justiça social. Em 
um período marcado por mu-
danças profundas no mundo 
do trabalho, as pesquisas, os 
estudos e projetos desenvolvi-
dos pela instituição contribuí-
ram para qualificar o debate 
público nacional e fortalecer a 
capacidade de intervenção do 
movimento sindical e da so-
ciedade na defesa do trabalho 
decente, da democracia e da 
redução das desigualdades.

Produção técnica nacional
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A Escola DIEESE de Ciências do Trabalho é uma 
instituição de ensino superior privada, sem 

fins lucrativos, credenciada pelo Ministério da 
Educação em 2012, cuja missão é a formação 
humana, de nível superior, e a produção e difusão 
de conhecimento científico.  A instituição é 
mantida pelo DIEESE e atua nas áreas de ensino, 
pesquisa e extensão.

Em novembro de 2025, a Escola DIEESE 
recebeu a visita de uma comissão do Inep/
MEC (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas 
Educacionais Anísio Teixeira) para o processo 
de recredenciamento da instituição. Ao final da 
avaliação, a comissão emitiu relatório no qual deu 
à instituição o conceito 5, o máximo da escala.

  Bacharelado 
Interdisciplinar em 
Ciências do Trabalho 
em 2025

Em 2025, foi realizado o 
processo seletivo da 13ª 
turma, com 65 inscrições 
e 29 matrículas. As aulas 
aconteceram presencialmente 
às terças, quartas e quintas-
feiras, com atividades on-line 
nos demais dias, via Zoom, e 
disponibilização de conteúdos 
na plataforma Moodle.

  Pós-graduação em 
Economia e Trabalho 
em 2025

No 1º semestre de 2025, teve 
início o processo seletivo da 
5ª turma da pós-graduação 
Lato Sensu na modalidade 
EaD. Houve 81 inscrições e 29 
matrículas. O curso começou 
em março de 2026, com aulas 
às segundas e quartas-feiras, 
no período noturno. A pós é 
autorizada pelo MEC a ofertar 
100% das aulas à distância.

  Extensão Universitária e 
Formação Sindical

As atividades de formação da 
Escola DIEESE de Ciências do 
Trabalho são desenvolvidas 
por meio de seminários, 
cursos, oficinas, palestras e 
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programas de capacitação 
voltados às entidades sindicais 
de diferentes graus (sindicatos, 
federações, confederações e 
Centrais Sindicais) e órgãos 
públicos com os quais o 
DIEESE tem parcerias. Em 
2025, foram realizadas 42 
atividades formativas: 33 
exclusivas para sindicatos e 
nove abertas a outros públicos. 
Participaram 1.335 dirigentes 
sindicais e assessores. Houve 
equilíbrio entre a oferta de 
cursos presenciais (22) e 
on-line (20). As atividades 
abertas cumpriram o papel de 
colocar em evidência temas da 
atualidade que representam 
grandes desafios para o 
movimento sindical, como 
a lei da igualdade salarial, a 
negociação coletiva de PLR 
e a questão do trabalho e 
adoecimento mental.

No caso das atividades 
exclusivas, destacam-se três 
programas de formação, em 
fases distintas de execução, 
para as seguintes entidades: 
Sindicato dos Petroleiros 
do Paraná e Santa Catarina; 
Sindicato dos Trabalhadores em 
Pesquisa, Ciência e Tecnologia 
de SP; e Sindicato dos Bancários 
e Financiários de São Paulo, 
Osasco e Região. A realização 
das atividades contou com a 

participação de 65 formadores 
de diversas áreas temáticas. 

Os temas mais recorrentes 
foram: negociação coletiva, 
comunicação e expressão e 
história do movimento sindical. 
Vale destacar ainda um número 
razoável de contratações de 
atividades de planejamento 
sindical e meio ambiente. A 
Escola diversificou os temas 
ofertados, respondendo a novas 
demandas e à necessidade 
de renovar a abordagem 
pedagógica.

  Outras atividades de 
extensão universitária 
em 2025

Semana do Trabalho - 
Trabalho e Educação
Em 2025, foram realizadas duas 
Semanas do Trabalho, evento 
gratuito organizado pela Escola 
no qual se discutem temas 
importantes do momento. A 15ª 
Semana foi realizada em maio, 
e debateu Trabalho e educação, 
ocasião em que foi lançado um 
novo número da Revista Ciências 
do Trabalho. Já a 16a Semana 
ocorreu em novembro, com 
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o tema Trabalho, educação e 
democracia.

Aula aberta on-line 
No primeiro semestre de 
2025, a Escola DIEESE realizou 
a aula aberta Redução da 
jornada de trabalho e fim da 
escala 6x1, abordando: o 
processo político e legislativo 
da redução da jornada e o fim 
da 6x1 no Congresso Nacional; 
impactos econômicos e 

sociais da redução da jornada 
e da eliminação da escala 6x1; 
experiências sindicais e desafios 
da mobilização pela redução da 
jornada de trabalho.

Seminário Ambulantes e 
Cidade 
A Escola DIEESE, em 
parceria com o projeto de 
extensão Fronteiras Cruzadas, 

com o Grupo Cidade e Trabalho, 
o Fórum dos Ambulantes
de São Paulo e o Centro
Gaspar Garcia de Direitos
Humanos, realizaram, em
31 de março e 7 de abril de
2025, a segunda edição do
seminário Ambulantes e Cidade, 
com o objetivo de aprofundar
o debate sobre mercados
populares, trabalho ambulante
e as disputas legais e extralegais
nesses espaços.

Curso on-line Multiplicadores 
do Plebiscito Popular
A Secretaria Nacional do 
Plebiscito Popular, em 
parceria com a Escola DIEESE, 
ofereceu, em julho, o curso 
on-line de Multiplicadores 
do Plebiscito Popular para 
um Brasil Mais Justo. O 
curso proporcionou uma 
formação sobre os temas 
do plebiscito, a história dos 
plebiscitos populares no país 
e orientações práticas sobre 
formas de organização, com 
transmissão ao vivo pelo 
canal do YouTube da Escola 
DIEESE.

Curso sobre negociação 
coletiva para entidades 
sindicais brasileiras
A Escola DIEESE realizou 
curso sobre negociação 
coletiva para entidades 

PCDA 2025. Roberto Parizotti
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sindicais brasileiras, em 
parceria com o Ministério 
do Trabalho e Emprego, 
no âmbito de um projeto 
voltado ao fortalecimento 
do Observatório Nacional 
do Mercado de Trabalho. A 
iniciativa, vinculada à meta 
5 do projeto, teve como 
objetivo testar e aprimorar 
o curso, além de capacitar
dirigentes sindicais e
formadores para atuarem
em processos de negociação
coletiva.

Em 2025, foram realizadas 
quatro turmas, com cerca de 
40 participantes cada, entre 
dirigentes sindicais, técnicos 
do DIEESE e do Ministério. 
As formações ocorreram em 
diferentes regiões e formatos: 
Nordeste (presencial), Sul (on-
line), Norte (presencial) e uma 
turma nacional (on-line).

Programa de Capacitação 
de Dirigentes e Assessores 
Sindicais (PCDA)
A Escola DIEESE realizou o PCDA 
(Programa de Capacitação 
de Dirigentes e Assessores 
Sindicais), no âmbito do Termo 
de Fomento nº 2/2023, com 
apoio da Comissão de Trabalho, 
de Administração e Serviço 
Público. O Programa teve como 
objetivo promover estudos e 

ações formativas sobre trabalho, 
emprego e renda, com foco nas 
transformações tecnológicas 
e nos impactos que elas 
provocam.

Estruturado em três módulos 
(Capitalismo, Tecnologia 
e Desigualdade; Trabalho, 
Tecnologia e Cidadania; e 
Trabalho, Lutas Sociais e Novas 
Utopias), o PCDA ocorreu entre 
setembro e dezembro de 2025, 
em formato híbrido. Foram duas 
turmas, com 77 participantes, 
entre representantes do 
movimento sindical e social e 
técnicos do DIEESE.

Curso de Capacitação de 
Conselheiros de Emprego, 
Trabalho e Renda em EaD 
(on-line)
A Escola DIEESE realizou um 
curso de capacitação para 
conselheiros do Sine (Sistema 
Nacional de Emprego), na 
modalidade on-line síncrona, 
com vistas a fortalecer a 
atuação dos Conselhos de 
Trabalho, Emprego e Renda na 
formulação, implementação e 
no monitoramento de políticas 
públicas.

O curso, com carga horária total 
de 90 horas, foi estruturado 
em três módulos: Economia 

e Trabalho; Desenvolvimento 
e Políticas Públicas; e Papel do 
Sine e dos Conselhos. Foram 
realizadas três turmas, com 
até 40 participantes cada, 
representantes das bancadas 
patronais e de trabalhadores.

Revista Ciências do Trabalho
A revista lançou, em 2025, os 
dossiês 26 e 27 com o tema 
Trabalho e Educação, abordando 
a relação entre Trabalho e 
Educação: Conceitos como Guias 
para a Ação; Políticas Públicas de 
Qualificação de Trabalhadores 
e Trabalhadoras e a Educação 
Popular, Experiências e Práticas 
de Formação de Trabalhadores e 
Trabalhadoras.

A equipe editorial se manteve 
estável, com editor executivo e 
quatro editores associados da 
Escola DIEESE e do escritório 
nacional do DIEESE.

Biblioteca
Atualmente, a biblioteca 
possui um acervo com mais de 
44.594 (quarenta e quatro mil, 
quinhentos e noventa e quatro) 
itens, entre livros, artigos, 
teses e dissertações, obras de 
referência, trabalhos técnicos 
do DIEESE e outras mídias. 
Esse acervo está devidamente 
processado e disponibilizado 
em catálogo on-line: 		
http://biblioteca.dieese.org.br.
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Com escritórios em
17 Unidades da 

Federação, o DIEESE 
atende às demandas 
do movimento sindical 
e da sociedade em 
diversas regiões do 
país. Em 2025, a  
entidade realizou, em 
16 estados, a Jornada 
Nacional de Debates, 
com o tema Reforma 
do Imposto de Renda: 
um passo para a justiça 
tributária, para 483 
participantes, entre 
4 de agosto e 7 de 
outubro.

Ao lado, são relatadas 
as principais atividades 
dos Escritórios 
Regionais da instituição 
em 2025.

 Região Sul

No PARANÁ, cresceu o núme-
ro de entrevistas concedidas à 
imprensa em relação a 2024. Ao 
longo do ano, foram feitas vá-
rias palestras/apresentações, a 
maioria no formato presencial, 
nas quais os temas principais 
foram conjuntura econômica, 
mercado de trabalho, inflação, 
negociações coletivas, finanças 
públicas municipais e perdas 
salariais.

Na área de formação, foram rea-
lizadas seis atividades. A primeira 
sobre planejamento estratégico, 
para o Sismmac (Sindicato dos 
Servidores do Magistério Mu-
nicipal de Curitiba), em 31/01 
e 01/02; as demais para o Sin-
dipetro-PR/SC (Sindicato dos 
Petroleiros do Paraná e Santa 
Catarina): uma sobre primariza-
ção e terceirização na Petrobras, 
em 11/03, e outra sobre o Sis-
tema Brasileiro de Relações de 
Trabalho e a reforma trabalhista, 
em 9/04, ambas presenciais, em 
Curitiba; em 26 e 27/08, sobre 
assédio moral e sexual e nego-
ciação coletiva, em 26/09, sobre 
as transformações no mercado 
de trabalho e a última em 08/10 
sobre estrutura, financiamento 
e reforma da Previdência, as três 
on-line.

O Escritório Regional buscou 
antecipar as demandas, com a 
elaboração de estudos setoriais, 
análise das finanças públicas, da 
LRF (Lei de Responsabilidade 
Fiscal) e do financiamento das 
redes municipais e estadual de 
educação, análise econômica e 
financeira de algumas empresas 
e produção de informe sobre 
inflação e análise trimestral do 
mercado de trabalho paranaen-
se a partir da Pnad Continua. 
Além disso, foram elaborados e 
divulgados o Mapeamento das 
Entidades Sindicais do Paraná em 
fevereiro de 2025; Análise das 
Renúncias Fiscais do Governo do 
Estado do Paraná de 2022 a 2024; 
Análise da evolução das MEIs no 
Brasil e no Paraná de dezembro 
de 2009 a abril de 2024; Análise da 
Balança Comercial e das Expor-
tações do Brasil e Paraná para os 
Estados Unidos em 2024 e estima-
tiva de impacto do 13º salário na 
economia dos municípios para-
naenses em 2024.

Importante destacar a assessoria 
prestada durante o ano para as 
Centrais Sindicais estaduais. En-
tre as atividades, destacam-se as 
reuniões com as entidades do GT 
Piso Regional e do Conselho Es-
tadual do Trabalho, o Ceter, para 
definir os novos valores do piso 
regional paranaense (15/01); ato 
e seminário do 1° de Maio Inter-
nacional, realizados em Foz do 
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Iguaçu (01 e 02/05); audiência 
pública sobre terceirização na 
Assembleia Legislativa do Para-
ná (11/08); ato pelo Soberania 
Nacional (29/08); reuniões das 
Comissões Executiva e Organi-
zadora da Conferencia Estadual 
do Trabalho; pré-conferência 
preparatória dos trabalhadores 
para a Conferência Estadual do 
Trabalho do Paraná (25/11); e a 
Conferência Estadual do Traba-
lho no Estado do Paraná (03/12).

Também vale mencionar a par-
ticipação em: atividades do 
Fórum Estadual em Defesa da 
Liberdade Sindical junto ao MP-
T-PR, com assessoria às Centrais 
Sindicais; oito reuniões da Coor-
denação Executiva do Fórum 
e três audiências coletivas so-
bre os Desafios e estratégias do 
movimento sindical no contexto 
atual, em 13/05, em Curitiba, 
em 12/09, em Foz do Iguaçu, e 
27/10, em Ponta Grossa.

No RIO GRANDE DO SUL, em 
2025, a equipe continuou con-
centrando esforços no assessora-
mento de negociações coletivas 
nos setores público e privado, na 
elaboração de estudos técnicos 
sobre finanças públicas (estadual 
e municipal), sobre indicadores 
fiscais, e setoriais e temáticos, 
além de prestar assessoria em 
pautas legislativas, painéis de 
conjuntura, análises de balanços 
empresariais e acordos de PLR. 

O Escritório também se desta-
cou com a promoção de deba-
tes sobre gênero e atendimento 
à imprensa sindical e geral, com 
entrevistas para impressos, sites, 
programas de rádio e TV, am-
pliando a difusão de informa-
ções e análises econômicas.

Os temas mais relevantes em 
2025 foram: Bolsa Família e ocu-
pação no mercado de trabalho; 
jornada 6x1; tarifaço de Trump; 
alta do preço dos alimentos; fim 
do imposto de renda para quem 
ganha até R$ 5 mil.

A assessoria às Centrais Sindicais 
na negociação do piso regional 
estadual permaneceu como ta-
refa relevante do DIEESE, como 
também foi o suporte à realiza-
ção da II Conferência Estadual 
do Trabalho. Além disso, o Es-
critório finalizou as atividades 
ligadas ao projeto da Rota da 
Ovinocultura (realizado em par-
ceria com o Ministério da Inte-
gração e Desenvolvimento Re-
gional) com a construção dos 
planos de ação para as rotas do 
Alto Camaquã e Fronteira Oes-
te. Deu continuidade ao traba-
lho relacionado ao projeto de 
Transição Energética Justa, em 
parceria com o Instituto Clima 
e Sociedade e também marcou 
presença no  Fórum Democrático 
de Desenvolvimento Regional da 

Assembleia Legislativa - Pacto RS 
25: o crescimento sustentável é 
agora.

Em SANTA CATARINA, o DIEESE 
avançou no número de sócios 
e seguiu firme no atendimento 
às entidades sindicais em pro-
cessos de negociação coletiva 
e produzindo estudos específi-
cos para as categorias, além de 
realizar atividades em formato 
on-line e presencial, destinadas 
a todo o movimento sindical ca-
tarinense, na capital e no interior. 
Desenvolveu também diversas 
análises socioeconômicas para 
subsidiar a atuação das entida-
des sindicais. 

Em 2025, o piso estadual de 
Santa Catarina também merece 
menção, com a finalização do 
processo de negociação referen-
te ao reajuste de janeiro de 2025 
e início do processo referente à 
data-base 2026.

O atendimento à imprensa ocor-
reu ao longo de todo o ano, com 
ênfase principalmente nos resul-
tados da Pesquisa Nacional da 
Cesta Básica de Alimentos e em 
temas específicos do estado.

Em 2025, foram realizadas duas 
atividades abertas de formação 
sindical em parceria com a Esco-
la DIEESE de Ciências do Traba-
lho. Os temas foram Participação 
nos Lucros e Resultados e Nego-
ciação Coletiva. Cada uma das 
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turmas contou com a participa-
ção de aproximadamente 30 di-
rigentes e assessores sindicais e 
a avaliação foi bastante positiva.

Vale destacar também as ativida-
des realizadas em parceria com 
a Superintendência Regional do 
Trabalho, os conselhos participa-
tivos e outras organizações da 
sociedade civil.

 Região Sudeste

No ESPÍRITO SANTO, cresceram 
significativamente as demandas 
sindicais em 2025, tanto relacio-
nadas à assessoria às negocia-
ções coletivas como às ativida-
des de formação, notadamente, 
oficinas de campanha salarial e 
seminários de planejamento es-
tratégico. O Escritório forneceu 
subsídios técnicos para a nego-
ciação coletiva das principais 
categorias de trabalhadores no 
estado, com destaque para os 
setores metalúrgicos/siderúrgi-
cos, papeleiros, químicos, ferro-
viários e servidores do magisté-
rio público municipal. 

No segundo semestre, o DIEESE 
participou, como organizador e 
participante, de dois dos maiores 
congressos sindicais do estado: 
o dos metalúrgicos e o do ma-
gistério público estadual, esse
último com aproximadamente
dois mil professores. Vale ressal-

tar ainda o esforço permanen-
te em duas frentes igualmente 
importantes: a manutenção da 
baixa inadimplência dos asso-
ciados e a divulgação da produ-
ção técnica nacional. 

Em MINAS GERAIS, o Escritório 
aprofundou a produção de aná-
lises voltadas ao setor público, 
especialmente no campo das 
finanças municipais e das carrei-
ras do serviço público estadual. 
O ano também foi marcado 
pela realização de atividades 
presenciais de debate público 
sobre temas estratégicos para a 
classe trabalhadora e pela ma-
nutenção do atendimento téc-
nico permanente às entidades 
sócias, o que fortalece o supor-
te às negociações e às agendas 
sindicais no estado.

No setor público, foi renova-
do o plano de trabalho com o 
Sindsemp-MG (Sindicato dos 
Servidores do Ministério Públi-
co do Estado de Minas Gerais), 
dando continuidade ao acom-
panhamento da carreira dos 
servidores do Ministério Público 
do estado. Em 2025, aprofunda-
ram-se as análises comparativas 
entre servidores e membros do 
MP, bem como comparações 
com o Tribunal de Justiça, além 
de estudos mais detalhados so-
bre a execução orçamentária 
do órgão. O Escritório acompa-

nhou reuniões e contribuiu tec-
nicamente para a preparação 
das negociações, com apoio da 
subseção do DIEESE no Sindi-
cato dos Servidores da Justiça 
de Primeira Instância de Minas 
Gerais.

O Escritório também seguiu 
acompanhando as situações fis-
cais dos municípios que contam 
com sindicatos sócios e repre-
sentam servidores, como Belo 
Horizonte, Betim, Contagem, 
Nova Lima, Ipatinga, Governa-
dor Valadares, Divinópolis, Araxá, 
Poços de Caldas, Itaú de Minas 
e Bom Despacho. As análises 
abordaram arrecadação, despe-
sas com pessoal, folha de paga-
mento e capacidade financeira 
municipal, subsidiando entida-
des como Sindibel (Sindicato 
dos Servidores Públicos Munici-
pais de Belo Horizonte), Sinsem 
(Sindicato dos Servidores Muni-
cipais de Governador Valadares), 
Sintram (Sindicato dos Trabalha-
dores Municipais de Divinópolis 
e Região), Sindserv (Sindicato 
dos Servidores Públicos Munici-
pais de Poços de Caldas), Sem-
pre (Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Itaú de 
Minas) e Sindicato dos Servido-
res Municipais da Microrregião 
do Planalto de Araxá.

No campo das negociações co-
letivas no setor privado, o Escri-
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tório acompanhou as negocia-
ções da Fettrominas (Federação 
dos Trabalhadores em Transpor-
tes Rodoviários, Urbanos, Pró-
prios, Vias Rurais, Públicas e Áreas 
Internas de MG) com o Sindipas 
(Sindicato das Empresas de 
Transportes de Passageiros) e o 
setor de transporte de cargas, 
com estudos de perdas salariais, 
reuniões preparatórias e partici-
pação nas mesas de negociação. 
Houve ainda acompanhamento 
de campanhas e debates dos 
Sindicatos dos Metalúrgicos, 
com análises sobre jornada de 
trabalho, e das discussões tam-
bém sobre esse tema no Sinttel 
(Sindicato dos Trabalhadores em 
Empresas de Telecomunicações 
de Minas Gerais). Foi ministrado 
ainda curso de negociação co-
letiva para o SaaeMG (Sindicato 
dos Auxiliares de Administração 
Escolar de MG).

Ao longo do ano, foram produ-
zidos estudos sobre emprego, 
vínculos trabalhistas e remune-
ração média em setores como 
saúde, comércio, metalurgia, 
ramo financeiro, logística, hote-
laria e bares e restaurantes. Fo-
ram elaborados perfis ocupacio-
nais, análises com base na Rais 
(Relação Anual de Informações 
Sociais) e estudos de evolução 
salarial, subsidiando o Sindicato 
dos Médicos de Minas Gerais, o 
Sindsaúde MG, os Sindicatos dos 
Comerciários de Belo Horizonte 

e Região, os Sindicatos dos Me-
talúrgicos de Belo Horizonte e 
Região e de Betim e Região, o 
Sindicato dos Bancários de Belo 
Horizonte e Região, o Sindicato 
do Comércio Hoteleiro, Bares 
e Restaurantes das regiões de 
Curvelo e Diamantina, além da 
Fetrafi (Federação dos Trabalha-
dores do Ramo Financeiro de 
MG) e da Fetramov (Federação 
dos Trabalhadores na Movimen-
tação de Mercadorias em Geral e 
Logística de MG).

O Escritório organizou e realizou 
três atividades presenciais em 
Minas Gerais: as etapas estaduais 
de duas Jornadas de Debates, 
com os temas Trabalho, meio, 
ambiente e transição justa COP30 
e Reforma do Imposto de Renda, e 
um debate regional sobre o Pro-
pag (Programa de Pleno Paga-
mento de Dívidas dos Estados). 
Também participou do Primeiro 
Congresso Nacional de Movi-
mentação de Mercadorias e Lo-
gística, em Brasília. Apoiou a CUT 
Minas em atividades ao longo do 
ano e contribuiu com a UGT na 
Conferência Estadual do Traba-
lho, elaborando material técnico 
para subsidiar os debates.

Na divulgação externa, o Escritó-
rio repercutiu mensalmente jun-
to à imprensa local os dados da 
Pesquisa Nacional da Cesta Bási-

ca de Alimentos, além de conce-
der entrevistas sobre o impacto 
do 13º salário na economia mi-
neira, aumento do salário mí-
nimo,  emprego da população 
50+ e decisões recentes rela-
cionadas à licença-paternidade. 
O Escritório também concedeu 
várias entrevistas e participou 
de podcasts, ampliando a pre-
sença institucional nos debates 
públicos estaduais.

Paralelamente, foram articuladas 
reuniões para viabilizar novos 
projetos com a Fundacentro e 
realizado trabalho conjunto com 
a direção nacional do DIEESE na 
busca por emendas parlamenta-
res, com o objetivo de reforçar o 
financiamento institucional.

No RIO DE JANEIRO, o DIEESE 
participou de dezenas de reu-
niões com dirigentes sindicais, 
assessorou as entidades sócias 
em mesas de negociação e na 
realização de assembleias e con-
gressos e envolveu-se em outros 
eventos, como audiências pú-
blicas, no Ministério Público do 
Trabalho, fóruns e solenidades. 
Realizou palestras, ministrou au-
las, coordenou oficinas de pla-
nejamento da ação sindical e de 
planejamento de campanha sa-
larial e deu continuidade à pro-
moção de debates nas Tardes de 
Conjuntura, bem como realizou 
as etapas estaduais das Jornadas 
Nacionais de Debate.
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Produziu estudos para subsidiar 
a realização de campanhas sala-
riais, análises de demonstrações 
financeiras de empresas, bole-
tins sobre despesas de pessoal 
no setor público e os limites da 
Lei de Responsabilidade Fiscal, 
estudos sobre o Fundeb (Fun-
do de Manutenção e Desenvol-
vimento da Educação Básica e 
de Valorização dos Profissionais 
da Educação) e sobre o piso 
nacional do magistério, notas 
sobre despesas orçamentárias 
de órgãos governamentais, bo-
letins sobre comportamento do 
emprego formal para várias ca-
tegorias, indicadores socioeco-
nômicos, além de participar da 
produção de alguns materiais 
produzidos pelo Escritório Na-
cional do DIEESE.

Realizou atendimentos técnicos 
e estudos salariais e concedeu 
várias entrevistas. Cabe men-
cionar ainda a continuidade do 
projeto em parceria com o ICS 
(Instituto Clima e Sociedade) e a 
FUP (Federação Única dos Petro-
leiros) sobre transição energéti-
ca justa.

Em SÃO PAULO, o DIEESE inten-
sificou o atendimento às enti-
dades com a elaboração de es-
tudos e pesquisas, atividades de 
formação sindical, desenvolvi-
mento de processos de planeja-
mento sindical, participação em 

congressos, seminários, assem-
bleias, reuniões de diretorias sin-
dicais e atendimento à imprensa 
sindical. Também promoveu jor-
nadas de debates regionais no 
interior do estado.

Foram aperfeiçoados os ma-
teriais de subsídio, o que qua-
lificou o apoio às negociações 
coletivas, com ênfase em temas 
como escala 6x1, redução da jor-
nada de trabalho e pisos salariais. 
Destaca-se ainda a realização da 
pesquisa Retratos da Rede, so-
bre a rede pública municipal de 
educação.

No campo formativo, houve am-
pliação das oficinas e atividades 
de negociação coletiva, semi-
nários setoriais e debates sobre 
temas emergentes, como inteli-
gência artificial. Também foram 
intensificadas as ações junto aos 
sindicatos de servidores e a parti-
cipação em audiências públicas.

Temas transversais ganharam 
mais espaço, como os debates 
sobre desigualdade de gêne-
ro e assédio. Além disso, foram 
realizados estudos sobre os im-
pactos do tarifaço de Trump e 
prestada assessoria à bancada 
dos trabalhadores e trabalhado-
ras na elaboração de propostas 
para a etapa estadual da II Con-
ferência Nacional do Trabalho.

A equipe local produziu ainda 
estudos e consolidou notas me-
todológicas sobre temas gerais 
e que repercutiram fortemen-
te nos meios de comunicação, 
como: salário mínimo nacional e 
impacto do pagamento do 13º 
salário na economia.

 Região Centro-Oeste

No DISTRITO FEDERAL, um dos 
principais temas discutidos em 
2025 foi a situação financeira da 
Empresa Brasileira de Correios 
e Telégrafos, com a produção 
técnica de estudos e informa-
ções para subsidiar as entidades 
sindicais representativas dos 
trabalhadores dessa instituição. 
O Escritório Regional também 
assessorou a entidade sindical 
na negociação coletiva da ca-
tegoria e em reuniões e audiên-
cias com as diferentes esferas 
do poder público a respeito das 
propostas de recuperação da 
estatal.

Outro destaque foi a participa-
ção nas discussões das entida-
des de defesa dos servidores 
públicos nas reuniões da MNNP 
(Mesa Nacional de Negociação 
Permanente) do governo fede-
ral, em conjunto com as subse-
ções da Condsef (Confederação 
dos Trabalhadores no Serviço 
Público Federal) e Sinagências 
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(Sindicato Nacional dos Servi-
dores das Agências Nacionais 
de Regulação), trabalhando nas 
análises e consolidação das de-
mandas, em reuniões e semi-
nários diversos para publicizar 
e difundir a argumentação eco-
nômica por trás das pautas dos 
servidores. 

Com relação aos temas mais tra-
balhados, foram: os impactos da 
reforma trabalhista, a defesa do 
fim da escala de trabalho 6x1 e 
a volta das discussões sobre re-
dução de jornada. O Escritório 
contribuiu por meio da discus-
são com o movimento sindical 
e outras entidades da sociedade 
e também através da produção 
técnica relacionada a esses te-
mas, além do atendimento à 
imprensa. 

O Escritório também teve pa-
pel fundamental regionalmente 
para a comunicação e divul-
gação dos estudos e trabalhos 
realizados pela equipe nacional 
do DIEESE, especialmente de 
informações e análises sobre 
mercado de trabalho a partir 
da PED (Pesquisa de Emprego e 
Desemprego) realizada em par-
ceria com o IpedF (Instituto de 
Pesquisa e Estatística do Distrito 
Federal), autarquia especial da 
administração distrital. A interlo-
cução com as áreas de comuni-
cação do movimento sindical e 

dos movimentos sociais cresceu, 
via redes sociais das entidades 
sindicais e participação em pro-
gramas jornalísticos de TV e rá-
dio para discutir os projetos de 
redução da jornada de trabalho, 
13º salário, preços dos alimentos, 
conjuntura econômica, entre 
outros. 

Em GOIÁS, o Escritório recebeu 
148 solicitações, envolvendo 289 
atividades e atendimentos em 
2025. As principais categorias 
atendidas foram as da educação 
pública, do ensino privado, dos 
químicos farmacêuticos, rurais 
e enfermeiros. Para a educação 
pública foram realizados 186 tra-
balhos, equivalentes a 64,8 % do 
total concluído, voltados para 62 
municípios do estado e para a 
assessoria jurídica da entidade.

Entre os trabalhos realizados em 
2025, predominaram estudos 
sobre finanças públicas munici-
pais e estadual, projeções, simu-
lações e cálculos de impactos 
do piso dos professores e admi-
nistrativos da educação pública 
do estado e municípios, estudos 
sobre aplicações dos planos de 
cargos, carreiras e vencimentos 
para ações judiciais.

Foram elaborados também es-
tudos salariais para subsidiar 
negociações coletivas, levanta-

mentos diversos sobre indica-
dores econômicos, preços, mer-
cado de trabalho. O Escritório 
também participou de audiên-
cias públicas para debates sobre 
a situação financeira e o estado 
de calamidade da prefeitura de 
Goiânia.

Na subseção do DIEESE no Sind-
saúde-GO (Sindicato dos Traba-
lhadores do Sistema Único de 
Saúde de Goiás), foram realiza-
dos cerca de 100 atendimentos 
técnicos, de acordo com as ne-
cessidades apresentadas pela 
entidade. A maior parte das de-
mandas estiveram relacionadas 
a levantamentos sobre repasses 
financeiros realizados pelo Fun-
do Nacional de Saúde para os 
Fundos Municipais de Saúde de 
diferentes localidades (22,22%); 
levantamentos e estudos sobre 
indicadores fiscais, da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal (20,00%); 
e estudos sobre servidores de 
entes diversos, com base nas 
folhas de pagamento (12,00%). 
Importante destacar ainda a ela-
boração de cálculos de perdas 
salariais (10,0%) e atualizações 
das tabelas de vencimentos que 
compõem os planos de carreira 
dos servidores estatutários 
(9,00%).

No MATO GROSSO DO SUL 
foram realizados, ao longo de 
2025, 65 atendimentos para ca-
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nais de TV, rádios, jornais impres-
sos e sites de notícias, além do 
suporte às assessorias de comu-
nicação dos sócios.

O DIEESE também participou 
de 19 reuniões presenciais com 
entidades associadas, para tratar 
de demandas de trabalho para 
mesas de negociação, como 
cálculos de reajustes salariais e 
em benefícios, especialmente 
alimentação e assistência médi-
ca-odontológica.

No que diz respeito a eventos, 
destacam-se: a participação 
no Seminário Internacional da 
Rota Bioceânica, no Parque dos 
Poderes, em Campo Grande; 
a realização de palestra sobre 
Orçamento e Relações Institucio-
nais e Administrativas na Embra-
pa durante a 27ª Plenária Re-
gional Centro-Oeste do Sinpaf 
(Sindicato Nacional dos Traba-
lhadores de Pesquisa e Desen-
volvimento Agropecuário), em 
Dourados; a participação no XV 
Eneoeste (Encontro dos Econo-
mistas da Região Centro-Oes-
te), promovido pelo Conselho 
Regional de Economia da 20ª 
Região - MS, no auditório do 
Senac; e a promoção da Jorna-
da Nacional de Debates com 
tema Trabalho, Meio Ambiente 
e Transição Justa, no Sindicato 
dos Bancários de Campo Gran-
de e Região.

 Região Nordeste

Na BAHIA, as atividades se con-
centraram na assessoria sindical, 
reuniões de negociação, semi-
nários, reuniões técnicas e ela-
boração de estudos diversos. As 
atividades de representação ins-
titucional também tiveram um 
espaço importante, com desta-
que para participação em fóruns 
e conselhos, além de debates e 
palestras em vários espaços da 
sociedade civil. 

A participação do Escritório em 
lives, reuniões, congressos e 
assembleias, entre outras ativi-
dades, foi intensa. Os temas tra-
tados foram diversos, mas me-
recem destaque: o crescimento 
da economia e a redução da 
desocupação, plataformização 
do trabalho, financiamento da 
educação e transição justa. 

O atendimento à imprensa foi 
marcado pela disseminação e 
repercussão dos diversos es-
tudos elaborados pelo DIEESE, 
tais como: o fim da jornada 6 x1, 
isenção do imposto de renda 
para quem recebe até R$ 5 mil, 
custo de vida etc. 

No CEARÁ, o DIEESE consolidou 
indicadores e análises, funda-
mentais para a assessoria às enti-
dades sindicais: Caged, inflação/
cesta básica, emprego, a partir 

dos dados da PnadC, receitas 
públicas e gastos com pessoal 
no estado, análise da Lei Orça-
mentária Anual (LOA), análise 
do balanço geral da UF, além de 
produzir os cadernos sindicais. 
No que diz respeito a eventos, 
destaca-se a realização de aná-
lises de conjuntura com temas 
como inflação, emprego, PIB e, 
mais recentemente, relações 
internacionais e como a supe-
restrutura afeta a conjuntura na-
cional. 

Na PARAÍBA, o DIEESE focou no 
atendimento sindical voltado à 
produção de estudos de catego-
rias e assessoria à CUT estadual. 
Destaca-se a análise do balanço 
da Cagepa (Companhia de Água 
e Esgoto da Paraíba), solicitado 
pelo Sindiágua PB (Sindicato 
dos Trabalhadores na Indústria 
de Purificação e Distribuição de 
Água e em Serviços de Esgoto). 
O Escritório também participou 
de duas plenárias da CUT e ela-
borou dois estudos: um para o 
setor mobiliário e da construção 
civil e outro para o comércio, tra-
balho que foi apresentado em 
seminário de campanha salarial 
promovido no Sesc, em João 
Pessoa.

Em PERNAMBUCO, destacam-
-se as análises de conjuntura
econômica, assessorias em me-
sas de negociação, produção
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de informações e análises de 
execução orçamentária e con-
tas públicas, financiamento da 
educação e outros temas corre-
latos da negociação coletiva do 
setor público. 

O DIEESE também acompa-
nhou a campanha salarial da 
Companhia Pernambucana de 
Saneamento, a Compesa, que, 
além de questões corporativas, 
envolveu uma árdua batalha 
contra a privatização do serviço 
de fornecimento de água, o 
que agitou muito a campanha. 

O segundo semestre foi mar-
cado pela assessoria às campa-
nhas salariais do setor privado, 
principalmente dos canavieiros 
e metalúrgicos, com partici-
pação ativa em congressos e 
seminários, nas mesas de ne-
gociação, além de reuniões pre-
paratórias e de avaliação das ro-
dadas. Ao longo do ano, foram 
40 rodadas de negociação.

Também foram bastante im-
portantes , sob o ponto de vista 
dos temas e também do envol-
vimento e participação sindical, 
as duas etapas estaduais das 
Jornadas Nacionais de Deba-
tes, realizadas no primeiro e no 
segundo semestre, para atua-
lizar a agenda sindical com os 
desafios atuais do mundo do 
trabalho.

O ano de 2025 marcou ainda 
o início da construção do Ob-
servatório da Economia Soli-
dária em Pernambuco. Foram
realizadas aproximadamen-
te 10 reuniões e três oficinas,
com participação da equipe
técnica e direção regional, do
movimento sindical, da univer-
sidade e de vários empreendi-
mentos da economia solidária
com o objetivo de implantar o
Observatório, em parceria com
a Universidade Federal Rural de
Pernambuco.

No RIO GRANDE DO NORTE, 
destaca-se a elaboração do 
planejamento estratégico para 
o Sindicato dos Servidores
Públicos de Natal, o Sindica-
to dos Servidores Públicos de
Parnamirim e o Sindicato dos
Servidores Públicos da Admi-
nistração Indireta do estado. Ao
longo do ano, foram realizadas
análises das contas públicas,
especialmente RREO (Relatório
Resumido da Execução Orça-
mentária), RGF (Relatório de
Gestão Fiscal) e  LOA.

Em SERGIPE, além do atendi-
mento, regular ou por alguma 
nova demanda, aos sócios, 
destacam-se: a realização das 
Jornadas Nacionais de Debates 
do DIEESE em Aracaju, com os 

temas Trabalho, meio ambiente 
e transição justa, rumo à COP30 
e Reforma do imposto de ren-
da: um passo para a justiça tri-
butária, com os movimentos 
sindical e social do estado; a 
participação na III Conferência 
Municipal de Segurança Ali-
mentar e Nutricional de Araca-
ju, discutindo os indicadores de 
combate à fome e pobreza em 
Sergipe e na capital, no âmbito 
do Sisan (Sistema Nacional de 
Segurança Alimentar e Nutri-
cional).

O Escritório participou da 5° 
Conferência Nacional de Políti-
cas para as Mulheres -1ª Con-
ferência Livre da Mulher da 
CUT-SE, tratando do tema: O 
trabalho em transformação - a IA 
e os impactos na vida das mulhe-
res. O evento contou com mais 
de 100 participantes, princi-
palmente mulheres, dirigentes 
sindicais cutistas e lideranças 
de movimentos sociais, como 
o MST (Movimento dos Traba-
lhadores sem Terra) e outros.

Outro trabalho que vale citar 
é a assessoria ao movimento 
sindical, representado pelas 
Centrais Sindicais, na etapa es-
tadual da II Conferência Na-
cional do Trabalho, realizada 
na reitoria do IFS (Instituto 
Federal de Sergipe), em 
Aracaju.
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 Região Norte

No PARÁ, no campo sindical, 
destacam-se 47 atividades com 
Centrais Sindicais, 47 reuniões 
com entidades, 15 seminários, 
cursos e oficinas, além de 10 
palestras e debates, sem contar 
participações em assembleias 
e congressos. Outro ponto im-
portante foi o predomínio das 
atividades presenciais: apenas 
entre as ações sindicais, 131 
ocorreram presencialmente, 
o que representa 82,9% desse
conjunto.

Na parte institucional, houve 
20 reuniões com governos, 12 
atividades temáticas, sete parti-
cipações em conselhos e duas 
audiências públicas, o que evi-
dencia a importância do DIEE-
SE em espaços de diálogo e 
formulação. 

Já em relação à imprensa e à 
sociedade, foram 194 atendi-
mentos aos veículos de comu-
nicação, com 193 entrevistas, 
além de contatos por telefone, 
WhatsApp, videoconferências 
e gravações, que mostram a 
grande demanda pelas análises 
técnicas produzidas pelo Escri-
tório. 

Esse volume de atividades tam-
bém se relaciona com a articu-
lação das Centrais Sindicais em 

torno das pautas do trabalho, 
negociação coletiva e transição 
justa. Em 2025, o DIEESE parti-
cipou, junto com as Centrais 
(CUT, CTB, UGT, NCST, Força 
Sindical) e outras entidades, 
das atividades relacionadas à 
COP30, em Belém. Também as 
duas etapas estaduais das Jor-
nadas Nacionais de Debates do 
DIEESE foram promovidas com 
as Centrais. 

Além das atividades sindicais e 
institucionais, o Escritório man-
teve dois importantes convê-
nios de cooperação técnica: o 
primeiro, firmado com o gover-
no do estado do Pará, por meio 
da Seaster (Secretaria de Estado 
de Assistência Social, Trabalho, 
Emprego e Renda), voltado ao 
desenvolvimento do Observa-
tório do Trabalho, com produ-
ção de estudos, acompanha-
mento de indicadores e apoio 
à formulação de políticas públi-
cas; o segundo convênio, com 
a Prefeitura de Belém, via Sed-
con (Secretaria de Desenvolvi-
mento Econômico), com foco 
na elaboração de análises so-
cioeconômicas, monitoramen-
to do mercado de trabalho e 
apoio técnico às ações voltadas 
ao desenvolvimento econômi-
co local. 

O Escritório passou ainda a pres-
tar atendimento técnico a enti-
dades sindicais e instituições 
dos demais estados da região 
Norte, trabalho que envolveu 
a elaboração de notas técnicas, 
análises de conjuntura, estudos 
de impacto econômico, asses-
soria em campanhas salariais e 
participação em atividades de 
formação sindical. Essa atuação 
ampliada consolidou o DIEESE 
como referência técnica regio-
nal, reforçando o papel do Es-
critório para além do estado e 
contribuindo para a integração 
das agendas sindicais na Ama-
zônia. 

Em 2025, as atividades do DIEE-
SE não se limitaram à produção 
de estudos e assessoria técni-
ca, mas também envolveu a 
articulação sindical, formação 
e participação em debates es-
tratégicos. A quantidade de ati-
vidades realizadas, o trabalho 
conjunto com as Centrais Sin-
dicais, a presença nos espaços 
institucionais e a manutenção 
dos convênios de cooperação 
técnica indicam que o Escritó-
rio atuou como referência téc-
nica para o movimento sindical 
e para instituições públicas no 
Pará, especialmente em um 
momento em que a COP30 
ampliou o debate sobre traba-
lho, desenvolvimento e transi-
ção justa na Amazônia.

Destaques Regionais
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BALANÇOS PATRIMONIAIS ENCERRADOS			
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024						
(valores em reais)

Indicadores Financeiros

ATIVO 2025 2024

ATIVO CIRCULANTE

Caixa e Bancos 229.467,77 308.155,36

Aplicações Financeiras 5.502.903,93 9.372.225,51 

Contas a Receber (NE-2) 8.192.644,01 7.662.676,72

Adiantamentos e outros 145.888,47 29.422,65

Despesas Antecipadas 564.854,33 486.983,67 

14.635.758,51 17.859.463,91

IMOBILIZADO

Móveis e Utensílios 687.674,69 675.896,43

Máquinas e Equipamentos 600.398,45 570.355,41

Equipamentos de Informática 3.705.269,66 3.559.857,35

Benfeitorias em Imóveis de Terceiros 1.799.398,12 1.799.398,12

Bens de Terceiros Finep 325.770,15 325.770,15

Bens de Terceiros Suprof 117.958,04 117.958,04

Depreciação Acumulada -5.675.312,02 -5.500.389,53

1.561.157,  09 1.548.845,97

TOTAL GERAL 16.196.915,60 19.408.309,88
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Indicadores Financeiros

BALANÇOS PATRIMONIAIS ENCERRADOS			
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024						
(valores em reais)

PASSIVO 2025 2024

PASSIVO CIRCULANTE

Obrigações Sociais/Fiscais 1.593.528,70 1.504.098,10

Provisões p/ Férias e Encargos 3.020.110,00 2.763.519,33

Empréstimos com Associados e Bancos 1.045.675,57 599.035,63

Antecipação de Receitas 2.452.296,50 2.512.749,03

Contas a Pagar 945.315,85 754.498,39

Recursos de Convênios (NE-3) 4.989.986,28 9.128.950,53

14.046.912,90 17.262.851,01

PASSIVO NÃO-CIRCULANTE (Exigível a longo prazo)

Provisões p/ Conting. Trabalhistas - 0,00

- 0,00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO (NE-10)

Saldo Patrimonial 2.145.458,87 2.119.342,23

Resultado do Exercício 4.543,83 26.116,64

2.150.002,70 2.145.458,87

TOTAL GERAL 16.196.915,60 19.408.309,88
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS			
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024 					
(valores em reais)
			

Indicadores Financeiros

CONTAS	 2025 2024
RECEITAS	 43.624.755,26 40.668.381,71
RECEITAS DE ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Convênios -
Convênio FDE Observatório Agricultura Familiar PB -
Convênio Ministério do Trabalho 919592 338.472,03
Convênio Sethas RN 517.061,60
Convênio SMDET SP -
Convênio Ministério do Trabalho 936797 438.317,81
Convênio Secretaria do Trabalho RS 94.716,94
Convênio Sedes MG 111.079,76
Convênio Opas 2023 0216 357.366,72
Convênio Opas 2023 0214 385.154,47
Convênio Ministério do Trabalho 943375 784.291,99
Convênio Ministério Público do Trabalho 34.939,04
Convênio Ministério do Trabalho 950962 3.603.264,12
Convênio SDE Emenda Teonildo Barba 238.530,96
Convênio SDE Emenda Paulo Fiorilo 266.896,77
Convênio SMDET Ambulantes 31.528,18
Convênio Seplag/PB 29.006,14
Convênio MDR Cordeiro 941724 139.171,14
Convênio Ministério do Trabalho 955003 290.826,87
Convênio Ministério das Mulheres 958646 47.025,94
Convênio Ministério do Trabalho 958708 17.669,38
Convênio Opas 2024 0213 454.148,14
Convênio Ministério do Trabalho 960598 113.619,47
Convênio SMDH SP Ambulantes 9.403,23
Convênio FPE 3579/2024 -
Convênio Sethas RN -
Convênio 31360242 TCRN -
Convênio Petrobras -
Convênio Ministério do Trabalho 978665 -

7.171.544,26 8.302.490,70
CONTRATOS
Observatório São Paulo 1.638.510,64
Observatório Bahia 671.905,32
Observatório Pará -
Observatório Belém - PA 132.396,84
Observatório Agricultura Familiar CE 412.500,00
Sedese 21.684,62
Instituto Clima e Sociedade 810.833,32
Fundação Gaúcha do Trabalho
Governo Distrito Federal - PED 1.080.461,64
Fundo Brasil 4.038,45
Climainfo
Observatório Maranhão
Serviço Social da Indústria 385.000,00

3.982.298,05 5.157.330,83
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Indicadores Financeiros

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS			 
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024 - CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social)		
(valores em reais)
	 		 CONTAS 2025 2024
RECEITAS DE ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO
Mensalidades 1.505.220,75 1.197.854,00
(-) Gratuidade (741.781,39) (598.927,00)
Mensalidades Pós-Graduação 340.781,00 526.440,00
Outros Cursos e Seminários 240.765,75 462.591,63 
Taxas de Inscrição de Vestibular 60,00 6.870,00 

1.345.046,11 1.594.828,63
Outras Receitas
Gratuidades 4.028.582,39 3.152.818,00 

4.028.582,39 3.152.818,00
OUTRAS RECEITAS NÃO VINCULADAS ÀS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE EDUCAÇÃO
Contribuição Social 13.345.563,08 12.199.649,90 
Contratos com Associados e Subseções 11.430.478,59 11.170.900,33 
Outros contratos 2.321.242,78 492.104,19
Outras receitas - 193.087,76 

27.097.284,45 24.055.742,18
DESPESAS 43.610.802,94 41.889.424,59 
DESPESAS DE ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
Pessoal e Encargos 586.013,83 728.053,87 
Serviços Prestados por Terceiros PF - - 
Serviços Prestados por Terceiros PJ 1.594.420,79 1.667.637,57
Despesas com Eventos 837.958,57 607.824,69
Transportes Terrestres 13.009,55 53.115,64
Serviços Diversos 706.461,06 212.836,61
Despesas com Materiais 27.673,73 1.887,90
Comunicações e Tarifas 7.200,00 2.640,68 
Despesas Tributárias - 2.175,75
Financeiras Líquidas - 5.595,90
 Gratuidades 4.028.582,39 3.152.818,00 

7.801.319,92 6.434.586,61
DESPESAS DE ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO
Pessoal e Encargos 2.079.899,46 -
Serviços Prestados por Terceiros PF - -
Serviços Prestados por Terceiros PJ 220.327,41 -
Despesas com Eventos 15.377,16 -
Transportes Terrestres 2.167,74 -
Serviços Diversos 319.926,97 -
Despesas com Materiais 2.070,77 -
Comunicações e Tarifas 286,27 -
Despesas Tributárias 8.960,00 -
Financeiras Líquidas - -

2.649.015,78 -

	
Escritório Nacional
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Indicadores Financeiros

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024 – CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social)		
(valores em reais)			 

CONTAS 2025 2024

DESPESAS NÃO VINCULADAS A ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE EDUCAÇÃO

Pessoal e Encargos 23.808.272,94 23.441.707,08

Serviços Prestados por Terceiros PF 77.248,70 47.249,23

Serviços Prestados por Terceiros PJ 6.240.413,34 6.273.731,58

Despesas com Eventos 805.502,54 613.756,11

Transportes Terrestres 312.307,41 210.102,83

Serviços Diversos 453.234,18 1.058.424,52

Despesas com Materiais 154.276,92 150.834,09

Comunicações e Tarifas 395.761,69 376.508,31

Aluguéis 177.350,06 169.403,25

Despesas Tributárias 27.349,84 14.604,47

Depreciação 174.922,49 119.829,84

Devedores Duvidosos/Perdas 288.991,24 2.126.948,12

Financeiras Líquidas 244.835,89 851.738,55

33.160.467,24 35.454.837,98

RESULTADO OPERACIONAL 13.952,32 373.785,75

RECEITAS NÃO OPERACIONAIS 192.202,01 12.388,89

Fundo de Desenvolvimento Institucional 192.202,01 12.388,89

DESPESAS NÃO OPERACIONAIS 201.610,50 360.058,00

Fundo de Desenvolvimento Institucional 201.610,50 360.058,00

RESULTADO DO EXERCÍCIO 4.543,83 26.116,64
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Fundadores DIEESE

Sindicato dos Trabalhadores em Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material Elétrico de São Paulo

Sindicato dos Jornalistas Profissionais de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Instrumentos Musicais e de Brinquedos de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Calçados de São Paulo

Sindicato dos Oficiais Alfaiates, Costureiras e Trabalhadores na Indústria de Confecções de Roupas e Chapéus de Senhoras de 

São Paulo

 Sindicato dos Empregados em Empresas Telefônicas de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Panificação e Confeitarias de São Paulo

Sindicato dos Oficiais Marceneiros e Trabalhadores na Indústria de Móveis de Madeira, Junco, Vime e de Vassouras, Cortinados 

e Estofos de São Paulo

Sindicato dos Mestres e Contramestres na Indústria de Fiação e Tecelagem de São Paulo

Sindicato dos Condutores de Veículos Rodoviários e Anexos de São Paulo

Sindicato dos Aeroviários de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Fiação e Tecelagem de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias de Construção Civil, Olaria e Cerâmica de São Paulo

Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares de São Paulo

Sindicato dos Empregados em Empresas de Carris Urbanos de São Paulo

Sindicato dos Empregados nas Empresas Teatrais e Cinematográficas de São Paulo

Sindicato das Indústrias de Energia Hidroelétrica de São Paulo

Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares

Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil
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ADUEMS Associação dos Docentes das Instituições de Ensino Superior

ADUENF Associação dos Docentes da Universidade Estadual do Norte Fluminense

ADUEPB Associação dos Docentes da Universidade Estadual da Paraíba

ADUFG Sindicato dos Docentes das Universidades Federais de Goiás

ADUFMS Sindicato dos Professores das Universidades Federais Brasileiras Municípios Campo Grande Aquidauana Boni

ADUFSBA Associação dos Docentes da Universidade de Feira de Santana

ADUFSCar Sindicato Sindicato dos Docentes em Instituições Federais de Ensino Superior dos Municípios de São Carlos Araras Sorocaba e 
Buri

ADUnB Associação dos Docentes da Universidade de Brasília

ADUNICAMP Associação dos Docentes da Universidade Estadual de Campinas

ADUPE Seção Sindical dos Docentes da Fundação Universidade de Pernambuco

ADURN  Sindicato Sindicato dos Docentes das Universidades Federais com Base Territorial em Natal Caicó Currais Novos Macaíba Santa 
Cruz Macau e Nova Cruz

AFBNDES Associação dos Funcionários do Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social

AFUSE Sindicato dos Funcionários e Servidores da Educação de São Paulo

AGECEF RJ Associação de Gerentes da Caixa Econômica Federal do Estado do Rio de Janeiro

ANDES SN Sindicato Nacional dos Docentes das Instituições de Ensino Superior

ANFFA SINDICAL Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuários

APASE Sindicato de Supervisores de Ensino do Magistério Oficial no Estado de São Paulo

APCEF/SP Associação de Pessoal Caixa Econômica Federal São Paulo

APEOESP  Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de São Paulo

APLB Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Estado da Bahia

APP  Sindicato Sindicato dos Trabalhadores na Educação Pública do Paraná

APUBH Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo Horizonte e Montes Claros

APUFSC Associação dos Professores da Universidade Federal de Santa Catarina

ASSEMPERJ Associação dos Servidores do Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro

ASSIBGE Sindicato Nacional dos Trabalhadores em Fundações Públicas Federais de Geografia e Estatística

ASSOJUBS Associação de Base dos Trabalhadores do Judiciário do Estado de São Paulo

ASSPMBMRN Associação dos Subtenentes e Sargentos Policiais Militares e Bombeiros Militares do Estado do Rio Grande Do Norte

ATEMPA Associação dos Trabalhadores em Educação de Porto Alegre

CEPROL Sindicato dos Professores Municipais Leopoldenses

CESP Central das Entidades de Servidores Públicos

CNM-CUT Confederação Nacional dos Metalúrgicos da CUT

CNQ-CUT Confederação Nacional do Ramo Químico

CNTA Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação e Afins

CNTE Confederação Nacional dos Trabalhadores na Educação

CNTI Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias

CNTM Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos

CNTQ Confederação Nacional dos Trabalhadores na Indústria Química

CNTS Confederação Nacional dos Trabalhadores na Saúde

CNTV Confederação Nacional de  Vigilantes e Prestadores de Serviços

Sócios DIEESE 2025
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CONDSEF/FENADSEF Confederação dos Trabalhadores do Serviço Público Federal

CONTAG Confederação Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares

CONTAR Confederação Nacional dos Trabalhadores Assalariados e Assalariadas Rurais

CONTEC Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

CONTICOM Confederação Nacional dos  Sindicatos de Trabalhadores nas Indústrias da Construção e da Madeira Filiados da CUT

CONTRACS-CUT Confederação Nacional dos Trabalhadores no Comércio e Serviços da CUT

CONTRAF-CUT Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da CUT

CPERS Centro dos Professores do Rio Grande do Sul

CSB Central dos  Sindicatos Brasileiros

CSP Conlutas Central Sindical e Popular

CTB Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil

CUT Central Única dos Trabalhadores

FASUBRA  Federação de  Sindicatos de Trabalhadores das Universidades Brasileiras

FEAAC Federação dos Empregados de Agentes Autônomos do Comércio de São Paulo

FEACONSPAR Federação dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservação do Estado do Paraná

FECEP Federação dos Empregados no Comércio do Estado do  Paraná

FECESC Federação dos Trabalhadores no Comércio no Estado de Santa Catarina

FECOSUL Federação dos Empregados no Comércio de Bens e de Serviços do Rio Grande do Sul

Federa RJ Federação das Trabalhadoras e dos Trabalhadores no Ramo Financeiro do Estado do Rio de Janeiro

Federação dos Trabalhadores do Ramo Químico da CUT no Estado de São Paulo

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias do Papel Papelão e Cortiça do Estado de São Paulo e Mato Grosso do Sul

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico do Estado do Rio Grande do Sul

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Siderúrgicas Automobilísticas e de Autopeças de Material Elétrico e Eletrônico 
de Informática e de Empresas de Serviços de Reparo Manutenção e Montagem do Estado da Bahia

FEDTEXSP Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação e Tecelagem do Estado de São Paulo

FEEB SP MS Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo e Mato Grosso do Sul

FEEB_GO_TO Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários nos Estados de Goiás e Tocantins

FEEB_SC Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Santa Catarina

FEEBPR Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado do Paraná

FEM CUT SP Federação dos  Sindicatos de Metalúrgicos da CUT do Estado de São Paulo

FENAE Federação Nacional Associação Pessoal Caixa Econômica Federal

FENAG Federação Nacional das Associações dos Gestores da Caixa

FENAJ Federação Nacional dos Jornalistas Profissionais

FENAJUD Federação Nacional dos Servidores do Judiciário nos Estados e no Distrito Federal

FENAPRF Federação Nacional dos Policiais Rodoviários Federais

FENAPSI Federação Nacional dos Psicólogos

FENASPS Federação Nacional dos Associados e Servidores de Saúde e Previdência  Social

FENTAC Federação Nacional dos Trabalhadores em Aviação Civil da  Central Única dos Trabalhadores

FENTECT Federação Nacional dos Trabalhadores em Empresas dos Correios Telégrafos e Similares

Sócios DIEESE 2025
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FEPETROL Federação dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de São Paulo

FEPROVENONE Federação dos  Sindicatos de Propagandistas Propagandistas Vendedores e Vendedores de Produtos Farmacêuticos do 
Norte Nordeste e Centro Oeste

FEQUIMFAR Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas do Estado de São Paulo

FERAESP Federação de Empregados Rurais Assalariados do Estado de São Paulo

FESSP ESP Federação dos  Sindicatos dos Servidores Públicos no Estado de São Paulo

FETAEPE Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco

FETAG RS Federação dos Trabalhadores na Agricultura no Rio Grande do Sul

FETAMCE Federação dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal do Estado do Ceará

FETAR RS Federação dos Trabalhadores Assalariados Rurais no Rio Grande do Sul

FETAR_BA Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais do Estado da Bahia

FETEC CUT CN Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Centro Norte

FETEC CUT SP Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito de São Paulo

FETECPR Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Paraná

FETEESC Federação dos Trabalhadores nos Estabelecimentos de Ensino de Santa Catarina

FETEESUL Federação dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Rio Grande do Sul

FETERC Federação dos Trabalhadores nas Empresas Refeições Coletivas do Estado de São Paulo

FETERCESP Federação dos Trabalhadores em Empresas de Refeições Coletivas Cozinhas Industriais e Afins do Estado de São Paulo

FETESSESC Federação dos Trabalhadores em Estabelecimento de Serviços de Saúde do Estado de Santa Catarina

FETIABA Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentos e Afins do Estado da Bahia

FETIAESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Carnes e Derivados Indústrias da Alimentação e Afins do Estado de Santa 
Catarina

FETICOM Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de São Paulo

FETIESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Santa Catarina

FETIM Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material Elétrico do Estado do Paraná

FETIMMMESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico do Estado de Santa Catarina

FETRACOM Federação dos Trabalhadores na Indústria da Construção Civil e da Madeira no Estado da Bahia

FETRACOM PA AP Federação dos Trabalhadores no Comércio de Bens e Serviços dos Estados do Pará e Amapá

FETRACONSPAR Federação dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário do Estado do Paraná

FETRAECE Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras  Familiares do Estado do Ceará

FETRAF RJ/ES Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários dos Estados do Rio de Janeiro e Espírito Santo

FETRAFI Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul

FETRAFI MG CUT Federação dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Minas Gerais

FETRAFI NE Federação dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do Nordeste

FETRAMESC Federação dos Trabalhadores de Serviço Público Municipal do Estado de Santa Catarina

FETRAMOV Federação dos Trabalhadores na Movimentação de Mercadorias em Geral e Logística no Estado de Minas Gerais

FETRATUH Federação dos Trabalhadores em Turismo Hospitalidade e de Hotéis Restaurantes Bares e Similares no Estado de Santa 
Catarina

FETRAVESP Federação dos Trabalhadores em Segurança e Vigilância Privada Transporte de Valores Similares e Afins do Estado de São 
Paulo

FETROPAR Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários do Paraná
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FETTROMINAS Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários de Minas Gerais

FEVASC Federação dos Vigilantes e Empresa de Segurança e Vigilância Prestadores de Serviços Asseio e Conservação e de Transporte de 
Valores de Santa Catarina

FINDECT Federação Interestadual dos Empregados na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e Similares de Comunicação nos 
Estados de São Paulo Minas Gerais e Bahia

FISENGE Federação Interestadual de  Sindicatos de Engenheiros FISENGE

FITEE Federação Interestadual dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino

FITF CNTTL CUT Federação Interestadual dos Trabalhadores Ferroviários da CUT

FITIASP Federação Independente dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação do Estado de São Paulo

Fitrae BC Federação Interestadual dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Brasil Central

FITT LIVRE Federação Interestadual dos Trabalhadores e Empregados em Empresas e Prestadoras de Serviços de Telecomunicações

FNA Federação Nacional dos Arquitetos e Urbanistas

FNE Federação Nacional dos Enfermeiros

FNU Federação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas

Força Invicta Associação dos Oficiais Militares Estaduais da Bahia

Força Sindical

FTIARS Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação do Rio Grande do Sul

FTTRESP Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários do Estado de São Paulo

FUP Federação Única dos Petroleiros

Intersindical  Central da Classe Trabalhadora

MOVA-SE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Estadual do Ceará

NCST Nova  Central Sindical de Trabalhadores

PROIFES Federação de  Sindicatos de Professores e Professoras de Instituições Federais de Ensino Superior e de Ensino Básico Técnico e 
Tecnológico

Pública  Central do Servidor

QUIMICOS UNIFICADOS Sindicato dos Químicos Unificados Regional Campinas

SAAEMG Sindicato dos Auxiliares de Administração Escolar do Estado de Minas Gerais

SAAESUUMG Sindicato dos Auxiliares de Administração Escolar da Região Sul do Estado de Minas Gerais

SAEMAC Sindicato dos Trabalhadores nas Atividades de Captação Purificação Tratamento e Distribuição de Água e Captação Tratamento 
e Serviços de Esgoto e Meio Ambiente de Cascavel

SAESP Sindicato dos Aeroviários no Estado de São Paulo

SASEC Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Ceará

SATPACASERBLOMIN Sindicato dos Arrumadores Trabalhadores Portuários Avulsos em Capatazia e Serviços de Bloco dos Municípios de 
Itajaí e Navegantes

SBBA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários da Bahia

SEAGRO-SC Sindicato dos Engenheiros Agrônomos de Santa Catarina

SEC - BRUSQUE Sindicato dos Empregados no Comércio de Brusque

SEC CE Sindicato dos Empregados no Comércio de Fortaleza e Região Metropolitana

SEC Itapema Sindicato dos Empregados no Comércio de Itapema

SEC JARAGUÁ DO SUL Sindicato dos Empregados no Comércio de Jaraguá do Sul

SEC PA Sindicato dos Empregados no Comércio e Serviços do Estado do Pará
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SEC Santos Sindicato dos Empregados no Comércio de Santos

SEC Xanxerê Região Sindicato dos Empregados no Comércio de Xanxerê

SECA Sindicato dos Empregados no Comércio de Aracaju

SECBG Sindicato dos Empregados no Comércio de Bento Goncalves

SECBHRM Sindicato dos Empregados no Comércio de Belo Horizonte e Região

SECCAMP Sindicato dos Empregados no Comércio de Campinas

SECCOR Sindicato dos Empregados no Comércio de Cotia e Região

SECCRI Sindicato dos Empregados no Comércio de Criciúma e Região

SECHOBAR Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares de Balneário Camboriú

SECHOBARES Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro Bares Restaurantes e Similares Turismo e Hospitalidade de Curvelo 
Diamantina e Micro Região do Médio Rio das Velhas e Três Marias

SECI Sindicato dos Empregados no Comércio de Itajaí

SECJ Sindicato dos Empregados no Comércio de Joinville

SEC-LAJEADO Sindicato Dos Empregados No Comércio De Lajeado

SECOC RS  Sindicato dos Empregados de Cooperativas de Crédito do Estado do Rio Grande do Sul

SECOG Sindicato dos Empregados no Comércio de Guarulhos

SECSJ Sindicato dos Empregados no Comércio de São José e Região

SECSP Sindicato dos Comerciários de São Paulo

SEEB APUCARANA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Apucarana e Região

SEEB Baixada Sindicato dos Trabalhadores no Ramo Financeiro da Baixada Fluminense

SEEB Campos Sindicato dos Bancários e dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Campos dos Goytacazes e Região

SEEB CAXIAS SUL REGIAO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região

SEEB CE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Ceará

SEEB DDOS Sindicato dos Bancários de Dourados e região do Mato Grosso do Sul

SEEB Guarapuava Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Guarapuava e Região

SEEB GUARULHOS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Guarulhos e Região

SEEB JUNDIAI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Jundiaí e Região

SEEB NITEROI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Niterói e Região

SEEB PA AP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Pará e Amapá

SEEB PB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado da Paraíba

SEEB PETRÓPOLIS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Ramo Financeiro de Petrópolis e São José do Vale do Rio 
Preto

SEEB RIO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Município do Rio de Janeiro

SEEB SE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado de Sergipe

SEEB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Blumenau

SEEB Sindicato dos Enfermeiros do Estado da Bahia

Seeb Sul Fluminense Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Sul Fluminense

SEEB Teresópolis Sindicato dos Bancários e Trabalhadores do Ramo Financeiro Teresópolis

SEEB/BH E REGIAO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Belo Horizonte e Região

SEEB_CURITIBA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Curitiba e Região

SEEB_RO Sindicato dos Bancários e Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado de Rondônia
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SEEBB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Brasília

SEEBCP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cornélio Procópio

SEEB-CRICIUMA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Criciúma e Região

SEEBES Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado do Espírito Santo

SEEBFPI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários do Piauí

SEEBFS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Feira de Santana

SEEBLD Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Similares ou Conexos de Londrina e Região

SEEBLIMEIRA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financeiros de Limeira

SEEB-MA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado do Maranhão

SEEBP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Piracicaba e Região

SEEBPMR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Patos de Minas e Região

SEEB-SP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo Osasco e Região

SEEBUMU Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Umuarama Assis Chateaubriand e Região

SEEBVC Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários, Instituições Financeiras e de Crédito de Vitória da Conquista e Região

SEEC AL Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito do Estado e Alagoas

SEECPE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco

SEEF Sindicato dos Empregados nos Edifícios de Florianópolis

SEEL SP Sindicato dos Empregados em Empresas Editoras de Livros Publicações Culturais e Categorias Afins do Estado de São Paulo

SEEPE Sindicato dos Enfermeiros no Estado de Pernambuco

SEESP Sindicato dos Enfermeiros do Estado de São Paulo

SEESSJR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Joinville e Região

SEESVE-MG Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância de Minas Gerais

SEEVISSP Sindicato dos Empregados em Empresas de Vigilância Segurança e Similares de São Paulo

SEMAPI Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Perícias Informações Pesquisas e de Fundações Estaduais do Rio 
Grande do Sul

SENALBA ES Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais Recreativas de Assistência Social de Orientação e Formação Profissional 
no Estado do Espírito Santo

SENALBA PR Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais Recreativas de Assistência Social de Orientação e Formação Profissional 
no Estado do Paraná

SENGE ES Sindicato dos Engenheiros no Estado do Espírito Santo

SENGE PR Sindicato dos Engenheiros no Estado do Paraná

SENGE RJ Sindicato dos Engenheiros do Estado do Rio de Janeiro

SENGEPA Sindicato dos Engenheiros no Estado do Pará

SENPA Sindicato dos Enfermeiros do Estado do Pará

SEPE RJ Sindicato Estadual dos Profissionais de Educação do Estado do Rio de Janeiro

SERJUSMIG Sindicato dos Servidores da Justiça de Primeira Instância do Estado de Minas Gerais

SETEMEES Sindicato dos Estivadores e dos Trabalhadores em Estiva de Minérios do Estado do Espírito Santo

SETHOBRU - SC Sindicato dos Empregados em Hotéis Restaurantes Bares e Similares Turismo e Hospitalidade de Brusque e região

SIEG Sindicato dos Enfermeiros de Goiás

SIEMACO Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestação de Serviços de Asseio e Conservação e Limpeza Urbana de São Paulo

SIFAR Sindicato dos Funcionários e ou Servidores Públicos do Município de Araucária
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SIMA Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Alvorada

SIMESP Sindicatos dos Médicos de São Paulo

SIMETASC  Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Marítimos Fluviais e Empregados Terrestres em Transportes Aquaviários e 
Atividades Afins no Estado de Santa Catarina

SIMPA Sindicato dos Municipários de Porto Alegre

SIMPERE Sindicato Municipal Profissionais de Ensino da Rede Oficial do Recife

SIMTED Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Dourados

SIMTED Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Ponta Porã

SIMTED_CORUMBÁ MS Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Corumbá

SINA Sindicato Nacional do Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos

SINAFRESP Sindicato dos Agentes Fiscais de Rendas do Estado de São Paulo

SINAGÊNCIAS Sindicato Nacional dos Servidores das Agências Nacionais de Regulação

SINAI Sindicato dos Servidores Públicos e Administração Indireta do Rio Grande do Norte

SINAL Sindicato Nacional dos Funcionários do Banco  Central

SINASEFE Sindicato Nacional dos Servidores Federais na Educação Básica e Profissional

SINASEFE SP Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica Profissional e Tecnológica

SINCOTELBA Sindicato dos Trabalhadores de Correios e Telégrafos do Estado da Bahia

SIND SAUDE_MG Sindicato Único dos Trabalhadores da Saúde de Minas Gerais

SINDADOS BA Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Empresas e Órgãos de Processamento de Dados, Serviço de Informática, 
Tecnologia da Informação e Comunicação no Estado da Bahia

SINDADOS MG Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamentos de Dados Serviços de Informática e Similares do Estado de 
Minas Gerais

SINDAE Sindicato dos Trabalhadores em Águas e Esgotos no Estado da Bahia

SINDAEMA-ES Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente do Espírito Santo

SINDAEN Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Água Esgoto e Saneamento de Maringá e Região Noroeste do Paraná

SINDAGUA  MG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação e Distribuição de Água e Serviços de Esgoto de Minas Gerais

SINDAGUA RJ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Purificação e Distribuição de Águas e em Serviços de Esgotos de Niterói e Região

SINDALEPA Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Pará

SINDALESC Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa de Santa Catarina

SINDALESP Sindicato dos Servidores Públicos da Assembleia Legislativa e do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo

SINDASPI Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Asssessoramento Pericia Pesquisa e Informações de Santa Catarina

SINDAVIBA Sindicato dos Agentes de Vigilância da Prefeitura Municipal de Barcarena

SINDBCPA Sindicato dos Bombeiros Civis do Estado do Pará

SINDBOMBEIROCIVIL RJ Sindicato Intermunicipal dos Empregados em Empresas Prestadoras de Serviços de Brigada de Incêndio do 
Estado do Rio de Janeiro

Sindborracha BA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Artefatos de Borracha de Pneumáticos e Câmaras de Ar Recauchutadora 
de Pneus Beneficiamento de Borracha Artefatos de Poliuretano Injetados componentes de Calçados de borracha Artefatos de borracha 
em geral de Camaçari Simões Filho Dias D'Àvila Catu Candeias Pojuca São Sebastião do Passé Lauro de Freitas e Mata de São João Bahia

SINDCOM Sindicato dos Empregados no Comércio de Salvador

SINDCOMERCIARIOSAJ Sindicato dos Empregados no Comércio de Santo Antônio de Jesus e Região

SINDCONIR  Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Nova Iguaçu Nilópolis Itaguaí Paracambi Belford Roxo Queimados Japeri 
Seropédica e Mesquita
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SINDCORT Sindicato dos Oficiais Alfaiates Costureiras e Trabalhadores nas Indústrias de Confecções de São Paulo e Osasco

SINDCOST Sindicato dos Oficiais Alfaiates Costureiras e Trabalhadores nas Indústrias de Confecções de Roupas de Cianorte

SINDCT Sindicato Nacional dos Servidores Públicos Federais na Área de Ciência e Tecnologia do Setor Aeroespacial

SINDEAC-MG Sindicato dos Empregados em Edifícios e Condomínios em Empresas de Prestação de Serviço em Asseio Conservação 
Higienização Desinsetização Portaria Vigia e dos Cabineiros de Belo Horizonte

SINDEAUTOPEÇAS RN Sindicato dos Empregados no Comércio de Concessionárias e Distribuição de Veículos, Peças e Acessórios e 
Consórcio de Automóveis do Estado do Rio Grande do Norte

SINDEC CANOAS Sindicato dos Empregados no Comércio de Canoas Cachoeirinha Gravataí Alvorada e Nova Santa Rita

SINDEC Sindicato dos Empregados no Comércio de Porto Alegre

SINDECOM Sindicato dos Empregados no Comércio de Capanema e Regiões Guajarina Salgado e Bragantina

SINDECOMAR Sindicato dos Empregados no Comércio do Município de Marabá e Sul do Pará

SINDELETRO Sindicato dos Eletricitários do Ceará

SINDERN Sindicato dos Enfermeiros do Estado do Rio Grande do Norte

SINDESVDF Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância do Distrito Federal

SINDFAZENDA Sindicato Nacional dos Servidores Administrativos do Ministério da Fazenda

SINDFER ES MG Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias do Espírito Santo e Minas Gerais

SINDFISCO Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil

SINDFLEGO Sindicato dos Funcionários do Legislativo Goianiense

SINDFORTE PA Sindicato dos Trabalhadores em Carro Forte Transportes de Valores e Escolta Armada do Estado do Pará

SINDFORTE SP Sindicato dos Trabalhadores em Serviços de Carro Forte Guarda Transporte de Valores Escolta Armada Seus Anexos e Afins 
do Estado de São Paulo

SINDGASISTA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Produção Transportes Instalação e Distribuição de Gás Canalizado do Estado 
de São Paulo

SINDGRAF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas de Blumenau

SINDGRAF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas Editoriais Jornais Revistas Envelopes Cartonagem Serigrafia e Formulários 
Contínuos do Estado de Pernambuco

Sindiagua PB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação e Distribuição de Água e Serviços de Esgoto da Paraíba

SINDIAGUA-RS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação Distribuição de Águas e Serviços de Esgoto do Estado do Rio 
Grande do Sul

SINDIBEBIDAS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Cerveja e Bebidas em Geral do Vinho Água Mineral do Azeite e Oléos 
Alimentícios da Torrefação e Moagem de Café de Curitiba e Região Metropolitana e dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação

SINDIBEL Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Belo Horizonte

SINDICAIXA Sindicato dos Servidores da Caixa Econômica Estadual do Rio Grande do Sul

Sindicato dos Aeroviários de Porto Alegre

Sindicato dos Amarradores e Desatracadores de Navios nos Portos  do Estado do Espírito Santo

Sindicato dos Bancários de Carazinho e Região

Sindicato dos Bancários de Porto Alegre e Região

Sindicato dos Bancários de Santa Cruz do Sul e região

Sindicato dos Bancários e Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia

Sindicato dos Conferentes de Carga e Descarga nos Portos do Estado do Espírito Santo

Sindicato dos Empregados em Comércio do Rio de Janeiro com Base Territorial nos Municípios do Rio de Janeiro Miguel Pereira e Paty 
dos Alferes
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Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras de Serviço Asseio e Conservação no Município de Florianópolis

Sindicato dos Empregados em Estabelecimento Bancários do Vale do Araranguá

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campina Grande

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Grande e Região do Estado do Mato Grosso do Sul

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Mourão e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Irecê e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Paranavaí

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São José dos Campos

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Sorocaba

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Toledo e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Caxias do Sul

Sindicato dos Empregados no Comércio de Canoinhas

Sindicato dos Empregados no Comércio de Florianópolis

Sindicato dos Funcionários Públicos de Diadema

Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Município do Rio de Janeiro

Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Estado de São Paulo

Sindicato dos Municipários de Cachoeirinha

Sindicato dos Professores das Instituições Federais de Ensino Superior da Bahia

Sindicato dos Químicos Unificados Regional Vinhedo

Sindicato dos Sapateiros de Sapiranga e Região

Sindicato dos Servidores do Ministério Público do Estado de Minas Gerais

Sindicato dos Trabalhadores Ceramistas e Construção Civil de Criciúma e Região, Itaci de Sá

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de Santo André e Mauá

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários e em Empresas Operadoras de Veículos Leves sobre Trilhos no 
Estado de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC

Sindicato dos Trabalhadores em Saúde Pública do Estado do Pará

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Fabricação Beneficiamento e Transformação de Vidros Cristais Espelhos Fibra e Lã de Vidro 
no Estado de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Metalúrgicos do Município de Parauapebas

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Caxias do Sul

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação e Afins do Estado do Espírito Santo

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Confecções e Vestuário de Guarulhos

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Destilação e Refinação de Petróleo de São José dos Campos

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Papelão e Cortiça de Jacareí

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Oficinas Mecânicas de Joinville e Região

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas de Guarulhos e Região

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Belo Horizonte

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Itatiba e Região

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Salto

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de São Carlos e Ibaté
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Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas do Município de Barcarena

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas e de Material Plástico do Estado de Goiás

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Farmacêuticas Plásticos Explosivos Abrasivos e Lubrificantes de Osasco e Cotia

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Químicas Petroquímica Farmacêutica Tintas e Vernizes Plásticos Resinas Sintéticas Explosivos e 
Similares do ABCD Mauá Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra

Sindicato Nacional dos Trabalhadores na Indústria Moedeira e Similares

Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Novo Hamburgo e Região

SINDICOM DF Sindicato dos Empregados no Comércio do Distrito Federal

SINDICOM Sindicato dos Empregados no Comércio de Chapecó

SINDICOMERCIÁRIOS Sindicato dos Empregados no Comércio de Caxias do Sul

SINDICOMERCIO Sindicato dos Empregados no Comércio no Estado do Espírito Santo

SINDIEDUTEC Sindicato dos Trabalhadores da Educação Básica Técnica e Tecnológica do Estado do Paraná

SINDIELETRO-MG Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores na Indústria Energética de Minas Gerais

SINDIFES  Sindicato dos Trabalhadores nas Instituições Federais SINDIFES

SINDIFFISC Sindicato dos Funcionários da Fiscalização Municipal de Goiânia

SINDIFISCO PB Sindicato dos Integrantes do Grupo de Tributação Arrecadação e Fiscalização do Estado da Paraíba

SINDIFISCO PE Sindicato dos Funcionários Integrantes do Grupo Ocupacional Administração Tributária do Estado de Pernambuco

SINDIFISCO Sindicato do Fisco do Estado do Sergipe

SINDIFORT Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Fortaleza

SINDIFOZ Sindicato dos Servidores Públicos Municipais da Região da Foz do Rio Itajaí

SINDIGRU Sindicato dos Aeroviários de Guarulhos

SINDIJOR Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Londrina

SINDIJORPR Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Paraná

SINDIJUDICIÁRIO ES Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário no Estado do Espírito Santo

SINDIJUS MS Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso do Sul

SINDIJUS Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Estado de Sergipe

SINDIJUS-PR Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Paraná

SINDILIMP BA Sindicato dos Trabalhadores em Limpeza Pública Asseio Conservação de Jardins e Controle de Pragas Intermunicipal

SINDIMETAL-ES Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico Eletrônico do Estado do Espírito 
Santo

SINDIPEMA Sindicato dos Profissionais de Ensino do Município de Aracaju

SINDIPETRO BA  Sindicato dos Petroleiros do Estado da Bahia

SINDIPETRO CAXIAS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de Duque de Caxias

SINDIPETRO ES Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Exploração Perfuração Extração e Produção de Petróleo no Estado do Espírito 
Santo

SINDIPETRO NF Sindicato dos Petroleiros do Norte Fluminense

SINDIPETRO PR_SC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Refinação Destilação Exploração e Produção de Petróleo nos Estados 
do Paraná e Santa Catarina

SINDIPETRO RS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Destilação e Refinação de Petróleo

SINDIPETRO-MG Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo no Estado de Minas Gerais

SINDIPETRO-PE/PB Sindicato dos Trabalhadores da Indústria do Petróleo dos Estados de Pernambuco e Paraíba
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SINDIPOLO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Petroquímicas de Triunfo

SINDIPORTUÁRIOS Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Portuário do Estado do Rio Grande do Sul

SINDIPUBLICOS ES Sindicato dos Trabalhadores e Servidores Públicos do Estado do Espírito Santo

SINDIQUÍMICA Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Químico Petroquímico Químico Plásticos Fertilizantes e Terminais Químicos do 
Estado Da Bahia

SINDISAÚDE-RS Sindicato dos Profissionais de Enfermagem Técnicos Duchistas Massagistas e Empregados em Hospitais e Casas de Saúde 
do Estado do Rio Grande do Sul

SINDISEAB Sindicato dos Servidores Públicos Agricultura e Meio Ambiente e Afins do Paraná

SINDISEMUP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Piraquara

SINDISER BA Sindicato dos Servidores Públicos do Município Santo Amaro

SINDISERV Sindicato dos Servidores Municipais de Caxias do Sul

SINDISERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais Autárquicos de São Bernardo do Campo

SINDISERV_Lages Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Lages

SINDISERVIÇOS Sindicato dos Empregados Empresa de Asseio e Conservação Trabalho Temporário de Serviços e Serviços Terceirizados 
no Distrito Federal

SINDISP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Rio Negrinho

SINDISPAR MS Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Paranaíba

SINDITEP RN Sindicato dos Servidores do Instituto Técnico Cientifico de Perícia do Rio Grande do Norte

SINDITEST PR Sindicato dos Trabalhadores na Educação do Terceiro Grau Público de Curitiba e Região Metropolitana e Litoral do Paraná

SINDIUPES Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Espírito Santo

SINDIURBANO Sindicato dos Trabalhadores em Urbanização do estado do Paraná

SINDJU PA Sindicato dos Funcionários do Poder Judiciário do Pará

SINDJUS MA Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado do Maranhão

SINDJUS Sindicato dos Servidores da Justiça do Rio Grande do Sul

SINDJUSTIÇA Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Estado do Ceará

SINDLEGIS PE Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo do Estado de Pernambuco

SINDMEPA Sindicato dos Médicos do Estado do Pará

SindMetal Osasco Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Osasco e Região

SINDMETAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Cascavel e Região

SINDMETAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Jundiaí

Sindmetal Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicos na Fundição na Siderurgia e na Indústria do Material Elétrico de 
Joinville e Região

SINDMETAL_RN Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Siderúrgicas Automotiva e Eletrônico Eletroeletrônicos 
Lanternagem e Funilaria de Veículos Automotores Intermunicipal de Natal e Região do Rio Grande do Norte

SINDMETALMATAO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas Material Elétrico de Matão

SINDMETALSA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Santo André e Mauá

SINDMETAU Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Oficinas Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico Siderúrgicos 
Automobilística e de Auto Peças de Taubaté Caraguatatuba Ubatuba São Luis do Paraitinga Redenção da Serra Lagoinha Natividade da 
Serra Santo Antônio do Pinhal São Bento do Sapucaí e Campos de Jordão

SINDMETRO DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários e também Urbanos Coletivos de Passageiros 
sobre Trilhos do Distrito Federal

SINDMETRO PE  Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários do Estado de Pernambuco
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SINDMETROPOLITANO Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância Porteiros Vigias Curso de Formação Combate 
a Incêndios Similares e seus Anexos Camaçari e região

SINDMINÉRIOS Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios Derivados de Petróleo e Combustíveis de Santos e região

SINDMOC Sindicato dos Motoristas e Cobradores nas Empresas de Transportes de Passageiros de Curitiba e Região Metropolitana

SINDMOTORISTAS Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transporte Rodoviário Urbano de São Paulo

SINDMPU Sindicato Nacional dos Servidores do Ministério Público da União

SINDNAPI Sindicato Nacional dos Aposentados Pensionistas e Idosos da Força Sindical

SINDOJUS RN Sindicato dos Oficiais de Justiça do Estado do Rio Grande do Norte

SINDPD PE Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados Informática e Tecnologia da Informação do Estado de Pernambuco

SINDPD RJ Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Serviços Públicos e Privados de Informática e Internet e Similares do Rio de 
Janeiro

SINDPD/SC Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados de Santa Catarina

SINDPDCE Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados e Informática do Ceará

SINDPD-DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Órgãos Públicos e Privados de Serviços de Informática Similares e Profissionais de 
Processamento de Dados do Distrito Federal

SINDPDPR Sindicato dos Empregados de Empresas de Processamento de Dados do Estado do Paraná

SINDPERITOS RN Sindicato dos Peritos Oficiais de Natureza Criminal do Estado do Rio Grande do Norte

SINDPETROSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Exploração Perfuração Produção Refinação Destilação Armazenamento 
Distribuição e Transporte Através de Dutovias e Importação de Petróleo Derivados e Similares dos Estados de São Paulo Goiás e Distrito 
Federal

SINDPOC Sindicato dos Policiais Civis e Servidores da Secretaria da Segurança Pública do Estado da Bahia

SINDPORTO Sindicato dos Trabalhadores em Serviços Portuários nos Terminais Públicos Privativos e Retroporto nos Estados do Pará a 
Amapá

SINDPPD-RS Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados do Estado de Rio Grande do Sul

SINDPREVS Sindicato dos Trabalhadores na Saúde da Previdência de Serviço Público Federal de Santa Catarina

SindRefeições SP Sindicato dos Trabalhadores em Refeições Coletivas de São Paulo

SINDSASC Sindicato dos Servidores da Assistência Social e Cultural do GDF

SINDSAUDE GO Sindicato dos Trabalhadores  Sistema Único de Saúde do Estado de Goiás

SINDSAUDE Sindicato dos Trabalhadores da Saúde no Estado do Espírito Santo

SINDSAUDE Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de Saúde Pública e Privada de Florianópolis

SINDSAUDEABC Sindicato dos Auxiliares de Enfermagem Técnicos de Enfermagem e Demais Empregados em Estabelecimentos Privados 
e Filantrópicos de Saúde e em Empresas que Prestam serviços de Saúde OSCIPS da Área da Saúde OSS Fundações Privadas da Área da 
Saúde e Atividades Afins de São Bernardo do Campo Santo André São Caetano do Sul Diadema Mauá Ribeirão Pires e Rio Grande da 
Serra

SINDSAÚDE-BA Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Estado da Bahia

SINDSAUDE-PA Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Estado do Pará

SINDSAUDESP Sindicato dos Trabalhadores Públicos de Saúde do Estado de São Paulo

SINDSEC Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Canindé

SINDSEFAZ Sindicato dos Servidores da Fazenda do Estado da Bahia

SINDSEMPPE Sindicato dos Servidores do Ministério Público do Estado de Pernambuco

SINDSEP MA Sindicato dos Servidores Públicos Federais no Estado do Maranhão

SINDSEP MT Sindicato dos Servidores Públicos Federais de Mato Grosso
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SINDSEP PE Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado de Pernambuco

SINDSEP SP Sindicato dos Trabalhadores na Administração Pública e Autarquias do Município de São Paulo

SINDSERJUN Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Jundiaí

SINDSERV  Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Mateus

SINDSERV FRANCA Sindicato dos Servidores e Empregados Públicos Municipais de Franca e Região

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos de Poços de Caldas

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Santo André

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Sebastião

SINDSERV Sindicato dos Trabalhadores Servidores Publico Municipal de São José dos Campos

SINDSPREV PE Sindicato dos Trabalhadores Públicos Federais da Saúde e Previdência Social do Estado de Pernambuco

SINDTÊXTIL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação e Tecelagem Malharias e Meias Cordoalhas e Estopas Fibras Artificiais e 
Sintéticas e Tinturaria do Ceará

SINDTIC Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Tecnologia da Informação e Comunicação de Dados do Estado de Sergipe

SINDUR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas de Rondônia

SINDURBPE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas no Estado de Pernambuco

SINDUTE Sindicato Único dos Trabalhadores em Educação de Minas Gerais

SINDVEST Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Calçados Componentes e Vestuário de Parobé

SINDVIG Sindicato dos Vigilantes Empregados de Empresas de Segurança Vigilância e Transporte de Valores dos Trabalhadores em Serviço 
de Segurança Vigilância Segurança Pessoal Cursos de Formação e Especialização de Vigilantes Vigias Prevenção e Combate a Incêndios 
Similares e seus Anexos e Afins do Estado da Bahia - SINDVIGILANTES-BA

SINDVIGILANTES AL Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância do Estado de Alagoas

SINECOM Sindicato dos Empregados no Comércio de João Pessoa

SINEFI Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Produção Transmissão e Distribuição de Energia Elétrica e de Fontes Hídricas 
Térmicas e Alternativas de Foz de Iguaçu

SINERGIA MS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Comércio de Energia no Estado de Mato Grosso do Sul

SINERGIA SC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de Florianópolis e Região

SINERGIA Sindicato dos Eletricitários da Bahia

SINERGIAES Sindicato dos Trabalhadores no Setor de Energia e Gás e nas Empresas Prestadoras de Serviço no Setor de Energia e Gás no 
Estado do Espírito Santo

SINERGIA-SE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica do Estado de Sergipe

SINESP Sindicato dos Especialistas de Educação do Ensino Público de São Paulo

SINFA MA Sindicato dos Servidores da Fiscalização Agropecuária do Estado do Maranhão

SINFARPA Sindicato dos Farmacêuticos de Belém do Pará

SINFAZFISCO MG Sindicato dos Servidores da Tributação Fiscalização e Arrecadação do Estado de Minas Gerais

SINJAP Sindicato dos Serventuários da Justiça do Estado Amapá

SINJUS MG Sindicato dos Servidores da Justiça de Segunda Instância do Estado de Minas Gerais

SINJUSC Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário de Santa Catarina

SINMED RN Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Norte

SINMED Sindicato dos Médicos de Minas Gerais

SINPAAET Sindicato dos Professores e Auxiliares de Administração Escolar de Tubarão

SINPACEL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Celulose Papel Papelão Artefatos e Cortiça de Guaíba e Região
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SINPAF Sindicato Nacional dos Trabalhadores de Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuário

SINPC Sindicato dos Professores do Município do Cabo de Santo Agostinho

SINPEEM Sindicato dos Profissionais da Educação no Ensino Municipal de São Paulo

SINPETROCEARÁ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Destilação e Refinação de Petróleo do Ceará

Sinplalto Sindicato dos Servidores Públicos Municipais das Prefeituras Câmaras e Autarquias da Microrregião do Planalto de Araxá Minas 
Gerais

SINPMA Sindicato dos Professores da Rede Municipal de Ensino de Anápolis

SINPMOL Sindicato dos Professores da Rede Municipal de Olinda

SINPOL MS Sindicato dos Policiais Civis do Estado do Mato Grosso do Sul

SINPOL RN Sindicato dos Policiais Civis e Servidores da Segurança Pública do Estado do Rio Grande do Norte

SINPOL Sindicato dos Trabalhadores do Poder Legislativo do Estado da Paraíba

SINPOSPETRO NITERÓI Sindicato dos Empregados em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo Troca de Óleo Lava 
Rápido e Loja de Conveniência de Niterói e Região

SINPOSPETRO RJ Sindicato dos Empregados em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo no Estado do Rio de Janeiro

SINPRO  Sindicato dos Professores de Caxias do Sul

SINPRO DF Sindicato dos Professores do Distrito Federal

SINPRO ES Sindicato Professores no Estado do Espírito Santo

SINPRO Goiás Sindicato dos Professores do Estado de Goiás

SINPRO Minas Sindicato dos Professores do Estado de Minas Gerais

SINPRO RIO Sindicato dos Professores do Município do Rio de Janeiro e Região

SINPRO RS Sindicato dos Professores do Rio Grande do Sul

SINPRO/PA Sindicato dos Professores no Estado do Pará

SINPRO/SP Sindicato dos Professores de São Paulo

SINPRO-ABC Sindicato dos Professores de Santo André São Bernardo do Campo e São Caetano do Sul

SINPROESEMMA Sindicato dos Professores Públicos Especialistas em Educação Pública e Servidores Públicos da Educação Estadual e 
Municipal do Estado do Ensino de 1 e 2 Graus do Estado do Maranhão

SINPROJA Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Município do Jaboatão dos Guararapes

SINPRONORTE Sindicato dos Trabalhadores em Instituições de Ensino Particular e Fundações Educacionais do Norte do Estado de Santa 
Catarina

SINPROSMAT Sindicato dos Professores e Servidores Públicos do Município de Almirante Tamandaré

SINPSI Sindicato dos Psicólogos no Estado de São Paulo

SINPSISC Sindicato dos Psicólogos de Santa Catarina

SINRAD-DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão do Distrito Federal

SINSEB Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Brusque

SINSEJ Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Joinville e Região

SINSEMGV Sindicato dos Servidores Municipais de Governador Valadares

SINSENAT Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Natal

Sinsep Sindicato dos Servidores Públicos Municipais da Administração Direta Fundações Autarquias Sociedades de Economia Mista e das 
Câmaras de Vereadores de Corupá Guaramirim Jaraguá do Sul Massaranduba e Schroeder

SINSEP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São José dos Pinhais

SINSEPEAP Sindicato dos Servidores Públicos em Educação no Estado do Amapá

SINSERPI Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Indaial
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SINSEXPRO Sindicato dos Servidores e Autarquias de Fiscalização do Exercício Profissional do Estado de São Paulo

SINSJUSTO Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado do Tocantins

SINSP RN Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público da Administração Direta do Rio Grande do Norte

SINSPREV SP Sindicato dos Servidores e Trabalhadores Públicos em Saúde Previdência e Assistência no Estado de São Paulo

SINSSP Sindicato dos Trabalhadores do Seguro Social e Previdência do Estado de São Paulo

SINTAC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Carambeí e Região

SINTAEMA Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente de Santa Catarina

SINTAEMA Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente de São Paulo

SINTAF Sindicato dos Servidores Públicos Civis do Grupo de Tributação e Arrecadação do Ceará

SINTAGRI Sindicato dos Técnicos Agrícolas de Nível Médio de Santa Catarina

SINTAJ Sindicato dos Servidores dos Serviços Auxiliares do Poder Judiciário do Estado da Bahia

SINTCCANR Sindicato dos Empregados no Comércio de Canaã dos Carajás e Regiões do estado do Pará

SINTCMATE Sindicato dos Trabalhadores no Comércio Atacadista e Varejista de Louças Tintas Ferragens de Material de Construção e 
Material Elétrico do Estado do Pará

SINTE RN Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Rio Grande do Norte

SINTEC ES Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio no Estado do Espírito Santo

SINTEC SP Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio do Estado de São Paulo

SINTECT ES Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Correios Prestadora de Serviços Postais Telegráficos e Similares do Estado 
Espírito Santo

SINTECT PB Sindicato dos Trabalhadores em Correios e Telégrafos do Estado da Paraíba

SINTECT/SC Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Correios Telégrafos e Similares de Santa Catarina

SINTECTMG Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de  Correios Telégrafos e Similares do Estado de Minas Gerais

SINTEEMAR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Ensino Maringá

SINTEGO Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Estado de Goiás

SINTEGRE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público de Monte Alegre de Sergipe

SINTEP MT Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público do Mato Grosso

SINTEPAV-BA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção de Estradas Pavimentação Obras de Terraplenagem Montagem e 
Manutenção Industrial do Estado da Bahia

SINTEPE Sindicato dos Trabalhadores em Educação de Pernambuco

SINTEPLU SC Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Privadas de Limpeza Urbana e Afins no Estado de Santa Catarina

SINTEPP Sindicato dos Trabalhadores na Educação Pública do Estado do Pará

SINTEPS Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público Estadual Técnico Tecnológico e Profissional do Estado de São Paulo

SINTER MG Sindicato dos Trabalhadores em Assistência Técnica e Extensão Rural de Minas Gerais

SINTERÁGUA PB Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Indústria da Purificação e Distribuição de Água e em 
Serviços de Esgotos no Estado da Paraíba

SINTERCAMP Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Refeições Coletivas Refeições Convênio Cesta Básica Cozinhas Industriais 
Restaurantes Industriais Merenda Escolar Fornecedores de Refeições para Passageiros em Aeronaves e Afins de Campinas e região

SINTERG Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Município de Rio Grande

SINTERN Sindicato dos Servidores da Secretaria de Tributação do Estado do Rio Grande do Norte

SINTERN Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Energética e Empresas Prestadoras de Serviços do Setor Elétrico do Estado do Rio 
Grande do Norte

SINTE-SC Sindicato dos Trabalhadores em Educação da Rede Pública de Ensino do Estado de Santa Catarina
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SINTESE Sindicato dos Trabalhadores em Educação Básica da Rede Oficial do Estado de Sergipe

SINTESPE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Estadual de Santa Catarina

SINTEST BA Sindicato dos Trabalhadores na Educação de Terceiro Grau da Bahia

SINTETEL_SP Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas Telefonistas em Geral 
no Estado de São Paulo

SINTFESP GO TO Sindicato dos Trabalhadores Federais em Saúde e Previdência em Goiás e Tocantins

SINTHORESP Sindicato dos Trabalhadores no Comércio e Serviços em Geral de Hospedagem Gastronomia Alimentação Preparada e 
Bebidas a Varejo de São Paulo e Região

SINTHORESS Sindicato dos Trabalhadores em Comércio Hoteleiro Restaurantes Similares de Santos Baixada Santista Litoral Sul e Vale do 
Ribeira

SINTHOSP Sindicato dos Profissionais de Enfermagem Técnicos Duchistas Massagistas e Empregados em Hospitais e Casas de Saúde do 
Estado do Pará

SINTIACR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Carnes e Derivados de Frangos Rações Balanceadas Alimentação e Afins de 
Criciúma e Região

SINTICEL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Celulose Papel Pasta de Madeira para Papel Papelão Cortiça Químicas 
Eletroquímicas Farmacêuticas e Similares do Espírito Santo

SINTICOMBA Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores e Trabalhadoras nas Indústrias da Construção e do Mobiliário dos Municípios de 
Barcarena e Abaetetuba

SINTICOMBR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Mobiliário Brusque

SINTIMESC Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Santa Catarina

SINTIMMMEB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Brusque

SINTIUS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e nos Serviços Urbanos de Santos Baixada Santista Litoral e Vale do Ribeira

SINTPq Sindicato dos Trabalhadores em Atividade Pesquisa Desenvolvimento Ciência Tecnologia Campinas e Região

SINTRABOR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Artefatos de Borracha Pneumáticos e Afins de São Paulo e Região

SINTRACARP Sindicato dos Trabalhadores Motoristas em Geral Ajudantes de Caminhões Conferentes Escritórios e Administração nas 
Empresas de Transporte Rodoviários de Cargas Líquidas Gasosas Combustíveis Secas Fracionadas a Granel e em Geral no Estado do 
Paraná

SINTRACIA  Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Cianorte

SINTRACOM Sindicato dos Trabalhadores no Comércio do Vale do Araranguá

SINTRACOM-BA Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Construção e da Madeira no Estado da Bahia

SINTRACON PA Sindicato dos Trabalhadores em Condomínios de Edifícios e Empregados em Empresas de Compra Venda Locação e 
Administração de Imóveis do Estado do Pará

SINTRACONSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil de São Paulo

SINTRACPAR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Bens e Serviços de Parauapebas

SINTRACPAR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Paragominas

SINTRAF JF Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da Zona da Mata e Sul de Minas

SINTRAFESC Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado de Santa Catarina

SINTRAFI Floripa Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Florianópolis e Região

SINTRAFITE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação Malharia Tinturaria Tecelagem e Assemelhados de Brusque

Sintrafucarb Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fumo do Estado  Paraná e nas Indústrias de Cacau Balas Doces Bebidas em Pó 
e Preparados Sólidos para Refresco do Município de Curitiba

SINTRAHOTEL Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Bares Restaurantes Hotéis Motéis e Similares dos Municípios Bragança 
Capanema Castanhal Paragominas Salinópolis Santa Maria do Pará São Miguel do Guamá
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SINTRAHTUR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio Hoteleiro Restaurantes Bares e Similares e em Turismo e Hospitalidade de Caxias 
do Sul

SINTRAJUFE-RS Sindicato dos Trabalhadores do Judiciário Federal do Rio Grande do Sul

SINTRAM Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Divinópolis e Região Centro Oeste de Minas Gerais

SINTRAM SJ Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de São José

SINTRAMAR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio e Serviços do Município de Marituba e Região Pará

SINTRAMASSAS Sindicato dos Empregados em Empresas de Torrefação e Moagem de Café Café Solúvel Panificação e Confeitarias Massas 
Alimentícias Biscoitos e Similares Tempero e Condimentos Doces Conserva e Alimentícios no Estado do Espírito Santo

SINTRAMB Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Bayeux

SINTRAMIST Sindicato dos Trabalhadores Servidores Públicos Municipais de Itaiópolis e Região

SINTRAMMAB Sindicato dos Trabalhadores na Movimentação de Mercadorias em Geral de Blumenau e Região

SINTRAMUBI Sindicato dos Trabalhadores da Prefeitura Municipal de Biguaçu

SINTRAPAPELART Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias do Papel Celulose Pasta de Madeira para Papel Papelão Cortiça de Artefatos 
de Papel Papelão Cortiça de Timbó e Região do Médio e Alto Vale do Itajaí

SINTRAPAV Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias de Construção Pesada de Santa Catarina

SINTRAPAV Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção de Estradas Pavimentação Montagem Obras de Terraplanagem 
Obras Públicas e Privadas Pontes Portos Canais Viadutos Túneis Saneamentos Ferrovias Barragens Aeroportos Hidrelétricas e Engenharia 
Consultiva e nas Empresas Concessionárias de Rodovias do Paraná

SINTRAPP Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Presidente Prudente

SINTRASEB Sindicato Único dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Blumenau

SINTRASEM Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Florianópolis

SINTRASPUG Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Gaspar

SINTRASUPER Sindicato dos Trabalhadores Empregados nos Supermercados da Cidade de Salvador

SINTRATEL Sindicato dos Trabalhadores em Telemarketing e Empregados de Empresas de Telemarketing de São Paulo e Grande São 
Paulo

SINTRATEL Sindicato dos Trabalhadores em Telemarketing e Empregados de Empresas de Telemarketing do Estado do Ceará

SINTRATTER Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Terrestres Passageiros Urbanos Interestaduais Especiais Escolares 
Turismo e de Carga do Distrito Federal

SINTRIAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Dois Vizinhos

SINTRICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de João Pessoa

SINTRINAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Marechal Cândido Rondon e Região

SINTRIVEST Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias do Vestuário Bordados Couro Calçados e Similares de Brusque e Guabiruba

SINTROPAB Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários Urbanos e em Geral Trabalhadores em Transportes Rodoviários 
de Pato Branco

SINTRUCAD RIO Sindicato Municipal dos Trabalhadores Empregados em Empresas de Transporte Urbano de Passageiros do Município do 
Rio de Janeiro

SINTSAUDE RJ Sindicato dos Trabalhadores no Combate às Endemias e Saúde Preventiva no Estado do Rio de Janeiro

SINTSEF Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado da Bahia

SINTSEP MA Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público do Estado do Maranhão

SINTSEPGO Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado de Goiás

SINTSERP Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público do Município de Parnamirim
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SINTSERPI Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Ipatinga

SINTSS/MS  Sindicato dos Trabalhadores em Seguridade Social em Mato Grosso do Sul

SINTTEL MGSINTTEL MG  Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações do Estado de Minas

SINTTEL PE Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações do Estado de Pernambuco

SINTTEL/PR Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do Estado do Paraná

SINTTEL/RS Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do Rio Grande do Sul

SINTTEL-DF Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações do Distrito Federal

SINTTEL-SC Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações de Santa Catarina

SINTTROL Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários de Londrina

SINTTROMAR Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários Trabalhadores em Empresas de Transportes de Cargas 
Passageiros Urbanos Motoristas Cobradores de Linhas Intermunicipal Interestadual e de Turismo e Anexos de Maringá

SINTUDESC Sindicato dos Técnicos da Universidade do Estado de Santa Catarina

SIPETROL Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de São Paulo

SIPROMI Sindicato dos Professores de Igrejinha

SIPROVEL Sindicato dos Professores da Rede Pública Municipal de Ensino de Cascavel Paraná

SISALMS Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul

SISERP  Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Criciúma

SISJERN Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Rio Grande do Norte

SISMMAC Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Curitiba

SISMMAR Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Araucária

SISMMAR Sindicato dos Servidores Públicos de Maringá

SISMO Sindicato dos Servidores Municipais de Olinda

SISMUC Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Curitiba

SISPEC Sindicato dos Professores da Rede Pública Municipal de Camaçari

SITESP Sindicato dos Técnicos da Fazenda Estadual do Estado de São Paulo

SITESPM-CHR Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Chapecó e Região

SITIBEGAM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Bebidas em Geral e Águas Minerais do Estado do Pará

SITICALTE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Calçadistas de Teutônia

SITICCAN Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Construção Civil Montagem e Manutenção Industrial de Candeias Simões Filho São 
Sebastião do Passé São Francisco do Conde e Madre de Deus

SITICEPOT Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção de Estradas Pavimentação e Obras de Terraplenagem em Geral no 
Estado do Rio Grande do Sul

SITICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de Caçador e região

SITICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de Chapecó

SITICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e Mobiliário de Canoinhas

SITICOM-RN Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e do Mobiliário de Rio Negrinho

SITIEMP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Extrativas do Estado do Paraná

SITITREL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Celulose Pasta de Madeira para Papel Papelão Artefatos de Papel Papelão 
Cortiça de Três Lagoas

SITRACOM-BG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de Bento Gonçalves

SITRAMICO MG Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo no Estado de Minas Gerais

SITRAMPA Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Palhoça
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SITRATUH FLOR Sindicato dos Trabalhadores em Turismo Hospitalidade e de Hotéis Bares Restaurantes Bares e Lanchonetes da Grande 
Florianópolis

SMABC Sindicato dos Metalúrgicos do ABC

SMC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Máquinas Mecânicas de Material Elétrico de Veículos e Peças 
Automotivas da Grande Curitiba

SMCR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Extração e do beneficiamento do Carvão do Calcário e Pedreiras de Areias e Barreiras 
da fluorita da Pirita e de Minérios não Metálicos de Criciúma e Regiões de Santa Catarina

SMMCL Sindicato do Magistério Municipal de Campo Largo

SNA Sindicato Nacional dos Aeronautas

SNTPV Sindicato Nacional dos Trabalhadores na Proteção do Voo

SOERN Sindicato dos Odontologistas no Estado do Rio Grande do Norte

SOMSP Sindicato dos Oficiais Marceneiros e Trabalhadores na Indústria de Móveis de Madeira Serrarias Carpintarias Tanoarias Madeiras 
Compensadas e Laminadas Aglomerados e Chapas de Fibra de Madeira de Móveis de Junco e Vime de Vassouras de Cortinados e Estofos 
de São Paulo

SPMG Sindicato dos Professores do Município de Guaíba

SSMCR Sindicato dos Servidores do Município de Concórdia e Região

SSPAD Sindicato dos Servidores Públicos da Administração Direta de Campo Largo

SSPMSBSR  Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Bento do Sul e Região

STEEM Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Produção Geração Transmissão Distribuição e Comercialização de Energia Elétrica 
de Fontes Hídricas Térmicas e Alternativas Gás Natural nas Empresas Públicas e Privadas de Maringá e Região Noroeste do Paraná

STEFZS Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias Zona Sorocabana São Paulo

STI Papel Papelão e  Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Papelão e Cortiça de Mogi das Cruzes Suzano Poá e Ferraz de 
Vasconcelos

STIA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Bagé

STIAA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Apucarana e Região

STIAAR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Arapongas e Rolândia

STIACR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação e em Cooperativas de Trabalho de Camaquã e Região

STIAL Sindicato de Trabalhadores na Indústria de Alimentação e Afins de Limeira

STIAM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Maringá

STIAPGUA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Paranaguá e Litoral

STICALÇADOS CE Sindicato dos Trabalhadores em Indústrias de Calçados Bolsas Luvas e Material de Segurança e Proteção do Trabalho no 
Estado do Ceará

STICAM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Montenegro e Região

STICAP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Cooperativas de Alimentação de Pelotas

STICMB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e do Mobiliário de Brasília

STIECST Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Extração e Beneficiamento do Carvão da Florita de Mármore Calcário e Pedreiras 
Areias e Barreiras da Pirita e de Minérios não metálicos de Siderópolis Cocal do Sul e Treviso

STIEEC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de Campinas

STIEESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de São Paulo

STIMECA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Cachoeirinha

STIMEPA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico da Grande Porto Alegre

STIMMMDIB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Betim Igarapé e São Joaquim de 
Bicas
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STIMMME Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Carlos Barbosa

STIMMMEC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Canoas e Nova Santa Rita

STIMMMEEEIC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Extrema Itapeva e 

Camanducaia

STIMMMEG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Guarulhos Arujá Mairiporã e 

Santa Isabel

STIMMMEJ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Joaçaba

STIMMMEJS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Jaraguá do Sul e Região

STIMMMEM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Maringá

STIMMMEM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e Material Elétrico de Macaé Rio das Ostras e Casimiro de 

Abreu

STIMMMERS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e do Material Elétrico de Rio do Sul

STIMMME-SL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de São Leopoldo

STIMMMESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de São Paulo Mogi das Cruzes e 

Região

STIMMMESR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Sorocaba São Roque Votorantim 

Iperó Piedade Pilar do Sul Salto de Pirapora Araçoiaba da Serra Itapetininga Ibiúna Tapiraí Sarapuí e Araçariguama

STIMMMESUZANO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Suzano

STIMMMET Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e do Material Elétrico de Timbó e Região

STIPCASP Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Panificação Confeitaria e Afins de São Paulo

STIQFCPSSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Farmacêuticas Cosméticas Plásticas e Similares de São Paulo

STIU DF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas nas Atividades de Meio Ambiente e nos Entes de Fiscalização e Regulação 

dos Serviços de Energia Elétrica Saneamento Gás e Meio Ambiente no Distrito Federal

STIU MT Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado de Mato Grosso

STIU/MA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado do Maranhão

STIUEA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas no Estado de Alagoas

STIUPA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado do Pará

STIUPB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas da Paraíba

STMMMEEPE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Pernambuco

STTAR Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Juazeiro

SUPORT-ES Sindicato dos Trabalhadores Portuários Avulsos e com Vínculo Empregatício nos Portos do Estado do Espírito Santo

UGT União Geral dos Trabalhadores
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Escritório Nacional
Rua Aurora, 957 - 1º andar - Centro
01209-001 - São Paulo - SP
PABX: (11) 3821-2199 - (11) 3874-5366
Secretaria da direção sindical e técnica: 
secgeral@dieese.org.br 
Comunicação: imprensa@dieese.org.br
Relacionamento com o sócio: 
relacionamento@dieese.org.br 
Formação Sindical: educacao@dieese.org.br

Escola DIEESE de Ciências do Trabalho 
Secretaria Acadêmica: contatoescola@dieese.org.br

Escritório Regional BA
Cel.: (71) 9880-28349
E-mail: erba@dieese.org.br

Escritório Regional CE
Cel.: (85) 9873-62165
E-mail: erce@dieese.org.br

Escritório Regional DF
Cel.: (61) 9861-21785
E-mail: erdf@dieese.org.br

Escritório Regional ES
Cel.: (27) 9962-47090
E-mail: eres@dieese.org.br

Escritório Regional GO
Cel.: (62) 9927-20539
E-mail: ergo@dieese.org.br

Escritório Regional MG
Cel.: (31) 9926-11555
E-mail: ermg@dieese.org.br

Escritório Regional MS
Cel.: (67) 9990-32687
E-mail: erms@dieese.org.br

Escritório Regional PA 
Cel.: (91) 9813-91501 
E-mail: erpa@dieese.org.br

Escritório Regional PB 
Cel.: (83) 9910-57124 
E-mail: erpb@dieese.org.br

Escritório Regional PE 
Cel.: (81) 9248-5066 
E-mail: erpe@dieese.org.br

Escritório Regional PR 
Cel.: (41) 9996-71461 
E-mail: erpr@dieese.org.br

Escritório Regional RJ 
Cel.: (21) 9767-51024 
E-mail: errj@dieese.org.br

Escritório Regional RN 
Cel.: (83) 9910-57124 
E-mail: errn@dieese.org.br

Escritório Regional RS 
Cel.: (51) 9933-41709 
E-mail: errs@dieese.org.br

Escritório Regional SC 
Cel.: (48) 9992-89723 
E-mail: ersc@dieese.org.br

Escritório Regional SE 
Cel.: (79) 9960-04993 
E-mail: erse@dieese.org.br

Escritório Regional SP 
Cel.: (11) 9931-30978 
E-mail: ersp@dieese.org.br

Unidades DIEESE
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Direção Executiva

Presidente: José Gonzaga da Cruz 
Sindicato dos Comerciários de São Paulo - SP 

Secretário Nacional: Paulo Roberto dos Santos Pissinini Júnior 
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Máquinas Mecânicas de 
Material Elétrico de Veículos e Peças Automotivas da Grande Curitiba - PR 

Diretor Executivo: Alex Sandro Ferreira da Silva
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Osasco e Região - SP

Diretor Executivo: Claudionor Vieira do Nascimento 
Sindicato dos Metalúrgicos do ABC - SP 

Diretor Executivo: Edenilson Rossato 
Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos - SP 

Diretora Executiva: Elna Maria de Barros Melo 
Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado de Pernambuco - PE 

Diretor Executivo: Gabriel César Anselmo Soares 
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de São Paulo - SP 

Diretor Executivo: José Carlos Santos Oliveira 
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de 
Guarulhos Arujá Mairiporã e Santa Isabel - SP 

Diretora Executiva: Maria Helena de Oliveira 
Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Perícias Informações Pesquisas e 
de Fundações Estaduais do Rio Grande do Sul - RS 

Diretora Executiva: Marta Soares dos Santos 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo Osasco e Região - SP 

Diretor Executivo: Paulo de Tarso Guedes de Brito Costa 
Sindicato dos Eletricitários da Bahia - BA 

Diretora Executiva: Zenaide Honório 
Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de São Paulo - SP

DIREÇÃO TÉCNICA

Diretora Técnica - Adriana Marcolino 
Diretor Adjunto - Victor Gnecco Pagani 
Diretora Adjunta - Patrícia Pelatieri 
Diretora da Escola DIEESE de Ciências do Trabalho - Eliana Elias
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