COTACAO PREVIA DE PRECOS N. 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

O DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE  ESTATISTICA E  ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS - DIEESE, associacdo privada, sem fins lucrativos, constituida na forma da
lei, por meio da sua Comissdo de Selecbes e Contratagdes, torna publico que esta realizando
COTACAO PREVIA DE PRECOS, do tipo TECNICA E PRECO, para a contratacdo de servicos
de empresa especializada em desenvolvimento e implantacdo de sistema de gestdo educacional,
objetivando atender as necessidades do DIEESE quanto & execucéo do convénio MTE/SPPE/CODEFAT
n° 077/2010 — DIEESE — SICONV N. 755158/2010, a qual sera processada e julgada em conformidade
com o Decreto 6.170, de 25 de julho de 2007 e suas alteracOes e Portarias n° 127, de 29 de maio de 2008
e n. 507, de 24 de novembro de 2011 e suas alteragOes, e demais condicOes estabelecidas nesta
COTAGCAO PREVIA DE PRECOS e seus anexos.

O DIEESE faz saber, ainda, a todos que almejam apresentar propostas no ambito do presente processo,
que a aplicacdo de recursos vinculados a convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres
ndo transmuta sua condicdo de pessoa juridica de direito privado e nem o obriga as regras estabelecidas
para a Administracdo Publica no que diz respeito as licitagdes (Tribunal de Contas da Unido - Acordao
n.. 291/2011-22 Camara, TC-023.262/2006-4, rel. Min. Raimundo Carreiro, 25.01.2011). Assim, fica
devidamente consignado que o presente processo é promovido por instituicdo privada, sendo certo que

dele resultara ajuste entre particulares, sob regime de direito privado.

DISPOSICOES PRELIMINARES

A) PRAZO PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:

Das 09:00 horas do dia 13 de fevereiro de 2014 até as 18:00 horas do dia 27 de fevereiro de 2014.

(horérios de Brasilia - DF)
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B) DIVULGAGCAO DO RESULTADO:

A andlise das propostas e dos documentos de habilitacdo serd realizada no dia 28/02/2014 e o
resultado sera publicado na pagina do DIEESE

(http://www.dieese.org.br/materialinstitucional/cotacao.html) no dia 28/02/2014.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente Cotacdo Prévia de Precos a contratacdo de servicos de empresa
especializada em desenvolvimento e implantagcdo de sistema de gestdo educacional para atender
as necessidades da Escola do DIEESE, que se fizerem necessarias para 0 cumprimento do objeto
do convénio MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE — SICONV N. 755158/2010.

1.2. O valor total estimado decorrente da presente cotacdo sera de R$ 46.200,00 (quarenta e seis mil e
duzentos reais), ressalvada a possibilidade de ampliacdo ou reducdo a ser definida em termo
aditivo, respeitando o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente

contratado.

1.3.  Os precos da Proposta de Pregcos devem incluir obrigatoriamente todas as despesas com tributos,
taxas, fretes e quaisquer outras que venham a incidir sobre os produtos a serem fornecidos e que

sejam de responsabilidade da contratada.

1.4. As despesas com esta contratacdo correrdo por conta do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N°
077/2010 - DIEESE, firmado com o Ministério do Trabalho e Emprego.

1.5.  Constituem Anexos da Cotacdo de Precos e dele fazem parte integrante:

. ANEXO | — Termo de Referéncia

. ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial

. ANEXO Il — Modelo de Declaragéo de pessoal qualificado, instalagdes e equipamentos

) ANEXO IV — Formulério de Dados Referenciais
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. ANEXO V — Modelo de Atestado de Capacidade Técnica

. ANEXO VI - Modelo de Declaracao sobre trabalho de menores

. ANEXO VII — Modelo de Declaragéo de inexisténcia de fatos impeditivos

. ANEXO VIII — Comprovante de recebimento da Cotacdo Prévia de Precos N. 001/2014

o ANEXO IX — Minuta de Contrato de Prestacdo de Servigos

2. DA PARTICIPACAO

2.1.

2.2.

2.3.

24.

Poderdo participar desta Cotacdo Prévia de Precos, além das empresas convidadas, as demais
interessadas, que manifestarem interesse em participar com antecedéncia de até 2 (dois) dias Uteis
da data fixada para o recebimento, desde que sua area de atuacdo seja compativel com o objeto da

presente Cotagdo Prévia de Precos.

A presente Cotacdo Prévia de Precos encontra-se a disposicdo dos interessados no site

www.dieese.org.br, bem como na sala da Comissdo de Sele¢des e Contratacfes do Departamento

Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos — DIEESE, na Rua Aurora, 957, 1°. Andar,
Centro, Sdo Paulo/SP, CEP 01209-001, no horéario das 09:00 as 17:00 horas.

Né&o podera participar desta cotacéo:

a) A empresa que estiver impedida ou temporariamente suspensa de participar de licitagdes ou
cotacOes prévias e/ou declaradas inidoneas pelo DIEESE ou por érgdos das Administracdes

Publicas Federal, Estadual ou Municipal, salvo se comprovarem a sua reabilitacao;

b) Interessados reunidos em consdércio, empresas sob faléncia, concurso de credores, dissolucéo

ou liquidacdo;

Para os efeitos deste edital, consideram-se falhas formais aquelas que ndo afetam o conteldo

essencial do ato praticado, sendo, pois, passiveis de serem sanadas.
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3. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. O julgamento das propostas serd processado, sendo considerada vencedora a proposta que,
atendendo a todas as condicGes desta Cotacdo Prévia de Precos, obtiver o menor valor calculado
da seguinte forma: preco da proposta multiplicado pelo coeficiente, de acordo com a tabela

abaixo.

Condicao: atestados de capacidade técnica da Coeficiente
proponente comprovam experiéncia em
implantacgéo do Sistema Aberto de Gestéo
Unificada (SAGU), registrado no Portal do
Software Publico Brasileiro?

Sim, apresentou UM atestado de capacidade técnica | 1.2 (Um inteiro e dois décimos)
comprovando experiéncia em implantacéo do

Sistema SAGU

Sim, apresentou DOIS atestados de capacidade 1.1 (Um inteiro e um décimo)
técnica comprovando experiéncia em implantagéo do

Sistema SAGU

Sim, apresentou MAIS DE DOIS atestados de 1.0 (Um inteiro)

capacidade técnica comprovando experiéncia em
implantacdo do Sistema SAGU

3.2. Caso haja empate, serd vencedora a proposta da proponente que tenha apresentado mais atestados
de capacidade técnica comprovando experiéncia em implantacdo do Sistema SAGU e, caso o

empate persista, a vencedora sera decidida por meio de ato aberto ao publico.

3.3. Seré desclassificada a proposta elaborada em desacordo com os termos desta Cotacéo Prévia, que
se oponha a qualquer dispositivo legal vigente ou que contenha valores percentuais excessivos ou
manifestamente inexequiveis, irrisérios, ou com valor zero e ainda, vantagens baseadas nas
ofertas dos demais participantes. Também ndo serdo consideradas as propostas que impuserem
condi¢des diferentes das dispostas nesta cotacdo, que apresentarem irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento ou que ndo atenderem aos requisitos discriminados nesta

Cotacéo Prévia de Precos.
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3.4.

3.5.

Sera desclassificada a empresa que ndo apresentar atestados de capacidade técnica que
comprovem experiéncia em implantacdo do Sistema Aberto de Gestdo Unificada (SAGU),

registrado no Portal do Software Publico Brasileiro, conforme Anexo V.

A habilitagdo do participante sera aferida por intermédio de documentos relativos a habilitacdo

juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica e a qualificacdo econdmico-financeira.

4. DOS ENVELOPES DE HABILITAGCAO E PROPOSTA

4.1.

4.2.

4.3.

O participante devera encaminhar para o endereco do DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE
ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIECONOMICOS — DIEESE, Rua Aurora, 957, 1°. Andar,
Centro, S&o Paulo/SP, CEP. 01209-001, 02 (dois) envelopes distintos, postados
separadamente, contendo o primeiro a PROPOSTA COMERCIAL e o segundo os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

O prazo para encaminhamento do original e/ou cdpia autenticada de toda a documentagéo exigida
nesta Cotacdo Prévia, bem como do detalhamento da proposta sera de 15 (quinze) dias corridos,

conforme o previsto no predAmbulo desta Cotacéo Prévia de Pregos.

Informacdes relativas a presente Cotacdo Prévia de Precos poderdo ser obtidas conforme segue,

de acordo com seu teor.

4.3.1. QUESTOES TECNICAS E JURIDICAS - deverdo ser formuladas por escrito e dirigidas
a Comissao de Selecdes e Contratacdes, na sede do DIEESE, Rua Aurora, 957, 1°. Andar,
Séo Paulo/SP, CEP: 01209-001.

4.3.2. QUESTOES DIVERSAS - poderdo ser dirimidas por telefone n° (11) 3874-5380, no
horério das 10:00 &s 17:00 horas.

4.3.3. Somente serdo dirimidas por telefone as dividas de ordem estritamente informal.

4.3.4. Eventuais impugnacGes ao edital deverdo ser dirigidas & Comissdo de Selegbes e
Contratacdes e protocoladas nos dias Uteis, das 10:00 as 17:00 horas, no endere¢o acima,
em até 2 (dois) dias Uteis antes da data da abertura da Cotacdo Prévia de Pregos,

conforme legislacédo vigente.
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4.3.5.Caber4d ao Diretor Técnico do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos - DIEESE decidir sobre a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro)

horas.

4.3.6. No ato de autuacdo da impugnacdo, é obrigatéria a apresentacdo de CPF ou RG, em se
tratando de pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento

original ou copia autenticada).

4.3.7. Apos a declaracdo do vencedor, eventuais pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados

para o e-mail convenios@dieese.org.br.

5. DOS ENVELOPES DA PROPOSTA

5.1.

5.2.

5.3.

A proposta devera ser apresentada, em envelope opaco, fechado, contendo em sua parte externa,

além da identificacdo da proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PRECOS
AO

DEPARTAMENTO  INTERSINDICAL ~DE  ESTATISTICA E  ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS - DIEESE

COTAGAO PREVIA DE PRECOS N. 001/2014

(RAZAO SOCIAL E CNPJ DA PARTICIPANTE)

O envelope devera conter a proposta comercial, propriamente dita, de acordo com o modelo
constante no Anexo Il — Proposta Comercial, deverd ser entregue em 01 (uma) via impressa em
papel timbrado da empresa, contendo a razdo ou denominacdo social, o endereco com CEP, o
nimero do CNPJ, o nimero de telefone, o nimero de fax, redigida com clareza, sem emendas,
rasuras, sem borrdes, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada, rubricada em todas as folhas
e assinada pelo representante legal da empresa (se Procurador acompanhado da respectiva

procuracdo), e conter expressamente as informacg6es exigidas no respectivo anexo.

A proposta devera conter prego Unico em moeda corrente nacional, com duas casas decimais apos
a virgula, incluindo todos os impostos, taxas, mao-de-obra, despesas com deslocamento,
hospedagem e alimentagdo, encargos trabalhistas e previdenciarios, seguros e quaisquer outros

encargos necessarios ao cumprimento do objeto desta Cotacédo Prévia de Precos.
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5.4, Declarar expressamente que 0 preco cotado inclui todos os custos e despesas necessarios ao
cumprimento integral das obrigagGes decorrentes da Cotagdo Prévia de Precos.

5.5. Conter oferta clara e precisa, sem alternativa de precos ou qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a ter mais de um resultado.

5.6. O prazo de validade da proposta comercial sera de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da
data marcada para abertura das propostas. Em caso de omissdo do participante, considerar-se-a o
prazo de 60 dias.

6. DA HABILITACAO
6.1. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados, em envelope opaco, fechado, contendo
em sua parte externa, além da identificacdo da proponente, os seguintes dizeres:
ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DA HABILITA(;AO
AO
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS - DIEESE
COTA:QAO PREVIA DE PRECOS N. 001/2014
(RAZAO SOCIAL E CNPJ DA PARTICIPANTE)
6.2. O Fornecedor deverad enviar ao Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos

Socioecondmicos — DIEESE, os seguintes documentos:
6.2.1. Habilitagdo Juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ac0es,

acompanhado de documentos de elei¢do dos seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de

diretoria em exercicio;
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d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento

expedido pelo 6rgdo competente.
6.2.2. Qualificagdo econdmico-financeira:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de trés

meses da data de apresentacdo da proposta.

b) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da

pessoa juridica.
6.2.3. Regularidade Fiscal:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de:
* Certiddo Negativa de Quitacdo de Tributos e Contribui¢bes Federais;

* Certiddo de Quitacdo da Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional, nos termos do art. 62 do Dec. Lei n° 147 de 03/02/67;

* Prova de regularidade perante o INSS, mediante a apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débitos CND;

* Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, mediante a
apresentacao do Certificado de Regularidade do FGTS — CEF.

c) Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débito Plena ou Certiddo Negativa de Débito quanto ao
Imposto sobre Operacdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdo de

Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo — ICMS.
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d) Certiddo de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de
Certidado de Quitacao Plena ou Certiddo Negativa de débito quanto ao Imposto sobre

Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN.

e) Caso o licitante ndo esteja inscrito em um ou mais 6rgaos indicados neste item,
devera apresentar declaracdo por meio da qual justificara a auséncia do documento

correspondente.
6.2.4. Cumprimento do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal:

Declaracdo atestando que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de

aprendiz (Anexo VI).

CONSTITUICAO FEDERAL, Art. 7°. Sdo direitos dos trabalhadores
urbanos e rurais, além de outros que visem & melhoria de sua condig&o social:
XXXII — proibi¢éo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos,

salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

6.2.5. A empresa devera apresentar um, ou mais, Atestado de Capacidade Técnica (Anexo
V), fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando que a
empresa tem experiéncia na implantacdo do Sistema Aberto de Gestdo Unificada —
SAGU (registrado no Portal de Software Pablico Brasileiro).

6.2.6. A empresa devera apresentar o curriculo de pelo menos um profissional que
respondera tecnicamente pelo sistema produto constante no Anexo | — Termo de

Referéncia.

6.3. Sob pena de inabilitagdo, os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser apresentados
no original e/ou copia autenticada, ndo se aceitando documentos em forma de “FAX” ¢ nem

apresentacao de protocolo em substituigdo a documento solicitado.
6.4. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar:

a) Emnome do participante, com nimero do CNPJ e endereco respectivo;
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

b)  Emnome da sede (matriz), se o participante for a sede (matriz);

¢) Em nome da filial, se o participante for a filial, salvo aqueles documentos que, pela propria

natureza, comprovadamente forem emitidos somente em nome da sede (matriz);

Os documentos exigidos para habilitacdo ndo deverdo ter sido emitidos em data anterior a 90
(noventa) dias da data prevista para a divulgagéo do resultado, exceto quando estiverem dentro do

prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo competente expedidor ou por outra norma legal.

A falta de quaisquer dos documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos
subitens anteriores implicara na INABILITACAO do participante.

Havendo superveniéncia de fato impeditivo, fica o participante obrigado a declara-lo, sob as

penalidades legais cabiveis.

A apresentacdo da proposta pelo participante significa o pleno conhecimento e sua integral

concordancia com as clausulas desta Cotag&o Prévia de Pregos.

7. DO CONTRATO

7.1.

7.2.

7.3.

Para o fiel cumprimento das obrigages assumidas, serd firmado Contrato de Prestacdo de
Servicos entre o fornecedor vencedor (CONTRATADA) e o DEPARTAMENTO
INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS - DIEESE
(CONTRATANTE), com vigéncia especifica de acordo com o Convénio MTE/SPPE/CODEFAT
N° 077/2010 - DIEESE, contado a partir de sua assinatura, conforme minuta de contrato constante

no Anexo IX desta Cotacdo Prévia de Pregos.

O DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS — DIEESE convocard o fornecedor vencedor (CONTRATADA) para
assinar o Contrato, o qual terd o prazo de 02 (dois) dias (teis, a contar do recebimento da
notificacdo, sob pena de decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas na

Cotacéo Prévia de Precos.

O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura do Contrato podera ser prorrogado

uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela CONTRATADA e desde que ocorra
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74.

7.5.

7.6.

motivo justificado e aceito pelo DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E
ESTUDOS SOCIOECONOMICOS — DIEESE.

E facultado ao DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS — DIEESE, quando a convocada ndo assinar o Contrato no prazo e

condicdes estabelecidos, convocar os participantes remanescentes, na ordem de classificagao.

Caso o fornecedor vencedor seja uma pessoa juridica, devera comprovar que o representante
enviado para assinar o0 contrato com 0 DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE
ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS — DIEESE possui poderes para tanto.

Se o Fornecedor vencedor ndo apresentar situacao regular no ato da assinatura do Contrato de
Prestacdo de Servicos ou recusar-se a assind-lo, a Comissdo de SelecBes e Contratacdes
examinard as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo até apurar qualificacdo que atenda a

esta Cotacao Prévia de Precos, sendo o respectivo fornecedor declarado vencedor.

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1.

O contrato terd vigéncia de um ano, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, e desde que vigente o Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N.
077/2010 - DIEESE.

8.1.1. A ndo prorrogacdo do Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE SICONV

N° 755158/2010, com vigéncia originalmente definida até dia 31 de julho de 2015,
configurara condices resolutiva para o presente contrato, que, em se verificando, acarretara
no encerramento antecipado do ajuste, aperfeicoando-se mediante notificacdo extrajudicial

e ndo ocasionando direto a indenizagdo de qualquer natureza.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1.

As despesas decorrentes da presente Cotagéo Prévia de Pregos ocorrerdo a conta do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT N° 077/2010 — DIEESE e Termos Aditivos, formalizado com o

Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos — DIEESE.
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10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Caso o Fornecedor vencedor se recuse a assinar o Contrato referido no item 8.1. desta
Cotacédo Prévia de Precos, convidado a fazé-lo ndo atenda no prazo fixado, ou venha a rescindir o
contrato de fornecimento, garantida prévia e fundamentada defesa, sera considerado inadimplente
e estara sujeito ao pagamento de multa indenizatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor do

contrato.

10.2. Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou parcial das obrigactes

assumidas, segundo a gravidade da falta cometida, 0 DIEESE podera aplicar as seguintes sangdes:
a.) adverténcia por escrito;

b) multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) computada por dia de atraso, pelo ndo atendimento as
exigéncias constantes neste contrato, até 0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do

contrato;

¢) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em decorréncia das seguintes hipoteses:
c.1.) o ndo cumprimento de clausulas contratuais;

€.2.) o cumprimento irregular de clausulas contratuais;

¢.3.) a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, vedadas quaisquer outras formas de ajuste ou

parceria com terceiros ndo admitidos pelo contratante;

¢.4.) o ndo atendimento das determinacdes regulares do contratante;

¢.5.) a decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

¢.6.) a dissolucdo da sociedade;

¢.7) suspensao do cumprimento das obrigages assumidas até que seja normalizada a situag&o;

¢.8) suspensao temporaria de participar de processos de selecdo e de contratacdo levados a efeito pelo
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS -
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DIEESE, pelo prazo de 02 (dois) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo,
admitida a reabilitacdo, desde que ressarcidos 0s prejuizos.

A aplicacdo das penalidades indicadas nos itens anteriores ndo exclui a aplicacdo de outras san¢des
previstas nesta Cotacao Prévia de Pregos e no Contrato de Prestacdo de Servicos a ser celebrado entre o
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS -
DIEESE e o Fornecedor vencedor.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As multas referidas nesta clausula serdo descontadas de pagamento
devido pelo CONTRATANTE, ou cobradas judicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO. A critério da CONTRATANTE poderéo ser suspensas as penalidades, no
todo ou em parte, quando o atraso for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito pelo
CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo,
sendo facultada a apresentacdo de defesa prévia pela CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da data em que for comunicada pelo CONTRATANTE.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera feito pelo DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E
ESTUDOS SOCIOECONOMICOS - DIEESE ao fornecedor contratado, através de boleto
bancario e apresentacdo de relatorios e notas fiscais/faturas, contendo a descricdo dos servigos
prestados conforme descrito no Contrato de Prestacdo de Servigos, Anexo IX desta Cotacao Prévia

de Pregos.

11.2. Os servigos descritos nas Notas Fiscais devem ser compativeis com as atividades econémicas

constantes do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Fornecedor.

11.3. O fornecedor se obriga a revalidar todas as suas certiddes e documentos vencidos, que tenham
sido apresentados na ocasido da habilitacdo. Os pagamentos somente serdo efetivados caso este

apresente situagéo regular.
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12. DAS PROPOSICOES GERAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Os prazos mencionados nesta Cotacao Prévia de Precos, bem como nas respectivas propostas,
somente terdo inicio e término em dia de expediente no Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeconémicos — DIEESE, e serdo sempre considerados em dias

corridos, salvo se outra forma for prevista.

E facultado & Comissdo de Selecdes e Contratagdes ou & autoridade superior, em qualquer

fase do processo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugao.

Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo
no prazo determinado pela Comissdo de Selecbes e ContratagBes, sob pena de
desclassificacdo/inabilitacdo. A comissao reserva-se no direito de solicitar o original de qualquer

documento, sempre que julgar necessario.

A Comissdo podera subsidiar-se em pareceres emitidos por técnicos ou especialistas no
assunto objeto desta Cotacéo Prévia de Precos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegdes e Contrataces.

Fica eleito o foro de Sdo Paulo-SP para dirimir quaisquer ddvidas ou controvérsias oriundas

desta Cotacdo de Precos que ndo puderem ser solucionadas administrativamente.

Sao Paulo, 12 de fevereiro de 2014
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ANEXO |

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

TERMO DE REFERENCIA - SERVIGCOS DE CONSULTORIA PARA AJUSTES EM
SISTEMAS DE INFORMACAO

Objeto: Contratacdo de servicos de empresa especializada em desenvolvimento e implantagdo de
sistema de gestdo educacional para realizar ajustes no Sistema Aberto de Gestdo Unificada (SAGU), em
uso na Escola de Ciéncias do Trabalho do DIEESE (ECT-DIEESE).

Objetivos: Integrar o SAGU com o Cadastro de Pessoas do DIEESE, adequar a integracdo do SAGU
com o sistema gerenciador do acervo bibliografico da ECT-DIEESE (GNUTECA) e melhorar a
integracdo do SAGU com o Sistema Financeiro do DIEESE.

Justificativa: Conforme previsto no Eixo 3 do projeto aditivo ao Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N.
077/2010 iniciado no ano de 2013, é necessario integrar o sistema de gestdo educacional usado pela
ECT-DIEESE com o Cadastro de Pessoas do DIEESE e viabilizar a gestdo de cursos livres e de extensao

pelo SAGU, conforme as necessidades da instituicao.

Desde o inicio de suas atividades, ha 18 meses, a ECT-DIEESE vem utilizando o SAGU para gerenciar
seus procedimentos administrativos e educacionais. Esse uso permitiu aprimorar tais procedimentos
assim como estes permitiram aprimorar o proprio sistema. Dessa forma, ao longo desses meses, vimos
efetuando adequacfes ao SAGU para, inclusive, integra-lo a alguns processos que envolvem os setores
financeiro e de RH do DIEESE, j& que a ECT-DIEESE utiliza parte da estrutura administrativa e
operacional do DIEESE. A necessidade destas, dentre outras, integracdes a sistemas do DIEESE ja

estava prevista quando da escolha do sistema de gestdo educacional: “permitir execugcdo na mesma
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plataforma tecnoldgica utilizada pelo DIEESE; ter uma arquitetura suficientemente flexivel e

amadurecida para suportar adaptacdes e integracdes'”.

O DIEESE mantém um cadastro de pessoas (fisicas e juridicas) com as quais mantém contato. O SAGU
também mantém informagdes de pessoas: alunos, professores, funcionarios e patrocinadores. No
momento, a grande maioria dos alunos da ECT-DIEESE séo dirigentes sindicais de entidades filiadas ao
DIEESE. Todos eles estdo tanto no cadastro de pessoas do SAGU como no cadastro de pessoas do
DIEESE. E preciso que as informagdes de pessoas dos dois sistemas estejam sincronizadas para que se
possa evitar essas duplicidades. A sincronizacdo desses cadastros ainda permitird ao SAGU gerenciar 0s
cursos livres, atualmente oferecidos pelo DIEESE, e os de extensdo, que serdo oferecidos em breve,
além de ser pressuposto para a integragdo com os Sistemas de Contratos e Servicos e Curriculo, que

estdo sendo desenvolvidos pela equipe do DIEESE.

Requisitos da licitante:

A empresa devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica, comprovando que tem experiéncia no
desenvolvimento e implantagdo do Sistema Aberto de Gestdo Unificada (SAGU) e o curriculo de pelo

menos dois profissionais que responderdo tecnicamente pelo produto deste Termo de Referéncia.

Requisitos da prestacao de servicos:

O local das atividades sera indicado pelo DIEESE, dentro do Estado de S&o Paulo, e todas as despesas
de transporte, hospedagem, alimentacdo e outras despesas pessoais, correrdo por conta da contratada,

exceto quando se tratar de membro da equipe do DIEESE.

Requisitos de software:

S&o funcionalidades esperadas do Sistema Aberto de Gestdo Educacional (SAGU).

1 Cotacdo Prévia de Precos N° 001/2012 — Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE,
p. 16.
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a) adequacdo do acesso dos usuarios do SAGU ao acervo bibliografico (Gnuteca).
e  criar status de candidato no SAGU

Uma pessoa que apenas se inscreveu no processo seletivo, e ainda ndo tem nenhum contrato
ativo ou outro tipo de vinculo com a instituigdo, recebera o status de “candidato” e ndo terd

acesso ao acervo bibliogréfico.

b) integracdo do cadastro de pessoas do SAGU com o cadastro de pessoas do DIEESE.

criar interfaces para busca no cadastro de pessoas do DIEESE;

e interagir com métodos desenvolvidos pelo DIEESE para acessar (ler/gravar) o cadastro de
pessoas do DIEESE;

e interagir com métodos para acessar (ler/gravar) o cadastro de pessoas do SAGU,;

e interagir com a classe SincroniaPessoaSagu para manter a consisténcia da sincronizagdo dos
dados (criar vinculos entre pessoas, verificar vinculos existentes e eliminar sincronia entre

pessoas);
e compatibilizar formatos de dados e tabelas de escolha usadas pelos sistemas;
e criar interface para ajuste de dados de pessoa (fisica ou juridica) nos cadastros;
e implementar chamada para a funcionalidade de sincronizagdo no SAGU;
e desenvolver procedimentos para sincronizacdo na inclusdo de pessoas do cadastro do SAGU;

e desenvolver médulo para verificar as inclusdes feitas no cadastro de pessoas do SAGU,

alteracdes e exclusdes feitas em ambos os cadastros e sincroniza-los.
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DIEESKE
¢) melhoria da integracdo do SAGU com o Sistema Financeiro do DIEESE (SFI).

e rastreamento de titulos negociados;

E preciso associar um titulo negociado as parcelas geradas na negociacdo para fins de

rastreamento no contas a receber.
e ndo permitir a adicdo de valores negociados em parcelas existentes;

Cada parcela gerada em uma negociacdo deve ser autdbnoma, isto é, ndo pode ser parte de

nenhum outro titulo.

Atividades previstas:

e discutir as funcionalidades a serem implantadas e sua relacdo com as rotinas e sistemas
existentes com pessoal indicado pelo DIEESE;

o fazer adequagdes acordadas;

e testar funcionalidades;

e treinar usuarios;

e implementar nova versdo do SAGU e processos relacionados;

e monitorar processos e uso das funcionalidades.

Produtos esperados:

1. Nova versdo do Sistema Aberto de Gestdo Educacional (SAGU) homologada e em perfeito

funcionamento;

2. pessoal do DIEESE capacitado;
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3. rotinas administrativas e de gestdo da ECT-DIEESE relativas as novas funcionalidades, assim

como suas interagdes com as do restante do DIEESE, operando de forma correta e eficiente.
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B ~ ANEXO 11
COTACAO PREVIA DE PRECOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 - DIEESE
SICONV N. 755158/2010
Contratacdo de servicos de empresa especializada em desenvolvimento e implantacdo de sistema de
gestdo educacional para atender as necessidades da Escola do DIEESE, que se fizerem necessarias para
0 cumprimento do objeto do convénio MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE e Termos

Aditivos.

PRECO:

Pelo presente, proponho executar os servigos objeto da Cotagdo Prévia de Precos em epigrafe da forma
como especificada no Termo de Referéncia desta Cotacdo Prévia, pelo valor global de R$ Xxxx,xx
( escrever por extenso), valor total para os servicos desenvolvimento e implantacdo de
sistema de gestdo educacional.

v O preco a ser pago pelo DIEESE pelos servigos especializados em desenvolvimento e
implantacdo de sistema de gestdo educacional compreendera todos 0s custos necessarios a
execucdo dos servigos, objeto desta Cotacdo Prévia de Pregos, inclusive os referentes as
despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras
despesas necessarias a sua correta execugdo, de modo que nenhum outro 6nus seja devido a
contratante. Todos os impostos e despesas necessarias ao correto fornecimento e a encargo da

proponente estdo inclusos no preco

VALIDADE DA PROPOSTA:

A2 P ) dias Uteis contados a partir da data da abertura dos Invélucro 01 —
PROPOSTA COMERCIAL (néo inferior a 60 dias corridos).

Declaramos conhecer e nos submetemos integralmente a todas as demais clausulas e condi¢des desta
Cotacéo Prévia de Precos, integrante desta proposta.

Sao Paulo, ......... B e, de 2014

Representante Legal
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ANEXO 111

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

DECLARACAO

Declaramos, sob as penas da [ei, QUE @ BMPIESA .......ccuevvreieieerierie e se e see e sne e es ,
10CRHIZAA @ ..o e , possui pessoal qualificado,

instalacBes e equipamentos necessarios e disponiveis ao cumprimento do objeto desta Cotacéo Prévia.

Sdo Paulo, .......... LB de 2014.

Representante da Legal
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ANEXO IV

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014

CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE

SICONV N. 755158/2010

DADOS REFERENCIAIS
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ANEXO V

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
(Timbre/Logomarca da Pessoa Juridica Emitente)

(EMPRESA). ..ottt sttt st st neas atesta para os devidos fins que a
0] =1 TSR , com sede
T TP S SO UR PRSI , forneceu/fornece 0s materiais/servicos

abaixo relacionados, sendo cumpridora dos prazos e termos firmados na contratacdo, ndo havendo nada

contra ou mesmo nenhum registro que a desabone.
Relagdo dos materiais/servigos fornecidos:

(Especificar materiais/servigos fornecidos citando expressamente, quando for o caso, a implanta¢do do
Sistema Aberto de Gestdo Unificada - SAGU)

Local e Data

(Nome completo por extenso do responsavel pela Pessoa Juridica emitente deste atestado e sua

assinatura).
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ANEXO VI

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

MODELO DE DECLARAGCAO SOBRE TRABALHO DE MENORES

(=] o121 ) OSSO , inscrita no CNPJ
Nttt y SEAIA0A @ oo , por
intermédio de seu representante legal 0(2) Sr(a).......ccceovvierveerreniereiniireieeenes , portador(a) da Carteira de
Identidade nC..........c......... e do CPF nC.......cccveeee. , DECLARA, nos termos da lei, que ndo emprega

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ndo emprega menor de quatorze anos
e ndo emprega menor de dezesseis anos, que ndo na condicdo de aprendiz, conforme disposto no inciso
XXXII1, art.7°, da Constituicdo Federal do Brasil.

(Local/Data)

(Assinatura Representante Legal)
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ANEXO VII

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

DECLARACAO

(EMPresa) ....cccovevvvrevevneennns , CNPJ NO e , sediada ..ovvevivecee , declara,
sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo de Cotacdo Prévia de Precos, e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

LOCal € data......vveeeeeeeee et
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ANEXO VIII

COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2014
CONVENIO MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE
SICONV N. 755158/2010

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE COTAGCAO PREVIA DE PRECOS N. 001/2014

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE COTACAO PREVIA DE
PRECOS

COTACAO PREVIA DE PRECOS n° 001/2014 (Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 - DIEESE)

O Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos — DIEESE torna publico que na
forma do disposto na Portaria Interministerial N° 127/2008 e suas alteragBes estd realizando
COTACAO PREVIA DE PRECOS, tipo TECNICA E PRECO, que tem como objeto contratac&o
de empresa especializada em desenvolvimento e implantacdo de sistema de gestédo educacional para
atender as necessidades da Escola do DIEESE, que se fizerem necessarias para o0 cumprimento do objeto
do convénio MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE.

EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ: CEP: CIDADE: UF:
TELEFONE: FAX: E-MAIL:

DATA: HORARIO: ASSINATURA:

Recebemos, nesta data, copia do instrumento de Cotac&o Prévia de Pregos acima identificada.

Sao Paulo, .....coceveee L8 de 2014

Representante legal

Senhor Representante,

Visando comunicacdo futura com sua empresa, solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de
entrega de edital acima, remetendo-o0 & Comissao de Sele¢des e ContratagGes, por meio do fax (0**11)
3874-5394 ou e-mail convenios@dieese.org.br.
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

CONTRATO n°

CONTRATANTE: Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos — DIEESE
CONTRATADA ..ottt ettt et et e et e e e R e s e e et et ee et e s e e bt e et ebesensetenearnns

PRECO: Preco global limitado a R$ XXX.XXX,XXX

(DOOXXXHHXIIHXIIHXIIHKIIIHXXIEKXXEXXXXEXXXXKXXXXKXXXX Feais).
VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura até o dia 30 de abril de 2014.

O DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS —
DIEESE, CNPJ n° 60.964.996/0001-87, situado a
, heste ato representado pelo Sr(s)

, doravante denominado

CONTRATANTE, e a Empresa CNPJ

n° , inscrigdo Estadual n° ,

situada a , No. , vencedora da Cotagéo

Prévia de Precos N. 001/2012, neste ato representada pelo Sr(s) ,
portador(es) do(s) documento(s) , inscrito(s) no CPF/MF sob o n°

doravante denominada apenas CONTRATADA,

Resolvem celebrar o presente contrato, mediante as seguintes clausulas e condices:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de servicos de empresa especializada em
desenvolvimento e implantacdo de sistema de gestdo educacional para atender as necessidades da Escola
de Ciéncias do Trabalho do DIEESE.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os servigos descritos no caput desta clausula seréo prestados no ambito do
Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N. 077/2010 — DIEESE e Termos Aditivos, firmado entre o
DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS —
DIEESE e o Ministério do Trabalho e Emprego, durante a vigéncia do mesmo que é de 31 de dezembro
de 2010 a 29 de janeiro de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO. E vedada a subcontratacdo parcial do objeto, a associacdo da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, exceto no caso de
cooperativas de prestacdo de servicos, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA,
ndo se responsabilizando o CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com

terceiros.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO A COTACAO PREVIA DE PRECOS

2.1. Este instrumento de contrato guarda inteira conformidade com os termos da Cotacao Prévia de Precos
N° 001/2014 e seus Anexos, do qual é parte integrante, como se aqui estivesse integralmente transcrito,
vinculando-se, ainda a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. O preco estabelecido para a realizagdo do presente contrato é de R3$  XXX.XXX,XX
(DOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX reais), entendido este como prego justo e suficiente para a total execucdo do

objeto deste contrato.

3.2. No prego estabelecido estdo compreendidos todos os custos necessarios para o fiel cumprimento dos

servigos previstos neste contrato e em seus anexos.
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3.3. Sobre o valor bruto de R$ XXX XXX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX reais) serdo deduzidos os
impostos atuais e futuros incidentes sobre os servi¢os, conforme dispdem ou venham a dispor as

legislacBes municipal, estadual e federal.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. Para a realizacdo dos servicos previstos neste contrato, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA o valor total de R$ XXX.XXX.XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX reais) em 2 (duas)

parcelas da seguinte forma:

4.1.1. 12 parcela — 50% do valor total, ou seja, R$ XXX.XXX,XX (XXXXXXXXX reais) mediante

entrega de cédigo parcial;

4.1.2 22 parcela — 50% do valor total, ou seja, R$ XX XXX, XX  (XXXXXXXXXXXXXXXX reais)

mediante entrega do produto final

4.2. ACONTRATANTE devera efetuar o pagamento a CONTRATADA até o 5° (quinto) dia Gtil apds
apresentacdo, pela CONTRATADA da Nota Fiscal correspondente aos servigos executados no periodo
equivalente ao do pagamento que deverd vir acompanhado do relatério dos servigos efetivamente
prestados, e validados pela CONTRATANTE.

4.3. Caso haja atraso na apresentacdo dos documentos, o vencimento da parcela respectiva serd

prorrogado por tantos dias quantos forem necessarios para a regularizacdo da documentagéo

4.4. O pagamento estd condicionado a apresentacdo dos documentos atualizados que comprovem a
Situacdo Fiscal da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Constituem obrigac6es da parte CONTRATANTE, além das demais expressamente previstas neste

Instrumento e de outras decorrentes da natureza do ajuste:

DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS
Rua Aurora, 957, 1° andar - Centro - Sdo Paulo - SP - CEP 01209-001
www.dieese.org.br - CNPJ 60.964.996/0001-87
29



DIEESKE
5.1.1. proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas

obrigac6es dentro das normas e condic8es contratuais;

5.1.2. rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos que estejam em desacordo com as obrigacfes
assumidas pela CONTRATADA,;

5.1.3 designar uma pessoa para acompanhar e fiscalizar os servigos objeto deste instrumento;

5.1.4. prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo preposto
da CONTRATADA, necessarios para a execucdo do servigo, bem como atestar as Notas

Fiscais durante a vigéncia do Contrato;

5.1.5. efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e no prazo estabelecidos neste

contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
1. 6.1.Estdo compreendidos nos servicos a serem executados pela CONTRATADA:

6.1.1. executar os servigos contratados, conforme discriminado nos Anexos | e Il do Edital
Cotacéo de Precos N° 001/2014 ;

6.1.2. garantir o sigilo em relacéo a terceiros sobre os dados e informagdes, privativos do

DIEESE, obtidos durante a execucdo dos servicos OBJETO deste contrato;

6.1.3. acatar e encaminhar de comum acordo com a CONTRATANTE as instrucGes ou
determinacBes emitidas ou que venham a ser emitidas durante a vigéncia deste contrato e

gue tenham efeito sobre seu objeto;

6.1.4. produzir os relatdrios de desenvolvimento dos produtos que correspondam aos servigos
executados em cada etapa e envid-los a CONTRATANTE de acordo com o previsto no

Anexo | — Termo de Referéncia;

6.1.5. comunicar a CONTRATANTE a ocorréncia de fato impeditivo a execucao dos servicos.
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6.2. O ndo cumprimento da obrigacdo constante em 6.1.1. acima implicara na corre¢do ou repeticdo
gratuita dos servicos pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS AUTORAIS

7.1. A CONTRATADA cede ao DIEESE os direitos autorais, patentes e qualquer outro direito de
propriedade intelectual para todos os produtos (codigo-fonte, textos, roteiro, manual, ficha de trabalho
etc.) nos casos em que tais direitos derivem dos trabalhos e documentos produzidos no &mbito deste

contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOS ONUS E ENCARGOS

8.1. Todos os 6nus ou encargos referentes a execugdo deste Contrato, que se destinem a realizacdo dos
servigos, a locomogdo de pessoal da contratada, seguros de acidentes, impostos, taxas, e outros que
forem devidos em razdo dos servicos, ficardo totalmente a cargo da CONTRATADA, ndo cabendo
nenhuma transferéncia do 6nus ao CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO

9.1. O CONTRATANTE designard um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
Contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias que porventura existirem e determinando o

que for necessério a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Da mesma forma, a CONTRATADA devera indicar um preposto para, se
aceito pelo CONTRATANTE, representa-la na execugdo do Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato,
deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

10..1. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos ou prejuizos pessoais ou materiais que seus
empregados ou preposto, em razdo de omissdo dolosa ou culposa, venham a causar aos bens do
CONTRATANTE em decorréncia da prestacdo dos servicos, incluindo-se, também, os danos materiais

0U pessoais a terceiros, a que titulo for.

PARAGRAFO UNICO. A CONTRATANTE estipulara prazo 8 CONTRATADA para reparacio de

danos por ventura causados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11. A CONTRATADA esta sujeita as seguintes sangdes administrativas, em caso de descumprimento

injustificavel das obrigacdes estabelecidas neste contrato:
11.1.1. adverténcia por escrito;

11.1.2. multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) computada por dia de atraso, pelo ndo
atendimento as exigéncias constantes neste contrato, até o maximo de 10% (dez por

cento) sobre o valor total do contrato;

11.1.3. multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em decorréncia das

seguintes hipoteses:
a) 0 ndo cumprimento das clausulas contratuais;
b) o cumprimento irregular das clausulas contratuais;

c) a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, vedadas quaisquer outras formas de ajuste ou

parceria com terceiros ndo admitidos pelo CONTRATANTE;
d) o ndo atendimento das determinacdes regulares do CONTRATANTE;

e) a decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
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f) suspensdo do cumprimento das obrigacGes assumidas até que seja normalizada a situacéo;

g) a dissolucéo da sociedade;

11.1.4. suspensao temporaria de participar de processos de selecdo e de contratacdo levados a
efeito pelo DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS — DIEESE e o Fornecedor vencedor.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As multas referidas nesta clausula serdo descontadas o pagamento devido
pela CONTRATANTE, ou cobradas judicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO. A critério da CONTRATANTE poderéo ser suspensas as penalidades, no
todo ou em parte, quando o atraso for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito pelo
CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO. Nenhuma penalidade seré aplicada sem o devido processo administrativo,
sendo facultada a apresentacdo de defesa prévia pela CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da data em que for comunicada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. A inexecucdo total ou parcial do CONTRATO poderd, a critério da CONTRATANTE, ensejar a

sua rescisdo unilateral, com as consequéncias contratuais.
12.2. Constituem motivo para a rescisdo do CONTRATO:

a) O ndo cumprimento, total ou parcial, ou 0 cumprimento irregular ou insatisfatério de clausulas
deste CONTRATO;

b) Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, produtos e prazos;

¢) Lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da

conclusdo dos servigos contratados, nos prazos estipulados;

d) Atrasos injustificados no inicio da prestacdo dos servigos contratados;
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e) Paralisacdo da prestacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacdo a
CONTRATANTE;

f) Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem
para a execugao dos servicos contratados, bem como a cesséo ou transferéncia, total ou parcial

dos servigos contratados;

g) Desatendimento das determinacfes colocadas pela CONTRATANTE no exercicio do direito de

acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos contratados;
h) Cometimento reiterado das faltas na execucdo dos servicos contratados;
i) Dissolucdo ou extingdo de qualquer das partes;

j) Alteracdo social ou da estrutura da empresa ora contratada, que prejudique a execucdo do
contrato, a critério da CONTRATANTE;

k) Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes da execucdo dos servicos ora contratados, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurando @8 CONTRATADA o direito de

optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

I) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execucdo do contrato.

12.3. Nenhuma das partes podera ser responsabilizada por eventos de forca maior ou caso fortuito,

conforme definido na legislac&o civil, hip6teses nas quais aplicar-se-4 a resolugéo contratual.

12.4. O descumprimento ou cumprimento irregular de quaisquer das obrigacdes avencadas neste
instrumento faculta a parte inocente rescindir o presente contrato, desde que a parte infratora tenha sido
notificada para sanar a obrigacdo violada no prazo de 10 (dez) dias e ndo a cumpra. Nesta hipdtese,
deverd a parte infratora pagar a indenizagéo pelas perdas e danos a que der causa, devidamente apurada

em juizo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da execucdo deste contrato, sera o da
cidade de Sao Paulo-SP.

E para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para um s efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, sdo assinadas pelos

representantes das partes.

Sao Paulo, de de 2014.
KXAXXXXXXX KXXXXXX
REPRESENTANTE REPRESENTANTE
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
KAXXXXKXXXX KXXXXXX
REPRESENTANTE REPRESENTANTE
CONTRATANTE CONTRATADA
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