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Os reajustes salariais de fevereiro de 2023

Cerca de 69% dos 149 reajustes de fevereiro, analisados até 9 de marco, resultaram
em ganhos reais aos saldrios, na comparagdo com o indice Nacional de Precos ao
Consumidor, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (INPC-IBGE). Resultados
iguais a esse indice foram observados em 23,5% dos casos; e abaixo dele, em 7,4%.

O desempenho das negociacoes de fevereiro ficou semelhante ao das duas datas-
bases anteriores, em especiala de dezembro de 2022, em que predominaram os reajustes
acima do INPC.

Grafico1
Distribuicao dos reajustes salariais em comparacao com o INPC-IBGE, por data-base
(em %) - Brasil, ultimas 15 datas-bases
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Variacao real media dos reajustes

Pela sexta data-base consecutiva, a variacao real média dos reajustes (@ média
simples dos reajustes salariais, descontada a inflacao) foi positiva: 0,79%. O valor € li-
geiramente inferior ao registrado em janeiro (0,89%).

Grafico 2
Variacao real média dos reajustes salariais, por data-base (em%)
Brasil, ultimas 15 datas-bases
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Reajuste necessario

Apesar da aceleracao da inflacao em fevereiro, o valor do reajuste necessario - a inflacao
acumulada de 12 meses anteriores a data-base - segue em queda. Para as categorias com data-base
em margo, o valor apurado é de 5,47%.
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Grafico 3
Reajuste neces-
sario por data-
-base, segundo
o INPC-IBGE
(em %). Brasil,
dezembro de
2021 a marco
de 2023
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Reajustes parcelados

Nao ha registro, até 0o momento, de reajustes parcelados em fevereiro de 2023,
0 que confirma a tendéncia de queda no indicador nas ultimas datas-bases. Como
se sabe, reajustes parcelados sao mais frequentes em momentos de inflagao alta e
menos frequentes em periodo de queda ou estabilidade dos precos.

Grafico 4 - Percentual de reajustes pagos em duas ou mais parcelas sobre o total de
reajustes, por data-base - Brasil, ultimas 15 datas-bases
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Reajustes escalonados

Reajustes escalonados - aqueles pagos em valores diferenciados segundo faixas
salariais ou tamanho de empresas - foram verificados em 4,7% dos casos de fevereiro: 0 menor
percentual para uma data-base no periodo considerado.

Grafico 5

Percentual de reajustes escalonados sobre o total de reajustes, por data-base
Brasil, ultimas 15 datas-bases
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Distribuicao dos reajustes

O quadro que comeca a ser desenhado para 2023 mostra predominancia dos
regjustes acima da inflagao, em forte contraste com o ocorrido em anos anteriores.
Em 2023, 73.6% dos 1.184 reajustes analisados até 9 de margo garantiram ganhos reais
aos salarios. Resultados iguais a inflagao, sempre em comparagao com o INPC, foram
observados em 19,3% dos casos; e abaixo do indice inflacionario, em 7,1% dos casos.

A variacao real media dos regjustes em 2023 €, no momento, de 0,88% acima do
INPC.

Grafico 6
Distribuicao dos reajustes salariais, em comparacao com o INPC-IBGE, por setor econémico
(em %) - Brasil, janeiro e fevereiro de 2023
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Resultados por setor econéomico

As negociacdes na industria e nos servicos seguem com as maiores proporcoes de aumentos reais em
2023: 76.9% e 74%, respectivamente. No comeércio, o percentual de aumentos reais foi menor, mas contempla
mais da metade das negociacdes no setor (56%).

Nas negociacdes do comercio, 11% dos reajustes ficaram abaixo da inflacao, na industria, 8%, e nos
Servicos, 5,9%.
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Grafico 7 - Distribuicao dos
reajustes salariais, em comparacao
com o INPC-IBGE, por regiao
geografica (em %)
Brasil, fevereiro de 2023
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Reajustes por regiao geografica
Reajustes acima da inflacao predominaram em todas as regides geograficas, com
destaque para as negociacdes do Centro-Oeste, onde 82,9% dos acordos e convengoes
registraram ganhos sobre o INPC. Nas demais regides, o percentual de ganhos reais variou
entre 70%, no Nordeste, e 75,5%, ho Sudeste.
Reajustes insuficientes para a recomposicao do valor real dos salarios ocorreram em
percentuais que variaram entre 2,3%, no Sul, € 9,9%, no Norte.

Grafico 8
Distribuicao dos reajustes salariais, em comparacao com o INPC-IBGE, por tipo de
instrumento (em %). Brasil, fevereiro de 2023
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Reajustes por tipo de instrumento

Em relacao ao tipo de instrumento coletivo negociado, as convengdes coletivas apresentaram
percentual maior de reajustes acima do INPC em relacdao aos acordos coletivos (76% e 71,9%,
respectivamente). Porem, o percentual de reajustes abaixo do indice inflacionario € tambem superior
nas convengoes (7,6% em relacao a 6,7% dos acordos coletivos).
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Grafico 9

Piso salarial médio e
mediano, por setor
econdémico

Brasil, fevereiro de 2023
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Pisos salariais: valores medios e medianos

Os valores dos pisos salariais sao apresentados, a seguir, em dois indicadores: 1) valor
meédio, equivalente a soma dos valores de todos os pisos, dividida pelo numero de pisos
observados; e 2) valor mediano, correspondente ao valor abaixo do qual esta a metade
dos pisos observados. A vantagem da apresentacao do valor mediano € que ele sofre
menos influéncia dos valores extremos da série, indicando melhor a distribuicao dos pisos.

Em 2023, o valor médio dos pisos salariais nos instrumentos coletivos foi de R$
1.485,51; e o valor mediano, de R$ 1.399,56. Na comparagao entre os setores, o0 maior valor
meédio foi observado nos servicos (R$ 1.500,83); € 0 menor, na industria (R$ 1.453,76). Quanto
aos valores medianos, o maior foi registrado no setor rural (R$ 1.495,00); € o menor, na

industria (R$ 1.375,00).
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” Piso salarial médio e

2 e R$ 1.456.49 mediano, Piso salarial

o Comeércio L. i

& R$ 1.376,01 médio e mediano por

2 regiao geografica. Brasil,

2 ndustria R$ 145376 janeiro e fevereiro de 2023

o R$ 1.375,00

™M

g $

R$ 1.499,31

'3 Rural 499:3 Fontes: Ministério do Trabalho e

Q R$ 1.495,00 Emprego. Mediador; IBGE. INPC

@ Elaboracao: DIEESE

.8 ) R$ 1.500,83 Obs:: 'a) nos in'strumer?tos com mais de

Q.  Servicos um piso salarial, considerou-se apenas

a3 R$ 1.401,16 o piso de menor valor; b) no total, sdo

© considerados também os pisos das ca-
o8 R$ 1.485,51 tegorias multissetor[ais e de setores mal
.9 Total definidos e ¢) situacdo em 09/03/2023
“a R$ 1.399,56

Pisos por regiao

No recorte geografico, os maiores pisos salariais médios e medianos sao os do Sul (respectivamente
R$ 1.653,37 € R$ 1.572,20); e 0s menores, os do Nordeste (respectivamente R$ 1.413.23 e R$ 1.349.48).

Grafico 11
Piso salarial médio e mediano por regidao geografica. Brasil, janeiro e fevereiro de 2023
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