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Reajustes salariais de agosto de 2021

Cerca de dois tercos das negociacoes da data-base agosto, encerradas ate o inicio
de setembro, tiveram reajustes abaixo da inflagdo medida pelo INPC-IBGE (indice Na-
cional de Precos ao Consumidor, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) em 12
meses; um quarto conseguiu correcdes em valores iguais a esse indice; e apenas 8,8%
registraram ganhos reais de salarios.

Grafico 1
Distribuicao dos reajustes salariais em comparacao com o INPC-IBGE, por data-base
Brasil, ultimas 15 datas-bases
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Obs.: Situacao em 31/08/2021




Resultados do ano

No acumulado do ano, quase metade dos reajustes analisados (48,5%) fi-
cou abaixo da variacao do INPC. Resultados iguais a inflacao representam, ate o
momento, cerca de 1/3 do painel analisado; e acima do INPC, pouco mais de 18%.

Grafico 2
Distribuicao dos reajustes salariais em comparacao com o INPC-IBGE
Brasil - Janeiro a agosto de 2021
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m Abaixo do INPC-IBGE

Variagdo real média: -0,71%
Variagao real mediana: -0,01%

Fonte: Ministério do Trabalho e Previdéncia, Mediador
Elaboracao: DIEESE
Obs.: Situagcao em 31/08/2021
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Variacao do reajuste necessario por data-base

Em agosto, o INPC registrou aumento da ordem de 0,88%. No acumulado em 12
meses (set/20-ago/21), o indice subiu 10,42%, mantendo, assim, a trajetoria de cresci-
mento do reajuste necessario, iniciada em julho de 2020 (Grafico 3).

E importante ressaltar que se trata do maior percentual de reajuste necessario
para uma data-base, segundo o INPC, desde fevereiro de 2016.

Grafico 3
Valor do reajuste necessario por data-base, segundo o INPC-IBGE
Brasil, janeiro de 2020 a agosto de 2021

Fonte: IBGE
Elaboracao:
DIEESE
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Resultados por setor econéomico

O quadro das hego-  Grafico 3
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centual de reajustes acima
da inflagao (24,7% do total
no setor); o comeércio vem
em segundo lugar, com
aumentos reais em cerca
de 19% dos resultados; e,
em terceiro, vem o setor
de servicos, com apenas
12,9% de correcdes acima
da variagao do INPC.
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L
Reajustes salariais por regiao geografica

A distribuicao dos reajustes por regiao tambem pouco se alterou em rela-
cao ao levantamento anterior. O melhor desempenho das negociagoes salariais
continua sendo o do Sul do pais, muito destoante dos resultados das demais re-
gioes.

Grafico 5
Distribuicao dos reajustes salariais, em comparacao com o INPC-IBGE, por regiao
geografica - Brasil, janeiro a agosto de 2021

m ABAIXO DO INPC-IBGE m IGUAIS AO INPC-IBGE m ACIMA DO INPC-IBGE
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Elaboracao: DIEESE
Obs.: Situacao em
31/08/2021
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Resultados por tipo de instrumento

Em relacao aos tipos de instrumentos coletivos, os acordos coletivos (fechados entre empre-
sa(s) e sindicatos) apresentaram desempenho ligeiramente melhor do que as convencoes coletivas
(firmadas entre sindicatos patronais e laborais). Aumentos reais foram mais frequentes nos acordos; e
reajustes iguais ao INPC-IBGE, mais constantes nas convencoes coletivas. A incidéncia de correcoes
abaixo da inflagao foi um pouco maior entre as convengodes (pouco mais de 1 ponto percentual (p.p.).

u ABAIXO DO INPC-IBGE mIGUAIS AO INPC-IBGE = ACIMA DO INPC-IBGE

Grafico 6

Distribuicao dos reajustes salariais, em
comparacao com o INPC-IBGE, por tipo
de instrumento

Brasil, janeiro a agosto de 2021

Fonte: Ministério do
Trabalho e Previdéncia.
Mediador

Elaboracao: DIEESE
Obs.: Situacao em
31/08/2021
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