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A insercao das mulheres rurais no
mercado de trabalho

Introducao

No dia 8 de mar¢o, o DIEESE apresentou um retrato da situacdo das mulheres
no mercado de trabalho!, com dados que revelam enorme desigualdade de
oportunidades em relacdo aos homens: maior dificuldade de conseguir um trabalho,
menores rendimentos e maior informalidade na contratacdo séo alguns dos problemas
enfrentados por elas. Na zona rural, essa desigualdade também esta presente, como
mostram as informacgdes da Pesquisa Nacional de Amostras por Domicilio do IBGE —
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -(PNADc) analisadas neste estudo, relativas
aos 4°s trimestres de 2022 e de 2019 e referentes as mulheres que tém domicilio na
zona rural.

No 4° trimestre de 2022, o contingente feminino na populacdo em idade ativa
(PIA) - ou seja, com 14 anos ou mais - residente na zona rural foi de 10,8 milhdes, o
que representou 12,0% da populacéo feminina brasileira em idade ativa e 47,6% da PIA
da zona rural. Ao contrario do que ocorreu na cidade, onde eram a maioria da populacéo
em idade ativa?, as mulheres estiveram em menor nimero no campo. Ja o contingente
de homens domiciliados na zona rural foi de 11,9 milhdes no mesmo trimestre.

A forca de trabalho feminina na zona rural somou 3,8 milhdes, sendo que 3,4
milhdes estavam ocupadas e 326 mil, desocupadas. J& o nimero de mulheres fora da
forca de trabalho foi bastante expressivo e totalizou 7,0 milhdes.

Entre as ocupadas, houve queda de -3,4% no periodo pré e pés pandemia, o
equivalente a uma diminui¢cdo de 120 mil mulheres. O contingente de desocupadas caiu
de 513 mil para 326 mil, ou seja, apresentou reducdo de 36,5%. No mesmo periodo, a
populacédo feminina fora da forca de trabalho cresceu apenas 50 mil, ou 0,7%.

A comparacdo entre as informacdes relativas aos 4° trimestres de 2022 e de 2019
mostra que houve queda no nimero de pessoas que compbem a forca de trabalho.

Entre as mulheres, a reducdo foi de -7,6%, e, entre os homens, de -3,5%.

! Disponivel em <https://www.dieese.org.br/boletimespecial/2022/mulher.html|>
2 A populac3do feminina com 14 anos ou mais, ou em idade para trabalhar, somou, no Brasil, 89,8
milhdes, o equivalente a 51,7% da PIA



https://www.dieese.org.br/boletimespecial/2022/mulher.html

Estimativa da populagao com domicilio na zona rural segundo condicao de atividade,
por sexo - Brasil, 4° trimestre de 2019 e 4° trimestre de 2022 (em 1.000 pessoas)

.. L. 4° trim. 2019 4° trim. 2022 Variagéo Variagéo
Condicao de atividade
Homem Mulher Homem Mulher Mulher Homem
Pessoas na forca de trabalho 8.048 4.072 7.765 3.763 -7,6% -3,5,%
Ocupados 7.449  3.560 7.364 3438 -3,4% -1,1%
Desempregados 598 513 401 326 -36,5% -32,9%
Pessoas fora da forga de 4033 6964 4116 7.014 0,7% 2,1%
trabalho
Total 12.081 11.036 11.880 10.777 -2,3% -1,7%

Fonte: IBGE.PnadC
Elaboragdo: DIEESE

A taxa de participacdo® das mulheres com domicilio na zona rural na forca de
trabalho foi de 34,9%, inferior & taxa de participagdo masculina domiciliada no campo,
que correspondeu a 65,4%. E importante notar que essa taxa para ambos 0s sexos foi
inferior & observada na populagéo total do pais: 52,7% registrados para a populagdo

feminina, e 72,1%, para masculina.
Desemprego

A taxa de desocupacdo das mulheres é sempre maior do que a média, o que

reflete a dificuldade feminina em conseguir colocagdo no mercado de trabalho.

No 4° trimestre de 2022, a taxa de desocupacdo média para todas as mulheres
no pais foi de 9,9% e a da populagado total, de 7,9%. Para a populacdo total da zona
rural, o percentual foi de 6,3% e, para os homens, de 4,0%. A taxa de desocupacdo das
mulheres foi muito maior, 8,7%, o0 que representou 326 mil mulheres em situacdo de

desemprego.

Ja as mulheres negras vivenciam uma dupla discriminacdo: por sexo e raga/cor
e, para elas, a dificuldade no mercado de trabalho sempre foi maior. Do total da
populacdo feminina rural desocupada no 4° trimestre de 2022, 65,6% eram nhegras e
34,4%, ndo negras. Entre as desempregadas com domicilio rural, essa proporcéo € ainda
maior: 77,6% séo negras. Esse resultado chama a atencdo quando se constata que a
forca de trabalho feminina no campo é mais negra: 60,5% das mulheres
economicamente ativas - ocupadas ou desempregadas - que residem na zona rural eram

negras no periodo em analise.

3 Indica a relagdo de mulheres com 14 anos ocupadas ou desocupadas em relac3o a PIA feminina de 14
anos e mais



A comparacdo com o0 4° trimestre de 2019 mostra reducdo da taxa de
desocupagao para o conjunto das mulheres - de 12,6% para 8,7%. Essa reducéo foi de

3,2% para 1,9% entre as negras e de 9,4% para 6,7%, entre as ndo negras.

Taxa de desocupagdo da populagido feminina com domicilio na zona rural (%) - Brasil, 4°
trimestre de 2019 e 4° trimestre de 2022
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Fonte: IBGE. PnadC
Elaboragdo: DIEESE

Ocupacéo

As ocupadas que residem na zona rural somaram 3,8 milhdes no 4° trimestre de
2002. Dessas, 1.181 mil ou 34,4% estavam empregadas no setor agricola. Os outros
setores com maior volume de ocupagdo sdo o de educacdo, salude e servigos sociais
(16,1% ou 553 mil) e o de servicos domésticos (15,1% ou 520 mil), seguidos de

comércio (10,7% ou 368 mil) e industria (9,9% ou 340 mil)..



Estimativa de mulheres ocupadas com domicilio na zona rural por grupamento de
atividade econémica - Brasil, 4° trimestre de 2022 (em 1.000 pessoas)

Agricultura, pecuaria, producao
florestal, pesca e aquicultura

Educacgédo, saude humana e servigos
sociais

1.181
553

Servigos domésticos 520

Comércio, reparagédo de veiculos

automotores e motocicletas 368

Industria geral 340
Alojamento e alimentagéao 176
Outras Atividades 101

Outros Servigos 100

Administracao publica, defesa e

seguridade social 100
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Fonte: IBGE. PnadC
Elaboracdo: DIEESE

Empregos sem carteira e sem protecdo social parece ser uma realidade para a
maior parte dos ocupados que reside na zona rural: as trabalhadoras sem carteira do
setor publico, privado e do trabalho doméstico somaram 30,1% do total de ocupadas.
Se a esse percentual forem acrescidas as “trabalhadoras familiares auxiliares”, que sao
as que exerceram trabalho familiar ndo remunerado e correspondem a 15,4%, chega-
se a 45,5% das ocupadas no 4° trimestre de 2022. O acréscimo de 24,3% de conta-
prépria sem CNPJ e de 0,71% de empregadoras sem CNPJ, eleva a 70,5% as ocupadas

com insercao precaria’.

4 Além dos assalariados do setor privado e publico sem carteira assinada, os empregadores ou conta-
prépria sem CNPJ sdo também consideradas ocupacgGes precarias.



Estimativa da populag¢ao feminina com domicilio rural, por posi¢ao na ocupagao
Brasil, 4° trimestre de 2019 e 4° trimestre de 2022 (em 1.000 pessoas)

Variagio Proporgao
Posi¢ado na ocupacgao 4° tri 2019  4° tri 2022 (4° trim.
2022/2019
2022)
Empregado no §etor privado com carteira 483.084 465.277 3.7% 13,5%
de trabalho assinada
Empregado no §etor privado sem carteira 349 494 349.327 0.1% 10,2%
de trabalho assinada
Trabalhador.domestlco com carteira de 103.239 78.950 123.5% 2.3%
trabalho assinada
Trabalhador.domestlco sem carteira de 468.331 436.782 6.7% 12.7%
trabalho assinada
Empregado no _setor publico com carteira 32 397 44,492 37.3% 1,3%
de trabalho assinada
Empregado no _setor publico sem carteira 205,665 247 870 20.5% 7.2%
de trabalho assinada
Militar e servidor estatutario 293.301 282.550 -3,7% 8,2%
Empregador 52.344 59.426 13,5% 1,7%
Com CNPJ 33.962 35.039 3,2% 1,0%
Sem CNPJ 18.382 24.387 32, 7% 0,7%
Conta-prépria 898.570 942.221 4,9% 27,4%
Com CNPJ 100.848 106.587 5,7% 3,1%
Sem CNPJ 797.722 835.634 4,8% 24,3%
Trabalhador familiar auxiliar 673.114 530.817 -21,1% 15,4
TOTAL 3.559.540 3.437.712 -3,4% 100,0

Fonte: IBGE. PnadC
Elaboracdo: DIEESE

Entre as mulheres do campo, 942 mil trabalhavam como conta-prépria, o que
correspondeu a 27,4% das ocupadas. Desse total, 88,7% nado tinham CNPJ, o
equivalente a 835,6 mil mulheres. Entre o 4° trimestre de 2019 e 0 mesmo periodo de
2022, o grupo das que trabalhavam por conta propria com CNPJ cresceu ligeiramente
acima do percentual verificado no grupo das sem CNPJ, com aumentos de 5,7% contra
4,8%, respectivamente.

Os dados ainda mostram que houve elevacgéo de 13,5% no numero de mulheres
empregadoras na zona rural no periodo analisado - cerca de 7 mil a mais. Dessas,
porém, 24,3 mil ndo possuiam CNPJ no final de 2022, grupo que apresentou
crescimento mais expressivo em relacdo ao 4° trimestre de 2019, com elevacdo de
32,7%, contra 3,2% de aumento das empregadoras com CNPJ.

Por fim, 41,8% das ocupadas na zona rural contribuiam para a Previdéncia
Social no 4° trimestre de 2022, percentual pouco superior ao verificado no mesmo

trimestre de 2019, que foi de aproximadamente 40,0%. Apesar do aumento, mais da



metade dessas trabalhadoras tera dificuldade de se aposentar e sua permanéncia no

mercado de trabalho sera prolongada pela necessidade de obtencao de renda.

Rendimento

O rendimento médio nominal das mulheres ocupadas que moravam na zona
rural no Udltimo quadrimestre de 2022 foi de R$ 1.356,40, equivalendo a
aproximadamente 58,0% do valor de R$ 2.341,50 recebido, em média, por todas as
mulheres ocupadas no pais.

Para as mulheres com residéncia rural e que trabalhavam na agricultura, os
rendimentos, em média, correspondiam a R$ 1.388,31, valor ligeiramente superior a
média das ocupadas rurais em todas as atividades.

Os menores salarios no campo foram percebidos pelas ocupadas no emprego
doméstico, equivalendo, em média, a apenas R$ 760,26, quantia inferior a um salario
minimo. As maiores médias salariais para as mulheres com domicilio na zona rural
foram registradas nas ocupacdes ligadas ao grupo de informacdo comunicacéo e
atividades financeiras, imobiliarias e administrativas (R$ 2.053,27); no grupo de
administracdo publica, defesa e seguridade social (R$ 1.969,44); e no grupo de
educacao, saude e servicos sociais (R$ 1.937,96).

Os dados do 4° trimestre de 2022 mostram também que a remuneragdo média
das mulheres com domicilio rural foi em média 20,0% menor do que a dos homens.
Essa diferenca, contudo, diminuiu quando se comparam os ocupados apenas no setor
agricola, atividade na qual os salarios das mulheres foi 16,2% inferior ao dos homens.
A maior desigualdade salarial entre homens e mulheres com domicilio agricola ocorreu
na industria, onde a remuneragédo das mulheres foi, em média, 35,4% menor do que a
dos homens; e no trabalho doméstico, onde as mulheres receberam, em média, 42,2%

a menos do que os homens.



Rendimento médio real de mulheres ocupadas com domicilio na zona rural por
grupamento de atividade econdmica - Brasil, 4° trimestre de 2022 (em R$ do 4° trimestre
de 2022)

Diferencga entre

Grupamento de atividade econémica Homem Mulher homens e
mulheres %)

Agncgltura, pecuaria, producao florestal, pesca 1.657,23 1.388.31 16,2
e aquicultura
IndUstria geral 1.808,45 1.169,05 35,4
Construcéo 1.451,40 @ @
Comeércio, reparacéo de veiculos automotores 171365 1.210,96 293
e motocicletas
Transporte, armazenagem e correio 2.017,66 @ @
Alojamento e alimentacao 1.400,64 1.159,90 17,2
Informacéo, comunicagéo e atividades
financeiras, imobiliarias, profissionais e 2.150,85 2.053,27 4,5
administrativas
Admlnlstrac;ao publica, defesa e seguridade 2.485,75 1.969 44 208
social
Educacéo, salde humana e servi¢os sociais 2.139,73 1.937,96 9,4
Outros Servigos 1.366,12 1.085,44 20,5
Servigcos domeésticos 1.312,94 760,26 42,1
Atividades mal definidas @ @ @
Rendimento Médio total 1.695,93 1.356,40 20,0
Rendimento médio do total de ocupados 3.012,42 2.341,50 22,3

Fonte: IBGE. PnadC
Elaboracgdo: DIEESE

Um dado de extrema relevancia, tendo em vista que mais de um terco das
mulheres domiciliadas no campo estava ocupada na atividade rural, como relatado
anteriormente, é que aproximadamente 1,9 milhdo de mulheres que residiam na zona
rural recebeu até um salario minimo no 4° trimestre de 2022. Dessas, 1,3 milhdo (ou
dois tercos) era negra e 584 mil — (ou um ter¢o) - ndo negras. Entre as ocupadas no
setor agricola residentes em domicilio urbano ou rural, 700 mil receberam até um salario

minimo no periodo, sendo 486 mil (70%) negras e 214 mil (30%), ndo negras.

Estimativa de mulheres que ganham até 1 salario minimo ocupadas no setor agricola em
qualquer domicilio e com domicilio rural em qualquer setor, por cor/raga - Brasil — 4°
trimestre de 2022 (em 1.000 pessoas)

c Com domicilio rural ocupadas em Ocupadas no setor agricola,

or/raga A
qualquer setor em qualquer domicilio

Negras 1.298 486

N&o-Negras 584 214

Total 1.882 700

Fonte: IBGE. PnadC
Elaboragdo: DIEESE



Os resultados deste estudo, além de confirmarem a maior vulnerabilidade das
mulheres no mercado de trabalho, revela que a situacdo das mulheres residentes na
zona rural é ainda mais adversa - tanto em relagdo as mulheres das zonas urbanas,
como em relacdo aos homens do campo. Também se p6de observar que a situacao das
mulheres negras no campo — que sdo mais de 60% da forca de trabalho feminina rural
- € ainda mais instavel, caracterizando-se por maior dificuldade de insercdo, menores

rendimentos e ocupacdes precarias.
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