
Mulheres e trabalho 
remunerado no Distrito  

Federal

CODEPLAN  - DIEESE

Uma avaliação conjuntural
2º sem -2021/2º sem - 2020



Fatos da Inserção Feminina no Mercado de 
Trabalho 

� Participação diminuída na esfera do trabalho remunerado
(Mercado de  Trabalho) devido a presença dominante na 
esfera do trabalho não remunerado 

� Desemprego mais elevado traduz pressão seletiva  
permanente sobre a Força de Trabalho Feminina

� Ocupação feminina expressa papeis de gênero : a) Guetos 
ocupacionais - Economia de Cuidados  e da Reprodução 
Social; b) Concentração em ocupações públicas e 
institucionalmente reguladas

� Remuneração reduzida das mulheres reflete: a) Limitação 
do volume de horas trabalhadas (devido a dedicação ao 
trabalho não remunerado e tempo dedicado a educação); b) 
Desvalorização das ocupações voltadas à cuidados e 
reprodução social. 
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A SITUAÇÃO GERAL DAS MULHERES NO MERCADO 
DE TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL 
2º SEMESTRE DE 2021



Distribuição da População em Idade Ativa e da População 
Economicamente Ativa, segundo sexo  
Distrito Federal – 2º semestre de 2021.

4Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE

Em %

População em Idade Ativa  (%) 

Mulheres = 53,7%



Distribuição da População em Idade Ativa segundo situação ocupacional,  
por sexo  - Distrito Federal – 2º  semestre de 2021
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PEA: 803 mil 

PIA: 1.367 mil 
PEA: 862 mil  

PIA: 1.177 mil

Mulheres Homens 
Em mil 

pessoas
Em mil 

pessoas



Variações da População Economicamente Ativa e Populações de 
Ocupados e Desempregados, segundo sexo
Distrito Federal - 2º semestre-2021/2º semestre-2020

6 Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE

Taxas de participação no mercado de trabalho segundo sexo 
Distrito Federal – 2º semestre de 2020 e 2º  semestre de 2021
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% da PIA



Taxas de desemprego por tipo,  segundo sexo 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2020 e 2º semestre de 2021
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE

% da PEA
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PARTICIPAÇÃO E DESEMPREGO DAS MULHERES  NO 
MERCADO DE TRABALHO DO 
DISTRITO FEDERAL - 2º SEMESTRE DE 2021
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE

Jovens (16 a 24 anos ):  
57,3=> 61,9

Adultas jovens ( 25 a 39 anos)   
79,0=> 82,9

Adultas (40 a 49 anos) 
75,9 = 77,4

Maduras (50 a 59 anos) : 
54,4=>56,6 

Adultas Idosas (60 anos e +)
12,1 => 14,0  

Taxas de participação feminina no mercado de trabalho 
Distrito Federal – 1º semestre de 2012 a 2º  semestre de 2021

% da PIA Feminina Participação Feminina 
2020 e 2021 (% PIA)
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE

Taxas de desemprego total , segundo sexo 
Distrito Federal – 2º semestre de 2012 a 2º  semestre de 2021

% da PEA Feminina 
Taxas de desemprego 

Feminina 
2020 e 2021 (% PEA)

Responsáveis por 

domicílios:  14,0 => 13,3

Filhas: 36,6 => 35,3

Cônjuges: 14,4 => 13,8
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Tempo médio de procura por trabalho dos desempregados,  segundo sexo 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2020 e 2º semestre de 2021

Em semanas
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE
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Permanência das 

mulheres do DF 

em desemprego 

ainda excede  12 

meses



A OCUPAÇÃO FEMININA NO MERCADO DE 
TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL 
2º SEMESTRE DE 2021



Distribuição da ocupação segundo setor de atividade e sexo 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2020 e 2º semestre de 2021 Em %

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE
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Distribuição da ocupação  feminina dos Serviços por grupo de atividade 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2020 e 2º semestre de 2021

Em %
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE
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Índices do nível de ocupação das mulheres ocupadas, segundo setores de 
atividade econômica selecionados
Distrito Federal – 2º  semestre de 2016 a 2º semestre de 2021

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE
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Distribuição da ocupação segundo formas de inserção e sexo 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2020 e 2º semestre de 2021

Boletim Anual – A inserção da mulher no mercado de trabalho no Distrito Federal 

Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE

Em %

Mulheres Homens 
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Variação da ocupação segundo formas de inserção e sexo 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2021/2º semestre de 2020

Em %
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18 Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE



Distribuição dos ocupados segundo nível de instrução e sexo 
Distrito Federal – 2º  semestre de 2020 e 2º semestre de 2021

Em %
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE19



A REMUNERAÇÃO DAS OCUPADAS 
DISTRITO FEDERAL - 2º SEMESTRE DE 2021



2º semestre 2020

2º semestre 2021

Variação 
2021/2020

Rendimento médio real(1) mensal e por hora, jornada média de trabalho 
dos ocupados no trabalho principal, segundo sexo 
Distrito Federal – 2º semestre de 2020 e 2º semestre de 2021 
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(1) Em reais de novembro de 2021. Inflator utilizado - INPC/DF-IBGE. 21
Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE



Proporção do rendimento-hora das mulheres ocupadas em relação aos 
homens ocupados -Distrito Federal – 2º sem. de 2016 a 2º sem. de 2021
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Fonte: Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal.. Convênio: CODEPLAN-GDF e DIEESE22



Obrigada!

Mais dados , análise e informações  

detalhadas podem ser encontradas em 

nossas páginas 


