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Tabela 1

MERCADO DE
TRABALHO NA REGIAO
METROPOLITANA DE
SALVADOR

Resultados de marco de 2012

Taxa de Desemprego aumenta na RMS, pelo terceiro més
consecutivo

As informacOes captadas pela Pesquisa de Emprego e Desemprego, realizada pela
SEI em parceria com o Dieese, Seade e Setre, mostram que a taxa de
desemprego total da Regido Metropolitana de Salvador, em marco, foi de 17,3%
da Populagdo Economicamente Ativa (PEA), valor mais elevado que o de fevereiro
(15,8%). Segundo suas componentes, aumentaram as taxas de desemprego aberto,
de 10,9% para 11,7%, e de desemprego oculto, de 4,9% para 5,6% (Grafico 1).

Em margo, o contingente de desempregados foi estimado em 341 mil pessoas, 29
mil a mais que no més anterior. Esse resultado deveu-se, basicamente, a redugao
no numero de postos de trabalho (28 mil), uma vez que a PEA permaneceu em
relativa estabilidade (+1 mil) (Tabela 1). No més em andlise, a taxa de
participagao - indicador que estabelece a proporgao de pessoas com 10 anos ou
mais presentes no mercado de trabalho como ocupadas ou desempregadas — passou
de 58,6% para 58,5%.

Estimativas do nimero de pessoas de 10 anos e mais, segundo condigdo de atividade

Regido Metropolitana de Salvador
Margco/2011-Marco/2012

Variagoes
Estimativas
(em mil pessoas) Absoluta Relativa
(em mil pessoas) (%)

Condigdo de Atividade > ) ) )
mar/11 fev/12 mar/12 mar/ mar/ mar/ mar/

fev/12 mar/11 fev/12 mar/11
Populacdo em Idade Ativa 3.283 3.365 3.372 7 89 0,2 2,7
Populagao Economicamente Ativa 1.845 1.972 1.973 1 128 0,1 6,9
Ocupados 1.555 1.660 1.632 -28 77 -1,7 5,0
Desempregados 290 312 341 29 51 9,3 17,6
Desemprego Aberto 185 215 231 16 46 7,4 24,9
Desemprego Oculto pelo Trabalho Precério 66 71 85 14 19 19,7 28,8
Desemprego Oculto pelo Desalento 39 26 25 -1 -14 -3,8 -35,9
Inativos com 10 anos e mais 1.438 1.393 1.399 6 -39 0,4 -2,7

Fonte: PED-RMS - Convénio SEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.



Grafico 1
Taxas de Desemprego por Tipo
Regidao Metropolitana de Salvador
2011-2012
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Fonte: PEDRMS Convénio: SEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.
Nota: A taxa de desemprego total € composta pela soma das taxas de desemprego aberto e oculto.

3. Em margo, foram eliminados 28 mil postos de trabalho, reduzindo o contingente de
ocupados a 1.632 mil pessoas. Segundo os principais setores de atividade
econOmica analisados, houve decréscimo na Construcdo civil (8 mil ou 5,1%), no
Comércio (8 mil ou 2,9%), na Industria (5 mil ou 4,0%) e no agregado Outros
setores - que inclui servicos domésticos e outras atividades - (3 mil ou 1,8%); e
relativa estabilidade nos Servigos (-4 mil ou -0,4%) (Tabela 2).

Tabela 2

Estimativas da ocupacgao por setor de atividade
Regidao Metropolitana de Salvador
Marco/2011-Margco/2012

Variagles
Estimativas Absoluta Relativa
Setores (em mil pessoas) (em mil pessoas) (%)
meii  tewiz  mernz  GEIZ memiz  meiz  meniz
Total 1.555 1.660 1.632 -28 77 -1,7 5,0
IndUstria 143 126 121 -5 -22 -4,0 -15,4
Construgdo Civil 128 158 150 -8 22 -5,1 17,2
Comércio 246 279 271 -8 25 -2,9 10,2
Servigos 905 931 927 -4 22 -0,4 2,4
Outros Setores (1) 133 166 163 -3 30 -1,8 22,6

Fonte: PED-RMS - Convénio SEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.
(1) Incluem servigos domésticos e outras atividades.

4. Segundo o tipo de insercao ocupacional, o contingente de trabalhadores
assalariados ficou relativamente estdvel em relacdo ao més anterior (-1 mil
pessoas ou -0,1%). Houve reducdo no setor publico (8 mil ou 4,5%) e estabilidade
relativa no setor privado (4 mil pessoas ou 0,4%). No interior do setor privado,
verificou-se aumento do contingente de trabalhadores com carteira assinada (8 mil
ou 1,0%) e diminuicdo no dos sem carteira assinada (4 mil ou 2,9%). Registrou-se
decréscimo no numero de trabalhadores Auténomos (16 mil ou 4,5%), no do
agregado Outras posicées ocupacionais, que inclui os empregadores, trabalhadores
familiares e donos de negodcios familiares (7 mil ou 10,3%) e no de Domésticos (4
mil ou 2,7%) (Tabela 3).



Tabela 3

Estimativas dos ocupados por posicdao na ocupagao
Regidao Metropolitana de Salvador
Marco/2011-Marco/2012

Variagdes
Estimativas
Posigdo na Ocupacgdo (em mil pessoas) (em énbifophe'lzzoas) Re(ls/:i)va
mar/in  feviiz  mariz RO TRUND TRTS TRUAS

Total 1.555 1.660 1.632 -28 77 -1,7 5,0
Total de Assalariados (1) 1.036 1.094 1.093 -1 57 -0,1 5,5
Setor Privado 833 916 920 4 87 0,4 10,4
Ass. c/carteira 704 777 785 8 81 1,0 11,5
Ass. s/carteira 129 139 135 -4 6 -2,9 4,7
Setor Publico 201 178 170 -8 -31 -4,5 -15,4
Autdnomos 327 352 336 -16 9 -4,5 2,8
Domésticos 123 146 142 -4 19 -2,7 15,4
Outros (2) 69 68 61 =7 -8 -10,3 -11,6

Fonte: PED-RMS - Convénio SEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.
(1) Incluem os que ndo informaram o segmento em que trabalham.
(2) Incluem: empregadores, trabalhadores familiares e donos de negdcio familiar.

5. No més de fevereiro, o rendimento médio real diminuiu para os ocupados (0,5%) e
para os assalariados (1,4%). Os valores dos rendimentos foram estimados em R$
1.027 e R$ 1.129, respectivamente (Tabela 4).

6. No mesmo periodo, a massa de rendimentos reais apresentou ligeiro aumento para
os ocupados (0,6%) e para os assalariados (0,6%) (Grafico 3). Nos dois casos, o
acréscimo refletiu elevacdo apenas do nivel ocupacional, ja que os rendimentos
médios decresceram.

Tabela 4

Rendimento médio real (1) dos ocupados, assalariados, segundo categorias
selecionadas, e dos trabalhadores auténomos

Regidao Metropolitana de Salvador
Fevereiro/2011-Fevereiro/2012

Rendimentos Variagoes
Categorias Selecionadas (em reais de fevereiro - 2012) (%)
fev/11 jan/12 fev/12 sz‘rgﬁg ::zjﬁ

OCUPADOS 1.127 1.033 1.027 -0,5 -8,8
Assalariados (2) 1.226 1.145 1.129 -1,4 -7,9
Setor Privado 1.056 1.005 1.000 -0,5 -5,4
Industria 1.302 1.194 1.218 2,0 -6,4
Comércio 878 857 841 -1,9 -4,2
Servigos 1.044 994 986 -0,8 -5,5
Com carteira assinada 1.127 1.070 1.063 -0,6 -5,6
Sem carteira assinada 654 624 623 -0,1 -4,8
Setor publico 1.960 1.922 1.895 -1,4 -3,3
Trabalhadores Autbnomos 787 750 751 0,2 -4,5

Fonte: PED-RMS - Convénio SEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.
(1) Inflator utilizado - Indice de Pregos ao Consumidor - SEI.

(2) Exclusive os Assalariados que ndo tiveram remuneragdo no més.



10.

11.

COMPORTAMENTO EM 12 MESES

Em relagdo a margo de 2011, a taxa de desemprego total aumentou, ao passar de
15,7% para os atuais 17,3% da PEA. O aumento da taxa de desemprego total deveu-se
a elevacdo da taxa de desemprego aberto (que passou de 10,0% para 11,7%), ja que a
taxa de desemprego oculto apresentou relativa estabilidade (passou de 5,7% para
5,6%).

No mesmo periodo, o contingente de desempregados aumentou em 51 mil pessoas,
como resultado do numero insuficiente de postos de trabalho criados (77 mil) em
relacdo ao acréscimo da PEA (128 mil). A taxa de participacao aumentou, ao passar
de 56,2% para 58,5%.

Nos ultimos 12 meses, o nimero de ocupados aumentou 5,0% (Tabela 2 e Gréfico
2), passando de 1.555 mil pessoas para 1.632 mil. Entre os setores de atividade
econOmica analisados, o nivel ocupacional decresceu apenas na Industria (22 mil ou
15,4%), elevando-se nos demais setores: no agregado Outros setores, que inclui os
servicos domésticos e outras atividades (30 mil ou 22,6%), no Comércio (25 mil ou
10,2%), na Construcado civil (22 mil ou 17,2%) e nos Servicos (22 mil pessoas ou
2,4%).

Grafico 2
Variacdo anual (*) do nivel de ocupagao
Regido Metropolitana de Salvador
2012/2011
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Fonte: PEDRMS Convénio: SEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.
(1) Més de referéncia em relagdo ao mesmo més do ano anterior.

Segundo a posicdo na ocupacdo, o emprego assalariado cresceu (57 mil ou 5,5%),
devido aumento do contingente do setor privado (87 mil ou 10,4%), visto que houve
reducdo do trabalho assalariado no setor publico (31 mil ou 15,4%). O setor privado
registrou acréscimo no nimero de assalariados com carteira de trabalho assinada (81
mil ou 11,5%) e, com menor intensidade, entre os sem carteira assinada (6 mil ou
4,7%). Houve elevacdo nos contingentes de Domésticos (19 mil ou 15,4%) e de
Autonomos (9 mil ou 2,8%), enquanto decresceu o do agregado Outras Posicoes
Ocupacionais, que incluem empregadores, trabalhadores familiares e donos de
negocio familiar (8 mil ou 11,6%) (Tabela 3).

Na comparagdo com fevereiro de 2011, o rendimento médio real decresceu para os
ocupados (8,8%) e para os assalariados (7,9%) (Tabela 4).



12. Na mesma base de comparagao, houve redugcdo na massa de rendimentos dos
ocupados (5,5%) (Grafico 3) e assalariados (5,6%). Nos dois casos, o resultado foi
devido a reducdao no rendimento médio real, j@ que o nivel ocupacional apresentou
elevagao.

] Grafico 3
Indice da massa de rendimentos reais () dos ocupados (?
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Fonte: PEDRMS Convénio:ISEI, Setre, Dieese, Seade, MTE/FAT.
(1) Inflator utilizado - Indice de Pregos ao Consumidor da SEI.
(2) Incluem os ocupados que ndo tiveram remuneragdo no més e exclui os trabalhadores
familiares sem remuneragdo e os que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.



HISTORICO

A Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Salvador (PEDRMS)! produz
informagdes sobre a estrutura e a dindmica do mercado de trabalho desta regido, mediante um
levantamento mensal e sistematico sobre o emprego, o desemprego e os rendimentos do trabalho. Ao
contrario de outras pesquisas, sua metodologia?, ao privilegiar a condicdo de procura de trabalho, na
caracterizacdo da situacdo ocupacional dos individuos, permite captar formas de desemprego que sdo
proprias de mercados de trabalho estruturalmente heterogéneos, como é o caso do brasileiro. Assim,
por meio dela, pode-se evidenciar, além do desemprego aberto (o mais comum e conhecido), o
desemprego oculto — por trabalho precério ou desalento®.

A PEDRMS é uma iniciativa do Governo do Estado da Bahia, realizada pela Superintendéncia de
Estudos EconOmicos e Sociais da Bahia (SEI), érgdo da Secretaria de Planejamento (Seplan), e pela
Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte (Setre), em parceria com o Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecon6micos (Dieese), a Fundacdo Sistema Estadual de
Anadlise de Dados (Seade) e a Universidade Federal da Bahia (UFBa), esta ultima até outubro de 2009.
A pesquisa é financiada com recursos orcamentarios do tesouro do Estado da Bahia e do Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT), do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), através do Sistema
Nacional de Emprego (Sine-BA), conforme a Resolugdo n° 55, de 4 de janeiro 1994, do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat).

A Pesquisa coleta informagdes mensalmente, através de entrevistas com moradores de 10 anos de
idade ou mais, em 2.500 domicilios da Regido Metropolitana de Salvador, resultando na aplicagdo de
cerca de 9.000 questionarios/més.

A PEDRMS permite o acompanhamento de aspectos quantitativos e qualitativos da evolugdo do
mercado de trabalho local. Seus resultados fornecem preciosas informacdes para a atuacao de
gestores do setor publico, trabalhadores, empresarios e estudiosos do mercado de trabalho,
permitindo-lhes o acesso a informagdes essenciais para a tomada de decisdes ndo apenas no que se
refere a area do trabalho, mas também ao campo econdmico e a politica de emprego de um modo
geral.

Pesquisas semelhantes, do ponto de vista metodoldgico, também sdo realizadas nas seguintes regides
metropolitanas: Sdo Paulo (desde 1985), Porto Alegre (desde 1992), Brasilia (desde 1991), Belo
Horizonte (desde 1994), Recife (desde 1997) e Fortaleza (desde 2008). Essa metodologia comum foi
desenvolvida pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (Dieese) e a
Fundacdo Seade — 6rgdo da Secretaria de Planejamento do Governo do Estado de Sao Paulo —, que
acompanham sistematicamente sua aplicacdo em todas essas regides.

! Essa pesquisa ja foi realizada anteriormente na RMS, no periodo 1987/1989. Sua retomada deu-se a partir de
julho de 1996, com trés meses de “pesquisa piloto”, que permitiu testar o funcionamento de todas as etapas do
trabalho. A partir de outubro de 1996 iniciou-se a “pesquisa plena” que possibilitou as avaliagdes e analises do
mercado de trabalho da RMS, por meio dos indicadores gerados no trimestre outubro-dezembro de 1996.

2 Sobre a metodologia utilizada na pesquisa, ver:

TROYANO, A. A. et al. A necessidade de uma nova conceituacdo de emprego e desemprego: a pesquisa
Fundacéo Seade/Dieese. Sdo Paulo em Perspectiva, Sdo Paulo, v. 1, n. 1, p. 2-6, jan./abr. 1985.

TROYANO, A. A. A trajetéria de uma pesquisa: avangos e obstaculos. Sdo Paulo em Perspectiva, Sao Paulo, v.
4,n. 3/4, p.69-74, jul./dez. 1990.

TROYANO, A. A. Pesquisa de emprego e desemprego: metodologia, conceitos e aferices dos resultados. Sao
Paulo em Perspectiva, Séo Paulo, v. 6, n. 4, p. 123-134, out./dez. 1992.

3 Esses e outros conceitos utilizados na pesquisa estdo expostos em Notas Metodologicas na pagina seguinte do
presente boletim.



NOTAS METODOLOGICAS

Plano amostral

A Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana Salvador (PEDRMS) tem como unidade
amostral o domicilio da area urbana dos dez municipios que a compdem: Camacari, Candeias, Dias
D’Avila, Itaparica, Lauro de Freitas, Madre de Deus, Salvador, Sao Francisco do Conde, Simdes Filho e
Vera Cruz. Estes municipios estdo subdivididos em 17 distritos, 22 subdistritos, 165 zonas de
informagdo (ZI) e 2.243 setores censitarios (SC). A metodologia de sorteio produz uma amostra
equiproporcional em dois estagios, sendo os setores censitarios sorteados dentro de cada ZI e os
domicilios dentro de cada SC. As informacdes de interesse da pesquisa sdo coletadas mensalmente,
através de entrevistas realizadas com os moradores de dez anos de idade ou mais, em
aproximadamente 2.500 domicilios, que representam uma fracdo amostral de 0,35% do total de
domicilios da RMS. Em alguns casos, a significancia pode atingir o ambito municipal.

Médias trimestrais

Os resultados sdo divulgados mensalmente e expressam médias trimestrais moveis dos indicadores
produzidos. Isto significa que as informacoes referentes a determinado més representam a média dos
dados coletados no ultimo més e nos dois meses que o antecederam.

Revisao de indice

A partir de agosto de 1997, as séries de indices das tabelas 5, 6, 7 e 12 (anexo estatistico) foram
revisadas com base nas novas estimativas demograficas, obtidas através da contagem da populacdo
realizada pelo IBGE em 1996. A partir de janeiro de 2007, as projecdes de populacdo foram ajustadas
com base nos resultados definitivos do Censo 2000.

PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA

Populacdo em Idade Ativa: corresponde a populagdo com dez anos ou mais.

PEA

Populagdo Economicamente Ativa: parcela da PIA ocupada ou desempregada.

Ocupados

Sé&o os individuos que possuem:

e Trabalho remunerado exercido regularmente.

e Trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde que nao estejam procurando trabalho
diferente do atual. Excluem-se as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de
forma excepcional algum trabalho nos ultimos 30 dias.

e Trabalho ndo remunerado de ajuda em negdcios de parentes, ou remunerado em espécie ou
beneficio, sem procura de trabalho.

Desempregados

Sdo os individuos que se encontram numa das seguintes situagoes:

e Desemprego aberto: pessoas que procuraram trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao
da entrevista e ndo exerceram nenhum trabalho nos ultimos sete dias.

e Desemprego oculto: (I) por trabalho precério: pessoas que realizam de forma irregular, ou seja,
em carater ocasional e eventual, algum trabalho remunerado (ou pessoas que realizam trabalho
ndao remunerado em ajuda a negdcios de parentes) e que procuraram mudar de trabalho nos 30
dias anteriores ao da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste periodo, o fizeram até 12
meses atras; (II) por desalento: pessoas que ndo possuem trabalho e nem procuraram nos
ultimos 30 dias, por desestimulos do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas
procuraram efetivamente nos ultimos 12 meses.



Inativos (maiores de dez anos)

Correspondem a parcela da PIA que ndo esta ocupada ou desempregada.

Rendimentos do trabalho

E captado o rendimento monetdrio bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia)
efetivamente recebido, referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior ao da pesquisa.
Para os assalariados, sdo considerados os descontos por falta ou acréscimos devido a horas extras,
gratificacoes etc. Ndo sdao computados o décimo terceiro salario e os beneficios indiretos. Para os
empregadores, autbnomos e demais posigoes, € considerada a retirada mensal.

PRINCIPAIS INDICADORES

Taxa Global de Participacdo*

Relagdo entre a Populagdo Economicamente Ativa e a Populagdo em Idade Ativa (PEA/PIA). Indica a
proporcao de pessoas com dez anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho como ocupadas ou
desempregadas.

Taxa de Desemprego Total*

Equivale a relacdo Desempregados/PEA e indica a proporgao da PEA que se encontra na situacdo de
desemprego aberto ou oculto. Todas as taxas de desemprego divulgadas, referentes a tipos
especificos de desemprego (aberto ou oculto) ou a atributos pessoais selecionados, sdo calculadas
como uma proporgao da PEA.

Rendimentos

Divulga-se:

¢ Rendimento médio: refere-se a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal.
A média trimestral é calculada com base em valores nominais mensais, inflacionados pelo IPC-
SSA (Seplan/SEI) até o ultimo més do trimestre. Os dados de rendimento, investigados em cada
més, referem-se ao més imediatamente anterior e, portanto, tém sempre esta defasagem em
relacdo as demais informagGes da pesquisa. Por exemplo, os dados apurados no trimestre
fevereiro-abril correspondem a média do periodo janeiro-marco, a precos de marco.

e Distribuicdo dos rendimentos: indica os valores maximos recebidos pelos 10% e 25% mais
pobres, os valores minimos recebidos pelos 25% e 10% mais ricos, e o rendimento mediano, que
divide a populacdo entre os 50% que tém os rendimentos mais baixos e os 50% que tém os
rendimentos mais altos.

4 As taxas (desemprego, participacdo etc.) especificas, de acordo com atributos das pessoas (sexo, cor, idade,
posicdo no domicilio), sdo calculadas como proporgdo do grupo de individuos com o mesmo atributo na PIA ou na
PEA. A titulo de exemplo, a taxa de desemprego para os individuos com atributo X = desempregados com atributo
X / PEA com atributo X.
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Correia Figueiredo, Ludmila Lucia Cordier de Souza, Mary Jane Brito dos Santos, Nelson Apolinario da Silva, Patricia
Duarte M. dos Santos, Patricia Ferreira Caldas, Pedro José Loureiro de Alcantara, Rafaela Silva Santana, Renata
Virginia Santos Silva, Roberto Aryel Santos Barbosa, Roseni da Conceicdo Cabral, Sabrina Guimardes Araujo,

Samara Freitas dos Santos, Washington Magalhdes Costa, Zenadia Maria de Jesus.
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