O ICT-DIEESE

O indice da Condig&o do Trabalho (ICT-DIEESE)
é um indicador criado pelo DIEESE que busca
sintetizar a situagao do trabalho no pais. Foi desen-
volvido a partir da base de dados da PnadC/IBGE.

4° trimestre de 2018

O ICT-DIEESE varia entre 0 e 1 e €é resultado da composicao de
trés dimensdes: ICT-Inser¢do Ocupacional (formalizagao do vinculo
de trabalho, contribui¢ao para a previdéncia, tempo de permanéncia
no trabalho); ICT-Desocupacéo (desocupagao e desalento, procura por
trabalho ha mais de cinco meses, desocupagéo e desalento dos
responsaveis pelo domicilio) e ICT-Rendimento (rendimento por hora
trabalhada; concentragéo dos rendimentos do trabalho).

Quanto a interpretacao e analise, o indicador ndo define a condi¢ao
ideal do trabalho, apenas indica que quanto mais préximo o valor do

indice estiver de 1, melhor a situagdo geral do mercado de trabalho e,
quanto mais préximo de zero, pior.

Para mais detalhes, consulte nota metodoldgica
disponivel em: http://www.dieese.org.br.

ICT-DIEESE:
ICT-Inser¢do Ocupacional
ICT-Desocupagao

ICT-Rendimento

O ICT entre o0 32 e 0 4° trimestre de 2018

O Indice da Condicdo do Trabalho (ICT-DIEESE) GRAFICO 1 - ICT-DIEESE e dimensdes - 3° e 4° frimestres de 2018
aumentou de 0,34 para 0,36 (5,4%) na passagem
do terceiro para o quarto trimestre de 2018, o que
significa pequena melhora do mercado de trabalho
nesse periodo.
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Houve elevacdo nas dimensdes Rendimento (de 0,40
para 0,44) e Desocupacéo (de 0,34 para 0,36), enquanto
a Insercdo Ocupacional permaneceu estavel (0,29) -
Grafico 1.
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GRAFICO 2 - ICT-DIEESE e dimensdes - 2012 a 2018

Na dimens&o Desocupacao, houve reducado nas taxas de == [CT-DIEESE . Insergdo ocupacional == Desocupagéo
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Na Inser¢do Ocupacional, o destaque foi o crescimento ¢ 1o

nas ocupagles desprotegidas, o que contrabalanceou 0,00
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Comparacdo entre o 4° trimestre de 2017 e de 2018

O ICT-DIEESE diminuiu de 0,39 para 0,36, propor¢do de empregos estruturados entre o0s

entre 0 4° trimestre de 2017 e o de 2018 ocupados.

(-6,2%). Esse movimento foi resultado da

redugdo nas dimensodes Insergdo Ocupacional Na dimensdo Rendimento, aumentou a
(de 0,33 para 0,29) e Rendimento (de 0,46 para desigualdade de renda, o que mais que anulou a
0,44). Na dimensdo Desocupagdo, houve pequena alta do rendimento.

estabilidade (0,36).
Na Desocupagéo, as componentes ligadas a

Na Insercdo Ocupacional, o resultado foi reflexo desocupagdo  permaneceram  praticamente
principaimente do aumento do trabalho estaveis, enquanto cresceu o tempo de procura
informal, de qualidade mais baixa, diminuindo a por trabalho.

SINTESE

Ao longo de 2018, aumentou o trabalho informal e houve pequena reducdo da desocupagdo, dentro da
sazonalidade esperada, e crescimento da desigualdade nos rendimentos do trabalho. O ICT sintetizou esses
resultados.

Na passagem do terceiro para o quarto trimestre de 2018, os indicadores apresentaram leve melhora,
principalmente devido a reducédo da taxa de desocupagéo e ao aumento dos rendimentos médios. O tempo de
procura por trabalho, entretanto, ndo se alterou. Também houve crescimento das ocupagdes desprotegidas.

Na comparacéo entre o quarto trimestre de 2017 e o de 2018, o ICT-DIEESE apontou que a condigao do trabalho

no Brasil piorou, com ampliagao da desigualdade de rendimentos, ligeira alta do rendimento médio, crescimento
do trabalho informal e do tempo de procura por trabalho.

www.dieese.org.br




