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APRESENTACAO

O presente relatorio apresenta os registros da visita do Supervisor Regional do DIEESE
no Rio Grande do Sul, Ricardo Franzoi, e da Coordenadora Geral do Projeto “Redugédo
da Informalidade por meio do Dialogo Social”, Rosane Maia, realizada nos dias 18 e 19
de Marc¢o de 2013, a PIT CNT com sede em Montevidéu, Uruguai.

O objetivo das reunides foi dar seguimento as tratativas para estabelecer um acordo ou
protocolo de intencBes entre o Departamento Intersindical de Estatistica e estudos
Socioeconémicos — DIEESE — e o Instituto Cuesta Duarte da PIT CNT.

DESCRICAO DA ATIVIDADE

Tipo de Atividade: Reunides com membros do Instituto Cuesta Duarte visando o
estabelecimento de Protocolo de Intengdes.

e Local: sede da Central Sindical PIT CNT, Juan D. Jackson 1283, Montevidéu,
Uruguai.
e Data: 18 e 19 de marco de 2013

RELACAO DOS PARTICIPANTES

NOME ENTIDADE
Milton Castellano Instituto Cuesta Duarte
Tania Falero Instituto Cuesta Duarte
Alejandra Picco Instituto Cuesta Duarte
Ricardo Franzoi DIEESE
Rosane de Almeida Maia DIEESE




CONTEXTUALIZACAO:

No dia 26 de janeiro de 2012, durante a edigdo do Férum Social Mundial em Porto
Alegre, foi realizada uma reunido entre representantes do Dieese e da Coordenadora de
Centrais Sindicais do Cone Sul e do Instituto Cuesta Duarte da PIT CNT para
vislumbrar as possibilidades de cooperacdo entre as organizagoes.

PARTICIPANTES:

1. Clemente Ganz Lucio (DIEESE - Diretor Técnico)

2. Héctor Castellano (CCSCS - Secretario Técnico)

3. Milton Castellano (Instituto Cuesta Duarte - Diretor)

4. Ricardo Franzoi (DIEESE- Supervisor Técnico do Escritério Do Rio Grande do
Sul)

5. Rosane de Almeida Maia (DIEESE - Coordenacdo Geral do Projeto "Reducédo da
Informalidade por meio do Dialogo Social")

ASSUNTOS TRATADOS:

1. Expansdo do Projeto Informalidade para a América Latina.

2. Constituicdo de uma Rede de Cooperacdo de dérgdos/institutos de assessoria e
pesquisa/investigacdo sindical vinculada as Centrais Sindicais que compdem a
Coordenadora das Centrais Sindicais do Cone Sul, articulada pela Secretaria
Técnica da Coordenadora.

a. Encaminhamentos:
i. Celebrar um Protocolo de Intencdes;

ii. Aprovar a Cooperagéo nas instancias do DIEESE: Diregdo Execu-
tiva e Conselho Politico;

iii. Mobilizar as Centrais Sindicais da Argentina, Paraguai e Chile
para gue indiguem as organizac6es que comporao a Rede (Secre-
taria Técnica da Coordenadora)

iv. Realizar uma Oficina Técnica para a elaboracdo de um Plano de
Trabalho.

b. Desdobramentos:

i. Aprovada a Cooperacdo na Direcdo Politica e na Direcdo Execu-
tiva do DIEESE;

ii. No dia 6 de fevereiro de 2012 foi aprovada, na reunido da Coor-
denadora, a cooperacdo entre 0 DIEESE e o Instituto Cuesta Du-
arte, sendo necessario iniciar as conversas para a elaboracdo do
Termo do Acordo.



REUNIOES NO URUGUAI PARA DEFINIR O PROTOCOLO DE INTENCOES
—18 E 19 DE MARCO DE 2013

As reunides entre os técnicos do DIEESE e do Instituto Cuesta Duarte, realizadas nos
dias 18 e 19 de marco de 2013, tiveram o objetivo de levantar as sugestdes a serem
incorporadas a proposta do termo de acordo, ou protocolo de cooperagdo, enviado pelo
DIEESE no dia 15 de marco.

ENCAMINHAMENTOS:

Revisar a Proposta do Protocolo de Intengdes (Instituto Cuesta Duarte);
Enviar versédo corrigida para o DIEESE;
Definir data e local para a assinatura do Protocolo de IntencGes;

M o N e

Definir data e local para a reunido entre os técnicos do DIEESE e do Instituto
Cuesta Duarte para a elaboracéo do Plano de Trabalho.
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