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Este relatório apresenta as atividades 
desenvolvidas pelo DIEESE em 2022, ano 

marcado por acirrada disputa eleitoral entre 
dois projetos antagônicos para o país. O DIEESE, 
seguindo a trajetória que percorreu nesses quase 
70 anos de história, manteve-se firme na missão 
de produzir conhecimento para subsidiar a ação 
sindical, seja nas lutas em defesa dos direitos dos 
trabalhadores, seja na participação em debates 
nacionais sobre temas que impactam toda a 
sociedade, tendo realizado mais de 5.000 atividades 
ao longo do ano. 

Sobre o Relatório de Atividades 2022

Freepik
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O ano de 2022 foi de 
importância ímpar para 

o Brasil. Durante o processo 
eleitoral que culminou na eleição 
do presidente Luiz Inácio Lula 
da Silva, o DIEESE trabalhou 
incansavelmente na produção 
e análise de informações para a 
construção de um projeto social 
e econômico de preservação 
e avanço das conquistas dos 
trabalhadores, desenvolvimento 
nacional e fortalecimento da 
democracia, participando, 
inclusive, da transição entre 
governos e contribuindo para a 
reorganização do Ministério do 
Trabalho.

Importantes resultados foram 
alcançados pela instituição, 
que intensificou a presença 
junto à sociedade civil, em es-
pecial, nos debates sobre in-
flação, valorização do salário-
-mínimo e endividamento da 
população. Todas as atividades 
previstas em projetos contra-
tados com o poder público 
foram executadas, o que nos 
permitiu continuar progredin-
do na compreensão de diver-
sos fenômenos do mundo do 
trabalho, como a plataformiza-
ção do trabalho e os impactos 
das mudanças tecnológicas e 
do meio ambiente na vida dos 
trabalhadores e no mercado 
de trabalho.

A Escola DIEESE de Ciências do 
Trabalho avançou na forma-
ção de novas lideranças sindi-

Mensagem institucional

cais e de movimentos sociais e 
aprofundou o conhecimento 
em temas como Lei Geral de 
Proteção de Dados – LGPD, 
plataformização e uberiza-
ção. No último mês do ano, a  
Revista Ciências do Trabalho, 
elaborada pela Escola, alcan-
çou avaliação B3, realizada 
pelo Capes - Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal 
de Nível Superior, colocando-
-se entre as principais revistas 
científicas do país que discu-
tem o trabalho. 

Ainda em reconhecimento a 
todo o trabalho desenvolvido 
durante o ano, o DIEESE foi 
agraciado pelo Conselho Fede-
ral de Economia (Cofecon) com 
o prêmio de Destaque Econô-
mico de 2022, modalidade De-
sempenho Técnico. 

Internamente, o grande desa-
fio para a gestão da instituição 
foi equacionar o retorno da 
equipe ao trabalho presencial 
após longo período em traba-
lho remoto. Foram inúmeras 

as consultas aos trabalhadores 
da instituição para a tomada 
de decisão, com o intuito de 
proporcionar as melhores con-
dições possíveis para o cum-
primento da missão de apoiar 
o movimento sindical em suas 
lutas e desafios. 

Concluímos 2022 com a certe-
za de que, mais uma vez, de-
sempenhamos o nosso papel. 
As direções sindical e técnica 
agradecem à equipe pelo es-
forço e dedicação nesse ano 
tão importante para a histó-
ria de nosso país e a e às en-
tidades sócias pelo apoio e 
confiança em nosso trabalho, 
fundamental para o nosso 
desenvolvimento e para uma 
efetiva contribuição do DIEE-
SE para o movimento sindical 
e toda sociedade brasileira. 
Estamos certos de que o pró-
ximo período nos trará – além 
de enormes desafios – muitas 
possibilidades. 

Fausto Augusto Júnior
Diretor Técnico
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O Departamento Intersin dical 
de Estatística e Estudos So-

cioeconômicos (DIEESE) é uma 
associação civil sem fins lucrati-
vos criada em 1955 pelo movi-
mento sindical brasileiro. A insti-
tuição tem como finalidade a 
produção, análise e difusão de 
conhecimento e informações so-
bre o trabalho, por uma perspec-
tiva multidisciplinar. A produção 
do DIEESE materializa-se na reali-
zação de estudos, pesquisas, ati-
vidades de educação e assesso-
ria técnica direta ao movimento 
sindical. 

Quem somos 

Ao longo de 67 anos, o DIEESE 
conquistou credibilidade e re-
conhecimento nacional e inter-
nacional, fazendo história, pro-
duzindo conhecimento sobre o 
mundo do trabalho e consoli-
dando-se como órgão unitário 
do movimento sindical.

Toda a produção do DIEESE é vol-
tada para municiar a luta por di-
reitos sociais e trabalhistas e tem 
sido utilizada pelos mais diversos 
atores que atuam na defesa da 
dignidade da pessoa humana.  

Assim, tanto os indicadores pro-
duzidos pela instituição - como 
os de custo de vida; de em-
prego, desemprego e renda; 
e de negociações coletivas de 
trabalho – quanto as análises 
e reflexões sobre os mais dis-
tintos temas relativos ao traba-
lho e às condições de vida dos 
segmentos mais vulneráveis da 
população são instrumentos 
para o fortalecimento da luta do 
movimento sindical e social no 
Brasil, bem como para o avanço 
das políticas públicas em prol 
dos menos favorecidos.

 

Christina Morillo - Pexels
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O quadro de filiados do 
DIEESE é composto 

por sindicatos, federações,  
confederações e Centrais 

Sócios

Centro-Oeste
Distrito Federal 6
Goiás 1
Nordeste
Rio Grande do 
Norte

1

Pernambuco 2
Ceará 1
Sudeste
Minas Gerais 3
Rio de Janeiro 4
São Paulo 14
Sul
Santa Catarina 4
TOTAL 36

Subseções por região
Dezembro/2022 

Centro-Oeste
Mato Grosso do Sul 1
Distrito Federal 1
Nordeste
Bahia 1
Maranhão 1
Paraíba 1
Pernambuco 3
Sudeste
São Paulo 2
Sul
Paraná 1
Rio Grande do Sul 3
Santa Catarina 4
TOTAL 18

Planos de trabalho por sócio 
Dezembro/2022 

sindicais representativas de 
trabalhadores. Atualmente, 
são 605 associados 
espalhados por todas as 

regiões do país, que dispõem 
de assessoria e acesso 
às análises e aos estudos 
desenvolvidos pela entidade.

Norte Filiados
Amapá 1
Pará 7
Rondônia 1
Roraima 2
Nordeste
Alagoas 2
Bahia 31
Ceará 14
Maranhão 5
Paraíba 13
Pernambuco 26
Piauí 2
Rio Grande do Norte 12
Sergipe 10
Centro-Oeste
Distrito Federal 47
Goiás 10
Mato Grosso 4
Mato Grosso do Sul 9
Sudeste
Espírito Santo 25
Minas Gerais 38
Rio de Janeiro 29
São Paulo 118
Sul
Paraná 65
Rio Grande do Sul 53
Santa Catarina 83
TOTAL 605

Número de Filiados por região,  
em 31/12/2022

Equipe

O DIEESE possui uma equipe multidisciplinar 
composta de economistas, sociólogos, 

estatísticos, analistas de sistemas, 
administradores, pesquisadores de campo 
e especialistas em temas sobre o mundo do 
trabalho. Atualmente, são 184 trabalhadores 
realizando atividades de assessoria sindical, 
pesquisas, educação e formação sindical, além 
de atividades administrativas de suporte ao 
trabalho técnico em 17 estados brasileiros. 
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Atividades em números

O ano de 2022 
foi bastante 

produtivo, apesar 
da continuidade 
da pandemia e da 
necessidade de 
mantermos, em 
parte, o trabalho 
remoto. Ao todo, 
foram realizadas 
mais de cinco 
mil atividades 
entre assessoria, 
participação 
em eventos, 
atendimento ao 
público e à imprensa,  
atividades de 
educação sindical 
e elaboração de 
trabalhos técnicos.   
Ao lado, o quadro 
quantitativo das 
atividades realizadas 
em 2022. 

Atividades técnicas Quantidade
Assessoria 1140
   Participação em mesas de negociação coletiva 121
   Reuniões 472
   Assembleias Regionais 66
   Outros eventos 481
Participação em eventos institucionais 412
   Reuniões Governo e Internacionais 74
   Palestras e Congressos 35
   Fóruns Nacionais, Estaduais e Municipais 19
   Outros eventos 284
Atendimento 2093
   Movimento sindical 1605
   Sociedade civil 472
   Instituição governamental 16
Trabalhos Técnicos 1.146
   Artigos/livros 53
   Estudos/análises 646
   Releases/boletins/cartilhas 152
   Relatórios/tabulações 89
   Apresentações/destaques/notas/roteiros 206
Educação Sindical 332

Seminários e cursos de extensão 201
Palestras e debates 131

Comunicação
Atendimento à imprensa telefônico e por e-mail (*) 965

Estudos e Pesquisas (série) 5
Nota Técnica 5
Boletins Pesquisa de Emprego e Desemprego 16
Cadernos de Negociação 12
Notas à imprensa 14
Boletim de Conjuntura 5
De Olho nas Negociações 12
Emprego em Pauta 3
Boletins Especiais 3
Vídeos para redes sociais 416
Programa Giro Sindical 44
Podcasts 288
Artigos 10
Infográficos 5
Síntese Especial 5
Divulgações Eletrônicas para sócios 120

Cedoc – Biblioteca
Internas (equipe técnica do DIEESE) 15
Comunidade Escola DIEESE Ciências do Trabalho 110

Tecnologia da informação
Consultas ao sítio do DIEESE na Internet (nº de visitas no ano) 2.427.000 

 Download de Notas Técnicas (sítio e facebook) 74.908
 App Negociando (instalações) 344

Quadro Consolidado das Atividades realizadas pelo DIEESE em 2022
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Atuação social do DIEESE

A atuação do DIEESE é centrada 
no assessoramento e em pes-

quisas relacionadas aos direitos 
sociais e trabalhistas. Por meio da 
realização de estudos, pesquisas 
e assessoria ao movimento sin-
dical e social, o DIEESE contribui 
na defesa e na garantia dos direi-
tos sociais dos trabalhadores, em 
acordo com a Lei 12.435 de 2011, 
caracterizando-se como entidade 
de assistência social, conforme o 
artigo 3° da referida lei: 

Consideram-se entidades e or-
ganizações de assistência social 
aquelas sem fins lucrativos que, 
isolada ou cumulativamente, 
prestam atendimento e asses-
soramento aos beneficiários 
abrangidos por essa Lei, bem 
como as que atuam na defesa 
e garantia de direitos. [...] § 2º 
São de assessoramento aquelas 
que, de forma continuada, per-
manente e planejada, prestam 
serviços e executam programas 

ou projetos voltados prioritaria-
mente para o fortalecimento 
dos movimentos sociais e das 
organizações de usuários, for-
mação e capacitação de lide-
ranças, dirigidos ao público da 
política de assistência social, 
nos termos desta Lei, e respei-
tadas as deliberações do CNAS, 
de que tratam os incisos I e II do 
art. 18.

Assim, é nesse escopo de enti-
dades de assessoramento que 
se encontra o DIEESE, que com 
suas pesquisas e assessoramen-
to ao movimento social e sindi-
cal sobre alimentação, emprego, 
trabalho e renda contribui com a 
sociedade em geral na consecu-
ção dos principais objetivos da 
assistência social: 

I - a proteção social, que visa à 
garantia da vida, à redução de 
danos e à prevenção da inci-
dência de riscos, especialmente: 

[...] c) a promoção da integra-
ção ao mercado de trabalho; [...] 

III - a defesa de direitos, que visa 
a garantir o pleno acesso aos di-
reitos no conjunto das provisões 
socioassistenciais. [...] 

Por fim, é importante destacar 
que como entidade de asses-
soramento/assistência social, o 
DIEESE publica anualmente, no 
Balanço Financeiro, os produtos 
que elabora com recursos pró-
prios e oferece gratuitamente a 
toda a sociedade. Em 2022, foram 
37 publicações, além das divulga-
ções mensais de cesta básica em 
17 capitais, do salário-mínimo 
necessário e do aplicativo Nego-
ciando, que somam 34.390 ho-
ras de trabalho de toda a equipe 
nacional da instituição, com um 
custo de R$ 2.341.562,00 (dois 
milhões trezentos e quarenta e 
um mil, quinhentos e sessenta e 
dois reais).

Atlascompany - Freepik.com
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Produção técnica nacional

Em 2022, o DIEESE continuou sustentando técnica, 
institucional e operacionalmente a execução da 

Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) e promoveu 
aperfeiçoamentos importantes no âmbito desta 
Pesquisa. Foram produzidos 24 Relatórios de Execução 
e 33 publicações voltadas à conjuntura do mercado de 
trabalho e à situação de emprego de grupos específicos - 
Mulheres (Março), Empregadas Domésticas (Abril); Jovens 
(Agosto), Pessoas com Deficiência (Setembro) e População 
Negra (Novembro). Anualmente, a PED desenvolve uma 
nova pesquisa complementar, que, no ano de 2022, foi 
relativa a Trabalho em Aplicativos e Plataformas on-line. 
Essa pesquisa foi desenvolvida entre maio e agosto e 
entrou em campo em setembro. A coleta de dados será 
realizada até outubro de 2023. 

freestocksorg - Pexels

Também com base em todos os 
processos de produção metodo-
lógica, estruturação operacional 
e estratégias de treinamento foi 
desenvolvida a PEDUber- Pesqui-
sa de inserção ocupacional e con-
dições de trabalho de motoristas 
do transporte urbano por aplica-
tivos na Região Metropolitana de 
Belo Horizonte. Essa investigação 
contemplou 400 trabalhadores 
selecionados de forma aleatória

Na área de Pesquisas Sindicais, 
vários foram os destaques.  Por 
solicitação do SindSaúde-SP, foi 
desenvolvida pesquisa qualitati-
va com trabalhadores e trabalha-
doras da saúde do estado, para 
investigar as condições de traba-
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Produção técnica nacional

lho e problemas que a categoria 
enfrenta. No âmbito do Obser-
vatório do Trabalho da Bahia, foi 
realizada pesquisa qualitativa 
junto a empreendimentos e fá-
bricas que produzem chocolate 
de origem no Território Litoral 
Sul (TLS), para averiguar os prin-
cipais obstáculos à produção, 
elaboração e comercialização 
dos produtos. Também foi exe-
cutada pesquisa qualitativa com 
a finalidade de coletar informa-
ções sobre os resultados das 
campanhas desenvolvidas pela 
Oxfam Brasil entre 2019 e 2021, 
que visavam a estimular a prá-
tica das negociações coletivas 
e à melhoria das condições de 
trabalho nas empresas produ-
toras de frutas do Rio Grande do 

Norte. A pesquisa foi realizada 
com trabalhadores na cultura 
de frutas, dirigentes sindicais 
representativos dos trabalhado-
res na fruticultura da região, de 
empresários e representantes 
das empresas com participação 
ativa nas negociações coletivas 
de trabalho no setor. Também 
foi realizada investigação quali-
tativa com atores sociais de co-
munidades produtoras de car-
vão, com o objetivo de levantar 
informações acerca de sua visão 
de mundo, relação profissional e 
pessoal com a produção de car-
vão. A pesquisa é parte integran-
te do Projeto Transição Energé-
tica Justa, uma parceria entre o 
Instituto Clima e Sociedade - ICS 
e o DIEESE, cuja finalidade é a 

produção de estudos, articula-
ção institucional e mobilização 
social para o debate das possi-
bilidades e limites da produção 
do carvão e para a construção 
de pontes de reflexão sobre al-
ternativas comunitárias a essa 
produção.

O DIEESE mantém o Sistema de 
Acompanhamento de Informa-
ções Sindicais (Sais), composto 
pelos Sistema de Acompanha-
mento das Contratações Cole-
tivas (SACC-DIEESE); dos Salá-
rios (SAS-DIEESE); e das Greves 
(SAG-DIEESE). No âmbito do 
Sais, foram elaborados 12 Bole-
tins (mensais) denominados De 
Olho nas Negociações Coletivas, 
com apresentação e análise de 
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Produção técnica nacional

informações para subsidiar o mo-
vimento sindical nos processos 
de negociação. Foram também 
produzidos dois balanços com a 
descrição e análise das greves de-
flagradas pelos trabalhadores du-
rante o ano.  Foram ainda avalia-
dos cerca de 100 mil instrumentos 
coletivos para a identificação de 
possíveis cláusulas de reajustes e 
pisos salariais a serem registrados 
em nossa base de dados (anos de 

2022, 2021, 2019 e 2018) e regis-
tradas e analisadas 1.131 greves. 

A área de Preços do DIEESE é 
composta por três grandes pes-
quisas. A Pesquisa Nacional da 
Cesta Básica coletou, presencial-
mente, cerca de 19 mil preços 
por mês, distribuídos entre as 17 
cidades que integram a pesqui-
sa. A coleta ocorreu em cerca de 
15.839 estabelecimentos ao lon-

go do ano, o que representa uma 
média mensal de 1.320 visitas a 
estabelecimentos. 

O novo Índice de Custo de Vida 
- ICV, do DIEESE, com base na 
Pesquisa de Orçamento Fami-
liar – POF, do Instituto Brasileiro 
de Geografia e Estatística – IBGE, 
realizada em 2017/2018, teve seu 
campo iniciado em 2022, com 
acertos nos produtos e serviços, 
amostras e questionários, além de 
pesquisas de marcas. Os ajustes 
foram importantes para a realiza-
ção de um campo mais acurado e, 
a partir da decisão de se divulgar 
o ICV com 12 meses completos, a 
publicização do índice foi adiada 
para 2023.

Além disso, o DIEESE realiza desde 
1990, a cesta básica no municí-
pio de São Paulo, cesta composta 
atualmente por 39 itens e coleta-
da em 40 supermercados distri-
buídos por todas as zonas da capi-
tal. Ao todo, o DIEESE coletou por 
mês, cerca de 3.800 preços.

Destaque importante no âmbito 
da produção técnica são as publi-
cações periódicas permanentes. 
Em 2021, foram elaborados quatro 
Boletins de Conjuntura; três boletins 
Emprego em Pauta; seis Boletins Es-
peciais (Desigualdade de raça/cor; 
1º Maio; A Inserção das mulheres 
rurais no mercado de  trabalho e  
As dificuldades das mulheres chefes 
de família no mercado de trabalho); 
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Produção técnica nacional

Notas Técnicas (Redução do ICMS 
dos combustíveis, energia elétrica, 
transportes e comunicação; Im-
posto de Renda PF: propostas para 
uma tributação mais justa; Inclu-
são no mercado de trabalho e a 
pessoa com deficiência; Análise dos 
relatórios do Gaet; As recentes mu-
danças do segmento petroquímico 
e Indicadores Fiscais das UFs e DF); 
cinco publicações com dados 
apresentados em infográficos 
comparativos entre o Brasil e as 
diversas Unidades da Federação 
(negros, trabalho doméstico, pri-
vatização da Eletrobrás, 1º Maio e 

perfil dos idosos, Mulheres e seis 
Sínteses Especiais (Indicadores 
socioeconômicos, Questões sobre 
FGTS e FAT; As contradições da me-
lhora dos indicadores econômicos; 
Análises da MP 1.116 – contratação 
de jovens e programa Emprega + 
Mulheres e análise do Programa de 
Prestação de Serviço Civil voluntá-
rio). Também foram produzidos, 
exclusivamente para os sócios, 
12 Cadernos de Negociações, apre-
sentando os principais indicado-
res para subsidiar os dirigentes 
sindicais nas negociações coleti-
vas de trabalho. 

Ainda foram desenvolvidas 
calculadoras para a Apeoesp 
– Sindicato dos Professores do 
Ensino Oficial do Estado de São 
Paulo, comparando as remu-
nerações do professor da rede 
oficial de ensino no estado de 
SP antes e depois da mudança 
aprovada pelo governo no pri-
meiro semestre;  para a Andes – 
Sindicato Nacional dos Docen-
tes das Instituições de Ensino 
Superior, que simula perdas da 
categoria; e calculadora de apo-
sentadoria para policiais civis do 
estado da Bahia.
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Projetos - Relações Institucionais

Em 2022, o DIEESE 
executou várias 

atividades previstas em 
projetos de Observatórios 
do Trabalho e em um 
projeto de Observatório 
da Agricultura Familiar, 
firmados com governos 
municipais e estaduais, 
cuja finalidade é produzir 
informações para subsidiar 
políticas públicas voltadas 
ao mercado de trabalho e à 
geração de renda. Todos os 
Observatórios contam com 
um sistema de informações 
georreferenciadas (SIG) 
ou com  um sistema de 
informações, que foram 
ampliados e atualizados.

  São Paulo
No âmbito do Observatório do 
Trabalho do Município de São 
Paulo, destacam-se dois estudos 
temáticos. Um deles versa sobre 
a inserção das mulheres no mer-
cado de trabalho paulistano, com 
foco no período pós-pandemia, 
mas também na inserção histó-
rica das mulheres nos cargos de 
direção e gerência nos empregos 
formais em comparação com ou-
tras capitais do país, além da aná-
lise da participação das mulheres 
na administração pública muni-
cipal. Outro estudo examinou o 
trabalho e a intermediação de 
mão de obra nas micro e peque-
nas empresas do município de 
São Paulo e, além de apresentar 
as características dos trabalhado-
res ocupados nas micro e peque-

nas empresas em comparação 
com as médias e grandes, tratou 
de questões como informalida-
de, rotatividade e rendimento. 

  Bahia
O Observatório do Trabalho da 
Bahia produziu notas temáticas 
mensais sobre o segmento for-
mal e informal do mercado de 
trabalho e sobre o Seguro-De-
semprego, além de um estudo 
temático Subsídios para um diag-
nóstico sobre a produção de cho-
colate de origem no Território de 
Identidade Litoral Sul da Bahia.

  Minas Gerais
O Observatório do Trabalho 
de Minas Gerais elaborou três 
boletins: O comportamento do 
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Projetos - Relações Institucionais

mercado de trabalho formal 
em Minas Gerais, entre 2019 e 
2020: tendências regionais e 
setoriais predominantes; A in-
serção das mulheres mineiras 
no trabalho desprotegido em 
tempo de pandemia: uma análi-
se comparada; e sobre a econo-
mia solidária em Minas Gerais.

  Ceará
O Observatório da Agricultura Fa-
miliar do Ceará formulou estudos 
sobre as cadeias da agricultura 
familiar selecionadas (mel e caju), 
além de incorporar a base esta-
dual no Sistema de Informações 
Georreferenciadas - SIG e minis-
trar cursos de capacitações para 
os gestores na utilização do SIG. 

  Paraíba
O Observatório da Agricultura 
Familiar da Paraíba realizou três 
estudos temáticos: Perfil da Agri-
cultura Familiar na Paraíba por 
território; Cadeias produtivas da 
Paraíba: Pecuária, Algodão e Man-
dioca e Vulnerabilidades Sociais 
em agrupamentos territoriais na 
Paraíba e Indicadores da Agricul-
tura Familiar. Além disso, cons-
truiu um sistema de informações 
georreferenciadas dos principais 
indicadores.

  Rio Grande do Norte
No final de 2022, foi implantado 
o Observatório Nacional do Tra-
balho e Políticas Sociais no Rio 

Grande do Norte e produzido um 
primeiro boletim sobre o merca-
do de trabalho no estado, além 
de um infográfico sobre os negros 
no mercado de trabalho potiguar.

  Diadema
O Observatório do Trabalho de 
Diadema produziu um Boletim 
sobre a estrutura econômica de 
Diadema e outro sobre as desi-
gualdades de gênero no mercado 
de trabalho formal de Diadema.

  Outros projetos
Destacam-se ainda outros es-
tudos técnicos desenvolvidos 
no âmbito de diversos projetos 
vigentes em 2022, a saber: Uma 
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estimativa a partir da matriz insu-
mo-produto e Empregos Verdes 
e Sustentáveis no Brasil, publica-
ções em português e em inglês, 
no âmbito de parceria com o 
Instituto do Clima e Sociedade. 
Vale destacar que, sob termo de 
fomento junto ao Ministério do 
Trabalho, foram continuados dois 
projetos de desenvolvimento 
para aperfeiçoar a produção e o 
uso das informações registradas 
no sistema Mediador, que arma-
zena os acordos e convenções 
coletivas de trabalho firmados 
em todo o Brasil a partir de 2007 
e a construção/migração do 
Painel de Relações do Trabalho, 
além dos estudos: Estudo sobre 
ocupações em risco e novas ocu-
pações no setor da saúde; Estudo 
sobre o Programa Emergencial 
de Manutenção do Emprego e da 
Renda; Estudo sobre o lay-off no 
Brasil - utilização e oportunidades 
de melhorias; Relatório contendo 
resultados de Pesquisa qualitativa 
sobre Teletrabalho e uma publica-
ção eletrônica Análises Estatísticas 
do Mercado de Trabalho e Promo-
ção de Políticas Públicas - Caderno 
Observatório Nacional do Merca-
do de Trabalho. Na parceria com 
o Ministério do Desenvolvimento 
Regional, foram desenvolvidos os 
estudos: Diagnóstico participativo 
da Cadeia Produtiva do Cordeiro 
no Estado do Rio Grande do Sul e 

Diagnóstico do setor de resíduos 
sólidos e cadeia produtiva da Eco-
nomia Circular.

As seguintes publicações pro-
duzidas em 2022 foram frutos 
de parcerias com diferentes or-
ganizações: Pesquisa Motoris-
tas UBER-RMBH (parceria com a 
UFMG – MPT); Estudo: Definindo 
um salário mínimo necessário na-
cional rural; Estudos sobre cultu-
ras selecionadas: Soja (Matopi-
ba), Óleo de Palma (norte), Cacau 
(Bahia, Pará), Pecuária (centro-oes-
te e norte), Arroz (sul); Relatório so-
bre programas de transferência 
de renda para trabalhadores sa-
fristas Chapéu de Palha-PE e Mão 
Amiga-SE (parceria com a Oxfam 
Brasil); Estudo sobre Caracteri-
zação da Agricultura Familiar no 
Estado de Pernambuco (parceira 
com a Fetape-PE); Boletim sobre 
a inserção das mulheres no mer-
cado de trabalho de Pernambu-
co; Boletim sobre a inserção das 
mulheres no mercado de traba-
lho de PE - Trabalho Doméstico 
(parceria com a Secretaria das 
Mulheres – PE); Diagnóstico so-
bre a Transição Justa nos setores 
petroquímico e de termoelétri-
cas na Região Metropolitana de 
Salvador - RMS (parceria com a 
CUT); Cláusulas com garantias es-
pecíficas para trabalhadores sin-
dicalizados ou contribuintes de 
entidades sindicais da construção 

e mobiliário (parceria com a FES/
ICM); Monitoramento das Nego-
ciações Coletivas, Convenções e 
Acordos Coletivos nos marcos da 
Lei 13.467/2017 - Reforma Traba-
lhista (parceria com a CUT).

  Tecnologia da 
informação

A TI do DIEESE em 2022 desen-
volveu e implantou o sistema 
de autoatendimento, em que 
as entidades sócias podem 
consultar históricos e situação 
de contratos, emitir segunda 
via de boletos de pagamento, 
atualizar dados cadastrais e da 
direção e gerenciar as licenças 
do aplicativo Negociando.

Entre os projetos de melhoria de 
processos internos, destacam-se: 
início da homologação do siste-
ma de controle de despesas; cor-
reções no sistema Trabalhe Co-
nosco; correções e melhorias no 
aplicativo Negociando, com ade-
quação a novas políticas do Goo-
gle e Apple; desenvolvimento de 
nova funcionalidade no sistema 
de pagamentos, entre outras 
manutenções. Para melhoria de 
infraestrutura, foram substituídos 
os dois links de acesso à internet, 
que eram de 30 e 40 Mbps, por 
dois de 200 Mbps cada, além de 
realizadas diversas atualizações 
em servidores e serviços.
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A educação é uma das áreas 
estruturantes do DIEESE que 

juntamente com a pesquisa e 
assessoria dão fundamento às 
atividades e serviços que a ins-
tituição historicamente dispo-
nibiliza e oferece para a classe 
trabalhadora brasileira. A educa-
ção, enquanto área de atuação 
do DIEESE, está alicerçada em 
um projeto político-pedagógico 
da classe trabalhadora, que con-
sidera a educação para adultos 
como possibilidade de produ-
ção e apropriação de um conhe-
cimento que responda aos inte-
resses dessa classe. 

Nesse sentido, as atividades de-
senvolvidas pela Escola DIEESE 
têm como objetivo propiciar o 
diálogo entre os conhecimentos 
adquiridos e produzidos ao lon-
go da vida pelos trabalhadores 
- especialmente dos dirigentes 
sindicais, - com o conhecimento 
científico socialmente produzido 
e acumulado. 

O conhecimento que nasce na 
atividade formativa é produzido 
pela e para a classe trabalhadora 
e visa à transformação da realida-
de concreta.

A Escola DIEESE de Ciências do 
Trabalho é uma instituição de 
ensino superior privada, sem fins 
lucrativos, que se dedica à forma-
ção humana e está comprome-

tida com a produção e difusão 
de conhecimento. Credenciada 
pelo Ministério da Educação em 
2012, a Escola reúne as atividades 
de ensino, pesquisa e extensão. 

  Bacharelado e 
 Pós-Graduação
No ano de 2022 a Escola DIEESE 
abriu processo seletivo para a 
formação da 10ª Turma da gra-
duação em Ciências do Trabalho. 
Foram recebidas 56 inscrições no 
processo seletivo 2022 e efetiva-
das 25 matrículas. No 1º semestre 
de 2022, todas as atividades da 
Escola DIEESE continuaram sen-
do desenvolvidas de forma re-
mota, em razão da pandemia de 

covid-19 e suas variantes. Já no 
2º semestre, em um cenário um 
pouco melhor, foram retomadas 
algumas atividades presenciais, 
com a realização de aulas na sede 
da Escola DIEESE uma vez por 
semana. Nos outros dias, as au-
las foram realizadas ao vivo, pela 
plataforma zoom e os conteúdos 
das disciplinas foram disponibili-
zados na plataforma Moodle.

A Escola DIEESE iniciou no 2º se-
mestre de 2022 a 2ª Turma de 
pós-graduação em Economia e 
Trabalho na modalidade EAD. O 
sistema acadêmico registrou 
128 inscrições no processo sele-
tivo. Dessas inscrições, foram 
efetivadas 44 matrículas. As au-
las dessa turma iniciaram-se em 
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agosto e são realizadas às terças 
e quintas-feiras, pela plataforma 
zoom, no período noturno. O 
curso está autorizado pelo Minis-
tério da Educação para oferta 
100% EAD.

  Cursos de Extensão 
EAD

As atividades de formação da 
Escola DIEESE de Ciências do 
Trabalho são desenvolvidas por 
meio de seminários, cursos, ofi-
cinas, palestras e programas de 
capacitação voltados às entida-
des sindicais de diferentes graus 
(sindicatos, federações, confe-
derações e Centrais Sindicais) e 
órgãos públicos com os quais o 
DIEESE realiza parcerias.

Assim como no ano anterior, 
2022 foi caracterizado pelo pre-
domínio das atividades de forma-
ção na modalidade a distância, 
de forma on-line, com aulas ao 
vivo, embora já com retomada de 
algumas atividades formativas 
presenciais.

A Escola DIEESE realizou 33 cur-
sos de extensão, sendo que des-
ses, 25 foram realizados de forma 
on-line, com aulas ao vivo, e oito, 
de modo presencial, o que cor-
responde a um total de 662 horas 
de atividades formativas no ano 
de 2022. Participaram dessas ati-
vidades 1025 dirigentes e asses-
sores do movimento sindical e da 
sociedade civil. Trinta e nove téc-
nicos do DIEESE atuaram como 

formadores dessas atividades da 
Escola.

No que se refere às atividades 
abertas no ano de 2022, vale des-
tacar os cursos sobre os temas da 
Lei Geral de Proteção de Dados – 
LGPD e Comunicação e Expres-
são. No caso das atividades Co-
municação e Expressão, duas das 
quatro atividades foram voltadas 
às mulheres. Foram realizadas 
ainda atividades voltadas aos te-
mas Plataforma e Uberização e 
Argumentação e Oratória para 
Sindicalistas.

No decorrer do ano, a Escola 
DIEESE realizou 21 atividades de 
formação exclusivas para entida-
des sindicais, sendo que 11 ativi-
dades foram realizadas no estado 
de São Paulo. Ressalta-se que foi 
desenvolvida a primeira parte do 
Programa de Formação para o 
Sindicato dos Metalúrgicos de 
Taubaté e Região e o Programa 
de Formação para o Sindicato 
dos Metalúrgicos de Guarulhos e 
Região, o que explica a concen-
tração de atividades no estado. 

Além dos sindicatos menciona-
dos, destacam-se outras entida-
des que contrataram a Escola 
DIEESE para desenvolver ativida-
des exclusivas: Sindicato dos Ban-
cários e Financiários de São Paulo, 
Osasco e Região; Sindicato dos 
Trabalhadores em Saúde do Esta-
do da Bahia; Sindicato dos Servi-
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dores de Nível Superior do Poder 
Executivo do Rio Grande do Sul; 
Federação Nacional dos Empre-
gados em Empresas e Órgãos Pú-
blicos e Privados de Processa-
mento de Dados, Serviços de 
Informática e Similares; Sindicato 
dos Bancários e Financiários de 
Curitiba e Região; Federação dos 
Trabalhadores e Trabalhadoras 
em Empresas de Crédito do Para-
ná; Federação dos Trabalhadores 
e Trabalhadoras em Instituições 
Financeiras do Rio Grande do Sul; 
Sindicato Nacional dos Auditores 
Fiscais Federais Agropecuários; 
Sindicato dos Profissionais do En-
sino do Município de Aracajú; 
Sindicato dos Trabalhadores nas 
Indústrias da Construção Pesada 
no Estado do Paraná; e Sindicato 
dos Bancários de Brasília.

Em dezembro de 2022, a Escola 
DIEESE de Ciências do Trabalho 
realizou também uma conferên-
cia on-line com transmissão ao 
vivo via youtube e inscrição gra-
tuita, intitulada O futuro é a redu-
ção da jornada de trabalho.

  Revista Ciências  
do Trabalho

A RCT foi lançada em 2013 com 
o objetivo de promover o debate 
de temas relevantes ao mundo 
do trabalho e, desde então, tem 
cumprido seu papel de divulgar 
amplamente textos de membros 

da comunidade acadêmica, diri-
gentes sindicais e técnicos. 

Durante 2022, o Comitê Editorial 
da RCT foi reorganizado, bus-
cando integrar o fluxo da Revista 
com as pesquisas da instituição 
e proporcionar maior integração 
entre as diversas áreas de produ-
ção da entidade, além de orga-
nicidade dos temas abordados 
pelo periódico. 

Sob a gestão do novo comitê, a 
Revista Ciências do Trabalho teve 
dois volumes publicados. Até 
2019, o periódico era publicado 
quadrimestralmente e, em 2022,  
voltou a ser publicado semestral-
mente, para melhor organização 
dos trabalhos. 

No primeiro semestre do ano, foi 
publicado o segundo volume 

dedicado às plataformas do tra-
balho. Os artigos tratam do tema 
da plataformização do trabalho, 
com enfoques diversos,  como, 
entre outros, a observação dos 
processos de plataformização, o 
espraiamento das plataformas de 
trabalho, a natureza dessas pla-
taformas e seu funcionamento, 
o dimensionamento e as dinâ-
micas do tempo trabalhado e as 
remunerações dos trabalhadores 
a elas vinculados. 

Além das análises voltadas à com-
preensão dessas plataformas, os 
textos também tratam do impac-
to da pandemia de covid-19 no 
uso desses recursos. O tema da 
resistência de trabalhadoras e tra-
balhadores também é posto em 
relevo, bem como o uso das pla-
taformas para geração de valor 
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sob o capitalismo financeiro. Por 
fim, o texto Plataformização do 
trabalho e empoderamento femi-
nino apresenta o descompasso 
entre discurso e prática no que 
se refere ao empoderamento das 
mulheres nesse contexto.

Ainda foi inaugurada uma nova 
seção na Revista, intitulada Diag-
nóstico com 23 contribuições. 
Essa seção comporta textos cur-
tos, de cerca de três páginas, que 
analisam o tema em debate a 
partir de experiências concretas 
vividas por categorias de traba-
lhadores e/ou entidades sindi-
cais. Merece destaque o fato de 
que esta seção da Revista trata 
de realidades específicas e conta 
com a participação de diversos 
autores, entre eles dirigentes sin-
dicais, técnicos do Dieese e pes-
quisadores. Essa iniciativa amplia 
a abrangência da revista Ciên-
cias do Trabalho e demonstra 
o compromisso da publicação 
em trazer conteúdos relevantes 
e atualizados sobre o mundo do 
trabalho.

No segundo semestre, foi publi-
cada uma edição especial para 
celebrar os 10 anos de funciona-
mento da Escola DIEESE de Ciên-
cias do Trabalho. Os artigos abor-
daram o processo de criação da 
escola, a perspectiva pedagógica, 
as experiências das primeiras tur-
mas, bem como relatos dos do-
centes da instituição.

  Biblioteca
Atualmente a biblioteca possui 
um acervo mais de 42.342 (qua-
renta e dois mil, trezentos e qua-
renta e dois) itens, entre livros, ar-
tigos, teses e dissertações, obras 
de referência, trabalhos técnicos 
do DIEESE e outras mídias. Esse 
acervo está devidamente pro-
cessado e disponibilizado em 
catálogo on-line http://biblioteca.
dieese.org.br.

A Biblioteca disponibiliza aces-
sos remotos nas bases de dados 
do Scielo; Instituto Brasileiro de 
Informação em Ciência e Tec-
nologia - Ibict; Fundação Biblio-
teca Nacional; Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de 
Nível Superior   - Capes (Artigos 
abertos); Banco de Teses da USP 
e Unicamp; e Biblioteca Digital 
Brasileira de Teses e Dissertações 
BDTD – Ibict, entre outros.

Na pesquisa realizada em 2022 
junto à comunidade acadêmica 
da Escola DIEESE para a avaliação 
institucional, identificou-se que 
os alunos da graduação e pós-
-graduação utilizaram a bibliote-
ca poucas vezes. Por isso, a Co-
missão Própria de Avaliação - CPA 
avaliou a necessidade de planejar 
ações que ampliem o conhe-
cimento sobre a biblioteca e a 
utilização dos serviços e recursos, 
sugerindo que a coordenação e 
o grupo de docentes viabilizem, 
nos planos de ensino, atividades 

pedagógicas que envolvam o 
espaço, os serviços e os recursos 
oferecidos pela biblioteca.

Convém considerar, no entanto, 
que o distanciamento presencial 
do espaço físico da Escola DIEESE, 
que inclui a biblioteca, em função 
da pandemia, pode justificar uma 
parte desses dados.

  Avaliação 
Institucional 2022

Os resultados positivos da avalia-
ção institucional em 2022 refleti-
ram o esforço e assertividade da 
atuação da Escola. Obteve-se nes-
se ano maior e efetiva participa-
ção de alunos em todo o proces-
so de avaliação institucional em 
comparação ao ano anterior. Na 
avaliação institucional do ano de 
2022, 95% dos alunos da gradua-
ção; 100% dos alunos da pós-gra-
duação, 92% dos professores e 
100% dos funcionários avaliaram 
que a conduta e as ações da Es-
cola DIEESE estão de acordo com 
sua missão. Houve reconheci-
mento do engajamento da Escola 
DIEESE com as questões pautadas 
pela sociedade, especialmente as 
relacionados ao mundo do traba-
lho; assim como com a inclusão 
de estudantes trabalhadores em 
situação vulnerável e, acima de 
tudo, com o respeito à diversida-
de. Esse resultado respalda a natu-
reza e o compromisso da Escola e  
com a responsabilidade social.
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Com unidades em 17 Estados, o DIEESE 
realiza atividades nacionais e regionais, 

atendendo às demandas específicas do 
movimento sindical e da sociedade de cada 
região do país. A seguir, são relatadas as 
principais atividades dos Escritórios Regionais 
da instituição em 2022.

Lukas - Pexels
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  Região Sul

No Rio Grande do Sul, o Escritó-
rio Regional continuou atenden-
do a pautas legislativas, negocia-
ções coletivas do setor privado e 
público e imprensa sindical, além 
de elaborar análises de balanços. 
Cresceu a participação presen-
cial dos técnicos do Escritório 
Regional em reuniões, fóruns, au-
diências públicas, entrevistas, pa-
lestras e debates. Os temas mais 
solicitados foram inflação e finan-
ças públicas, com predomínio de 
indicadores da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal. Houve aumento 
de demanda da imprensa, nota-
damente sobre o tema da cesta 
básica e inflação. 

Como novidade em 2022, fruto 
de uma emenda parlamentar, 
o Escritório Regional colaborou 
na condução de um estudo 
intitulado    Análise do Desenvol-
vimento das Bases para o Plano 
Nacional de Desenvolvimento da 
Rota do Cordeiro no Rio Grande 
do Sul, com a realização de en-
trevistas on-line junto a atores 
sociais importantes para a ativi-
dade, como gestores públicos, 
produtores e acadêmicos. Ainda 
no âmbito desse estudo, foram 
realizadas duas oficinas para 
diagnóstico participativo em 

Santana do Livramento e em 
Bagé, das quais participaram 67 
pessoas entre produtores rurais, 
representantes de associações 
de produtores, gestores públi-
cos e pesquisadores de diversas 
instituições locais.

Em Santa Catarina, o Escritório 
elaborou 50 artigos sobre te-
mas conjunturais e mundo do 
trabalho. Também foram manti-
das as Transmissões semanais de 
conjuntura e mundo do Trabalho, 
no Portal de Comunicações De-
sacato, realizadas aos sábados, 
via internet, com duração apro-
ximada de 1h15 minutos, com o 
objetivo de manter as entidades 
sócias atualizadas. Entre abril e 
dezembro foram realizadas cer-
ca de 40 transmissões, totalizan-
do 50 horas de programa e cer-
ca de 500 horas de preparação. 

No mesmo Portal, o DIEESE par-
ticipa semanalmente no JTT 
(Jornal dos Trabalhadores) e 
passou a apresentar, em parce-
ria com uma jornalista do Portal,  
o programa Agenda dos Traba-
lhadores. Manteve-se, ainda, a 
elaboração de artigos semanais 
que são publicados no blog 247 
e no Desacato. 

Por fim, em 2022, o Escritório 
de Santa Catarina participou 

pelo 13º ano seguido do pro-
cesso de negociação do piso 
salarial do estado, mantendo o 
protagonismo político sindical. 
Ao longo da última década, a 
negociação pelos reajustes dos 
pisos estaduais se tornou a mais 
importante do estado. 

No Paraná, destaca-se o im-
portante trabalho de assessoria 
prestado pelo DIEESE às Cen-
trais Sindicais do estado, com 
participação em 38 atividades, 
entre essas, a  negociação do 
reajuste do piso regional para-
naense de 2022 e 2023, que se 
realiza no âmbito do Conselho 
Estadual do Trabalho e contou 
com a presença da instituição 
em nove reuniões, sendo uma 
referente aos pisos de 2022 e 
oito, aos pisos de 2023. 

Houve também a colaboração 
do DIEESE na realização de duas 
lives  promovidas pelas Centrais 
ao longo do ano, uma sobre 
Pauta da Classe Trabalhadora e 
as Agendas Legislativa e Jurídi-
ca (31/05) e outra sobre Paz na 
Política (10/08); participação em 
duas reuniões do GT Estadual da 
Agenda Legislativa das Centrais; 
participação em reunião das 
Centrais Sindicais com o pre-
sidente do TRE-PR sobre Assé-
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dio Eleitoral (02/08); e visita das 
Centrais Sindicais Paranaenses 
aos gabinetes dos Deputados 
Estaduais (08/08, pela manhã) 
e participação na Sessão Plená-
ria da Assembleia Legislativa do 
Paraná (Alep) para apresentar 
a Pauta da Classe Trabalhado-
ra(08/08, à tarde), na qual o re-
presentante da fala das Centrais 
foi o supervisor Sandro Silva.

Além das atividades específicas 
das Centrais Sindicais, também 
foram coordenadas as atividades 
do Fórum Estadual em Defesa 
da Liberdade Sindical junto ao 
MPT-PR, com a participação em 
duas reuniões da Coordenação 
do Fórum e outras atividades, 
entre elas o Ato de combate ao 
Assédio Eleitoral, ocorrido no dia 
07/10 no MPT-PR.

Com relação à produção técni-
ca, foram elaborados estudos 
setoriais; análise das finanças 
públicas e da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal (LRF) dos municí-
pios e do estado; e análise eco-
nômica e financeira de algumas 
empresas, além da produção de 
informe sobre a inflação e análise 
do mercado de trabalho (Pnad 
Contínua Trimestral). Também 
foram elaboradas análises sobre 
a evolução dos MEIs no Brasil e 
no Paraná de dezembro de2009 

a abril de 2022 (em mai/2022), 
estimativa de impacto do 13º sa-
lário sobre a economia dos mu-
nicípios paranaenses em 2022 
(nov/2022) e análise do mercado 
de trabalho formal paranaense - 
Rais 2021 (nov/2022).

  Região Sudeste
Em São Paulo, o atendimento 
aos sócios em 2022 envolveu 
a elaboração de estudos e pes-
quisas, assessoria às mesas de 
negociação, participação em 
lives, plenárias, assembleias, se-
minários e congressos sindicais, 
além da realização de palestras, 
atividades de planejamento e 
formação sindical.

Os principais estudos elaborados 
para subsidiar a ação sindical e as 
negociações coletivas de traba-
lho foram os boletins setoriais, 
com análise de indicadores de 
setores de atividade econômica, 
e as pesquisas de perfil do em-
prego, admissões e desligamen-
tos nas bases de representação 
sindical.  Análises de balanços 
de empresas e de programas 
de Participação nos Lucros e/ou 
Resultados também foram reali-
zadas. Para as entidades do setor 
público, foram examinadas as 
finanças e o orçamento público 
do estado e de municípios, além 

do acompanhamento da aplica-
ção dos recursos do Fundeb. 

Entre os estudos, merece desta-
que a análise do comportamen-
to do emprego dos profissionais 
de enfermagem – auxiliares, 
técnicos e enfermeiros – elabo-
rado para assessorar a luta do 
movimento sindical da saúde 
pela implementação dos Pisos 
Salariais Nacionais da Enferma-
gem fixados no Projeto de Lei 
2.564/2020. 

No campo da assessoria, o rea-
juste salarial para reposição das 
perdas inflacionárias foi o centro 
dos processos de negociações 
coletivas assessorados pelo 
DIEESE em São Paulo.  Além dis-
so, merece destaque, entre as 
atividades realizadas em 2022, a 
assessoria ao processo de cons-
trução da proposta das Centrais 
Sindicais de plano de governo 
para os candidatos a governa-
dor do Estado de São Paulo.

Na série de apresentações e 
entrevistas, os principais temas 
abordados foram conjuntura 
socioeconômica; inflação e cus-
to de vida; mercado de trabalho; 
negociações coletivas; desigual-
dade de gênero; e combate ao 
assédio nos marcos da Conven-
ção 190 da OIT.
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No Espírito Santo, o ano de 2022 
foi marcado pelo retorno pleno 
das atividades presenciais, princi-
palmente as relativas às reuniões 
de campanha salarial, atividades 
de formação e mesas de nego-
ciação. Os subsídios temáticos 
mais recorrentes nessas ativida-
des foram as perdas salariais dos 
últimos quatro anos, os impac-
tos da reforma trabalhista sobre 
a agenda sindical, a inflação e a 
elevação do custo de vida. Esses 
temas nortearam também as ati-
vidades de conjuntura em geral 
que, após o período da pande-
mia, contaram com um número 
razoável de participantes, tanto 
de dirigentes sindicais como de 
trabalhadores da base. No âmbi-
to da formação, foram realizados 
seminários de planejamento es-
tratégico e diversas atividades 
sobre conjuntura, que se concen-
traram no primeiro semestre. 

O período eleitoral natural-
mente desviou os olhares para 
as questões políticas sem, no 
entanto, esvaziar as demandas 
técnicas relacionadas às cam-
panhas salariais do segundo se-
mestre, quais sejam, montagem 
de pautas de reivindicações, 
argumentação em defesa de 
cláusulas de natureza econômi-
ca e análises ecofinanceiras das 
grandes empresas/complexos 

industriais. Destacam-se por 
fim, as diversas atividades rela-
cionadas à comunicação ins-
titucional, como a divulgação 
de estudos técnicos em geral 
e a divulgação da Cesta Básica 
que, na maior parte das vezes, 
foi acompanhada de entrevis-
tas aos meios de comunicação 
locais (rádio, tv e jornal on-line).

No Rio de Janeiro, o DIEESE rea-
lizou um conjunto expressivo de 
atividades, tais como assessoria à 
negociação coletiva, atividades 
de formação, participação em 
assembleias, reuniões de direção 
e congressos. Destaca-se a parti-
cipação em eventos promovidos 
pela IndustriALL-Brasil. Os temas 
mais abordados em palestras e 
debates foram reforma trabalhis-
ta, análise de conjuntura e cares-
tia. Cabe mencionar também o 
trabalho de assessoria para reali-
zação de um ciclo de seminários 
sobre a retomada do setor naval 
brasileiro, envolvendo diversas 
entidades em várias localidades 
do país.

A equipe local também produ-
ziu muitos estudos: estudos sa-
lariais; pisos salariais; subsídios 
a campanhas salariais; análises 
setoriais; demonstrações finan-
ceiras; análises de orçamento 
público; estudos sobre o Fun-

deb; estudos sobre limites da 
Lei de Responsabilidade Fiscal; 
estudos sobre reformas previ-
denciárias municipais; e estudos 
sobre os dados do Caged, entre 
outros trabalhos realizados. 

Ainda em 2022, a equipe local 
elaborou a publicação Brasil, 
Indicadores socioeconômicos se-
lecionados – séries históricas de 
1995 a 2021, e passou a compor 
o grupo de pesquisadores e 
pesquisadoras que estão desen-
volvendo projeto em parceria 
com o Instituto Clima e Socie-
dade – ICS e com a Federação 
Única dos Petroleiros – FUP so-
bre o tema da transição ener-
gética justa, tendo como foco a 
atividade de refino de petróleo. 

Em Minas Gerais, o ano de 
2022 caracterizou-se por forte 
aumento do atendimento pre-
sencial aos sócios do DIEESE. 
Muito embora o atendimento 
remoto tenha ganhado espaço 
se comparado ao período an-
terior à pandemia, um número 
considerável de seminários, reu-
niões e atendimentos voltaram 
a se dar de forma presencial, es-
pecialmente, as mesas de nego-
ciação coletiva de ACTs e CCTs. 

No que diz respeito à produção 
técnica, vários estudos, seminá-
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rios, reuniões e atendimentos à 
grande imprensa foram realiza-
dos ao longo do ano de 2022 
sobre os temas custo de vida, 
carestia e medidas eficazes de 
combate ao empobrecimento 
dos trabalhadores e da popula-
ção em geral.   

Também em 2022 foram con-
tabilizadas 36 entrevistas. Des-
se total, sete entrevistas foram 
concedidas a TVs; 16, para rá-
dios; oito,  para jornais de gran-
de circulação; e cinco, para mí-
dias ligadas aos movimentos 
social e sindical. 

Por fim, cabe destacar o lança-
mento oficial do Observatório 
do Trabalho de Minas Gerais 
(Otemg). Embora o Otemg esteja 
produzindo estudos sobre a rea-
lidade e a dinâmica do trabalho 
em Minas Gerais há mais de dois 
anos, a parceria formada entre 
DIEESE, Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Social do Es-
tado de Minas Gerais (Sedese), 
Fundação João Pinheiro (FJP) e 
Fundacentro foi oficializada so-
mente em 2022. As principais 
atribuições do DIEESE no âmbito 
da parceria são a elaboração de 
estudos de excelência sobre a 
realidade e a dinâmica do merca-
do de trabalho em Minas Gerais 
e o aprimoramento contínuo do 

sistema de dados e informações 
georreferenciados.

  Região Centro-Oeste
No Distrito Federal, 2022 foi 
marcado pelo atendimento 
diversificado às entidades só-
cias, a outras instituições e à 
sociedade civil. Foram realiza-
das análises de perdas salariais, 
de estruturas de carreiras, de 
negociações coletivas e outros 
temas.  Além disso, o DIEESE foi 
convidado pelas entidades sin-
dicais para participar de discus-
sões em espaços extrassindicais, 
como em audiência pública na 
Câmara dos Deputados para 
debate sobre assédio moral e 
em audiência com ministros do 
Ministério Público de Contas do 
DF para participar de discussão 
sobre os problemas da privati-
zação do sistema de transporte 
público. Em novembro de 2022, 
o DIEESE coordenou e minis-
trou, juntamente à Subseção 
do Sindicato dos Bancários de 
Brasília, curso de formação em 
Negociação Coletiva, que foi o 
primeiro curso presencial da en-
tidade desde o início da pande-
mia do coronavírus.

Outra dimensão muito impor-
tante do trabalho do DIEESE no 
DF  foi a divulgação da produ-

ção da instituição na imprensa, 
com destaque para a Pesquisa 
Nacional da Cesta Básica. Hou-
ve, frequentemente, convite 
dos veículos de comunicação 
para apresentar os dados da 
pesquisa, comentar outros tra-
balhos realizados e abordar 
temas econômicos relevantes 
para os trabalhadores.

Em Goiás, o DIEESE realizou 265 
atividades, sendo a maioria estu-
dos salariais para subsídios ime-
diatos às negociações coletivas, 
bem como para as ações judi-
ciais, além de levantamentos e 
estudos voltados aos professo-
res e administrativos das redes 
públicas estadual e municipais 
sobre os pisos salariais e Pla-
nos de Cargos Carreiras e Ven-
cimentos – PCCV. Destacam-se 
também os atendimentos a de-
mandas por estudos técnicos, 
debates e palestras – virtuais e 
presenciais - sobre finanças pú-
blicas estadual e municipais e 
Fundeb.

No âmbito da Subseção do 
DIEESE no Sindicato dos Tra-
balhadores do Sistema Único 
de Saúde no Estado de Goiás – 
Sindsaúde-GO foram atendidas 
189 demandas. Os principais 
trabalhos da subseção foram os 
levantamentos sobre as folhas 
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de pagamento do estado de 
Goiás e dos municípios goianos; 
os estudos sobre os indicadores 
fiscais; os levantamentos sobre 
os valores dos repasses financei-
ros mensais efetuados pelo Fun-
do Nacional de Saúde – FNS do 
Ministério da Saúde -  MS para 
os Fundos Municipais de Saúde; 
a elaboração de estudos sobre 
os Planos de Cargos, Carreiras 
e Vencimentos – PCCV; e os le-
vantamentos sobre os profissio-
nais da saúde com registro no 
Cadastro Nacional de Estabele-
cimentos em Saúde – CNES-MS.

No Mato Grosso do Sul, foram 
realizados 101 atendimentos 
aos veículos de imprensa, por 
meio de participações ao vivo 
ou gravações para televisão, rá-
dio e sites, além de entrevistas 
para a mídia impressa. Foram 
inúmeros os temas tratados, en-
tre eles, cesta básica, salário-mí-
nimo, mercado de trabalho para 
mulheres e negros, negociações 
coletivas e 13º salário.

Para as entidades sócias do DIEE-
SE no estado, foram realizados 32 
atendimentos,  que abordaram 
temas como cálculos de reajus-
tes salariais e de benefícios (auxí-
lio-alimentação, auxílio-refeição) 
e PLR (Participação nos Lucros e 

Resultados. 

Também, foram realizadas cinco 
apresentações com transmissão 
ao  vivo pela internet (lives), 
sobre Privatização; Mercado de 
Trabalho e Mulheres; Finanças 
Pessoais; e Mercado de Trabalho 
de Mato Grosso do Sul.

  Região Nordeste

Na Bahia, os temas mais abor-
dados em 2022 foram: a alta 
no preço dos alimentos e dos 
combustíveis; o Novo Fundeb; 
conjuntura geral; questões 
raciais e de gênero; e novas 
tecnologias e o mundo do tra-
balho.  Vários estudos ou ma-
teriais foram preparados para 
subsidiar diversas negociações 
coletivas de trabalho e houve a 
participação em negociações 
salariais e de PLR.

Também o DIEESE participou 
de congressos e encontros de 
várias categorias profissionais 
e de reuniões com as direções 
das Centrais Sindicais e de en-
tidades filiadas, além de assem-
bleias e lives.

O atendimento à imprensa foi 
intenso, seja para imprensa 
escrita, rádios ou TV. Destaque 
para as participações em pro-

gramas e entrevistas da TVT, 
Brasil 247, Brasil de Fato, Rede 
Globo, Rede Record, SBT, Band 
e nas TVs das Câmara Munici-
pais de Salvador e Camaçari, da 
Assembleia Legislativa da Bahia 
e da Uesb - Universidade Esta-
dual do Sudoeste da Bahia. Em 
rádio, houve participação em 
programas na Rádio Câmara 
de Salvador, Rádio Globo, Rádio 
Sociedade, Rádio Princesa de 
Feira de Santa e Rádio Rio Una 
de Valença.

No setor público baiano, as di-
versas categorias continuaram 
em luta por reajuste salarial e 
atualização ou elaboração de 
Planos de Cargos, Carreiras e 
Vencimentos. Entre os(as) tra-
balhadores(as) da educação, o 
foco foi o Novo Fundeb, tema 
sobre o qual o DIEESE elaborou 
várias análises e fez exposições.

Em Pernambuco, com a pers-
pectiva do fim do congelamen-
to salarial imposto a servidores 
públicos pela LC 173/20, o ano 
de 2022 iniciou-se de forma in-
tensa, com negociações do Fó-
rum dos Servidores Estaduais. 
Também as categorias da educa-
ção, mobilizadas pela ampliação 
do limite de gasto de pessoal 
com recursos do Fundeb, alte-
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rado pela Emenda Constitucio-
nal 108 de 2020, e a Lei do Piso, 
iniciaram o ano em mobilização 
na luta pelo reajuste do Piso 
Nacional do Magistério. Nesse 
contexto, o DIEESE marcou pre-
sença na discussão do orç 
amento público, do Novo Fun-
deb e dos impactos financeiros 
das propostas em debate, além 
de construir contrapropostas. 
Nos dois primeiros meses de 
2022, foram, aproximadamente, 
15 rodadas de negociação e de 
outras tantas reuniões com o 
Fórum estadual e diversos sindi-
catos da educação.

No segundo semestre, período 
que concentra boa parte das 
negociações do segmento es-
tatal e privado, a demanda pela 
presença do DIEESE foi intensa. 
Ao longo do ano, o DIEESE par-
ticipou de mais de 80 rodadas 
de negociação, com categorias 
do setor público e privado, do 
campo e da cidade. Cabe, ain-
da, destacar que, pelo segun-
do ano consecutivo, o DIEESE 
assessorou as negociações do 
Polo da Fruticultura do Vale do 
São Francisco, desde a constru-
ção da pauta até a conclusão do 
processo de negociação.

O processo eleitoral pautou forte-

mente a atuação do movimento 
sindical local, com a discussão da 
agenda da classe trabalhadora, 
além do debate sobre o projeto 
de desenvolvimento da Região 
Nordeste. Nesse aspecto, foram 
realizadas atividades no âmbito 
das Centrais Sindicais para discu-
tir os desafios da classe trabalha-
dora na perspectiva da eleição 
de um governo progressista. 
Essas iniciativas propiciaram o 
encontro presencial dos super-
visores do DIEESE no Nordeste, 
que, juntamente com a direção 
técnica, discutiram as perspec-
tivas dos respectivos escritórios, 
além da necessidade de articular 
o trabalho técnico na região. 

Além das atividades no campo 
sindical, o DIEESE participou 
de eventos extrassindicais para 
debater o setor naval e as rela-
ções de trabalho no setor rural 
no estado, este último promo-
vido pela Superintendência 
Regional do Trabalho. Também 
participamos do debate sobre 
a regulamentação da negocia-
ção coletiva do setor público e 
os impactos da Reforma Traba-
lhista na Ordem dos Advoga-
dos do Brasil.

No Ceará, o DIEESE participou 
de 43 eventos e consolidou as 
Quintas Sindicais, espaço de dis-

cussão e formação sobre temas 
de interesse do movimento sin-
dical, como inflação, PIB e em-
prego. Desses encontros, surgiu 
a necessidade de atualização 
do dicionário de campanha sa-
larial, que havia sido elaborado 
em 1986, pela instituição. Outras 
atividades relevantes foram o 
assessoramento na negociação 
do Sindicato Têxtil do Ceará e as 
análises de conjuntura nas se-
des de entidades sindicais como 
Têxteis, Petroleiros, Sindeletro, 
Mova-se (servidores estaduais), 
Sindicato dos Servidores de Ca-
nindé, entre outros. 

Outro destaque é a divulgação 
constante de indicadores impor-
tantes como os relativos a em-
prego, divulgados pelo Caged; 
inflação e cesta básica; gastos 
com pessoal no estado do Cea-
rá; análise da LOA Ceará; análise 
de balanço geral do estado do 
Ceará; Clipping Europa Hoje; e 
Clipping América Latina Hoje.

Em Sergipe, o ER realizou mais 
de 30 atendimentos e partici-
pou de 92 eventos. Destaque 
para participação, em agosto 
de 2020, na mesa temática do 
5º Congresso da Federação dos 
Servidores Públicos Municipais 
do Estado de Sergipe (Fetam-
-SE), para apresentação sobre 
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os impactos da redução do 
ICMS nas finanças do estado de 
Sergipe e seus municípios nas 
áreas de educação e saúde. A 
Federação tem uma base sindi-
cal que cobre 28 cidades. 

Outra atividade de grande re-
levância foi a participação, a 
convite do Secretário geral da 
CUT-SE, na audiência pública A 
Privatização da Petrobrás e seus 
Impactos em Sergipe, promovi-
da pela Comissão de Integra-
ção Nacional, Desenvolvimento 
Regional e Amazônia – Cindra, 
da Câmara dos Deputados, e 
transmitida pela TV Câmara. 
Em 14 de setembro, na sede do 
Sindicato dos Urbanitários de 
Sergipe (Sindisan), foi realizada 
a audiência pública A Privatiza-
ção da Petrobrás e seus Impactos 
em Sergipe, evento organizado 
pela Comissão de Integração 
Nacional, Desenvolvimento Re-
gional e Amazônia (Cindra), da 
Câmara dos Deputados.

A audiência foi realizada na sede 
do Sindicato dos Urbanitários 
de Sergipe (Sindisan), sócio do 
DIEESE no estado, e conduzida 
e organizada pelo deputado fe-
deral, João Daniel (PT). O evento 
contou com vários palestrantes, 
entre eles, a supervisora do Es-
critório de SE.

Na Paraíba, o DIEESE partici-
pou de audiências públicas 
para discussão da LDO e LOA 
do Governo do Estado da Paraí-
ba. Também participou de reu-
niões de planejamento para a 
campanha salarial dos Servido-
res do Poder Judiciário da Pa-
raíba e do seminário de plane-
jamento da campanha salarial 
dos Comerciários da Paraíba, 
organizado pela Fetracom-PB/
RN. Ainda nesse ano, destaca-
-se a participação no Fórum das
CUTs Nordeste e reunião com a
Secretaria de Desenvolvimento
da Prefeitura de Campina Gran-
de para discussão sobre im-
plantação do Observatório do
Trabalho no Município.

Com relação aos estudos ela-
borados no estado, foram rea-
lizadas análises sobre execução 
orçamentária e gestão fiscal do 
Governo do Estado da Paraíba 
e da Prefeitura Municipal de 
Bayeux, relatórios mensais so-
bre a Pesquisa Nacional de Ali-
mentos em João Pessoa, aná-
lises mensais sobre o Caged, 
impacto do décimo terceiro na 
economia de Paraíba e partici-
pação na elaboração da nota 
técnica Redução do ICMS dos 
combustíveis, energia elétrica, 
transportes e comunicação.

Região Norte

No Pará, o DIEESE participou de 
mais de 30 reuniões envolvendo 
as equipes do Governo do Esta-
do do Pará e Prefeitura de Belém, 
para alinhamentos pertinentes 
às atividades do Observatório 
do Trabalho do Pará e do Obser-
vatório de Belém/PA. Além de 
reuniões junto ao Governo, ocor-
reram reuniões com as Centrais 
Sindicais do Pará, Movimento 
Sindical, Conselho Estadual de 
Trabalho Emprego e Renda/PA, 
Conselho Municipal de Transpor-
te e demais entidades que pos-
suem relações importantes com 
DIEESE no estado.

O Escritório participou de 16 pa-
lestras, tendo sempre como prin-
cipais temas as questões ligadas 
à conjuntura, inflação, m ercado 
de trabalho, qualificação, n ego-
ciação coletiva e renda. Notada-
mente, as palestras realizadas em 
parceria com Secretaria Estadual 
de Assistência, Trabalho, Empre-
go e Renda – Seaster, do Governo 
do Pará, são bastante requisitadas 
e utilizadas nas áreas de planeja-
mento e execução das ações da 
Secretaria. É importante destacar 
também que essas palestras, es-
pecificamente, f azem p arte d as 
atividades regulares do Ob-
servatório do Trabalho/PA. 
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BALANÇOS PATRIMONIAIS ENCERRADOS 
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021
(valores em reais) 

Indicadores Financeiros

ATIVO 2022 2021
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Bancos 492.231,42 79.553,39
Aplicações Financeiras 4.100.087,53 3.121.866,99
Contas a Receber (NE-2) 9.058.743,61 9.199.561,75
Adiantamentos e outros 93.562,53 25.465,68
Despesas Antecipadas 36.183,16 303.393,55

 13.780.808,25               12.729.841,36
Imobilizado
Móveis e Utensílios 665.619,32 627.170,16
Máquinas e Equipamentos 512.267,65 490.951,16
Equipamentos de Informática 2.338.464,69 2.285.377,09
Benfeitorias em Imóveis de Terceiros 1.799.398,12 1.698.370,83
Bens de Terceiros Finep 325.770,15 325.770,15
Bens de Terceiros Suprof 117.958,04 117.958,04
Depreciação Acumulada -5.280.389,20 -5.123.283,85

479.088,77 422.313,58
TOTAL GERAL 14.259.897,02  13.152.154,94

Obs.: As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis
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Indicadores Financeiros

BALANÇOS PATRIMONIAIS ENCERRADOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 
(valores em reais) 

PASSIVO 2022 2021
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigações Sociais/Fiscais 1.619.955,17 1.840.915,84
Provisões p/ Férias e Encargos 2.638.139,50 2.196.457,31
Empréstimos com Associados e Bancos 898.756,05 948.540,78

Antecipação de Receitas 2.863.633,35 2.993.256,16
Contas a Pagar 293.033,46 438.856,15

Recursos de Convênios (NE-3) 3.688.115,73 2.416.822,83
12.001.633,26 10.834.849,07

PASSIVO NÃO-CIRCULANTE (Exigível a longo prazo)
Financiamento BNDES Longo Prazo  -   -
Provisões p/ Conting.Trabalhistas 161.108,05 247.021,01

161.108,05 247.021,01

PATRIMÔNIO LÍQUIDO (NE-4)

Receitas de Gratuidades - 2021 0,00 2.107.987,81
Despesas de Gratuidades - 2021 0,00 2.107.987,81

0,00 0,00
Saldo Patrimonial 2.070.284,86 2.055.305,58
Resultado do Exercício 26.870,85 14.979,28

2.097.155,71 2.070.284,86
TOTAL GERAL 14.259.897,02 13.152.154,94

Obs.: As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis 
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021 
(valores em reais) 

Indicadores Financeiros

As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis. 

CONTAS 2022  2021
RECEITAS OPERACIONAIS 
Contribuições Sociais          10.444.876,25 9.333.221,50
Contratos c/Associados e Subseções           9.943.003,20 9.134.899,51
Contratos e Convênios (NE-5)           8.510.293,40 5.148.591,40

Publicações -         - 
Mensalidades - Escola DIEESE (NE-9)           2.387.376,87 1.295.330,95
Outras Receitas -         - 

         31.285.549,72 24.912.043,36 
DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal e Encargos  (NE-6)          18.037.356,64 15.375.836,20 
Serviços Prestados por Terceiros PF                36.292,25    102.558,34
Serviços Prestados por Terceiros PJ           7.327.565,50 6.308.988,12
Despesas com Eventos              420.019,49 59.907,28
Transportes Terrestres              263.005,65    163.131,68
Serviços Diversos           1.657.658,31    512.569,62
Despesas com Materiais              148.344,21      72.780,56
Comunicações e Tarifas              403.558,86    328.753,29
Aluguéis              136.466,07 158.957,26
Despesas Tributárias                23.090,23       6.339,96
Depreciação              157.105,35    216.918,38
Devedores Duvidosos/Perdas              393.638,60      55.272,00
Financeiras Líquidas (NE-7)           1.686.581,91 1.218.142,23

         30.690.683,07          24.580.154,92 
RESULTADO OPERACIONAL    594.866,65    331.888,44 
RECEITAS NÃO OPERACIONAIS           2.677.993,15 4.724.466,78
Gratuidades (NE-11)           2.341.562,15 4.637.405,49
Fundo de Desenvolvimento Institucional (NE-10)              336.431,00  87.061,29
DESPESAS NÃO OPERACIONAIS           3.245.988,95 5.041.375,94
Gratuidades (NE-11)           2.341.562,15 4.637.405,49
Fundo de Desenvolvimento Institucional (NE-10)              904.426,80    403.970,45
RESULTADO DO EXERCÍCIO 26.870,85 14.979,28
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Fundadores DIEESE

Nacional ID Sócio
STI Metalúrgicas São Paulo Mogi das Cruzes e Região 1 STI Metalúrgicas São Paulo Mogi das Cruzes e Região

Sindicato dos Jornalistas Profissionais de SP 2 Sindicato dos Jornalistas Profissionais de São Paulo

Oficiais Alfaiates, Costureiras e Trabalhadores na Indústria 

de Confecção

5 SIND Oficiais Alfaiates Costureiras TRAB IND Confecção SP 

e Osasco

Empregados em Empresas Telefônicas 6 STE Telecomunicações e Operadores de Mesa Telefônica 

SP

Trabalhadores na Indústria de Panificação 7 STI Panificação Confeitaria e Afins São Paulo

Oficiais Marceneiros e Trabalhadores nas Indústrias de 

Móveis

8 Sind Oficiais Marceneiros Trab Móveis de Madeira Serrarias 

Carp SP

Mestres e Contramestres Líderes Supervisores Pessoal de 

Escritó SP

9

Condutores de Veículos Rodoviários 10 Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transporte 

Rodoviário Urbano de São Paulo

Aeroviários 11

SEE Bancários São Paulo Osasco e Região 12 SEE Bancários São Paulo Osasco e Região

Trabalhadores nas Indústrias de Fiação e Tecelagem 13

Trabalhadores nas Indústrias Gráficas 14

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Laticínios 15

Empregados em Empresas de Carris Urbanos 19

Indústria de Energia Hidroelétrica 21 STI Energia Elétrica SP

Trabalhadores nas Indústrias de Calçados 466

STI Instrumentos Musicais e Brinquedos SP 1147

Empregados nas Empresas Teatrais e Cinematográficas 1171

Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares 3898 ST Comércio e Serviços em Geral de Hospedagem Gast 

São Paulo e Região

Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil 4267 STI Construção Civil SP



 31 RELATÓRIO DE ATIVIDADES  2022

Fundadores DIEESE

BAHIA
21/11/1982

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Bancários 248 SEE Bancários BA

Petroquímicos 255 ST Ramo Químico Petroquímico Plásticos Fertilzantes e 

Terminais BA

Eletricitários 397 SIND Eletricitários BA

Sindipetro 12628 SIND Petroleiros BA

Engenheiros 388

Metalúrgicos de Salvador 285

CEARÁ
16/10/1985 - ASSEMBLEIA: 20/11/1985

Fundadores ID Sócio DIEESE
Comissão provisória Sócio
Sindicato dos Economistas CE 550

Bancários CE 281 SEE Bancários CE

Comerciários CE 623

Água e Esgoto 518

Farmacêuticos 511

Administradores 622

Petroleiros 173 STI Destilação e Refinação de Petróleo CE

1ª Direção
Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Economistas CE 550

Bancários CE 281 SEE Bancários CE

Água e Esgoto 518

Farmacêuticos 511

Administradores 622

Petroleiros 173
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DISTRITO FEDERAL
26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Jornalistas 190

Bancários 193 SEE Bancários Brasília

Construção Civil 211 STI Construção e do Mobiliário Brasília

Comerciários DF 257 SE Comércio DF

Associação dos Sociólogos 266

Associação dos Economistas 1113

Sindicato dos Médicos 278

ESPÍRITO SANTO
Fundadores ID Sócio DIEESE
Bancários 117 SEE Bancários ES

Jornalistas 290

Médicos 371

Papel e Celulose 416 STI Celulose Papel Pasta de Madeira para Papel Papelão 

Cortiça Quím ES

Professores 563 SIND Professores ES

Ferroviários 566 STE Ferroviárias ES MG

Portuários 1986

Trabalhadores Rurais de Mucurici 411

GOIÁS

18/06/1993
Fundadores ID Sócio DIEESE
SINTTEL GO 4160

Jornalistas 534

ST Federais em Saúde 1410 ST Federais em Saúde e Previdência GO TO

ST Comércio de Minérios 442

STI Metalúrgicos 881

Educação 657 ST Educação GO

Bancários 108

Fundadores DIEESE
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MINAS GERAIS
30/11/1979

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Jornalistas 181

Bancários BH 1252 SEE Bancários Belo Horizonte e Região

Petroleiros 138 STI Destilação e Refinação de Petróleo MG

Metalurgicos BH 171

SINTTEL 311 SINTTEL MG STE Telecomunicações MG

MATO GROSSO DO SUL
29/05/2012

Fundadores ID Sócio DIEESE
SE Comércio Campo Grande 6538

ST Poder Judiciário MS 8604 ST Poder Judiciário MS

STI Comércio de Energia MS 8612 STI Comércio de Energia MS

ST Telecomunicações MS 8634

SIND Funcionários e SERV Municipais Campo Grande 9651

ST Seguridade Social MS 9689 ST Seguridade Social MS

FED TRAB Educação MS 1683

Bancários 1057 SEE Bancários Campo Grande e Região MS

PARÁ
30/03/1986

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Petroleiros PA 268

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias da Constru-

ção

774

FETIPA (Indústrias) 2341

STI Gráficas PA 106

Sindicato dos Economistas PA 771

STI Metalúrgicos 772

Sind Médicos 764 SIND Médicos PA

Fundadores DIEESE
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PARAÍBA
02/02/1988

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Economistas 894

Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações 898

Fiação e Tecelagem 489

Construção Civil 1026 STI Construção e Mobiliário João Pessoa

Médicos 1029

Bancários 1000 SEE Bancários PB

Purificação de Água PB 495 STI Purificação Distribuição de Água e Serviços de Esgoto 

PB

Associação dos Docentes da Universidade Federal PB 1382

Sindicato dos Comerciários Campina Grande 1090

Associação dos Servidores Públicos Municipais Campina 

Grande

250

PERNAMBUCO
26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Securitários 145

FETAPE 332 FED TRAB Agricultura PE

ST Rurais Rio Formoso 324

ST Rurais Nazaré da Mata 322

Metalúrgicos Recife 363

STI METALÚRGICAS MECÂNICAS MATERIAL ELÉTRICO 

PE

2312 STI Metalúrgicas Mecânicas Material Elétrico PE

Gráficos 318 STI Gráficas Editoriais Jornais Revistas Envelopes Cartona-

gem Serig PE

Fundadores DIEESE
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PARANÁ
26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE
FETAEP 2063 FED TRAB Agricultura PR

Bancários Curitiba 577 SEE Bancários e Financiários Curitiba e Região

Sindicato dos Artistas 4014

RIO DE JANEIRO
INÍCIO DE 1979

Fundadores ID Sócio DIEESE
Eletricitários RJ 763

Metalúrgicos RJ 600

Federação dos Trabalhadores na Agricultura RJ (FETAG) 234

Petroquímicos de Duque de Caxias 82

RIO GRANDE DO NORTE
13/01/1989 

Fundadores ID Sócio DIEESE
Economistas 1282

Associação dos Professores RN 1910

Sindicato dos Bancários 348

STI Construção Civil Mossoró 1317

Sindiágua 757

Comerciários Mossoró 1011 SE Comércio Mossoró Médio Oeste RN

RIO GRANDE DO SUL
30/11/1979 

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Eletricitários 114

Bancários 119 SEE Bancários Porto Alegre e Região

Federação dos Trabalhadores em Alimentação 197 FTI Alimentação RS

Fundadores DIEESE
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SERGIPE
26/11/1993 

Fundadores ID Sócio DIEESE
Sindicato dos Bancários 58 SEE Bancários SE

Sindicato dos Químicos 602

STI Sucos e Amido 8677

ST Serviço Público Estadual (SINTRASE) 1789

ST Saúde Trabalho e Previdência 1956 ST Saúde Trabalho e Seguridade Social SE

SIND Profissionais de Ensino Aracaju (SINDIPEMA) 2009 SIND PROFISS Ensino Aracaju

STI Prospecção Pesquisa Extração e Beneficiamento de 

Minérios (SINDIMINA)

1133

SINTTEL 810

SINDISAN 1156 STI Purificação Distribuidoras de Água e em Serviço de 

Esgoto SE

STI Vestuário (SINDVESTE) 1969

SENALBA 9634

SINTESE 2067 ST Educação Básica da Rede Oficial SE

STI Cal e Gesso 8488

STI Têxtil 1969

SANTA CATARINA
26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE
FECESC 336 FED TRAB Comércio SC

Federação dos Metalúrgicos 133 FTI Metalúrgica Mecânicas e de Material Elétrico SC

Sindicato dos Comerciários Criciuma 506

Sindicato dos Metalúrgicos Timbó 338 STI Metalúrgicas Timbó

Sindicato dos Bancários Joinville 155 SEE Bancários Joinville e Região

Sindicato Energia Termelétrica Tubarão

FT Construção e Mobiliário 394

STI Metal Jaraguá do Sul 339 STI Metalúrgicas Jaraguá do Sul

SE Comércio Blumenau 1392

Fundadores DIEESE
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ADUEMS Associação dos Docentes das Instituições de Ensino Superior
ADUENF Associação dos Docentes da Universidade Estadual do Norte Fluminense
ADUEPB Associação dos Docentes da Universidade Estadual da Paraíba
ADUFERPE Associação dos Docentes da Universidade Federal Rural de Pernambuco
Adufms Sindical Sindicato dos Professores das Universidades Federais Brasileiras Municípios Campo Grande Aquidauana 
Boni
ADUFSBA Associação dos Docentes da Universidade de Feira de Santana

ADUFSCar  Sindicato Sindicato dos Docentes em Instituições Federais de Ensino Superior dos Municípios de São Carlos 
Araras Sorocaba e Buri
ADUnB Associação dos Docentes da Universidade de Brasília

ADUNEB Seção Sindical dos Docentes da Universidade do Estado da Bahia
ADUNICAMP Associação dos Docentes da Universidade Estadual de Campinas
ADUPE Seção Sindical dos Docentes da Fundação Universidade de Pernambuco
ADURN  Sindicato Sindicato dos Docentes das Universidades Federais com Base Territorial em Natal Caicó Currais Novos 
Macaíba Santa Cruz Macau e Nova Cruz
ADUSP Associação dos Docentes da Universidade de São Paulo
AFBNDES Associação dos Funcionários do Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social
AFUSE Sindicato dos Funcionários e Servidores da Educação de São Paulo
AGECEF RJ Associação de Gerentes da Caixa Econômica Federal do Estado do Rio de Janeiro
ANDES SN Sindicato Nacional dos Docentes das Instituições de Ensino Superior
ANFFA SINDICAL Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuários
ANFIP Associação Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil
APASE Sindicato de Supervisores de Ensino do Magistério Oficial no Estado de São Paulo
APCEFSP Associação de Pessoal Caixa Econômica Federal São Paulo
APEOESP  Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de São Paulo
APLB Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Estado da Bahia
APP SINDICATO Sindicato dos Trabalhadores na Educação Pública do Paraná
APUB  Sindicato Sindicato dos Professores das Instituições Federais de Ensino Superior da Bahia
APUBH Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo Horizonte e Montes Claros
APUFSCAssociação dos Professores da Universidade Federal de Santa Catarina
ASSEMPERJ Associação dos Servidores do Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro
ASSIBGE SN Sindicato Nacional dos Trabalhadores em Fundações Públicas Federais de Geografia e Estatística
ASSOJUBS Associação de Base dos Trabalhadores do Judiciário do Estado de São Paulo
BANCARIOSUL Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Sul Fluminense
CEPROL Sindicato dos Professores Municipais Leopoldenses
CNM-CUT ConFederação Nacional dos Metalúrgicos da CUT
CNQ-CUT ConFederação Nacional do Ramo Químico
CNTA Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação e Afins
CNTE Confederação Nacional dos Trabalhadores na Educação
CNTI Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias

Sócios DIEESE 2022
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CNTM Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos
CNTQ Confederação Nacional dos Trabalhadores na Indústria Química
CNTSS-CUT ConFederação Nacional dos Trabalhadores na Seguridade Social da CUT
CNTV Confederação Nacional de  Vigilantes e Prestadores de Serviços
CONDSEF Confederação dos Trabalhadores do Serviço Público Federal
CONTAG Confederação Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares
CONTAR Confederação Nacional dos Trabalhadores Assalariados e Assalariadas Rurais
CONTECCon Federação Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito
CONTEE Confederação Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino
CONTICOM Confederação Nacional dos  Sindicatos de Trabalhadores nas Indústrias da Construção e da Madeira Filiados 
da CUT
CONTRACS-CUT ConFederação Nacional dos Trabalhadores no Comércio e Serviços da CUT
CONTRAF-CUT Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da CUT
CPERS Centro dos Professores do Rio Grande do Sul
CSB Central dos  Sindicatos Brasileiros
CSP CONLUTAS CSP Conlutas Central Sindical e Popular
CTB Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil
CUT Central Única dos Trabalhadores
FASUBRA Federação de  Sindicatos de Trabalhadores das Universidades Brasileiras
FEAAC Federação dos Empregados de Agentes Autônomos do Comércio de São Paulo
Feaconspar Federação dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservação do Estado do Paraná
FECEP Federação dos Empregados no Comércio do Estado do  Paraná
FECESC Federação dos Trabalhadores no Comércio no Estado de Santa Catarina
FECOSUL Federação dos Empregados no Comércio de Bens e de Serviços do Rio Grande do Sul
Federação das Trabalhadoras e dos Trabalhadores no Ramo Financeiro do Estado do Rio de Janeiro
Federação dos Trabalhadores do Ramo Químico da CUT no Estado de São Paulo
Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico do Estado do Rio Grande do 
Sul
FEEB SP MS Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo e Mato Grosso do Sul
FEEB_GO_TO Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários nos Estados de Goiás e Tocantins
FEEB_SC Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Santa Catarina
FEEBPR Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado do Paraná
FEESSERS Federação dos Empregados em Empresas de Serviços de Saúde do Rio Grande do Sul
FEM CUT SP Federação dos  Sindicatos de Metalúrgicos da CUT do Estado de São Paulo
FEMETAL  Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Minas Gerais
FENAE Federação Nacional Associação Pessoal Caixa Econômica Federal
FENAG Federação Nacional das Associações dos Gestores da Caixa
FENAJUD Federação Nacional dos Servidores do Judiciário nos Estados e no Distrito Federal
FENAPRF Federação Nacional dos Policiais Rodoviários Federais
FENASPS Federação Nacional dos Associados e Servidores de Saúde e Previdência  Social

Sócios DIEESE 2022
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FENTAC Federação Nacional dos Trabalhadores em Aviação Civil da Central Única dos Trabalhadores
FENTECT Federação Nacional dos Trabalhadores em Empresas dos Correios Telégrafos e Similares
FEQUIMFAR Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas do Estado de São Paulo
FETAEP Federação dos Trabalhadores na Agricultura do Paraná
FETAEPE Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco
FETAES Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Espírito Santo
FETAG RS Federação dos Trabalhadores na Agricultura no Rio Grande do Sul
FETAMCE Federação dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal do Estado do Ceará
FETAPE Federação dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco
FETARN Federação dos Trabalhadores na Agricultura do Rio Grande do Norte
FETARP Federação dos Trabalhadores Assalariados Rurais do Paraná
FETEC CUT CN Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Centro Norte
FETEC CUT SP Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito de São Paulo
FETECPR Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Paraná
FETEESC Federação dos Trabalhadores nos Estabelecimentos de Ensino de Santa Catarina
FETEESUL Federação dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Rio Grande do Sul
FETESSESC Federação dos Trabalhadores em Estabelecimento de Serviços de Saúde do Estado de Santa Catarina
FETIABA Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentos e Afins do Estado da Bahia
FETICOM Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de São Paulo
FETIEP Federação dos Trabalhadores nas Indústrias do Estado do Paraná
FETIESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Santa Catarina
FETIM Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material Elétrico do Estado do Paraná
FETIMMMESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico do Estado de 
Santa Catarina
FETRACOM Federação dos Trabalhadores na Indústria da Construção Civil e da Madeira no Estado da Bahia
FETRAF-RJ ES Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários dos Estados do Rio de Janeiro e Espírito Santo
FETRAFI Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul
FETRAFI MG CUT Federação dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Minas Gerais
FETRAFI NE Federação dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do Nordeste
FETRAMESC Federação dos Trabalhadores de Serviço Público Municipal do Estado de Santa Catarina
FETRAVESP Federação dos Trabalhadores em Segurança e Vigilância Privada Transporte de Valores Similares e Afins do 
Estado de São Paulo
FETROPAR Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários do Paraná
FETTROMINAS Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários de Minas Gerais
FEVASC Federação dos Vigilantes e Empresa de Segurança e Vigilância Prestadores de Serviços Asseio e Conservação e 
de Transporte de Valores de Santa Catarina
FINDECT Federação Interestadual dos Empregados na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e Similares de 
Comunicação nos Estados de São Paulo Minas Gerais e Bahia
FISENGE Federação Interestadual de  Sindicatos de Engenheiros FISENGE
FITEE Federação Interestadual dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino
FITF CNTTL CUT Federação Interestadual dos Trabalhadores Ferroviários da CUT
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Fitrae BC Federação Interestadual dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Brasil Central
FITRATELP Federação Interestadual dos Trabalhadores e Pesquisadores em Serviços de Telecomunicações
FITT LIVRE Federação Interestadual dos Trabalhadores e Empregados em Empresas e Prestadoras de Serviços de 
Telecomunicações
FNA Federação Nacional dos Arquitetos e Urbanistas
FNE Federação Nacional dos Enfermeiros
FNU-CUT Federação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas
Força Sindical
FTIARS Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação do Rio Grande do Sul
FUP Federação Única dos Petroleiros
Intersindical Central da Classe Trabalhadora
METAVESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Vespasiano e Lagoa 
Santa São José da Lapa e Confins
MOVA-SE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Estadual do Ceará
NCST Nova Central Sindical de Trabalhadores
PROIFES Federação de  Sindicatos de Professores e Professoras de Instituições Federais de Ensino Superior e de 
Ensino Básico Técnico e Tecnológico
Pública Central do Servidor
QUIMICOS UNIFICADOS Sindicato dos Químicos Unificados Regional Campinas
SAAEMG Sindicato dos Auxiliares de Administração Escolar do Estado de Minas Gerais
SAEMAC Sindicato dos Trabalhadores nas Atividades de Captação Purificação Tratamento e Distribuição de Água e 
Captação Tratamento e Serviços de Esgoto e Meio Ambiente de Cascavel
SAESP Sindicato dos Aeroviários no Estado de São Paulo
SASEC Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Ceará
SATENPE  Sindicato dos Técnicos e Auxiliares de Enfermagem de Pernambuco
SEAGRO-SC Sindicato dos Engenheiros Agrônomos de Santa Catarina
SEC Itapema Sindicato dos Empregados no Comércio de Itapema e Região
SEC JARAGUÁ DO SUL Sindicato dos Empregados no Comércio de Jaraguá do Sul
SEC-FLORI Sindicato dos Empregados no Comércio de Florianópolis
SEC-LAJEADO Sindicato dos Empregados No Comércio De Lajeado
SECBG Sindicato dos Empregados no Comércio de Bento Goncalves
SECOM RN Sindicato dos Empregados no Comércio de Mossoró e Médio Oeste do Rio Grande do Norte
SEEB APUCARANA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Apucarana e Região
SEEB CAXIAS SUL REGIAO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região
SEEB CE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Ceará
SEEB DDO SSindicato dos Bancários de Dourados e região do Mato Grosso do Sul
SEEB Guarapuava Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Guarapuava e Região
SEEB GUARULHOS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Guarulhos e Região
SEEB PA AP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Pará e Amapá
SEEB PB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado da Paraíba
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SEEB PETRÓPOLIS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Ramo Financeiro de Petrópolis e São 
José do Vale do Rio Preto
SEEB SE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado de Sergipe
SEEB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Blumenau
SEEB-CG Sindicato dos Bancários e dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Campos dos Goytacazes e Região
SEEB-CRICIUMA E REG Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Criciúma e Região
SEEB-FLORIPA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Florianópolis e Região
SEEB-MA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado do Maranhão
SEEB-NITEROI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Niterói e Região
SEEB-RIO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Município do Rio de Janeiro
SEEB-SP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo Osasco e Região
SEEB/BH E REGIÃO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Belo Horizonte e Região
SEEBB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Brasília
SEEBCURITIBA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Curitiba e Região
SEEBES Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado do Espírito Santo
SEEBFPI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários do Piauí
SEEBFS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Feira de Santana
SEEBLIMEIRA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financeiros de Limeira
SEEBP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Piracicaba e Região
SEEBUMU Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Umuarama Assis Chateaubriand e Região
SEEBVC Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários, Instituições Financeiras e de Crédito de Vitória da 
Conquista e Região
SEECPE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco
SEEL SP Sindicato dos Empregados em Empresas Editoras de Livros Publicações Culturais e Categorias Afins do Estado 
de São Paulo
SEEPE Sindicato dos Enfermeiros no Estado de Pernambuco
SEESP Sindicato dos Enfermeiros do Estado de São Paulo
SEESVE-MG Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância de Minas Gerais
SEEVISSP Sindicato dos Empregados em Empresas de Vigilância Segurança e Similares de São Paulo
SEMAPI Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Perícias Informações Pesquisas e de Fundações 
Estaduais do Rio Grande do Sul
SENALBA ES Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais Recreativas de Assistência Social de Orientação e 
Formação Profissional no Estado do Espírito Santo
SENALBA PR Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais Recreativas de Assistência Social de Orientação e 
Formação Profissional no Estado do Paraná
SENGE ES Sindicato dos Engenheiros no Estado do Espírito Santo
SENGE PR Sindicato dos Engenheiros no Estado do Paraná
SENGE-RJ Sindicato dos Engenheiros do Estado do Rio de Janeiro
SEPE-RJ Sindicato Estadual dos Profissionais de Educação do Estado do Rio de Janeiro
SERJUSMIG Sindicato dos Servidores da Justiça de Primeira Instância do Estado de Minas Gerais
Sertoledo Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Toledo
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SETEMEES Sindicato dos Estivadores e dos Trabalhadores em Estiva de Minérios do Estado do Espírito Santo
SIEMACO Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestação de Serviços de Asseio e Conservação e Limpeza 
Urbana de São Paulo
SIFAR Sindicato dos Funcionários e ou Servidores Públicos do Município de Araucária
SIMETASC  Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Marítimos Fluviais e Empregados Terrestres em Transportes 
Aquaviários e Atividades Afins no Estado de Santa Catarina
SIMEV Sindicato dos Municipários de Estância Velha
SIMPA Sindicato dos Municipários de Porto Alegre
SIMPERE Sindicato Municipal Profissionais de Ensino da Rede Oficial do Recife
SIMTED Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Dourados
SIMTED Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Ponta Porã
SINA Sindicato Nacional do Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos
SINAI Sindicato dos Servidores Públicos e Administração Indireta do Rio Grande do Norte
SINAL Sindicato Nacional dos Funcionários do Banco Central
SINASEFE  Sindicato Nacional dos Servidores Federais na Educação Básica e Profissional
SINASEFE LitoralSeção Sindical Instituto Federal de Educação Ciência e Tecnologia Catarinense  Sindicato Nacional dos 
Servidores Federais da Educação Básica Profissional e Tecnológica
SINASEFE SP Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica Profissional e Tecnológica
SINBANC Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Irecê e Região
SINCOTELBA Sindicato dos Trabalhadores de Correios e Telégrafos do Estado da Bahia
SINDADOS MG Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamentos de Dados Serviços de Informática e 
Similares do Estado de Minas Gerais
SINDAE Sindicato dos Trabalhadores em Águas e Esgotos no Estado da Bahia
SINDAE Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Purificação e Distribuição de Água e Serviços de Esgotos de 
Campinas e Região
SINDAEMA ES Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente do Espírito Santo
SINDAEN Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Água Esgoto e Saneamento de Maringá e Região Noroeste do 
Paraná
SINDAGUA  MG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação e Distribuição de Água e Serviços de Esgoto de 
Minas Gerais
SINDÁGUA-DF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação e Distribuição de Água e Serviços de Esgotos do 
Distrito Federal
SINDAGUA-NITERÓI Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Purificação e Distribuição de Águas e em Serviços de 
Esgotos de Niterói e Região
Sindalesc Sindicato dos Servidores da Assembléia Legislativa de Santa Catarina
SINDASPI Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Asssessoramento Pericia Pesquisa e Informações de Santa 
Catarina
Sindborracha BA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Artefatos de Borracha de Pneumáticos e Câmaras de Ar 
Recauchutadora de Pneus Beneficiamento de Borracha Artefatos de Poliuretano Injetados componentes de Calçados de 
borracha Artefatos de borracha em geral de Camaçari Simões Filho Dias D'Àvila Catu Candeias Pojuca São Sebastião do 
Passé Lauro de Freitas e Mata de São João Bahia
SINDCOM Sindicato dos Empregados no Comércio de Salvador
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SINDCORT Sindicato dos Oficiais Alfaiates Costureiras e Trabalhadores nas Indústrias de Confecções de São Paulo e 
Osasco
SINDCT Sindicato Nacional dos Servidores Públicos Federais na Área de Ciência e Tecnologia do Setor Aeroespacial
SINDEAC-MG Sindicato dos Empregados em Edifícios e Condomínios em Empresas de Prestação de Serviço em Asseio 
Conservação Higienização Desinsetização Portaria Vigia e dos Cabineiros de Belo Horizonte
SINDEC CANOAS Sindicato dos Empregados no Comércio de Canoas Cachoeirinha Gravataí Alvorada e Nova Santa Rita
SINDEC Sindicato dos Empregados no Comércio de Porto Alegre
SINDELETRO CE Sindicato dos Eletricitários do Ceará
SINDESVDF Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância do Distrito Federal
SINDETRAN CE Sindicato dos Trabalhadores na Área do Trânsito do Estado do Ceará
SINDFAZENDA Sindicato Nacional dos Servidores Administrativos do Ministério da Fazenda
SINDFER ES MG Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias do Espírito Santo e Minas Gerais
SINDFLEGO Sindicato dos Funcionários do Legislativo Goianiense
SINDFORTE SP Sindicato dos Trabalhadores em Serviços de Carro Forte Guarda Transporte de Valores Escolta Armada 
Seus Anexos e Afins do Estado de São Paulo
SINDGASISTA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Produção Transportes Instalação e Distribuição de Gás 
Canalizado do Estado de São Paulo
SINDGRAF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas de Blumenau
Sindiagua PB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação e Distribuição de Água e Serviços de Esgoto da 
Paraíba
SINDIAGUA-RS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação Distribuição de Águas e Serviços de Esgoto do 
Estado do Rio Grande do Sul
SINDIBEL Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Belo Horizonte
SINDICAL Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo e do Tribunal de Contas do Distrito Federal
Sindicato do Magistério Municipal de Campo Largo
Sindicato dos Aeroviários de Porto Alegre
Sindicato dos Amarradores e Desatracadores de Navios nos Portos  do Estado do Espírito Santo
Sindicato dos Arrumadores Trabalhadores Portuários Avulsos em Capatazia e Serviços de Bloco dos Municípios de Itajaí e 
Navegantes
Sindicato dos Bancários de Carazinho e Região
Sindicato dos Bancários de Porto Alegre e Região
Sindicato dos Bancários de Santa Cruz do Sul e região
Sindicato dos Bancários e Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia
Sindicato dos Comerciários de São Paulo
Sindicato dos Conferentes de Carga e Descarga nos Portos do Estado do Espírito Santo
Sindicato dos Empregados de Empresas de Processamento de Dados do Estado do Paraná
Sindicato dos Empregados em Comércio do Rio de Janeiro com Base Territorial nos Municípios do Rio de Janeiro Miguel 
Pereira e Paty dos Alferes
Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras de Serviço Asseio e Conservação no Município de Florianópolis
 Sindicato dos Empregados em Estabelecimento Bancários do Vale do Araranguá
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários da Bahia
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campina Grande
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Grande e Região do Estado do Mato Grosso do 
Sul
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Mourão e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cornélio Procópio
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Jundiaí e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Paranavaí
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Patos de Minas e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São José dos Campos
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Sorocaba
 Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Toledo e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Similares ou Conexos de Londrina e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Joinville e Região
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Caxias do Sul
Sindicato dos Empregados no Comércio de Aracaju
Sindicato dos Empregados no Comércio de Belo Horizonte e Região
Sindicato dos Empregados no Comércio de Chapecó
Sindicato dos Empregados no Comércio de Itajaí
Sindicato dos Empregados no Comércio de João Pessoa
Sindicato dos Empregados no Comércio de Joinville
Sindicato dos Empregados no Comércio de Ponta Grossa
Sindicato dos Empregados no Comércio de Santo Antônio de Jesus e Região
Sindicato dos Empregados nos Edifícios de Florianópolis
Sindicato dos Enfermeiros de Goiás
Sindicato dos Funcionários Públicos de Diadema
Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Estado de São Paulo
Sindicato dos Médicos de Minas Gerais
Sindicato dos Municipários de Cachoeirinha
Sindicato dos Oficiais Alfaiates Costureiras e Trabalhadores nas Indústrias de Confecções de Roupas de Cianorte
Sindicato dos Oficiais Marceneiros e Trabalhadores na Indústria de Móveis de Madeira Serrarias Carpintarias Tanoarias 
Madeiras Compensadas e Laminadas Aglomerados e Chapas de Fibra de Madeira de Móveis de Junco e Vime de 
Vassouras de Cortinados e Estofos de São Paulo
Sindicato dos Professores da Rede Municipal de Ensino de Anápolis
Sindicato dos Professores de Caxias do Sul
Sindicato dos Sapateiros de Sapiranga e Região
Sindicato dos Servidores do Ministério Público do Estado de Pernambuco
Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Estado de Sergipe
Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Rio Grande do Norte
Sindicato dos Servidores Públicos Civis do Grupo de Tributação e Arrecadação do Ceará
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais da Administração Direta Fundações Autarquias Sociedades de Economia 
Mista e das Câmaras de Vereadores de Corupá Guaramirim Jaraguá do Sul Massaranduba e Schroeder
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Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Canindé
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Santo André
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São José dos Pinhais
Sindicato dos Trabalhadores Ceramistas e Construção Civil de Criciúma e Região, Itaci de Sá
Sindicato dos Trabalhadores do Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de Santo André e Mauá
Sindicato dos Trabalhadores em Educação de Roraima
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de  Correios Telégrafos e Similares do Estado de Minas Gerais
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários e em Empresas Operadoras de Veículos Leves 
sobre Trilhos no Estado de São Paulo
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC
Sindicato dos Trabalhadores em Indústrias de Calçados Bolsas Luvas e Material de Segurança e Proteção do Trabalho no 
Estado do Ceará
Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Santa Catarina
Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Fabricação Beneficiamento e Transformação de Vidros Cristais Espelhos 
Fibra e Lã de Vidro no Estado de São Paulo
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Montenegro e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação e em Cooperativas de Trabalho de Camaquã e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de São Bento do Sul e Campo Alegre
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de Caçador e região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de Chapecó
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Mobiliário Brusque
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Apucarana e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Carambeí e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Caxias do Sul
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Cianorte
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Maringá
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação e Afins do Estado do Espírito Santo
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Calçados Componentes e Vestuário de Parobé
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Cerveja e Bebidas em Geral do Vinho Água Mineral do Azeite e Oléos 
Alimentícios da Torrefação e Moagem de Café de Curitiba e Região Metropolitana e dos Trabalhadores nas Indústrias de 
Alimentação
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Confecções e Vestuário de Guarulhos
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de João Pessoa
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Destilação e Refinação de Petróleo de São José dos Campos
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Papelão e Cortiça de Mogi das Cruzes Suzano Poá e Ferraz de 
Vasconcelos
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Oficinas Mecânicas de Joinville e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas de Barueri Osasco e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas de Guarulhos e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráficas Editoriais Jornais Revistas Envelopes Cartonagem Serigrafia e 
Formulários Contínuos do Estado de Pernambuco
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Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Jaraguá do Sul e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Máquinas Mecânicas de Material Elétrico de Veículos e Peças 
Automotivas da Grande Curitiba
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Osasco e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de São Carlos e Ibaté
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Extrema Itapeva e 
Camanducaia
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Maringá
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Sorocaba São Roque 
Votorantim Iperó Piedade Pilar do Sul Salto de Pirapora Araçoiaba da Serra Itapetininga Ibiúna Tapiraí Sarapuí e 
Araçariguama
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Brusque
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Itatiba e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Pernambuco
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Cascavel e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Santa Cruz do Sul
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas de Material Elétrico e de Construção Naval de Itajaí e 
Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Caçador
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e do Material Elétrico de Indaial
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Carlos Barbosa
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Betim Igarapé e São 
Joaquim de Bicas
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e do Material Elétrico de Timbó e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicos na Fundição na Siderurgia e na Indústria do Material Elétrico de 
Joinville e Região
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Farmacêuticas Plásticos Explosivos Abrasivos e Lubrificantes de 
Osasco e Cotia
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Químicas Petroquímica Farmacêutica Tintas e Vernizes Plásticos Resinas 
Sintéticas Explosivos e Similares do ABCD Mauá Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra
 Sindicato dos Trabalhadores no Ramo Financeiro da Baixada Fluminense
Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Chapecó e Região
Sindicato dos Trabalhadores no Setor de Energia e Gás e nas Empresas Prestadoras de Serviço no Setor de Energia e 
Gás no Estado do Espírito Santo
Sindicato dos Trabalhadores Servidores Publico Municipal de São José dos Campos
Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil
Sindicato Nacional dos Trabalhadores na Indústria Moedeira e Similares
Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Novo Hamburgo e Região
SINDICOM DF Sindicato dos Empregados no Comércio do Distrito Federal
SINDICOMERCIÁRIOS Sindicato dos Empregados no Comércio de Caxias do Sul
SINDICOMERCIO Sindicato dos Empregados no Comércio no Estado do Espírito Santo
SINDIELETRO-MG Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores na Indústria Energética de Minas Gerais
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SINDIFES Sindicato dos Trabalhadores nas Instituições Federais SINDIFES
SINDIFISCO PA Sindicato dos Servidores do Fisco Estadual do Pará
SINDIFISCO PB Sindicato dos Integrantes do Grupo de Tributação Arrecadação e Fiscalização do Estado da Paraíba
SINDIFISCO PE Sindicato dos Funcionários Integrantes do Grupo Ocupacional Administração Tributária do Estado de 
Pernambuco
SINDIFISCO Sindicato do Fisco do Estado do Sergipe
SINDIFOZ Sindicato dos Servidores Públicos Municipais da Região da Foz do Rio Itajaí
SINDIGRU Sindicato dos Aeroviários de Guarulhos
SINDIJUDICIÁRIO ES Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário no Estado do Espírito Santo
SINDIJUS MS Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso do Sul
SINDIJUS-PR Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Paraná
SINDILIMP BA Sindicato dos Trabalhadores em Limpeza Pública Asseio Conservação de Jardins e Controle de Pragas 
Intermunicipal
SINDIMETAL-ES Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico Eletrônico do 
Estado do Espírito Santo
SINDIMOVEC Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Montadoras de Veículos Chassis e Motores de Campo Largo
SINDIPEMA Sindicato dos Profissionais de Ensino do Município de Aracaju
SINDIPETRO BA  Sindicato dos Petroleiros do Estado da Bahia
SINDIPETRO ES Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Exploração Perfuração Extração e Produção de Petróleo no 
Estado do Espírito Santo
SINDIPETRO RS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Destilação e Refinação de Petróleo
SINDIPETRO-CAXIAS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de Duque de Caxias
SINDIPETRO-MG Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo no Estado de Minas 
Gerais
SINDIPETRO-NF Sindicato dos Petroleiros do Norte Fluminense
SINDIPETRO-PE PB Sindicato dos Trabalhadores da Indústria do Petróleo dos Estados de Pernambuco e Paraíba
SINDIPETRO-PR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Refinação Destilação Exploração e Produção de Petróleo 
nos Estados do Paraná e Santa Catarina
SINDIPOLO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Petroquímicas de Triunfo
SINDIPORG Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Portuário do Estado do Rio Grande do Sul
SINDIPUBLICOS ES Sindicato dos Trabalhadores e Servidores Públicos do Estado do Espírito Santo

SINDIQUÍMICA Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Químico Petroquímico Químico Plásticos Fertilizantes e Terminais 
Químicos do Estado da Bahia
SINDIQUINZE Sindicato dos Servidores Públicos Federais da Justiça do Trabalho da 15a Região
SINDISAN Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purificação Distribuidoras de Água e em Serviço de Esgoto do 
Estado de Sergipe
SINDISEAB Sindicato dos Servidores Públicos Agricultura e Meio Ambiente e Afins do Paraná
SINDISER BA Sindicato dos Servidores Públicos do Município Santo Amaro
SINDISERV Sindicato dos Servidores Municipais de Caxias do Sul
SINDISERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais Autárquicos de São Bernardo do Campo
SINDISERVIÇOS Sindicato dos Empregados Empresa de Asseio e Conservação Trabalho Temporário de Serviços e 
Serviços Terceirizados no Distrito Federal
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SINDITEST PR Sindicato dos Trabalhadores na Educação do Terceiro Grau Público de Curitiba e Região Metropolitana e 
Litoral do Paraná
SINDIUPES Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Espírito Santo
SINDIURBANO Sindicato dos Trabalhadores em Urbanização do estado do Paraná
SINDJUSTIÇA CE  Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Estado do Ceará
SINDLEGIS PE Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo do Estado de Pernambuco
SINDMEPA Sindicato dos Médicos do Estado do Pará
SINDMETAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Jundiaí
SINDMETAU Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Oficinas Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico 
Siderúrgicos Automobilística e de Auto Peças de Taubaté Caraguatatuba Ubatuba São Luis do Paraitinga Redenção da 
Serra Lagoinha Natividade da Serra Santo Antônio do Pinhal São Bento do Sapucaí e Campos de Jordão
SINDMETRO DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários e também Urbanos Coletivos de 
Passageiros sobre Trilhos do Distrito Federal
SINDMETRO PE  Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários do Estado de Pernambuco
SINDMINÉRIOS Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios Derivados de Petróleo e Combustíveis de Santos e 
região
SINDMOC Sindicato dos Motoristas e Cobradores nas Empresas de Transportes de Passageiros de Curitiba e Região 
Metropolitana
SINDMONMETAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico Material Ele-
trônico Desenhos Projetos e Informática de João Monlevade Rio Piracicaba Bela Vista de Minas e São Domingos do Prata
SINDMOTORISTAS Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transporte Rodoviário Urbano de São Paulo
SINDMPU Sindicato Nacional dos Servidores do Ministério Público da União
SINDOJUS MG  Sindicato dos Oficiais de Justiça Avaliadores do Estado de Minas Gerais
SINDPD DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Órgãos Públicos e Privados de Serviços de Informática Similares 
e Profissionais de Processamento de Dados do Distrito Federal
SINDPD PE Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados Informática e Tecnologia da Informação do Estado 
de Pernambuco
SINDPD SC Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados de Santa Catarina
SINDPD-RJ Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Serviços Públicos e Privados de Informática e Internet e Similares 
do Rio de Janeiro
SINDPDCE Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados e Informática do Ceará
SINDPETROSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Exploração Perfuração Produção Refinação Destilação 
Armazenamento Distribuição e Transporte Através de Dutovias e Importação de Petróleo Derivados e Similares dos 
Estados de São Paulo Goiás e Distrito Federal
SINDPOC Sindicato dos Policiais Civis e Servidores da Secretaria da Segurança Pública do Estado da Bahia
SINDPPD-RS Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados do Estado de Rio Grande do Sul
SINDPREVS Sindicato dos Trabalhadores na Saúde da Previdência de Serviço Público Federal de Santa Catarina
SINDSASC Sindicato dos Servidores da Assistência Social e Cultural do GDF
SINDSAUDE GO Sindicato dos Trabalhadores  Sistema Único de Saúde do Estado de Goiás
SINDSAUDE MG Sindicato Único dos Trabalhadores da Saúde de Minas Gerais
SINDSAUDE Sindicato dos Trabalhadores da Saúde no Estado do Espírito Santo
SINDSAUDE Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de Saúde Pública e Privada de Florianópolis
SINDSAÚDE-BA Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Estado da Bahia
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SINDSAUDE-PA Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Estado do Pará
SINDSAUDEABC Sindicato dos Auxiliares de Enfermagem Técnicos de Enfermagem e Demais Empregados em 
Estabelecimentos Privados e Filantrópicos de Saúde e em Empresas que prestam serviços de saúde OSCIPS 
(Organização da Sociedade Civil de Interesse Publico) da Área da Saúde, OSS (Organizações Sociais da Área da Saúde) 
Fundações Privadas da Área da Saúde e Atividades Afins de São Bernardo do Campo Santo André São Caetano do Sul 
Diadema Mauá Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra
SINDSAUDESP Sindicato dos Trabalhadores Públicos de Saúde do Estado de São Paulo
SINDSEFAZ Sindicato dos Servidores da Fazenda do Estado da Bahia
SINDSEG Sindicato dos Trabalhadores em Serviços de Segurança Vigilância Segurança Pessoal Guardas Noturnos e 
Segurança Patrimonial de Guaratinguetá e Região
SINDSEMP SE Sindicato dos Trabalhadores Efetivos do Ministério Público do Estado de Sergipe
SINDSEP MA Sindicato dos Servidores Públicos Federais no Estado do Maranhão
SINDSEP MT Sindicato dos Servidores Públicos Federais de Mato Grosso
SINDSEP PE Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado de Pernambuco
SINDSEP SP Sindicato dos Trabalhadores na Administração Pública e Autarquias do Município de São Paulo
SINDSERJUN Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Jundiaí
SINDSERV FRANCA Sindicato dos Servidores e Empregados Públicos Municipais de Franca e Região
SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos de Poços de Caldas
SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Mateus
SINDSPREV PE Sindicato dos Trabalhadores Públicos Federais da Saúde e Previdência Social do Estado de Pernambuco
SINDTÊXTIL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação e Tecelagem Malharias e Meias Cordoalhas e Estopas 
Fibras Artificiais e Sintéticas e Tinturaria do Ceará
SINDTIC Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Tecnologia da Informação e Comunicação de Dados do Estado de 
Sergipe
SINDUR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas de Rondônia
SINDURBPE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas no Estado de Pernambuco
SINDUTE Sindicato Único dos Trabalhadores em Educação de Minas Gerais
SINDVALORES CE Sindicato dos Empregados em Transportadoras de Valores Carro Forte Escolta Armada Segurança 
Pessoal Privada e Trabalhadores Transportadores de Valores em Carro Leve Fortaleza
SINDVEST PB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias do Vestuário Calçados e Confecção de Roupas do Estado da 
Paraíba
SINDVIG Sindicato dos Vigilantes Empregados de Empresas de Segurança Vigilância e Transporte de Valores dos 
Trabalhadores em Serviço de Segurança Vigilância Segurança Pessoal Cursos de Formação e Especialização de Vigilantes 
Vigias Prevenção e Combate a Incêndios Similares e seus Anexos e Afins do Estado da Bahia - SINDVIGILANTES-BA
SINDVIGILANTES AL Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância do Estado de Alagoas
SINEFI Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Produção Transmissão e Distribuição de Energia Elétrica e de 
Fontes Hídricas Térmicas e Alternativas de Foz de Iguaçu
SINERGIA BA Sindicato dos Eletricitários da Bahia
SINERGIA MS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Comércio de Energia no Estado de Mato Grosso do Sul
SINERGIA SC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de Florianópolis e Região
SINERGIA-SE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica do Estado de Sergipe
SINESP Sindicato dos Especialistas de Educação do Ensino Público de São Paulo
SINFARPE Sindicato dos Farmacêuticos no Estado de Pernambuco
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SINFAZFISCO MG Sindicato dos Servidores da Tributação Fiscalização e Arrecadação do Estado de Minas Gerais
SINJUS MG Sindicato dos Servidores da Justiça de Segunda Instância do Estado de Minas Gerais
SINJUSC Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário de Santa Catarina
SINMED - RN Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Norte

SINPAAET Sindicato dos Professores e Auxiliares de Administração Escolar de Tubarão
SINPACEL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Celulose Papel Papelão Artefatos e Cortiça de Guaíba e Região
SINPAF Sindicato Nacional dos Trabalhadores de Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuário
SINPC Sindicato dos Professores do Município do Cabo de Santo Agostinho
SINPEEM Sindicato dos Profissionais da Educação no Ensino Municipal de São Paulo
SINPETROCEARÁ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Destilação e Refinação de Petróleo do Ceará
SINPOL PB Sindicato dos Trabalhadores do Poder Legislativo do Estado da Paraíba
SINPOL PE Sindicato dos Policiais Civis do Estado de Pernambuco
SINPOSBA Sindicato dos Trabalhadores em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo no Estado da 
Bahia
SINPOSPETRO NITERÓI Sindicato dos Empregados em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo 
Troca de Óleo Lava Rápido e Loja de Conveniência de Niterói e Região
SINPRO DF Sindicato dos Professores do Distrito Federal
SINPRO ES Sindicato Professores no Estado do Espírito Santo
SINPRO GO Sindicato dos Professores do Estado de Goiás
SINPRO JF Sindicato dos Professores de Juiz de Fora
SINPRO Minas Sindicato dos Professores do Estado de Minas Gerais
SINPRO PA Sindicato dos Professores no Estado do Pará
SINPRO RS Sindicato dos Professores do Rio Grande do Sul
SINPRO-ABC Sindicato dos Professores de Santo André São Bernardo do Campo e São Caetano do Sul
SINPRO-RIO Sindicato dos Professores do Municipio do Rio de Janeiro e Regiao
SINPRO/SP Sindicato dos Professores de São Paulo
SINPROESEMMA Sindicato dos Professores Públicos Especialistas em Educação Pública e Servidores Públicos da 
Educação Estadual e Municipal do Estado do Ensino de 1 e 2 Graus do Estado do Maranhão
SINPROJA Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Município do Jaboatão dos Guararapes
SINPRONORTE Sindicato dos Trabalhadores em Instituições de Ensino Particular e Fundações Educacionais do Norte do 
Estado de Santa Catarina
SINPSI Sindicato dos Psicólogos no Estado de São Paulo
SINPSISC Sindicado dos Psicólogos de Santa Catarina
SINRAD-DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão do Distrito Federal
SINSEB Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Brusque
SINSEJ Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Joinville e Região
SINSEMGV Sindicato dos Servidores Municipais de Governador Valadares
SINSENAT Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Natal
SINSEPEAP Sindicato dos Servidores Públicos em Educação no Estado do Amapá
SINSERPI Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Indaial
SINSEXPRO Sindicato dos Servidores e Autarquias de Fiscalização do Exercício Profissional do Estado de São Paulo
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SINSPREV SP Sindicato dos Servidores e Trabalhadores Públicos em Saúde Previdência e Assistência no Estado de São 
Paulo
SINSPURS Sindicato dos Servidores Públicos Municipal de Rio do Sul
SINSSP Sindicato dos Trabalhadores do Seguro Social e Previdência do Estado de São Paulo
SINTAEMA Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente de São Paulo
SINTAEMA Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente de Santa Catarina
SINTAGRI Sindicato dos Técnicos Agrícolas de Nível Médio de Santa Catarina
SINTAJ PB Sindicato dos Técnicos e Analistas do Judiciário da Paraíba
SINTAJ Sindicato dos Servidores dos Serviços Auxiliares do Poder Judiciário do Estado da Bahia
SINTE RN Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Rio Grande do Norte
SINTE-SC Sindicato dos Trabalhadores em Educação da Rede Pública de Ensino do Estado de Santa Catarina
SINTEC ES Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio no Estado do Espírito Santo
SINTECT ES Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Correios Prestadora de Serviços Postais Telegráficos e 
Similares do Estado Espírito Santo
SINTEEMAR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Ensino Maringá
SINTEGO Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Estado de Goiás
SINTEP MT Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público do Mato Grosso
SINTEPE Sindicato dos Trabalhadores em Educação de Pernambuco
SINTEPP Sindicato dos Trabalhadores na Educação Pública do Estado do Pará
SINTEPS Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público Estadual Técnico Tecnológico e Profissional do Estado de São 
Paulo
SINTER MG Sindicato dos Trabalhadores em Assistência Técnica e Extensão Rural de Minas Gerais
SINTERÁGUA PB Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Indústria da Purificação e Distribuição 
de Água e em Serviços de Esgotos no Estado da Paraíba
SINTERCAMP Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Refeições Coletivas Refeições Convênio Cesta Básica 
Cozinhas Industriais Restaurantes Industriais Merenda Escolar Fornecedores de Refeições para Passageiros em 
Aeronaves e Afins de Campinas e região
SINTERG Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Município de Rio Grande
SINTERGS Sindicato dos Servidores de Nível Superior do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Sul
SINTERN Sindicato dos Servidores da Secretaria de Tributação do Estado do Rio Grande do Norte
SINTERN Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Energética e Empresas Prestadoras de Serviços do Setor Elétrico do 
Estado do Rio Grande do Norte
SINTESE Sindicato dos Trabalhadores em Educação Básica da Rede Oficial do Estado de Sergipe
SINTESPE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Estadual de Santa Catarina
SINTEST BA Sindicato dos Trabalhadores na Educação de Terceiro Grau da Bahia
SINTETEL_SP Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas 
Telefonistas em Geral no Estado de São Paulo
SINTFESP GO TO Sindicato dos Trabalhadores Federais em Saúde e Previdência em Goiás e Tocantins
SINTHORESP Sindicato dos Trabalhadores no Comércio e Serviços em Geral de Hospedagem Gastronomia Alimentação 
Preparada e Bebidas a Varejo de São Paulo e Região
SINTHORESS Sindicato dos Trabalhadores em Comércio Hoteleiro Restaurantes Similares de Santos Baixada Santista 
Litoral Sul e Vale do Ribeira
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SINTIACR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Carnes e Derivados de Frangos Rações Balanceadas 
Alimentação e Afins de Criciúma e Região
SINTICEL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Celulose Papel Pasta de Madeira para Papel Papelão Cortiça 
Químicas Eletroquímicas Farmacêuticas e Similares do Espírito Santo
SINTIUS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e nos Serviços Urbanos de Santos Baixada Santista Litoral e Vale do 
Ribeira
SINTPq Sindicato dos Trabalhadores em Atividade Pesquisa Desenvolvimento Ciência Tecnologia Campinas e Região
SINTRABOR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Artefatos de Borracha Pneumáticos e Afins de São Paulo e 
Região
SINTRACARP Sindicato dos Trabalhadores Motoristas em Geral Ajudantes de Caminhões Conferentes Escritórios e 
Administração nas Empresas de Transporte Rodoviários de Cargas Líquidas Gasosas Combustíveis Secas Fracionadas a 
Granel e em Geral no Estado do Paraná
SINTRACOM Sindicato dos Trabalhadores no Comércio do Vale do Araranguá
SINTRACONSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil de São Paulo
SINTRAFESC Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado de Santa Catarina
SINTRAFITE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação Malharia Tinturaria Tecelagem e Assemelhados de 
Brusque
Sintrafucarb Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fumo do Estado  Paraná e nas Indústrias de Cacau Balas 
Doces Bebidas em Pó e Preparados Sólidos para Refresco do Município de Curitiba
SINTRAHTUR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio Hoteleiro Restaurantes Bares e Similares e em Turismo e 
Hospitalidade de Caxias do Sul
SINTRAJUFE-RS Sindicato dos Trabalhadores do Judiciário Federal do Rio Grande do Sul
SINTRAM Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Divinópolis e Região Centro Oeste de Minas Gerais
SINTRAM SJ Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de São José
SINTRAMASSAS Sindicato dos Empregados em Empresas de Torrefação e Moagem de Café Café Solúvel Panificação e 
Confeitarias Massas Alimentícias Biscoitos e Similares Tempero e Condimentos Doces Conserva e Alimentícios no Estado 
do Espírito Santo
SINTRAMB Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Bayeux
SINTRAMMAB Sindicato dos Trabalhadores na Movimentação de Mercadorias em Geral de Blumenau e Região
SINTRAPAPELART Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias do Papel Celulose Pasta de Madeira para Papel Papelão 
Cortiça de Artefatos de Papel Papelão Cortiça de Timbó e Região do Médio e Alto Vale do Itajaí
SINTRAPAV Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias de Construção Pesada de Santa Catarina
SINTRAPAV Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção de Estradas Pavimentação Montagem Obras 
de Terraplanagem Obras Públicas e Privadas Pontes Portos Canais Viadutos Túneis Saneamentos Ferrovias Barragens 
Aeroportos Hidrelétricas e Engenharia Consultiva e nas Empresas Concessionárias de Rodovias do Paraná
SINTRAPP Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Presidente Prudente
Sintraseb Sindicato Único dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Blumenau
SINTRASEM Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Florianópolis
SINTRASUPER Sindicato dos Trabalhadores Empregados nos Supermercados da Cidade de Salvador
SINTRATTER Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Terrestres Passageiros Urbanos Interestaduais 
Especiais Escolares Turismo e de Carga do Distrito Federal
SINTRATURBRIO Sindicato Municipal dos Trabalhadores Empregados em Empresas de Transporte Urbano de 
Passageiros do Município do Rio de Janeiro
SINTRIAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Dois Vizinhos
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SINTRINAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Marechal Cândido Rondon e Região
SINTRIVEST Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias do Vestuário Bordados Couro Calçados e Similares de Brusque e 
Guabiruba
SINTROPAB Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários Urbanos e em Geral Trabalhadores em 
Transportes Rodoviários de Pato Branco
SINTSAUDE RJ Sindicato dos Trabalhadores no Combate às Endemias e Saúde Preventiva no Estado do Rio de Janeiro
SINTSEF Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado da Bahia
SINTSEP MA Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público do Estado do Maranhão
SINTSEPGO Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado de Goiás
SINTSERP Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público do Município de Parnamirim
SINTSERPI Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Ipatinga
SINTSS MS Sindicato dos Trabalhadores em Seguridade Social em Mato Grosso do Sul
SINTTEL MG  Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações do Estado de Minas
SINTTEL PE Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações do Estado de Pernambuco
SINTTEL PI Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações no Estado do Piauí
SINTTEL PR Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do 
Estado do Paraná
SINTTEL-DF Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações do Distrito Federal
SINTTEL/RS Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do Rio 
Grande do Sul
SINTTROL Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários de Londrina
SINTTROMAR Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários Trabalhadores em Empresas de Transportes 
de Cargas Passageiros Urbanos Motoristas Cobradores de Linhas Intermunicipal Interestadual e de Turismo e Anexos de 
Maringá
SINTUDESC Sindicato dos Técnicos da Universidade do Estado de Santa Catarina
SIPETROL Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de São Paulo
SISERP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Criciúma
SISMMAC Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Curitiba
SISMMAR Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Araucária
SISMUC Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Curitiba
SISPEC Sindicato dos Professores da Rede Pública Municipal de Camaçari
SITICALTE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Calçadistas de Teutônia
SITICOM-RN Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e do Mobiliário de Rio Negrinho
SITIEMP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Extrativas do Estado do Paraná
SITRACOM-BG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de Bento Gonçalves
SITRAM Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Boa Vista
SITRAMICO MG Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo no Estado de Minas 
Gerais
SITRAMPA Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Palhoça
SITRATUH FLOR Sindicato dos Trabalhadores em Turismo Hospitalidade e de Hotéis Bares Restaurantes Bares e 
Lanchonetes da Grande Florianópolis
SMABC Sindicato dos Metalúrgicos do ABC
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SNA Sindicato Nacional dos Aeronautas
SOERN Sindicato dos Odontologistas no Estado do Rio Grande do Norte
SSMCR Sindicato dos Servidores do Município de Concórdia e Região
STEEM Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Produção Geração Transmissão Distribuição e Comercialização de 
Energia Elétrica de Fontes Hídricas Térmicas e Alternativas Gás Natural nas Empresas Públicas e Privadas de Maringá e 
Região Noroeste do Paraná
STI do Papel Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Papelão e Cortiça de Jacareí
STIAAR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Arapongas e Rolândia
STIAL Sindicato de Trabalhadores na Indústria de Alimentação e Afins de Limeira
STIAPGUA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Paranaguá e Litoral
STICAP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Cooperativas de Alimentação de Pelotas
STICMB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e do Mobiliário de Brasília
STIEEC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de Campinas
STIEESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de São Paulo
STIMECA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Cachoeirinha
STIMEPA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico da Grande Porto 
Alegre
STIMMME-SL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de São Leopoldo
STIMMMEC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Canoas e Nova 
Santa Rita
STIMMMEG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Guarulhos 
Arujá Mairiporã e Santa Isabel
STIMMMEJ  Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Joaçaba
STIMMMERS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e do Material Elétrico de Rio do Sul
STIMMMESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de São Paulo Mogi 
das Cruzes e Região
STIMMMESUZANO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Suzano
STIPCASP Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Panificação Confeitaria e Afins de São Paulo
STIQFCPSSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Farmacêuticas Cosméticas Plásticas e Similares de São 
Paulo
STIU DF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas nas Atividades de Meio Ambiente e nos Entes de 
Fiscalização e Regulação dos Serviços de Energia Elétrica Saneamento Gás e Meio Ambiente no Distrito Federal
STIU MA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado do Maranhão
STIU MT Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado de Mato Grosso
STIUEA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas no Estado de Alagoas
STIUPA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado do Pará
STIUPB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas da Paraíba
SUPORT-ES Sindicato dos Trabalhadores Portuários Avulsos e com Vínculo Empregatício nos Portos do Estado do 
Espírito Santo
UGT União Geral dos Trabalhadores
SISEPE TO - Sindicato dos Servidores Públicos no Estado do Tocantins
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PABX: (11) 3821-2199 - (11) 3874-5366

Secretaria da direção sindical e técnica: 
secgeral@dieese.org.br

Comunicação: 
imprensa@dieese.org.br

Relacionamento com o sócio: 
relacionamento@dieese.org.br

Formação Sindical: 
educacao@dieese.org.br

Escola DIEESE de Ciências do Trabalho
Secretaria Acadêmica:
contatoescola@dieese.org.br

Escritório Regional BA
Cel: (71) 9880-28349
Email: erba@dieese.org.br

Escritório Regional CE
Cel: (85) 9873-62165
Email: erce@dieese.org.br

Escritório Regional DF
Cel: (61) 9861-21785
Email: erdf@dieese.org.br

Escritório Regional ES
Cel: (27) 9962-47090
Email: eres@dieese.org.br

Escritório Regional GO
Cel: (62) 9927-20539
Email: ergo@dieese.org.br

Escritório Regional MG
Cel: (31) 9926-11555
Email: ermg@dieese.org.br

Escritório Regional MS
Cel: (67) 9990-32687
Email: erms@dieese.org.br

Escritório Regional PA
Cel: (91) 9813-91501
Email: erpa@dieese.org.br

Escritório Regional PB
Cel: (83) 9910-57124
Email: erpb@dieese.org.br

Escritório Regional PE
Cel: (81) 9248-5066
Email: erpe@dieese.org.br

Escritório Regional PR
Cel: (41) 9996-71461
Email: erpr@dieese.org.br

Escritório Regional RJ
Cel: (21) 9767-51024
Email: errj@dieese.org.br

Escritório Regional RN
Cel: (83) 9910-57124
Email: errn@dieese.org.br

Escritório Regional RS
Cel: (51) 9933-41709
Email: errs@dieese.org.br

Escritório Regional SC
Cel: (48) 9992-89723
Email: ersc@dieese.org.br
Escritório Regional SE
Cel: (79) 9960-04993
Email: erse@dieese.org.br

Escritório Regional SP
Cel: (11) 9931-30978
Email: ersp@dieese.org.br

Unidades DIEESE
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Direção Executiva

Presidente - Maria Aparecida Faria
Sindicato dos Trabalhadores Públicos da Saúde no Estado de São Paulo – SP
Vice-presidente - José Gonzaga da Cruz
Sindicato dos Comerciários de São Paulo – SP
Secretário Nacional - Paulo Roberto dos Santos Pissinini Junior
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Máquinas Mecânicas de Material Elétrico de Veí-
culos e Peças Automotivas da Grande Curitiba - PR
Diretor Executivo - Alex Sandro Ferreira da Silva
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Osasco e Região 
– SP
Diretor Executivo - Claudionor Vieira do Nascimento Sindicato dos Metalúrgicos do ABC - SP
Diretor Executivo - Carlos Abdreu Ortiz
–Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos
Diretora Executiva - Elna Maria de Barros Melo
Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado de Pernambuco - PE
Diretor Executivo - Gabriel César Anselmo Soares
Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de São Paulo – SP
Diretora Executiva - Mara Luzia Feltes
Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Perícias Informações Pesquisas e de Funda-
ções Estaduais do Rio Grande do Sul - RS
Diretora Executiva - Maria Rosani Gregorutti Akiyama Hashizumi
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo Osasco e Região - SP
Diretor Executivo - Paulo de Tarso Guedes de Brito Costa
Sindicato dos Eletricitários da Bahia - BA
Diretora Executiva - Zenaide Honório
Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de São Paulo – SP

Direção Técnica

Diretor Técnico – Fausto Augusto Júnior
Diretor Adjunto – José Silvestre Prado de Oliveira
Diretora Adjunta – Patrícia Pelatieri
Diretora da Escola DIEESE de Ciências do Trabalho – Eliana Ferreira Elias

Direção Executiva


