DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS - DIEESE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n° 002/2007 (Projeto FINEP/DIEESE ref.
4181/05 — Cod. 01.06.0062.00)

Tipo: Menor Precgo
Data: 16/08/2007
Horario: 10:00

Local: Rua Ministro Goddi, n. 310, Parque da Agua Branca, Perdize S&o Paulo,

Capital.

O Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos SocioecusdfIEESE),

CNPJ 60.964.996/0001-87, com sede na Rua Ministro Goddi, 310, Parque da Agua
Branca, Perdizes, S&o Paulo, Capital, torna publico que, na d&tao leofocal acima
assinalados, fara realizar licitacdo Madalidade de Pregao Tipo Menor Preco em

conformidade com as disposicdes deste edital e respectivos anexos.

1. EMBASAMENTO LEGAL

O procedimento licitatério e os atos dele decorrentes observad@&pasicbes da
Lei Federal n. 8.666/93, suas alteracdes posteriores, e demaisasnorm

complementares.

2. OBJETO

Contratacdo de uma consultoria especializada em marketing e dawlgara

desenvolvimento e implantagcdo de um Plano de Marketing e Divulgacdo da



REDERT (Rede de Conhecimento sobre Relacdes de Trabalho), cujososbjet

especificos encontram-se na Especificagdo Técnica, Anexpaitke integrante

deste edital. O trabalho sera desenvolvido no ambito do projeto Rede de

Conhecimento sobre Relagbes de Trabalho, Convénio 01.06.0062.00, realizado

pela entidade com aporte da FINEP — Financiadora de Estudos e Prdgetos

Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Valor estimado: R$ 30.000,00.

3. ANEXOS DO EDITAL

3.1.

Constituem anexos deste Edital e dele fazem parte integrante
Anexo | — Termo de Credenciamento

Anexo Il - Comprovante de recebimento do Edital

Anexo Il — Especificacdo Técnica

Anexo IV — Modelo de Apresentagéo da Proposta

Anexo V — Declaracdo de Fatos Supervenientes

Anexo VI — Declaracdo de Menores

Anexo VIl — Minuta de Contrato

4. CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1.

O pagamento serd efetuado em 04 (quatro) parcelas até 05 (cireco) dia
Uteis contados a partir da data de entrega de cada produto e/oasservig
constantes no Anexo Il — Especificagcdo Técnica — Item 6 e mediant

entrega na Unidade da CONTRATANTE, dos documentos discriminados a

sequir:

4.1.1. Atestado de recebimento e aprovacdo dos servigcos pela Unidade

Requisitante.

4.1.2. Primeira via da nota fiscal ou nota fiscal-fatura acompanhada de
boleto bancario em nome @ONTRATADA .



4.1.3. Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por
parte da contratada, a fluéncia no prazo de pagamento sera
interrompida, reiniciando-se a contagem a partir da data em que

estas forem cumpridas.
4.1.4. Na&o sera concedida atualizacdo ou compensacao financeira.

4.1.5. Quaisquer pagamentos nao isentardo a CONTRATADA das
responsabilidades contratuais, nem implicardo a aceitacdo do

material.

CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1.

5.2.

5.3.

Poderéao participar deste Pregéo as pessoas juridicas que:

5.1.1. Atendam a todas as exigéncias deste edital, inclusive quanto a

documentacao constante deste instrumento e seus anexos.

5.1.2. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto

licitado.
Sera vedada a participacdo de empresas:
a) Declaradas inidéneas por ato do Poder Publico;
b) Sob processo de faléncia, concordata ou insolvéncia civil;

¢) Enquadradas nas disposi¢fes do artigo 9° da Lei Federal n. 8.666/93 e

suas alteragdes posteriores.

5.2.1. No ato do recebimento do "Caderno de Licitacdo", devera a
interessada verificar seu conteddo, ndo sendo admitidas

reclamagodes posteriores sobre eventuais omissoes.

by

Informacg0des relativas a presente licitacdo poderdo ser obtidasroenf

segue, de acordo com seu teor.

5.3.1. QUESTOES TECNICAS E JURIDICAS - deverdo ser
formuladas por escrito e dirigidas ao pregoeiro, na sede do
DIEESE, Rua Ministro Godoi, 310 —Parque da Agua Branca.



5.3.2. QUESTOES DIVERSAS- poderdo ser dirimidas por telefone n.
(11) 3874-5381, no horério das 10:00 as 17:00 horas.

5.3.3. Somente serdo dirimidas por telefone as duavidas de ordem

estritamente informal.

5.4. Eventuais impugnacbes ao edital deverdo ser dirigidas ao pregoeiro e
protocolizadas nos dias Uteis, das 10:00 as 16:00 horas, no endereco acima,
em até 2 (dois) dias Uteis antes da data da abertura da sequ&gain

conforme legislacéo vigente.

5.4.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacgdo no prazo de 24

(vinte e quatro) horas.

5.4.2. No ato de autuagdo da impugnagéo, € obrigatoria a apresentacdo de
CPF ou RG, em se tratando de pessoa fisica, e de CNPJ, em se
tratando de pessoa juridicpof documento original ou copia

autenticada).

ABERTURA DA LICITACAO

A sessdo para recebimento dos documentos das proponentes sera publica e
realizada em conformidade com a legislagédo citada no item & eeisal, suas
clausulas e anexos, bem como as normas complementares. A tsertdea da

licitacdo observara, seqiencialmente, as etapas estabetexstagem.
6.1. Credenciamento

No dia, hora e local estipulados no preambulo, as proponentes deveréo estar
representadas por agentes credenciados, com poderes especificos para
formular lances verbais, bem como para a prética de todos oserE#eés

ao certame, portando documento pessoal de identificagdo, bem como

documentacdo comprobatéria dos poderes do credenciante, mediante a
apresentacdo dos elementos a que se refere o subitt® para

credenciamento junto ao pregoeiro.



6.1.1. O credenciamento far-se-4 por meio de instrumento publico de

procuracao ou instrumento particular com firma reconhecida.

6.1.2. Caso a proponente esteja representada por proprietério, sécio,
dirigente ou pessoa de condicdo assemelhada, devera apresentar
documento comprobatério da sua condicdo, no qual estejam
expressos 0s seus poderes para exercer direitos e assumigdaziga
em nome daquela, também acompanhado de documento pessoal de
identificacéo.

6.2. Recebimento e Abertura dos Envelopes

Encerrada a etapa de credenciamento, proceder-se-a ao recehldognto

envelopes contendo as propostas comerciais e os documentos de habilitacéo,

em involucros separados, indevassaveis, lacrados e rubricados no fecho, que

deverdo conter os seguintes dizeres em sua face externa:

ENVELOPE A
EDITAL DE PREGAO N. 002/2007
PROPOSTA DE PRECO
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

ENVELOPE B
EDITAL DE PREGAO N. 002/2007
DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ




6.2.1. A proposta de preco devera:

6.2.2.

6.2.3.

a)

b)

d)

ser apresentada em 01 (uma) via, conforme modelo do Anexo
IV, impressa em papel timbrado da proponente, redigida com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
datada, rubricada em todas as folhas e assinada por seu

representante legal;

indicar nome ou razdo social da proponente, seu enderego
completo, telefone, fax e endereco eletrénico - se houver -, bem
como o nome, estado civil, profissdo,> de CPF e RG,

domicilio e cargo de seu representante legal;

ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a

partir da data de sua apresentacgao;

declarar expressamente que 0s precos cotados incluem todos os
custos e despesas necessarios ao cumprimento integral das

obrigacdes decorrentes da licitagéo;

conter oferta firme e precisa, sem alternativa de precos ou
qualguer outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de

um resultado.

Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos

da proposta ou incorretamente cotados, serdo considerados como

inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos a

qualquer titulo.

Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as @&xigénci

essenciais deste edital e de seus anexos, bem como as @rassas

gue apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de diftcultar

julgamento.

6.2.3.1. Consideram-se exigéncias essenciais aquelas que nao

possam ser atendidas, no ato, por simples manifestacéo

de vontade do representante e aquelas cujo atendimento,



nesse momento, possa representar risco de fraude aos

principios da licitacéo.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Poderdo fazer lances verbais e sucessivos 0s proponentes, desde que

71.2.

7.3.

presentes, da proposta de valor mais baixo e das propostas com f@ecos a

10% (dez por cento) superiores aquela.

7.1.1. Quando ndo houver, no minimo, 3 (trés) propostas nas condi¢fes
definidas no subitem anterior, poderdo fazer lances nesta fase
competitiva, as melhores propostas subseqientes, até 0 maximo de 3

(trés).

As que atenderem aos termos dos subitens 7.1 e 7.1.1 sera facultada a
apresentagdo verbal de lances sucessivos, de valores distintos e

decrescentes, encerrando-se essa fase quando nao houver mais lances.

7.2.1. Nao podera haver desisténcia dos lances apresentados, sob pena de

aplicacao das penalidades previstas no itealesg edital.

Serd declarada vencedora, por decisdo motivada, a proposta de maior
desconto e, ap6s o exame de sua aceitabilidade quanto ao objeto e valor,
serdCLASSIFICADA .

8. HABILITACAO

8.1.

8.2.

Apo6s o encerramento da fase de lances verbais, com a clgssifidas
propostas na forma prescrita neste edital, proceder-se-4 arabdd
envelope B, para analise dos documentos de habilitagdo da primeira

proponente classificada.

Sera considerada habilitada a proponente que apresentar os documentos
relacionados nos subitens 8.2.1 a 8.2.6, desde que atendidos os requisitos
especificados nas OBSERVACOES 1 a 9 deste item.



8.2.1. Habilitagcdo Juridica

8.2.2.

8.2.1.1.

8.2.1.2.

8.2.1.3.

8.2.1.4.

Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

Ato constitutivo e alteragdes subsequentes, ou contrato
consolidado, devidamente registrados, em se tratando de
sociedade comercial, e, no caso de sociedade por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores; ou

Inscricdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do ato
constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada

dos nomes e enderecos dos diretores em exercicio; ou

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo

orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Qualificacdo Técnica

8.2.2.1.

As candidatas deverdo comprovar experiéncia de pelo
menos 10 anos em campanhas deste género e apresentar
carta de clientes atendidos, mais curriculo de seus
profissionais atestando essa experiéncia e carta de

referéncia de clientes anteriores.

8.2.3. Qualificagdo Econémico-Financeira

8.2.3.1.

Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei
devidamente registrados na Junta Comercial, onde fique
comprovado o patriménio liquido minimo &$ 30.000,00

(trinta mil reais).

8.2.3.1.1. As empresas enquadradas na Lei Federal n.
9.317, de 05/12/96, microempresas e empresas

de pequeno porte, bem como as que optarem



8.2.3.2.

pelo regime de “Lucro Presumido” deverdo

apresentar a Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica, referente ao ultimo exercicio
social, com o respectivo recibo de entrega, e,
também, uma declaracdo do contador da
empresa, mencionando a lei que enquadra a
empresa na situagcdo acima citada, bem como

os faturamentos més a més.

Certiddo negativa de pedido de faléncia e de concordata,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em
data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data da abertura

do certame, se outro prazo ndo constar do documento.

8.2.3.2.1. No caso de sociedade civil, a proponente
devera apresentar certiddo dos processos civeis
em andamento, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em data ndo superior a
60 (sessenta) dias da data da abertura do
certame, se outro prazo ndo constar do

documento.

8.2.4. Regularidade Fiscal

8.2.4.1.

8.2.4.2.

8.2.4.3.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ).

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto do certame.

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - F.G.T.S., fornecido pela Caixa

Econdmica Federal.



8.2.4.4. Certiddo atualizada de inexisténcia de débitos para com o
Instituto Nacional de Seguro Social - C{da MATRIZ),

com validade dentro dos prazos legais.

8.2.4.5. Certiddes de regularidade de situagdo quanto aos encargos
tributérios federais (certiddes emitidas pela Procuradoria
da Fazenda Nacional e pela Secretaria da Receita Federal),

com validade dentro dos prazos legais

8.2.4.6. Certiddo de regularidade para com as Fazendas Estadual
ou Municipal do domicilio ou sede da proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitadom validade dentro

dos prazos legais
8.2.5. Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo

8.2.5.1. As proponentes deverdo exibir declaragdo em papel
timbrado da empresa, firmada pelo responsavel legal, com
indicagdo do nome, cargo e R.G., atestando, sob as
penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato impeditivo a
sua participacdo no certame, nos termos do modelo

constante do Anexo V deste edital.
8.2.6. Declaracédo Relativa a Mao-de-Obra

8.2.6.1. Declaracdo de que a empresa nao utiliza méao-de-obra
direta ou indireta de menores, conforme disposicOes
contidas na Lei Federal n. 9.584, de 27 de outubro de
1999, nos termos do modelo constante do Anexo VI deste

edital.

OBSERVACOES

1) O objeto constante do ato constitutivo da empresa deve ser compativelabjeto

licitado.



2) Nao serdo aceitas certiddes positivas de débito, exceto quanda cangtapria

certidao ressalva que autorize a sua aceitagao.

3) Todos os documentos apresentados para comprovar a habilitagéo de ligtearéio
apresentar identidade @NPJ, vez ndo sera admitida a apresentacdo de documentos

de estabelecimentos diversos.

4) A aceitacdo dos documentos obtidos via "internet” ficar4 condicionamfg#iemacao

de sua validade, também por esse meio.

5) Para efeito da validade das certiddes de regularidade de sitpacdate a
Administracdo Publica, se outro prazo ndo constar da lei ou do proprio daoume
sera considerado o lapso 0@ (seis) mesesntre a data de sua expedicdo e a da

abertura do certame.

6) A apresentacao de cépia reprogréfica do certificado de registastcal de quaisquer
orgdos da Administracao Publica Direta ou Indireta, Federad&aitou Municipal,
com prazo de validade em vigor, supre as exigéncias refereapgesentacdo dos

documentos aludidos.

7) S6 serdo aceitoscertificados de registro cadastral cujo objeto seja,

comprovadamente, compativel com o objeto licitado

8) Os documentos poderdo ser apresentados em via original, por qualquesgodeces
copia reprogréfica autenticada por tabelido de notas ou por ofici&sgistro Civil
das pessoas naturais, competentes por for¢a da Lei estadual ndd.208)9/1984,

ou em publicacédo de 6rgéo da imprensa na forma da lei.
8.1) Nenhum documento seré autenticado nas sessdes da licitagéo.

8.2) Na hipdtese da apresentacdo de documentos originais, estes sgaiinaia®

processo licitatorio.

9) Os documentos exigidos para habilitacdo ndo poderdo, em hipétese adguma,

substituidos por protocolos que apenas comprovem 0 seu requerimento.



9. ADJUDICACAO

9.1.

Verificado o atendimento das condi¢cdes de habilitacdo da proponente que
ofertou maior desconto, esta sera declarada vencedora, sendo-lheaddjudi

0 respectivo objeto.

9.1.1. Se a primeira proponente classificada ndo atender as exigéacias
habilitacdo, sera examinada a documentacdo das subseqiientes
proponentes classificadas, na ordem de classificagédo, até o encontr
de uma proposta que atenda a todas as exigéncias do edital, sendo a
respectiva proponente declarada vencedora e a ela adjudicado o

objeto da licitagéo.

10. FASE RECURSAL

10.1. Adjudicado o objeto a vencedora, as demais proponentes presentes

10.2.

poderdo manifestar imediata e motivadamente a intencdo de red®rrer
qualquer ato praticado durante a sessédo do pregdo, sendo concedido a(s)
recorrente(s), o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da degssda para
apresentacdo das razdes, ficando as demais proponentes intimadas para
apresentar contra-razdes em igual prazo, contado, todavia, do téwmnino

prazo da recorrente.

10.1.1. E assegurada vista dos autos a todos os presentes durante a
propria sessdo para fins de apresentacdo de razdes ou contra-

razbes de recurso.

10.1.2. A peticdo de recurso podera ser feita por escrito até o término

da sessao.

10.1.3. A falta de manifestacdo, nos termos do subitem 10.1, importara

na perda do direito de recurso.
Os recursos néo terdo efeito suspensivo.

10.2.1. O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos

atos insuscetiveis de aproveitamento.



11. HOMOLOGACAO

11.1. Decorridas as fases anteriores, a decisdo sera submetidmetar Do

DIEESE para homologacéo.

11.1.1.

A adjudicacédo do objeto ou a homologacdo do resultado desta

licitacdo ndo obrigam o DIEESE a aquisi¢céo do objeto licitado.

12. PENALIDADES

12.1. Além das penalidades constantes do contrato, a adjudicatariaseséitic

as penalidades abaixo estipuladas, que sO deixardo de ser apliaadas

seguintes hipéteses:

a) comprovacao, pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de

forca maior impeditiva do cumprimento contratual; e/ou

b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido

derivou de fatos imputaveis ao DIEESE

12.1.1.

12.1.2.

Multa de 20% sobre o valor do pre¢o pela recusa da assinatura
do contrato ou pela falta da apresentacdo da documentagdo

necessaria para tal.

Sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades cabiveis, a
licitante que deixar de entregar documentacdo exigida na
licitacdo ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucgéo do certame, ndo mantiver a proposta
ou lance, faltar ou fraudar na execucao das obrigacdes assumidas
para execugdo do objeto, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, ser4 aplicada a
penalidade de impedimento de licitar e contratar com o DIEESE

pelo prazo de atg (cinco) anos



13.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias cieigia

da intimacdo da empresa apenada. A critério do DIEESE e sendeefossi

o valor devido serd descontado da importancia que a empresa tenha a
receber em razdo do contrato. Ndo havendo pagamento, o valor sera

cobrado judicialmente.

A aplicacdo de uma penalidade nédo exclui a aplicacdo das outras, quando

cabiveis.

Das decisdes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nosdermos

artigo 109 da Lei federal n. 8.666/93, observados os prazos ali fixados.

12.4.1. Recursos contra decisdes de aplicacdo de penalidade devem ser
dirigidos ao Diretor do DIEESE.

Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, féa&-simi
correio eletrébnico ou qualquer outro meio de comunicacgéo, se, dentro do

prazo previsto em lei, a peca inicial original ndo tiver sido pratzastd.

DISPOSICOES GERAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacao, € cuejpete

por disposicéo legal, o foro da Justica Federal de Sao Paulo.

E facultada ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer quiesnantar
a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou

informacg&o que deveria constar no ato da sessdo publica.

Fica assegurado ao DIEESE o direito de, segundo seu interegsgarr a
gualquer tempo e motivadamente, no todo ou em parte, a presente

licitagdo, dando ciéncia aos participantes, na forma da |€ipsiégente.

As licitantes assumirdo todos 0s custos de preparacédo e api@satgac
suas propostas e ao DIEESE ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugé&o ou do resultado do processo

licitatorio.



13.5. As licitantes sé@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade da

13.6.

informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase dalicitaca

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sesgdo se
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que nao haja

comunicac¢do em contrario do pregoeiro.

Séo Paulo, 04 de agosto de 2007.



TERMO DE CREDENCIAMENTO

A EMPresa .......cceeveeeeeeeeveiiiiiiinnnns comsede Na .......coeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, ,.lnscrita no
CNPJ. sob 0 N i, ... representada pelo(a) Sr.(a)
s ,CREDENCIA 0(8) Sr.(8) .ccceeeeererreeieeeenaniiiiinens
portador(a) do R.G. N. ..o, € dB.IE.N. e

para representé-la perantdtEESE — Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioecondmicosa licitagdo por Pregédo n. 002/2007 (Projeto FINEP/DIEESE
ref. 4181/05 — c6d. 01.06.0062.00), podendo formular lances verbais e praticarstodos
atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir desoscem todas as fases

licitatérias.



ANEXO I

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO EDITAL

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N. 002/2007

Data da abertura das proposte&/08/2007Horério: 10:00 hs
Local: Rua Ministro Godoi, 310 — Parque da AguanBea— Perdizes — S&o Paulo/SP
Declaramos que recebemos na integra este editalgido pela lei 8.666/93, composta de: EDITAL - 15 ginas,
ANEXO | — 01 pagina, Anexo Il — 01 pagina, Anexo ll- 03 paginas, Anexo IV — 03 péaginas e

Anexo V — 10 paginas.

*A documentacgédo devera ser entregue atf0e30 horasdo dial6/08/2007

Razéo Social:

Nome Fantasia:

Telefone:

Assinatura e carimbo

Ocorréncia :

() mudou-se () recusado ) éndereco insuficiente () ausente

Motivo da recusa em participar, se houver :

Data: /12007

Assinatura do Responsavel p/ informag

Senhor Licitante,
Visando comunicacéo futura com sua empresa, sotios a Vossa Senhoria preencher o recebimento do
edital acima, remetendo-dCGomissao de Licitagdopor meio ddax (0**11) 3874-5394

ao.



ANEXO Ill - ESPECIFICAGAO TECNICA

Objetivo geral

Contratacdo de uma consultoria especializada em marketing e dawlgara

desenvolvimento e implantagcdo de um Plano de Marketing e Divulgacdo da
REDERT (Rede de Conhecimento sobre Relagbes de Trabalho), parte do
Convénio 4181/05 cod. 1.06.0062.00, firmado entre DIEESE e FINEP -

Financiadora de Estudos e Projetos, do Ministério da Ciéncia e dgienol

O trabalho sera desenvolvido no &mbito da meta 5 do projeto, que prev@a adog

de procedimentos para captacéo de dados para a rede.

Objetivos especificos

O objetivo da contratacdo da consultoria de marketing e de divulgacdo é a
producgédo de instrumentos e a realizagéo de acgdes integradas quri@onpara
difundir e estimular o conhecimento e o uso dos produtos e servicos do
Departamento que constituem a Rede de Conhecimento sobre Relagbes de
Trabalho (as pesquisas, o site, 0 projeto Meu Salario, os bancodode al&ede

de Apoio a Negociacdo Coletiva, entre outros), e dessa formatigssaa

alimentagéo permanente.

Esses instrumentos e acBes devem fazer parte de uma campardargarar o
namero de filiados do DIEESE, que sao os primeiros fornecedoresrateiis
das informacdes e conhecimento proporcionado pela rede, sem prejuizo da

apropriacdo publica desse conhecimento.



Descrigéo do trabalho

A contratada para a realizacao deste trabalho devera, em cogummRIEESE,
avaliar os atuais produtos e servigos oferecidos aos filiados evdese uma
campanha de filiagdo voltada para o movimento sindical. Para isdan@ de

divulgacdo e marketing institucional da contratada devera contemplar:
avaliacdo, com o DIEESE, dos produtos e servi¢os atualmente ddsieci

definicdo, com o DIEESE, das estratégias, acdes, instrumengesas de

divulgacao para a campanha de filiagao;
criagcdo de indicadores de avaliacdo das acoes;

implantacdo e acompanhamento das acdes iniciais da campanha, com

avaliacdo dos resultados através da aplicagéo dos indicadores;

elaboracdo de um projeto que permita ao DIEESE dar sequéncia #fwotraba
iniciado pela consultoria, com adequagdo das estratégias, acoes,
instrumentos e pecas de divulgacdo desenvolvidos para a campanha ao dia-

a-dia da relagdo com os associados e publico em geral.

Aspectos metodoldgicos

A contratada recebera do DIEESE todo o apoio para a realizaca@bdihdr, além
de acesso a todos 0s materiais e servicos necessarios, incllagdostcos

anteriores e relatérios de consultoria.

Prazo

A previsdo de duracdo deste trabalho é de trés meses, com mizsigbitie

prorrogacao, se houver necessidade.



6. Produtos/servigos esperados

plano da campanha de filiagcdo, englobando todas as estratégias, agbes

instrumentos, pecgas de divulgagéo e indicadores de avaliagao.
implantagdo, acompanhamento e avaliacdo, através dos indicadores, das
acoes iniciais da campanha de filiagéo.

plano sequencial para a manutencdo de uma estratégia de ofeddudespr
e servigos, baseado na experiéncia da campanha, que atenda rasaexigé
do relacionamento com os diversos publicos potencialmente participantes da

REDERT.

oficina de treinamento das equipes.

O custo de producéo de pecas de divulgacéo ficard a cargo do DIEESE.

7.  Perfil
As candidatas ao trabalho deverdo comprovar experiéncia de pelo menos 10 anos
em campanhas deste género e apresentar carta de clientesloatenais
curriculo de seus profissionais atestando essa experiéncia eleaeferéncia de

clientes anteriores.



ANEXO IV

MODELO DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

Ao

DIEESE - Departamento Intersindical de Estatistica e Estocsecondmicos

Sr. Pregoeiro
COMISSAO DE APOIO
ENDERECO: Rua Ministro Godoi, n. 310, Parque da Agua Branca

Licitacdo na modalidade de PREGAO N. 002/2007 (Projeto FINEP/DIEESE
4181/05 — c6d. 01.06.0062.00) - abertura dia 16 de agosto de 2007 as 10:00 horas.

A empresa ..ccoooeveeeveeeeiee e estabelecidana ........ccoocoeeviiiiiiiiiimeens no..... ,

complemento....................... : bairro e , cidade
......................................... , estado..........................ceeeeeenn, INSCrita No ENsob 0 n.°
......................................... , telefone: ...y fax:

......................................... , apreseatpresente proposta, relativa ao objeto descrito no
ANEXO lIl - ESPECIFICACAO TECNICA, nas seguintes condigdes.

1. DO OBJETO

Contratacdo de uma consultoria especializada em marketing e dawlgara

desenvolvimento e implantagcdo de um Plano de Marketing e Divulgacdo da
REDERT (Rede de Conhecimento sobre Relagbes de Trabalho), parte do
Convénio 4181/05 cod. 1.06.0062.00, firmado entre DIEESE e FINEP -



Financiadora de Estudos e Projetos, do Ministério da Ciéncia e dgienoD
trabalho serd desenvolvido no ambito da meta 5 do projeto, que prevé a adocao de

procedimentos para captacdo de dados para a rede.

O objetivo da contratacdo da consultoria de marketing e de divulgagdo € a
producgédo de instrumentos e a realizagéo de acgdes integradas quri@onpara
difundir e estimular o conhecimento e o uso dos produtos e servigcos do
Departamento que constituem a Rede de Conhecimento sobre Relagbes de
Trabalho (as pesquisas, o site, 0 projeto Meu Salario, os bancodode al&ede

de Apoio a Negociacdo Coletiva, entre outros), e dessa formatigssaa

alimentagédo permanente.

PRECO DO OBJETO
O preco total a ser pago serade R$ ............cceeee..

O preco a ser pago pelo DIEESE pelo servigo prestado compreenderdstodos
custos necessarios a execucao dos servigos, objeto desta lidgitelg&ose os
referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impdabass,
emolumentos e quaisquer outras despesas necessarias a SUXECUERO,

de modo que nenhum outro dnus seja devido a contratada.

PRAZO DE ENTREGA

O prazo para cumprimento do objeto serd de 03 meses a contar da data da

assinatura do contrato.

VALIDADE DA PROPOSTA

................ dias Uteis contados a partir da data dauadbetbs Involucros 01 -

Documentacao (n&o inferior a 60 dias corridos).



Todos o0s impostos e despesas necessarias ao correto fornecin@nioobgssos no
preco.

Declaramos conhecer e nos submetemos integralmente a todasaés daosulas e

condicdes do Edital de Licitagdo, integrante desta proposta.

Sao Paulo, de de 2007.



ANEXO V

DECLARACAO

(Nome da EMPresa) . : CNPJ n.
....................................... , sediada..u......ccvvvvvvvviiiiiiirinnnnnnnnnn., deal@asob as penas
da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivosspardabilitacdo no
presente processo licitatorio, e que esta ciente da obrigatoridelaeelarar ocorréncias

posteriores.

Local @ data....coooeuveeeeeiee e

Identidade N. ....ooeeeeee e



ANEXO VI

DECLARACAO
(EMpresa) .......cccccceeeveeeveeieenneninnnns , itscmo CNPJ n. ... , sediada a
................................................. por intermédio de seu representante legal o(a)
SI(B)eeeeeeeeeieee e .jortador(a) da Carteira de Identidade n. ........... £.....
do CPFN. .ccoeevveeenns , DECLARA, para fins do dispostonciso V do art. 27 da Lei

n. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999,
gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso oueiresalubr

nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigédo de aprendiz.

(Local/Data)

(Assinatura Representante Legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).



ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N. xxx/2007 (Projeto FINEP/DIEESE ref. 4181/05 — Cod.
01.06.0062.00)

Contrato de uma consultoria especializada em marketing e divulgacgmara
desenvolvimento e implantagdo de um Plano de Marketing e Divulgacéia
REDERT (Rede de Conhecimento sobre Relagbes de Trabalhoglebrado ao
abrigo do Convénio 4181/05 cod. 1.06.0062.00, firmado entre DIEESE e
FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos, do Ministério da i€ncia e

Tecnologia

AOS o aslido Més de ......cccvvvieiiiiiiiiii e do ano de

dois mil e sete, nesta Capital, na Rua Ministro de Godoi, n. 3tGu® da Agua Branca,
inscrito no CNPJ sob o no. 60.964.996/0001-87, na sede do DIEESE, pelo seu president
na forma de seus estatutos, Sr. ...........cccccceeeenn. , neste ato representado pelo seu
(D] (=]70] , portador da cédula de identidade........... e do CPF n.

e —————— , doravante denomina@®NTRATANTE, e a empresa.............

inscrita no CNPJsob o n. ...cooovevvveennnen. ,situada NA.RUA ..o
[ TR , heste ato representada por ............... peerr , portador da cédula de
identidade n. ............... e do CPF n. .......icceeeeeennon..., doravante denominada

CONTRATADA , nos termos da Lei federal n.° 8.666/93, com as altera¢gbes inttasluzi
pela Lei federal n.° 8.883/94, e demais normas aplicaveis a esspénforme decisdo
exarada as fls ............ , referente ao Pregéo Praken002/2007 (Projeto FINEP/DIEESE

ref. 4181/05 — Cdbd. 01.06.0062.00), tém entre si ajustado e contratado consoante a

seguintes clausulas e condi¢cbes aqui estabelecidas.



OBJETO

O objeto é a producdo de instrumentos e a realizacdo de acOeadexegue
contribuam para difundir e estimular o conhecimento e o uso dos produtugesse

do Departamento que constituem a Rede de Conhecimento sobre Relacdes de
Trabalho (as pesquisas, o site, 0 projeto Meu Salario, os bancodode a@d&ede de

Apoio a Negociacédo Coletiva, entre outros), e dessa forma gaaatalimentacao
permanente. Esses instrumentos e agdes devem fazer parte danypamha para
aumentar o numero de filiados do DIEESE, que sdo os primeiros forresezlor
destinatarios das informacdes e conhecimento proporcionado pela regeegeno

da apropriacdo publica desse conhecimento.

DESCRICAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA para a realizagdo deste trabalho devera, em conjunto com o
CONTRATANTE , avaliar os atuais produtos e servigos oferecidos aos filiados e
desenvolver uma campanha de filiagcdo voltada para o0 movimento sindieals$o,

o plano de divulgacéo e marketing institucional da contratada deveréptarte

avaliacdo, com dCONTRATANTE, dos produtos e servicos atualmente

oferecidos;

definicdo, com oCONTRATANTE , das estratégias, ac¢des, instrumentos e
pecas de divulgacdo para a campanha de filiacéo;

criacdo de indicadores de avaliacdo das acoes;

implantacdo e acompanhamento das acdes iniciais da campanha, ¢agdaval

dos resultados através da aplicacdo dos indicadores;

elaboracdo de um projeto que permitaCEONTRATANTE dar seqiéncia ao
trabalho iniciado pela consultoria, com adequacdo das estratégiEs, a
instrumentos e pecgas de divulgacdo desenvolvidos para a campanha ao dia-a-

dia da relacdo com os associados e publico em geral.



DOS ASPECTOS METODOLOGICOS

A CONTRATADA recebera d@ONTRATANTE todo o apoio para realizagédo do

trabalho, além de acesso a todos os materiais e servicos anesesiscluindo

diagndsticos anteriores e relatorios de consultoria.

DOS PRODUTOS/SERVICOS

Plano da campanha de filiacdo, englobando todas as estratégias, acle

instrumentos, pec¢as de divulgagéo e indicadores de avaliacao.
Implantagédo, acompanhamento e avaliagédo, através dos indicaderagpes
iniciais da campanha de filiacéo.

Plano sequencial para a manutencdo de uma estratégia delefprtautos e
servigos, baseado na experiéncia da campanha, que atenda as axidénci
relacionamento com os diversos publicos potencialmente participantes da

REDERT.

Oficina de treinamento das equipes.

5. DO PREGCO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1.

5.2.

Pela realizacdo do objeto do presente contrato a contratada #eeeber

importancia total de R$
R ), de acordo com a Proposta de pregos
apresentada em ......... , parte integrante deste contrato.

O precgo a ser pago pe@ONTRATANTE compreendera todos os custos
necessarios a execucdo dos servigos, objeto desta, inclusiverestesf as
despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emasment
quaisquer outras despesas necessdrias a sua correta execugédo dpie

nenhum outro 6nus seja devido ao detentor.



5.3.

O pagamento sera efetuado em 04 (quatro) parcelas até 05 (ciscjeiba

contados a partir da data de entrega de cada produto constante no Brexo I

Proposta Técnica — Item 6 e mediante entrega na Unidade da

CONTRATANTE dos documentos discriminados a seguir:

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

Atestado de recebimento e aprovagdo dos servicos pela Unidade

Requisitante;

Primeira via da nota fiscal ou nota fiscal-fatura acompanhada de

boleto bancario em nome G®ONTRATADA ;

Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte
da contratada, a fluéncia no prazo de pagamento serd interrompida,
reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem

cumpridas;
N&o sera concedida atualizagdo ou compensacao financeira,;

Quaisquer pagamentos ndo isentardoCA@NTRATADA das
responsabilidades contratuais, nem implicardo a aceitacdo do

material.

O CONTRATANTE reserva-se o direito de n&o efetuar o
pagamento se, no ato da atestagéo, 0s servicos ndo estiverem sendo

prestados de acordo como o proposto, aceito e contratado.

Se por qualquer motivo alheio a vontadeGIDNTRATANTE , for
paralisada a prestacdo dos servicos, o periodo correspondente nédo

seré objeto gerador da obrigacdo de pagamento.

E vedada a emissdo e/ou circulagio de efeitos de créditos para
representacéo do preco mensal, bem assim a cesséo total ou parcia

dos direitos creditérios dele decorrentes.

Nao seréa efetuado qualquer pagamen®@ATRATADA enquanto
houver pendéncia de liquidagéo de obrigacéo financeira, em virtude

de penalidade ou inadimpléncia contratual.



6.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1.

Além de outras obrigacdes previstas neste Instrume@ONT RATADA se

obriga a:

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

Responsabilizar-se por todos os 0nus referentes aos servigos, inclusive
salério de pessoal, alimentagdo e transporte, bem como tudo o que as
leis trabalhistas e previdenciarias prevéem e demais exigdages

para o exercicio da atividade, tais como as previstas em Tel@nos

Conciliagdes judiciais homologados pelo Poder Judiciério.

Assumir o Onus resultante de quaisquer agbes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por sua culpa ou de qualquer
de seus empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas

por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forgca da lei.

Executar os servicos de acordo com as instrugfes discriminadas nest
Contrato, bem como com as recomendacdes especificas que venham a

ser feitas pel€CONTRATANTE , no decorrer deste Instrumento.

Executar diretamente o0s servicos, sem transferéncia de
responsabilidade ou subcontratacdo, n&o autorizadas pelo
CONTRATANTE .

Manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacbes assumidas, todas as demais condi¢cdes de habilitacdo e

qualificagdo exigidas na licitagéo.

Informar ao CONTRATANTE o0s numeros de telefones para se
realizarem as chamadas, comunicand@@NTRATANTE sobre

qualquer alteracdo destes.

Guardar e fazer com que seus funciondrios diretos ou indiretos
guardem sigilo absoluto sobre dados, informacdes e documentos
fornecidos peloCONTRATANTE , sendo vedada toda e qualquer

reproducéo, divulgagéo ou propagacao, ainda que parcial, dos mesmos



a terceiros, a que titulo for, sem prévia e expressa concaddmci
CONTRATANTE .

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1.

Além de outras obrigagcfes previstas neste Instrume@QNTRATANTE

se obriga a:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

Designar Co-Gestores para 0 presente Contrato, que serao
responsaveis por supervisionar e fiscalizar a execugdo dos servigos,
verificando se todas as obrigac6es foram cumpridas, bem como efetuar
o atesto das Notas Fiscais, no Escritério Nacional do DIEESE, no

estado de Sao Paulo/SP.

Prestar as informacfes e o0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos empregados G®NTRATADA , sem que se crie,

com isso qualquer vinculo de subordinacéo enEOBNTRATANTE

e os empregados @@ONTRATADA .

Notificar aCONTRATADA , por meio dos Co-Gestores do Contrato,
sobre as deficiéncias e irregularidades encontradas na execucao dos
servicos ou no descumprimento das obrigacdes, fixando prazos para

sua corregao.

8. VALIDADE DO CONTRATO

8.1.

O presente contrato tera validade de 03 (trés) mesgsrtir da data da

assinatura, podendo ser prorrogada, desde que haja necessidade) aarité
CONTRATANTE .

9. DAS PENALIDADES

9.1.

Pelo descumprimento do ajuste, a contratada sujeitar-se-a amteeg

penalidades, que s6 deixardo de ser aplicadas nas hip6teses de cd@uprovag



9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de forca npeditiva

do cumprimento contratual e/ou de manifestacdo da unidade requisitante
informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao
CONTRATANTE .

Multa de 10% (dez por cento), por descumprimento de quaisquer das

obrigacdes decorrentes do ajuste.

Demais sangdes previstas no Capitulo IV da Lei federal n.° 8%&®&m as

alteracdes introduzidas pela Lei federal n.° 8.883/94.

As multas sé@o independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui as, dema

guando cabiveis.

Das decisdes de aplicacdo de penalidade, cabera recurso nosdie@miigo

109 da Lei federal n.° 8.666/93, observados os prazos ali fixados.

Os recursos devem ser dirigidos ao Diretor TEcnicRABITRATANTE , e
protocolizados nos dias Uteis, das 10:00 as 16:00 horas, na rua Ministro de
Godoy, n. 310, Parque da Agua Branca.

OBSERVACAO: Nio serdo conhecidos recursos enviados pelo correio,
telex, fac-simile, correio eletrdnico ou qualquer outro meio de caagawD,
se, dentro do prazo previsto em lei, o respectivo original ndo tiger s

protocolizado.

10. RESCISAO DO CONTRATO

O contrato podera ser rescindido de pleno direito, nas hipétesesrasiagionadas.

10.1. PeloCONTRATANTE, quando

10.1.1.a contratada ndo cumprir as obrigacdes ajustadas

10.1.2a contratada n&o retirar o0 instrumento equivalente no prazo

estabelecido, se@ONTRATANTE né&o aceitar sua justificativa;

10.1.3.ocorrer qualquer das hipoteses de inexecucdo total ou parcial do

ajuste;



10.1.40 preco contratado se apresentar comprovadamente superior aos

praticados pelo mercado e a contratada ndo aceitar a reducéo

10.1.5houver razbBes de interesse publico, devidamente motivadas e

justificadas pelCONTRATANTE ;

10.1.6ficar constatado que a contratada perdeu qualquer das condi¢cbes de

habilitagcéo e/ou qualificagéo exigidas na licitagéo.

10.2. Pela contratadaguando, mediante solicitacdo por escrito, comprovar estar

impossibilitada de cumprir as exigéncias do contrato.

10.2.2 A rescisdo ou suspensdo de fornecimento com fundamento no artigo
78, inciso XV, da Lei federal n.° 8.666/93 devera ser notificada pela

contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.3. O CONTRATANTE, a seu critério, podera convocar, pela ordem, as demais
licitantes classificadas para, mediante a sua concordancamiaesm o

fornecimento do contrato.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Caso a qualidade dos servicos ndo corresponda as especificagbesldo edita
e/ou haja quaisquer irregularidades naqueles fica facultado ao

CONTRATANTE o direito de rejeita-los e determinar suas substituicdes.

11.1.1Na hipotese de substituicdo do servico prestado, a contratada devera
fazé-lo em conformidade com a solicitagdo por escrito do

CONTRATANTE , sem prejuizo das sang¢fes cabiveis.

11.2. Na hipétese de a contratada se negar a receber o pedido, este stgve
enviado pelo correio, registrado, considerando-se como efetivamestiedcec

na data do registro, para todos os efeitos legais.

11.3. As especificagbes dos servicos ndo expressamente declaragasoméstto

deverdo obedecer as normas técnicas pertinentes.



12.

13.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

A CONTRATADA devera comunicar &0ONTRATANTE toda e qualquer

alteracdo nos dados cadastrais, para atualizacao.

Qualquer medida que implique alteracdo dos direitos e/ou obrigacdes aqui
pactuadas s6 poderd ser adotada mediante autorizacdo por escrito do
CONTRATANTE , e seré ratificada através de Termo Aditivo ao Contrato,
gue passara a integra-lo para todos os efeitos, regulando as aasrrénc

futuras.

Quaisquer tolerancias entre as partes ndo importardo em renovagdo de
gualguer uma das Clausulas ou condi¢des estatuidas neste Contrates as qua

permanecerdo integras.
O presente Contrato obriga as partes e seus eventuais sucessores

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as eartes,
solugdo adotada serd obrigatoriamente ratificada por meio de Palithm

ao Contrato, que passara a integra-lo para todos os efeitos.

Fica expressamente estabelecido que, na prestacdo de servetosdebje
Contrato, ndo havera qualquer vinculo trabalhista entre os empregados da
CONTRATADA e oCONTRATANTE .

DA PUBLICACAO

12.1.

O CONTRATANTE providenciara a publicacdo de extrato resumido do
presente Instrumento no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, conforme

estabelecido no paragrafo unico do Art. 61 da Lei 8.666/93.

DO FORO

13.1.

Para solucionar quaisquer questfes oriundas deste contrato é competente,
forca de lei, o Foro da Justica Federal de S&o Paulo, observadas as

disposicdes constantes do 8§ 6° do artigo 32 da Lei federal n° 8.666/93.



E assim, por estarem justas e contratadas, as partesrasspgrasente Instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunixas phe que produza

seus juridicos e legais efeitos.

Séo Paulo ..................... de agosto de 2007.

XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX

Testemunhas:

XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX



